COPIA

COMUNE DI RIBERA

Provincia di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 34 del 30/01/2009
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO:Assegnazione somma per integrativo salariale mesi di
Gennaio e Febbraio 2009.

L’anno duemilanove , il giorno trenta del mese di gennaio, alle ore 14,10 e seguenti, nella
sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si € riunita la Giunta Comunale

con I'intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente
1 | SCATURRO ANTONINO SINDACO X
2 | BRISCIANA GIUSEPPE YICE SINDACO X
3 | CARUANA PAOLO ASSESSORE X
4 | CASIMIRO GIANPAOLO ASSESSORE X
5 | GIORDANO FRANCESCO ASSESSORE X
6 | MONTALBANO FRANCESCO ASSESSORE X
7 | ZABBARA ANTONINO ASSESSORE X
N, presenti 6 1

Presiede la seduta il Dott. Antonino Scaturro nella qualita di Sindaco.
Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) del d.lgs. 18 agosto 2000

n. 267, il Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo. il quale cura anche la
redazione del presente verbale.
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1l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
discussione ed invita la Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto
indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l’allegata proposta di deliberazione avente per oggetto:Assegnazione
somma per integrativo salariale mesi di Gennaio e Febbraio 2009.

Visto che la stessa ¢ munita dei pareri prescritti dall’art. 53 della legge 8 giugno 1990,
n. 142, come recepito con I’art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11
dicembre 1991, n. 48 e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui
all’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;
Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;
Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,

DELIBERA
Di approvare l’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il
presente atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta

stessa, che qui si intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente
LA GIUNTA MUNICIPALE

Su proposta del Presidente;
Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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COMUNE DI RIBERA

Provincia di Agrigento

Settore: 1° Inserita nella deliberazione di Giunta
Servizio: Gestione Risorse Umane n34 “da”’%“g‘ﬁ 2008

Responsabile dell’Ufficio

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Assegnazione somma per integrativo salariale mesi di gennaio
OGGETTO e febbraio 2009.

Il sottoscritto Prof. Francesco Giordano Assessore al Personale

g

Premesso che con deliberazione delia G.M. 245 del 19.10.2006 sono stati approvati
dei progetti per il potenziamento delle attivita socialmente utili allo scopo “di
garantire un buon livello di funzionamento dei servizi,

Che per esigenze di servizio espresse dai responsabili occorre autorizzare una
maggiore utilizzazione ai servizi Agricoltura, Manutenzione, Segnaletica stradale ,
Affissioni, Segreteria Generale, Commercio, Personale e nello specifico: =

Mese di GENNAIQ:

Servizio Segreteria
N. 2 lavoratori cat. A x 9 ore settimanali

Servizio Affissioni
N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali

Servizio Personale |
N. 1 lavoratore cat. C X 9 ore settimanali

-




i Servizio Agricoltura
N. 9 lavoratori cat. Ax 9 ore settimanali

N. 1 lavoratori cat. A x 5 ore settimanali
N. 1 lavoratori cat. C x 5 ore settimanali

Manutenzione

N_ 4 lavoratori cat. A X 9 ore settimanali  + (36 ore aggiuntive nov.-dic)

Servizi Cimiteriali
N. 1 custode cat. A x 7 ore settimanali
N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali

Servizio Case Popolari
N. 1 lavoratore cat. C x 9 ore settimanali

Asile Nido

N. 1 lavoratore cat. A x 10 ore settimanali
N. 4 lavoratori cat. B x 10 ore settimanali
N. 5 lavoratori cat. C x 10 ore settimanalt

Mensa scolastica
N. 4 lavoratori cat. A x 12 ore settimanali -+ (48 ore aggiuntive dic.)

Palestre sportive
N. 1 lavoratore cat. B x 9 ore  settimanali

N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali

Segnaletica stradale
N. 2 lavoratori cat. A x 9 ore settimanali ~ ~ .

Segreteria Comando
N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali

”~

Ufficio Commiercio
N 1 lavoratore cat. C x 9 ore settimanali ~ + (15 ore aggiuntive nov.)

Mese di FEBBRAIO:

Servizio Segreteria
N. 2 lavoratori cat. A x 9 ore settimanali

Servizio Affissioni
N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali




Servizio Personale
N. 1 lavoratore cat. C x 9 ore settimanali

Servizio Agricoftura
N. 9 lavoratori cat. Ax 9 ore settimanali

N. 1 lavoratori cat. Ax 5ore settimanali
N. 1 lavoratori cat. Cx 5 ore settimanali

Manutenzione
N. 4 lavoratori cat. A x 9 ore settimanali

Servizi Cimiteriali
N. 1 custode cat. A x 7 ore settimanali
N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanali

Servizio Case Popolari
N. 1 lavoratore cat. C x 9 ore settimanali

Asilo Nido

N. 1 lavoratore cat. A x 10 ore settimanali
N. 4 lavoratori cat. B x 10 ore settimanali
N. 5 lavoratori cat. C x 10 ore settimanali

Mensa scolastica
N. 4 lavoratori cat. A x 12 ore settimanali

Palestre sportive
N. 1 lavoratore cat. B x 9 ore settimanali

N. 1 lavoratore cat. A x 9 ore settimanaii
Segnaletica stradale
N. 2 lavoratori cat. A x 9 ore settimanali

r

Segreteria Comando |
N. 1 lavoratore cat. A X 9 ore settimanali

Ufficio Commercio
N. 1 lavoratore cat. C x 9 ore settimanali

~

.
“a




F
Considerato che nelle more dell’approvazione del P.E.G. occorre assegnarc ai
dirigenti dei 4 settori ¢ al Segretario Generale le somme necessarie a garantire una
maggiore utilizzazione dei lavoratori socialmente utili assegnati ai suddetti servizi per
i mesi di gennaio e febbraio 2009; .

Che nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione anno 2009 possono
assumersi spese nei limiti dei dodicesimi dell’ultimo bilancio deliberato,

Dare atto che la spesa di € 25.168,54 ai sensi dell’art. 163 comma 1 del D.Lgs.
267/2000 (T.U.E.L.), rientra nei timiti dei dodicesimi, della somma prevista
neli’ultimo bilancio deliberato;

PROPONE
Alla Giunta comunale
1. Di autorizzare la maggiore utilizzazione dei lavoratori socialmente utili

impegnati nei servizi di cul in premessa per un totale di € 25.168,54 per i

mesi di gennaio e febbraio;
2. Di procedere al prelievo dal residuo esercizio anno 2008, la somma di

€1.962,42;

3. Assegnare la somma complessiva di € 25.168,54 disponibile sull’intervenio
1010601 cap. 6_denominato “Fondo per integrazione” nel modo seguente:

v Dirigente 1° Settore €. 1.17936 imp. n_l4{fEuBA /79

v' Dirigente 2° Settore €. 756158 imp. n._{j{/5v8 2/69

v' Dirigente 2° Settore €. 196242  imp. n_1k318 [0F

v’ Dirigente 3° Setiore €.12.613,76  imp. n44d /B3 /09

v Dirigente 4° Settore €. 77430 imp. n 4l/svb4 /09

v’ Segretario Generale €. 107712 imp. n. ihi/syBs/09

L efféttuazione delle maggiori prestazioni sara certificato dal responsabile del
servizio e liquidato con successivo provvedimenlo;

N

5. La presente autdrizzazione non comporia alcuna modificazione nel rapporto
fin qui istaurato con i singoli lavoratori né da diritto ad altre spettanze;

6. Dare atto che il Dirigente o il Responsabile del Servizio ha facolta nell’ambito
delle ore assegnate di distribuirle in maniera differente, motivando tale

modifica;

7. Notificare copia della presente ai Dirigenti dei quattro settori e al Segretario
Generale ;




8. Dare alla presente immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 12, comma 2, della
L.R. 44/91

9. Pubblicare all’Albo Pretorio e sul sito Internet del Comune;

Ribera,
IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
(Anna @lﬂ
\ Assessore al Personale
. N/
/0

PARERI
Sulla proposta di deliberazione sopra descritta, ai sensi dell’art. 53 della legge 8
giugno 1990, n. 142, come recepito con l'art. 1, comma I, lettera i), della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la
modifica di cui all’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30:

® in ordine alla regolaritd tecnica, si esprime pa?ere: FAVOREVOLE

Ribera, |

f
£

IL DIRIGENTE DEL $SETTORE N.1
| }flo affaele Gal U

* in ordine alla regolarita contabile, si esprime parere: FAVOREVOLE

IL DIRIGENTE SERV. RAGIONERIA
4 ?aﬁ“aele Fal ¢
Ls (%4

Ribera,
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

FtolL SINDACO
Dott. Antonino Scaturro

F.to L’ASSESSORE ANZIANOG F.to IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Prof. Giuseppe Brisciana Dott. Raffacle Gallo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11, comma 1, L.R. 44/91 s.m.1.)

Certifico io sottoscritto Il Vice Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo, che copia
della presente deliberazione venne pubblicata il 30/01/2009 all’Albo Pretorio ove rimarra esposta
per 15 giorni consecutivi.

Il Messo Comunale Il Vice Segretario Generale
Rag. Leonardo Cufalo Dott. Raffaele Gallo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto I1 Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 30/01/2009.
( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
(X) Dichiarata Immediatamente Esecutiva (Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i.)
Ribera, li

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Dott. Raffaele Gallo

E’ copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Ribera, i

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
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