COPIA

COMUNE DI RIBERA

Provincia di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 252 del 21/09/2009

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Contratto Collettivo Nazionale Di Lavoro del personale
dipendente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per

il quadriennio normativo 2006 — 2009 ed il biennio economico 2008 —
2009 stipulato in data 31/07/2009 — Presa d'atto

L’anno duemilanove il giorno ventuno del mese di settembre alle ore 19,45 e seguenti, nella sala
delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Comunale con

’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente | Assente

1 | SCATURRO ANTONINO SINDACO X
2 | BRISCIANA GIUSEPPE VICE SINDACO X
3 | CARUANA PAOLO ASSESSORE X
4 | GIORDANO FRANCESCO ASSESSORE X
S | MONTALBANO FRANCESCO ASSESSORE X
6 | ZABBARA ANTONINO ASSESSORE X

N. presenti 6

Presiede la seduta il Dott. Antonino Scaturro nella qualita di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) del d.Igs. 18 agosto 2000
n. 267, il Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo, il quale cura anche la
redazione del presente verbale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la

discussione ed invita la Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto
indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE
Vista l'allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: Contratto
Collettivo Nazionale Di Lavoro del personale dipendente del
Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il quadriennio
normativo 2006 — 2009 ed il biennio economico 2008 — 2009 stipulato
in data 31/07/2009 — Presa d'atto.

Visto che la stessa ¢ munita dei pareri prescritti dall’art. 53 della legge 8 giugno
1990, n. 142, come recepito con I’art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11
dicembre 1991, n. 48 e successive modifiche ed integrazioni, ¢ con la modifica di cui
all’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,

DELIBERA

Di approvare I’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il
presente atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta
stessa, che qui si intende integralmente riportata e trascritta.
Successivamente

LA GIUNTA MUNICIPALE
Su proposta del Presidente;
Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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COMUNE DI RIBERA

Provincia di Agrigento

Settore: 1° Inserita nella deliberazione di Giunta
Servizio: Gestione Risorse Umane n.7 5§97 del 24 SET 2008

Responsabile dell’Ufficio

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il quadriennio

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dipendente del

normativo 2006-2009 ed il biennio economico 2008-2009 stipulato in data
31.07.2009 — Presa d’atto.

Il sottoscritto dott. Francesco Giordano, Assessore al Personale

> Visto il C.C.N.L. sottoscritto tra ’ARAN e le 00.SS. in data 31.07.2009 del comparto delle

Regioni € delle Autonomie Locali per il quadriennio normativo 2006-2009 ed il biennio
economico 2008-2009;

Visto che il trattamento economico dei dipendenti di questo Comune, ora in atto, & stato
determinato a suo tempo in applicazione del contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto
in data 11.4.2008;

Visti in particolare:

-I'art. 1, comma 1, il quale stabilisce che i benefici economici del presente contratto si
applicano a tutto il personale, esclusi i dirigenti, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
0 a tempo determinato, in servizio alla data dell’1.1.2008 o assunto successivamente;

-lart. 2, comma 1, il quale stabilisce che lo stipendio tabellare delle posizioni iniziali e di
sviluppo delle diverse categorie, come definito dalla tabella B allegata al CCNL del 11.4.2008,
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¢ incrementato degli importi mensili lordi, per tredici mensilita, indicati nella tabella A allegata
al CCNL 31.7.2009, con le decorrenze ivi previste;

-l’art. 2, comma 2, il quale stabilisce che a seguito della applicazione della disciplina del
comma 1, gli importi annui dello stipendio tabellare iniziale e di sviluppo del sistema di
classificazione sono rideterminati nelle misure e nelle decorrenze stabilite nelle tabelle B e C
allegate al CCNL 31.7.2009;

-I’art. 2, comma 3, il quale stabilisce che sono confermati la tredicesima mensilita, secondo la
disciplina dell’art. 5 del CCNL 9.5.2006, la retribuzione individuale di anzianitd e gli altri
assegni personale a carattere continuativo e non riassorbile, ivi compreso quello previsto
dall’art. 29, comma 4, del CCNL 22.1.2004 ¢ dall’art. 9, comma 1, del CCNL del 9.5.2006,
nonché I’indennita di comparto di cui all’art. 33 del CCNL 22.1.2004;

- ’art. 2, comma 4, il quale stabilisce che gli incrementi di cui all’art. 2, comma 1, del CCNL
oggetto della presente, comprendono ed assorbono 1’indennita di vacanza contrattuale, secondo
le previsioni dell’art. 2, comma 35, della legge 22.12.2008, n. 203;

» Viste le tabelle A), B) e C) allegate al C.C.N.L. sottoscritto il 31 luglio 2009;

» Visto l'art. 1, comma 6, del C.C.N.L. 31.7.2009 ai sensi del quale gli istituti a contenuto

economico e normativo aventi carattere vincolato ed automatico sono applicati dagli enti
destinatari entro 30 giorni dalla data di stipulazione del contratto;

> Ritenuto di prendere atto della sottoscrizione del CCNL del 31.7.2009 e demandare al

Dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane I’incarico di attribuire a tutto il personale, con
appositi provvedimenti, i miglioramenti economici in applicazione del citato CCNL;

> Visto il vigente OREL ed il relativo regolamento d’esecuzione;

» Visto il T.U.E.L. 267/2000;

PROPONE

Alla Giunta comunale

1) di prendere atto che in data 31.07.2009 & stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di

Lavoro del personale dipendente del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il
quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2008-2009 che, allegato alla
presente, ne fa parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che per il personale in servizio alla data del 1 gennaio 2008 o assunto

3)

successivamente, gli incrementi stipendiali, nonché i nuovi valori economici annuali degli
incrementi delle posizioni economiche all’interno delle categorie, sono quelli di cui alle tabelle
“A” ¢ “B” allegate al CCNL di cui si prende atto;

di demandare al Dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane I’incarico di disporre
I’inquadramento giuridico-economico di tutto il personale in servizio o cessato dal servizio in
vigenza contrattuale con separati atti dirigenziali in relazione alle categorie attribuite dai
CC.CCNN.LL. 31.3.1999 e 1.4.1999, provvedendo all’attribuzione dei miglioramenti
contrattuali di cui al CCNL sottoscritto il 31.7.2009;
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4) di dare atto che con decorrenza dal 1.9.2009 cessera di essere corrisposta I’indennita di vacanza
contrattuale e verra adeguato il trattamento economico a tutti i dipendenti a tempo
indeterminato e determinato in servizio;

5) di dare atto, infine, che previo conguaglio con 'IVC gli emolumenti arretrati saranno corrisposti
non appena saranno reperite le risorse necessarie;

6) di dare alla presente immediata esecuzione, ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. 44/91;

7) di pubblicare la presente deliberazione all’ Albo Pretorio e sul sito internet del Comune.

Ribera, i 1-0%-2 NOS

'e Procedimento L’ ssore al Personale

(Sig.ra Annz\Spinelli) (Doty. Erancesco,Giordano)
\ d/e,'v—,o
N ‘ \
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PARERI

Sulla proposta di deliberazione sopra descritta, ai sensi dell’art. 53 della legge 8
giugno 1990, n. 142, come recepito con l’art. 1, comma 1, lettera i), della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la
modifica di cui all’art. 12 della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30:

in ordine alla regolarita tecnica, si esprime parere: FAVOREVOLE

Ribera, A A0 % 200%

- - R /7
IL DIRIGENTE DEL SETTORE N. 1
/ (/Dott/Raffael(,e Gallo
/] J4e
1’/ g

in ordine alla regolarita contabile, si esprime parere: FAVOREVOLE

Ribera, \A- 0=~ 200%

/ E/ /
IL DIRIGENTE ‘%V. R%GIONE _
' fa
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I Componenti

BRISCIANA GIUSEPPE
CARUANA PAOLO
GIORDANO FRANCESCO

MONTALBANO FRANCESCO

ZABBARA ANTONINO

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dipendente del
quadriennio normativo 2006-2009 ed il biennio economico 2008-2009 sti
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

F.to IL SINDACO

Dott. Antonino Scaturro

F.to L’ASSESSORE ANZIANO F.to IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Prof. Giuseppe Brisciana Dott. Raffaele Gallo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11, comma 1, L.R. 44/91 s.m.i.)

Certifico io sottoscritto Vice Segretario Generale, sy conforme dichiarazione del messo, che copia

della presente deliberazione venne pubblicata il g;“/gf” /2009 all’ Albo Pretorio ove rimarra esposta
per 15 giorni consecutivi. /

I1 Messo Comunale Il Vice Segretario Generale
Rag. Leonardo Cufalo Dott. Raffaele Gallo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 21 /09 /2009
() Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

(X) Dichiarata Immediatamente Esecutiva (Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i.)
Ribera, 1i

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Dott. Raffaele Gallo

E’ copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.
Ribera, 1i

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

La responsabile del procedimento
Sig.ra Giulia Schillaci
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