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COMUNE DI RIBERA
Provincia di Agrigento
3° SETTORE Ufficio di Segreteria del Dirigente

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 134 DEL 19-05-2015

OGGETTO: Affidamento servizio di formazione generale e formazione specifica destinato a
n.84 lavoratori del Comune di Ribera da svolgersi secondo le modalita previste
dall’art.37 comma 1 lettera a) e b) del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.
CIG: Z85149C1EE

L’anno duemilaquindici, il giorno diciannove del mese di maggio, nei locali dei servizi finanziari,
il Dott. Raffaele Gallo;

DIRIGENTE DEL 3° SETTORE
Premesso che:
il D.1gs. 09/04/2008 n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” al Capo III, impartisce disposizioni circa la gestione
della prevenzione nei luoghi di lavoro, con particolare riferimento alla valutazione dei rischi ed alle
misure generali di tutela dei lavoratori;
Visto nello specifico, I'art. 37 in materia di informazione, formazione ed addestramento periodico dei
lavoratori;
Ravvisata la necessita di attivare le procedure necessarie per garantire al personale del 3° Settore la
formazione necessaria mediante l'organizzazione di specifico corso al fine di salvaguardare la
sicurezza dei lavoratori all'interno degli ambienti di lavoro;
Atteso che la normativa vigente in materia di acquisizione di beni e di servizi impone I'obbligo agli
enti locali di avvalersi di convenzioni Consip, ovvero di utilizzarne i parametri qualita-prezzo quali
limiti massimi per le acquisizioni in via autonoma oppure di fare ricorso al mercato elettronico della
pubblica amministrazione;
Vista la vigente normativa contenuta nell'artl comma 1 ultimo periodo del D.L. n. 95/2012
(convertito nella legge n.135/2012), come modificato dall’art.1 comma 154 della legge 228/2012 che
prevede la possibilita per le amministrazioni di procedere ad affidamenti al di fuori degli strumenti di
acquisto messi a disposizione da CONSIP s.p.a. nel caso in cui il corrispettivo & pitt basso di quello
derivante dal rispetto dei parametri di qualita e di prezzo delle convenzioni messe a disposizione da
CONSIP s.p.a. ed a condizione che tra I'amministrazione interessata e I'impresa non siano insorte
contestazioni sulla esecuzione di eventuali contratti stipulati in precedenza.
Verificato che alla data odierna, con riferimento al servizio in oggetto, sul sito internet della CONSIP
s.p.a. & attiva dal 26/01/2015 una convenzione denominata «Gestione integrata della sicurezza sui
luoghi di lavoro» per la regione Basilicata, Calabria e Sicilia - Lotto 6;
Tenuto conto che in data 04.05.2015 protocollo 1104 si & proceduto ad effettuare una richiesta di
preventivo offerta inoltrata a mezzo e-mail a n. 12 operatori economici specializzati nel settore della
Sicurezza e Salute sui Luoghi di lavoro;
Viste le offerte pervenute (n. 5) da parte delle ditte interpellate e valutate le condizioni economiche ivi
contenute in ordine alla tipologia formativa richiesta da questo Ente con la precitata nota 1104 del
04/05/2015;
Evidenziato che da detta comparazione l'offerta economica presentata dalla Associazione QSS
Formazione Sicurezza e Salute con sede a Ribera (Ag) in Via Guastella n.56 codice fiscale 92013110843
risulta pill conveniente rispetto a tutte quelle pervenute e che la stessa garantisce all’Ente condizioni
economiche pidl vantaggiose rispetto ai parametri prezzo-qualita praticati da Consip s.p.a.;



Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n.74 del 07/08/2014 con la quale é stato approvato lo
schema di bilancio di previsione esercizio anno 2014 relazione previsionale e programmatica e schema
di bilancio pluriennale 2014/2016;

Ritenuto per le motivazioni di cui sopra di procedere mediante acquisizione in economia ai sensi
dell’art.125 del D.Lgs. n. 163/2006 e del vigente regolamento comunale per i lavori, le forniture e i
servizi in economia;

Nell'esercizio dei poteri di direzione e gestione del Settore “Servizi Finanziari e Suap” conferitigli con
provvedimento del Sindaco n.16 del 29.04.2013
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DETERMINA
Di affidare il servizio di formazione generale e formazione specifica destinato a n.84
lavoratori del Comune di Ribera da svolgersi secondo le modalita previste dall’art.37 comma 1
lettera a) e b) del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. all’ Associazione QSS Formazione Sicurezza e Salute
con sede a Ribera (Ag) in Via Guastella n.56 codice fiscale 92013110843 al prezzo di
€ 1.950,00 esente IVA a norma di legge cosi come dichiarato nell’offerta economica;
Impegnare la somma complessiva di euro 1.950,00 nel modo seguente:
€1.000,00 dal capitolo 10120305 Art.1 Impegno 2723/14;
€ 500,00 dal capitolo 10130302 Art.1 Impegno 2724 /14;
€ 450,00 dal capitolo 11150301 Art.1 Impegno 2031/07;
Dare atto che il presente affidamento sara regolato in base alle condizioni indicate
nell’offerta economica che qui si intendono integralmente accettate;
Dare atto, inoltre, ai sensi dell’art.26 della legge 23/12/1999 n.488, cosi come modificato
dalla legge 191/2004 che da una consultazione effettuata sul sito Consip S.p.a. & attiva una
convenzione denominata «Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro» per la
regione Basilicata, Calabria e Sicilia - Lotto 6 e che dalla comparazione dei prezzi risulta pit
conveniente rispetto a tutte quelle pervenute I'offerta economica presentata dall’ Associazione
QSS Formazione Sicurezza e Salute di Ribera (Ag) e che la stessa garantisce all’Ente condizioni
economiche pitl vantaggiose rispetto ai parametri prezzo-qualita praticati da Consip s.p.a;
Procedere con successivo provvedimento dirigenziale alla liquidazione dietro-presentazione
di regolare fattura (da trasmette in modalita elettronica) previa verifica della corretta
esecuzione del servizio e del Documento Unico di Regolarita Contributiva;
Di stabilire a carico dell’aggiudicatario tutti gli obblighi previsti in materia di tracciabilita
dei flussi finanziari;
Di individuare il responsabile del presente procedimento nella persona del dott. Paolo
Ballaera;
Pubblicare il presente provvedimento sul sito internet del Comune ai sensi dell’art.32
comma 1° della Legge 18,/06/2009 n.69.

Il Responsabile del Procedimento

(Dott. Paolo Ballaera)

Il Dirigente del 3° Settore Finanziario




