COPIA

'COMUNE DI RIBERA

Provincia di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 240 del 24/7/2013

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

f“jE)GGETT O: Linee di indirizzo per la costituzione delle risorse per il
ﬁnanzmmento della retribuzione di posizione e risultato per 11

g personale dirigente anno 2013 — Presa atto

L’anno duemilatredici, il giorno ventiquattro, del mese di luglio, alle ore 17,50 e seguenti,
nella sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si & riunita la Giunta

Comunale con I’intervento dei signori:

Cognome e Nome ' - Carica Presente Assente
1 | PACE CARMELO SINDACO X
2 | CAICO DAVIDE VICE SINDACO X
3 | TRAMUTA BALDASSARE ASSESSORE X
4 | SGRO' ANTONIO ASSESSORE X
5 | VASSALLO GIUSEPPINA ASSESSORE X
N. presenti 5

Presiede la seduta il Sig. Carmelo Pace, nella qualita di Sindaco.

Partecipé alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a), del d.lgs. 18 agosto 2000 n.
267, il Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo, il quale cura anche la redazione del
presente verbale.

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed

invita la Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato
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LA GIUNTA COMUNALE

- Vista Iallegata proposta di deliberazione a firma del Dirigente del III Settore e del Sindaco,
~avente per oggetto: Linee di indirizzo per la costituzione delle risorse per il

ﬁjj;anziamento della retribuzione di posizione e risultato per il personale dirigente
anno 2013 — Presa atto.

;;%i’éj[ojche la stessa ¢ munita dei pareri prescritti dall’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.

142, come recepito con I’art. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11 dicembre 1991,
n. 48 e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui all’art. 12 della legge
regionale 23 dicembre 2000, n. 30, a firma del Dirigente del 3° Settore per la regolarita
tecnica e contabile.

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Qon voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,
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Di approvare I’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente
atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente :
LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente;

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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fmentamﬁ deliberazione di Giunta
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Il sottoseritto Dott. Raffacle Gallo Dirigente del Settore n. 3, nel rispetto delle direttive del Sindaco

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro dell’area della Dirigenza del Comparto Regioni ¢
i )

Autonomie locali: _ :

- per il quaiaieimic normativo 1998/2001 e biennio economice 1998/1999, sottoscritte il
3/12/1999, in particolare all’articolo 26 “Finanziamento della retribuzi f izione e di
risultato™
- per il biennio ccnmmz co 2600/2001, so os critto 11 12/62/2002:

- per il quad { mativo 2002/2005 e biennio economico 2002/2003,
sottoscritto il d()

- per il bienni nico 2004/2005, sottoscrito il 14/0572007,
- per. i? qwd iennio  normativo, 2006/2009 - biennic economico 2006/2007, sottoscritio i

B i )
medianie la g ovvedy 1& fra i ’A} 10, ":“d graduazione delle nuove posizioni dirigenziali
per Y’a{h;bazziszw wrre’a‘f:{., trattamenio economico, ic;ﬂﬁ, > conto det parametri connessi alla
responsabilitd e L strategica, al Ed w}io azione nells struitura, alla szriabiii‘ié d":ﬂf‘ funzioni
assegnate, alla rilevanza della posizione per ['ir tegrazio mtrma d@ﬁ ente, nonché a

organizzativa; .
Vista la determinazione dirigenziale n. 108 del 20. G.,.Zf}ifi con la quale & stato costituito il fon:
parte stabile anno 2013 per il finanziamento della refribuzione di rm*on e di visultato di cu
all’art. 26 CCNL 23.12.1999 Area Dirige
Richiamato I’ariicdo 9, comma 2 bis, s
S 1l .




Alla Giunta comunale

¢ complessivo delle risorse dﬁstix_fie mmlmunte al trattamento accessorio del

persezlaat, z*zz'zchs téi livello dirvigenziale, di ciascuna delle a amministrazioni di cui all'articolo 1.

commc 3 del Decreto Legislativo 30 marzo Ea}ﬂi n. 165, non pud superare il corri: spondente
; i

hp ovato un finanziams mu da parte dell'INPDAP inerente le prestazioni
erogati 3‘16%‘@5‘1 emente dall’Ente;

ﬁ%@ si snta ne. her{af} to, ds attuare quanto deciso rmi dchbuazwm: della G.C. n. 212 del 4.7.2013
&

di approvazion

1€ g
INPDAP per € 2. 5{0 .00 da iscrivere a titolo di inte egrazione ex art. 26, comma 1,

el precitato progetto, inserendo per Panno 2013 una somma a 4,4 ico del sudd
lett.
23.12.1999;

Ritennto, inoltre, di confermare tutti gli ulterior] unpoxi! a imaumamﬂnto delle risorse derivanti
dalle disposizioni capt‘ attuali;

Considerato che gh altri importi inerenti la costituzione del Iondo anno 2013 di € 69.015.60
trovano copertura nel redigendo bilancio 2013 '

Viste il D.L. 78/2010 convertito i mn Leges 122/’)01“

S 4

Visto 'art. 9, comma 2-bis del medesimo D.L. che 1mpc3ne alle P.A. la riduzione in misura
proporzionale del trattamento economico accessorio in relazione alla fuoriuscita del personale in
-servizio nell’anno 2013; :

che per "anno 2012 & stato r rispettato il patto di stabilita;

i
over acquisire la certificazione del Colle egio dei revisori;
ente OREL ed il relativo regolamento d° esecuzione;

d

PROPONE

. di formulare le seguenti direttive per la costituzione delle risorse per il finanziamento della
mtzwuumr.e di posizione e di risultato per il pez%or:ale dirigente per Fanno 2013:

-conferma degli ,mp rti derivanti da disposizioni contr attuali;

-autorizzazione all’inserimento delia somma, ai sensi dell’ artzﬂel» 26, comma 1, letf. e} del

CCNL 23/12/1999, pari ad € 2 2.500,00;

2. prendere atto della costituzione del fondo parte stabile per Ia retribuzione di posizione e di
risultato, cosi come quantificato con determinaziéne dirigenziale n. 108 del 20.06. 2013 allegato A);
3. definire, pertanto, il fondo sia dj parte stabile che di parte ydnabde cosi come indicalo
neli’ul’tegafo B) al presente atto:
4. di attestare che le somme autorizzate con il presente provvedimento trovano tutte int egrale
finanziamento nel redigendo bilancio 2013 -
5. di dare alla presente immediata esecuzmpc ai sensi dell’art. 12, comma 2, della LR, 44/91;
6. di pub bh care il presente provvedimento all’ Albo Pretorio on- line del sito internet del Comune.
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

F.to IL SINDACO
7 Carmelo Pace
F.to L’ASSESVSORE ANZIANO F.to IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Baldassare Tramuta Dott. Raffaele Gallo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69)

Io sottoscritto Vice Segretario Generale, su conforme dichiarazione del messo, che copia della —
presente deliberazione ¢ stata pubblicata il n . all’ Albo Pretorio on-line
per 15 giorni consecutivi. " ‘

Il Messo Comunale Il Vice Segretario Generale
Rag. Leonardo Cufalo Dott. Raffaele Gallo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 24/ 7/2013

ko aad]

( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione. . 4
(X) Dichiarata Immediatamente Esecutiva (Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i.) -
Ribera, li '

IL. VICE SEGRETARIO GENERALE
Dott. Raffaele Gallo

E’ copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Ribera, 1i 2 3 1 26?3

1 Responsabile
Sig.t

fiGio Segreteria
taro
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DMDC DI POSIZIONE E DI RISULTATY
successive amsr’rau{s? i)

.ﬂ “‘i‘l

RISORSE STABILL

Imperte complessivamente destinato al finanziamento del trattamento di posizicne
€ di .rsu ato di tutte le funzioni dirigenziali per Vanno 1998, seconde fa disciplina
del CCNL 10.04.1996 e del CCNL del 27.02.1957

—

Somme derjvanti dall’attuazione dell'art. 43 della legge n. 447

Risparmi derivanti dail’applicazions della disciplina dell’art 2, comma 3°

del D, Lgs, 28/93, araart. 2 ¢ a 3° del D, igs. 165/2001
| Importe pari al 1,25% del monte salari della dirigenza per 'anno 1997 £ 175.294,25 ( art. 26, c. 1, lett. d) £ 2.191,18 ]
Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano all'incentivazione della dirigenza, quali guelle di Ezmommas
cui ali‘art. 37 del CCNL 23.12.1999 e all'art. 13 della legge n. 109/94, come recepita con L. R. n. 7/2002
Importo anmLo Le!la retribuzione individuale di anzianitd, nonché quelio del maturabo economico £ 4.948,58
di cui allart. c. 1, lett. b} aei CCNL del 10.04.1996 dei dirigenti comunque Légsat’ dal servizio
a far data aall 1 1.1998
I incremento art. 23, comma 1 CCNL 22.02.2006 £ 520,00 (n. 4 dirigent]) £ 2.080,0
Importo pari al 1,566% del monte salari della dirigenza per 'annc 2001 = € 2.910,00
£ 175.294,25 (art. 23, c. 3 ccnl 2006)
| Tncremento art. 4 comma 1 CCNL 14.5.2007 € 1.144,00 (n. 4 dirigenti) £ 4.576,00 |
| Incremento art. 16 comma 1 CCNL 22.02.2010 € 478,40 (n. 4 dirigenti) £ 1.914,00 |
] Incremento art. 5 comma 1 CCNL 03.08.2010 € 611,00 (n. 4 dirigenti) € 2:444 .00 t
Importo pari allo 0,83% del monte salari della dirigenza per 'anno 2003 £ .3.079,02
€ 172.979,00 {art.4,c.4 ccnl 2007 anni 2006/2007
Riduzione art. 1, comma 3, lett. &) conl 12.2.2002 (€ 3.356,97*n, 2 dirigenti) £ 10.070,91

TOTALE RISORSE STABILT

QRiJuzione DL 7 ’/2010 convertito in L.1 _._2/?010 art. 9, c. 2 bis anno 2013 -12,5%
H

TOTALE FONDO QEDETERME%ATQ RISORSE STABH.@ ?ﬁ'ﬂ 3

RISORSE YARIABILE
Integrazione pari all’1.2% del monte salari della dirigenza per l'anno 1997 € 175.294 .25 (art. 26, ¢. 2)

Integrazione di cui all’art. 26, conyna 3°, det CCONL 23.12.1999 per Vattivazione di nuovi servizi £ ======
{Progettoc HOMECARE) - -
[ Integrazione di cui all’art. 26, comma 1, lett. e) {Progetto HOMECARE) £ 2.500,00 1
| TOTALE RISORSE VARIABILI bl £ 2.500,00

TOTALE FONDO (RISORSE STABILI E VARIABILI)
DESTINAZIONE DEL FOMDO 2

A) Fondo per ta corresponsione della retribuzione di posizione (ﬂrt 27 CCNL

o

8) Fondo per la corres mncxor@ della retribuzione di risultato (art. 27 CCNL 23.12.99)

C) Progetio HGMECAR; frisa.ili:ato {art. 27 CCNL 23.12.99)




