
  

 NATURA 

PROVVEDIMENTO 

 

 

NUM. 

 

DATA 

 

OGGETTO 

 

ESTRATTO 

1 Determinazione dirigenziale del 

3° Settore – Servizio Gestione 

Risorse Umane 

218 11.09.2018 Concessione congedo alla dipendente sig.ra xxxxx, 

ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs. n. 151/2001, come 

modificato dalla Legge 18.07.2011, n. 119. 

 Accogliere, per tutti i motivi sopra esposti, l’istanza della dipendente a 

 tempo indeterminato sig.ra xxxxx, concedendo alla stessa di poter 

usufruire del congedo straordinario ai sensi dell’art.42, comma 5, del D. 

Lgs.165/2001, come modificato dall’art. 4 del D. Lgs. 119/2011 per il 

periodo sotto indicato:  

 dal 08.2018 al 31.08.2018 

 dal 17.09.2018 al 21.09.2018 

2 Determinazione dirigenziale del 

3° Settore – Servizio Gestione 

Risorse Umane 

219 11.09.2018 Presa d’atto ammissione ai permessi retribuiti ai 

sensi della Legge 104/1992  art. 33, comma 3, e 

s.m.i.     

 Prendere atto dell’ammissione, ai sensi dell’art. 33, comma 3, della 

Legge  5/2/1992, n. 104  e s.m.i. della lavoratrice socialmente utile sig.ra 

 xxxxx ad usufruire di tre giorni di permesso  

3 Determinazione dirigenziale del 

3° Settore – Servizio Gestione 

Risorse Umane 

220 11.09.2018 Concessione congedo alla dipendente sig.ra xxxxx, 

ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs. n. 151/2001, come 

modificato dalla Legge 18.07.2011, n. 119. 

 Accogliere, per tutti i motivi sopra esposti, l’istanza della dipendente a 

 tempo determinato sig.ra xxxxx, concedendo alla stessa di poter 

usufruire 

 del congedo straordinario ai sensi dell’art.42, comma 5, del D. Lgs.  

 165/2001, come modificato dall’art. 4 del D. Lgs. 119/2011 per il 

periodo sotto indicato:  

 dal 17.09.2018 al 31.12.2018 

 

 
 

  
 

 
 

 


