NATURA

PROVVEDIMENTO | NUM. | DATA OGGETTO ESTRATTO

Determinazione dirigenziale 194 29.08.2019 Presa d’atto ammissione ai permessi retribuiti | Prendere atto dell’ammissione, ai sensi dell’art. 33, comma 3,

del 3° Settore — Servizio ai sensi della Legge 104/1992 art. 33, comma | della Legge 5/2/1992, n. 104 e s.m.i. della dipendente a tempo

Gestione Risorse Umane 3, es.m.i. determinato xxxxx ad usufruire di tre giorni di permesso mensile
retribuito per se stessa essendo portatrice di  handicap in
situazione di gravita come si evince dal verbale del 18.06.2019
della Commissione Invalidi Civili Ribera

Determinazione dirigenziale 195 29.08.2019 Rettifica determinazione dirigenzile n. 177

del 3° Settore — Servizio
Gestione Risorse Umane

del 25.07.2019 ad oggetto: “Collocamento a

riposo  della  dipendente a  tempo
indeterminato sig.ra Salvi Fernanda per
raggiunti limiti di etd con effetto

01.11.2019”.

Rettificare la determinazione dirigenziale n. 177 del 25.07.2019 ad ogget-
to: "Collocamento a riposo della dipendente a tempo indeterminato sig.ra
Salvi Fernanda per raggiunti limiti di eta con effetto 01.11.2019”, dando
atto che il servizio utile complessivo maturato dalla stessa alla data del
31.10.2019 (ultimo giorno di servizio) ¢ pari ad anni 30, mesi 08 e giorni
13

Di demandare al Servizio Gestione Risorse Umane tutti gli adempimenti
conseguenti al presente atto.







