ORIGINALE

COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 200 del 13/12/2024

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione tra il Comune di
Ribera e I’Unione dei Comuni “Platani Quisquina Magazzolo”, per
I'utilizzo temporaneo e parziale del dipendente Sig.ra Leonarda Scaturro
art. 23 del CCNL del 16-11-2022.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno tredici del mese di dicembre, alle ore 16,30 e seguenti, nella
sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si & riunita la Giunta Comunale con
I’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente
1 | RUVOLO MATTEO SINDACO X
2 | AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X
3 | CLEMENTE EMANUELE ASSESSORE X
4 | DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X
S | MICELI ROSALIA ASSESSORE X
6 | SGRO’ GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X
N. presenti 5 1

Presiede la seduta 1’avv. Matteo Ruvolo, nella qualita di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il
Segretario Generale Dott. Leonardo Misuraca, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la
Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°® 267,

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante “Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni.

Vista D’allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: Approvazione schema di
convenzione tra il Comune di Ribera e I’Unione dei Comuni “Platani Quisquina Magazzolo”,

per l'utilizzo temporaneo e parziale del dipendente Sig.ra Leonarda Scaturro art. 23 del
CCNL del 16-11-2022.

Visto che la stessa & munita dei prescritti pareri di legge;
Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA
Di approvare I’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente

atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Inserita nella deliberazione di Giunta

SETTORE 1° N2 o0 PPy e o

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

Approvazione schema di convenzione tra il Comune di Ribera e I’Unione dei Comuni
Oggetto:  [“‘Platani Quisquina Magazzolo”, per l'utilizzo temporaneo e parziale del dipendente
Sig.ra Leonarda Scaturro art. 23 del CCNL del 16-11-2022.

Il sottoscritto Avv., Matteo Ruvolo Sindaco del Comune di Ribera,

Premesso che I’Unione dei Comuni Platani-Quisquina—Magazzolo, costituita nell’anno 2004
ai sensi dell’art. 32 del T.UEE.LL. tra i Comuni di Alessandria della Rocca, Bivona,
Cianciana, San Biagio Platani ¢ Santo Stefano Quisquina, ha la finalita dell’esercizio
associato di funzioni e servizi;

Richiamato I’art. 3-bis dello Statuto dell' Unione dei Comuni rubricato “Finalita dell’Unione
quale Organismo intermedio dell’Area Interna Sicani”, aggiunto con la deliberazione
consiliare n. 15 del 27/09/2024, il cui iter si &€ concluso con la pubblicazione all’albo on line
dell’Unione e sulla GURS n. 50 del 15.11.2024, Supplemento straordinario, a mente del
quale:

“1. L’Assemblea dei Sindaci dell’Area Interna Sicani, nella seduta del 14 aprile 2023, ha
deliberato la costituzione dell’Autorita Territoriale Area Interna Sicani e individuato il
Comune di Bivona quale unico rappresentante e referente della Autorita Territoriale Area
Interna Sicani. Per [’esercizio delle funzioni di gestione, monitoraggio e controllo delle
operazioni, ha individuato 1'Unione dei Comuni “Platani — Quisquina - Magazzolo” quale
organismo intermedio, al fine di dare attuazione della strategia territoriale dell’Area Interna
Sicani a valere sul PR FESR 2021-2027 e successive modifiche e integrazioni.

2. Tra le finalita dell’Unione dei Comuni Platani Quisquina Magazzolo rientra, pertanto,
l’attuazione della strategia territoriale dell’Area Interna Sicani, sulla base di atti di indirizzo
per la costruzione delle strategie territoriali e per la selezione e attuazione delle operazioni
a valere sul PR FESR Sicilia 2021-2027 per lo sviluppo territoriale dei 12 comuni facenti
parte dell’Area Interna Sicani: Alessandria della Rocca, Bivona, Burgio, Calamonaci,
Cattolica Eraclea, Cianciana, Lucca Sicula, Montallegro, Ribera, San Biagio Platani, Santo
Stefano Quisquina e Villafranca Sicula.”’;



Richiamata la Convenzione sottoscritta tra i 12 comuni dell’Area Interna Sicani in data
12/05/2023 rep. n. 361/2023, come integrata con atto aggiuntivo del 19/11/2024 rep.
367/2024;

Richiamata la “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni" approvata dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 195 del 18 maggio 2023;

Atteso che la vigente struttura Organizzativa dell’Unione dei Comuni, approvata dalla
Giunta dell’Unione con deliberazione n. 15 del 28/09/2023 e modificata con deliberazione
G.C. n. 22 del 9-05-2024, che prevede in posizione di autonomia rispetto ai settori
preesistenti e finalizzati alla gestione delle funzioni e dei servizi gestiti in forma associata,
I’Ufficio Comune per ’attuazione della strategia dell’Area Interna Sicani;

Richiamato il verbale dell’Assemblea dei Sindaci del giorno 3/12/2024, trasmesso in data
6/12/2024 e acquisito al protocollo di questa Unione al n. 872 del 10/12/2024;

Richiamata la corrispondenza tra il Comune referente dell’ Autorita Territoriale A. I. Sicani -
Bivona e il Dipartimento della Programmazione — Area 8 Pianificazione e gestione delle
politiche per lo sviluppo urbano e territoriale, presso la Presidenza della Regione Siciliana e,
da ultimo, la nota prot. n. 15631 del 9/12/2024, con la quale si chiede di integrare la
documentazione gia trasmessa e finalizzata a chiudere positivamente il procedimento di
ammissibilitd dell’Autorita Territoriale, con la nomina del “Responsabile dell’Ufficio
Comune” e del “Responsabile dell’Area Programmazione e Gestione”;

Preso atto dell’esigenza di nominare senza indugio il “Responsabile dell’Ufficio Comune” e
il “Responsabile dell’Area Programmazione e Gestione”, secondo le richieste del
Dipartimento regionale della Programmazione;

Preso atto di poter ricorrere all’istituto dello scavalco condiviso, ai sensi dell’art. 1, comma
124 della L. n. 145/2018;

Richiamati:

- Part. 30, comma 2 sexies del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. il quale stabilisce che "Le
pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
programmazione preyvisti all'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le
modalitd previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un
periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme speciali sulla
materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente
decreto”;

Visto I’art.1 comma 124 della L.245/2018;

Visto I’art. 23 del CCNL 16 novembre 2022, che norma l'utilizzo di personale a tempo
parziale e servizi in convenzione;

Rilevato che il razionale impiego delle risorse umane ¢ un obiettivo delle pubbliche
amministrazioni, per assicurare un ottimale livello qualitativo e quantitativo dei servizi
erogati mantenendo la spesa entro limiti compatibili con le risorse disponibili;



Dato Atto che, con nota del Presidente prot. n. 884 del 11/12/2024, si & chiesta la
disponibilita all’utilizzo in convenzione, ex art. 1, comma 124 L. n. 145/2018 e ss.mm.ii.,
della dipendente Sig.ra Leonarda Scaturro, inquadrata nell’Area dei Funzionari nel profilo
professionale di Funzionario Amministrativo, con rapporto di lavoro part time, per 12 ore
settimanali o per un apporto orario inferiore in base alle esigenze del Comune, e per mesi tre,
strettamente necessari alla fase di costituzione e avviamento dell’Ufficio Comune dell’Area
Interna Sicani presso questa Unione dei Comuni, nelle more di definire il PIAO Sezione 3 ¢
strutturare il suddetto Ufficio con tutti i profili professionali necessari al corretto
funzionamento;

Visto il nulla osta, del Dirigente del Settore n. 2 del Comune di Ribera, giusta nota prot n.
22372 del 12.12.2024, acquisita al protocollo dell’Unione in pari data al n.895, con la quale
si autorizza I’utilizzo in convenzione, ex art. 1, comma 124 L. n. 145/2018 e ss.mm.ii., della
dipendente Sig.ra Leonarda Scaturro, inquadrata nell’Area dei Funzionari nel profilo
professionale di Funzionario Amministrativo, con rapporto di lavoro part time, per 6 ore
settimanali e per mesi tre;

Vista la Deliberazione della Giunta dell'Unione dei Comuni n. 47 del 12/12/2024;

Visto I’art. 23 C.C.N.L. del 16.11.2022;

Visto lo Statuto dell’Unione;

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visto I’art.30, comma 2 sexies, del D. Lgs. n. 165/2001;

Visto I’O.A.EE. LL vigente nella Regione Siciliana;

PROPONE

1. Di Approvare, per le motivazioni esposte in premessa, lo schema di convenzione, che si
allega alla presente proposta di deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale, da
stipularsi tra il Comune di Ribera e I’Unione dei Comuni “Platani Quisquina Magazzolo™ ,
per I'utilizzo della dipendente Sig.ra Leonarda Scaturro, inquadrata nell’Area dei Funzionari
nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo, con rapporto di lavoro part time,
per 6 ore settimanali € per mesi tre;

2. Di autorizzare, per le ragioni sopra espresse, 1'utilizzo condiviso con 1’Unione dei Comuni
“Platani Quisquina Magazzolo”, ai sensi dell'art. 23 del CCNL Enti Locali del 16/11/2022,
della dipendente Sig.ra Scaturro Leonarda dipendente a tempo indeterminato del Comune di
Ribera, inquadrata nell’Area dei Funzionari nel profilo professionale di Funzionario
Amministrativo, con rapporto di lavoro part time per 6 ore settimanali nei termini di cui
all'allegato schema di convenzione concordato a decorrere dalla stipula della convenzione.

3. Di approvare , lo schema di convenzione, allegato alla presente deliberazione per formarne
parte integrante e sostanziale (Allegato A).

4. Di incaricare il Sindaco pro- tempore alla sottoscrizione della convenzione.

5. Di trasmettere , per quanto di competenza, il presente provvedimento all’Unione dei
Comuni “Platani Quisquina Magazzolo”.

6. Di dichiarare, stante ’urgenza, I’immediata esecutivita, ai sensi dell’art. 12 della L.R n.
44/1991, del derivante atto deliberativo di adozione della presente proposta.

7. Di dare atto che la presente delibera sara affissa all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 125 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

Il Sindaco
v. Matteg Ruyolo



Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Proposta di Deliberazione ad oggetto: Approvazione schema di convenzione tra il Comune di Ribera e I'Unione dei

Comuni “Platani Quisquina Magazzolo® per I'utilizzo temporaneo e parziale del dipendente Leonarda Scaturro ai sensi
dell’ art.23 del CCNL del 16-11-2022.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come modificato dall'art. 12 dellaL.R. 23
dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis,
comma 1, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)
IL DIRIGENTE DEL 2° SETTORE
esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

Ribera ,
ILDI NTE DEL 2° SETTORE

(In Sa vatoreW

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO F'F.

In relazione al disposto di cui agli artt. 53 e 55, comma 5, della legge 8/6/1990, n.142 recepiti dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48, dell'art. 13 della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44 e degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5,
del Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

ESPRIME

parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile avendo effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza del
provvedimento sull’equilibrio finanziario della gestione.

Ribera, 1i IL DIRIGENYE DEL SETTORE FINANZIARIO FF
. Salvgtore Ganduscio




Allegato "A" alla deliberazione G.C.n.200 del {3-12-202),

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI RIBERA e L’ UNIONE DEI COMUNI “PLATANI
QUISQUINA MAGAZZOLO” PER L'UTILIZZO DI PERSONALE Al SENSI ART. 23 CCNL
16.11.2022.

Il presente atto ¢ stipulato ai sensi dell'art. 23 del CCNL Regioni e Enti Locali del 16.11.2022, ai fini
dell'impiego di personale in convenzione presso I’Unione dei Comuni “Platani Quisquina Magazzolo”.

La presente convenzione, pertanto, regola i rapporti

TRA

L’Unione dei Comuni Platani Quisquina Magazzolo™, via Ariosto, 2 — Cianciana (AG) - P.I. 02418690844
rappresentato in questo atto dal Presidente Rag, Francesco Cacciatore, che agisce in nome e per conto
dell'Ente, elettivamente domiciliato presso la sede dell’Unione,

E
Il Comune di Ribera, con sede in Ribera Corso Umberto. rappresentato dal Sindaco Pro tempore Dott.
Matteo Ruvolo, che agisce in nome e per conto dell'Ente, elettivamente domiciliato presso la sede del
Comune

PREMESSO CHE con nota del Presidente prot. n. 884 del 11/12/2024, si & chiesta la disponibilita
all’utilizzo in convenzione, ex art. 1, comma 124 L. n. 145/2018 e ss.mm.ii., della dipendente Sig.ra
Leonarda Scaturro, inquadrata nell’Area dei Funzionari nel profilo professionale di Funzionario
Amministrativo, con rapporto di lavoro part time, per 12 ore settimanali o per un apporto orario inferiore in
base alle esigenze del Comune, € per mesi tre, strettamente necessari alla fase di costituzione e avviamento
dell’Ufficio Comune dell’Area Interna Sicani presso questa Unione dei Comuni, nelle more di definire il
PIAO Sezione 3 e strutturare il suddetto Ufficio con tutti i profili professionali necessari al corretto
funzionamento;

DATO ATTO che il Dirigente del Settore 2 del Comune di Ribera, con nota prot. n. 22372 del 12.12.2024,
acquisita al protocollo dell’Unione in pari data Prot. n. 895, ha manifestato la propria
disponibilitd/autorizzazione alla stipula di una convenzione ai sensi dell'art. 23 CCNL del Comparto
Autonomie Locali del 16 novembre 2022, per I'utilizzazione della Sig.ra Leonarda Scaturro da intendersi
quale nullaosta per l'utilizzo del medesimo dipendente ai sensi dell’art.23 del CCNL 16/11/2022, per n. 6
(sei) ore settimanali (scavalco condiviso), per mesi 3, trattandosi di dipendente incaricato di E.Q;

DATO ATTO che, per venire incontro alle necessitd rappresentate dall’Unione dei Comuni Platani
Quisquina Magazzolo alla luce della normativa vigente (art. 23 CCNL 16/11/2022), il Comune di Ribera
ritiene di poter fissare le ore dello scavalco condiviso a n. 6 (sei) ore settimanali nell'ambito dell'orario
d'obbligo;

DATO ATTO che la dipendente Leonarda Scaturro ha espresso la propria volontd a prestare parte della
propria attivitd lavorativa presso 1’Ufficio Comune dell’Area Interna Sicani per n. 6 ore seftimanali
ordinarie, e per le restanti ore, nell’ambito del proprio rapporto di lavoro, presso il Comune di Ribera
(scavalco condiviso);

DATO ATTO che l'art. 23 comma 1 del CCNL 16.11.2022 cosi recita " A/ fine di soddisfare 1a migliore
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti possono
utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente
CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo, mediante convenzione. La
convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell'orario
settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto



utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo
parziale, & possibile anche per la gestione dei servizi in convenzione",

Tutto cid premesso e considerato,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1 — Premessa

Le parti approvano le premesse come parte integrante e sostanziale della presente convenzione;

ART. 2 - Oggetto, finalita e profili generali di riferimento

La presente convenzione ha per oggetto l'utilizzo a tempo parziale, ai sensi dell'art. 23 del C.C.N.L.
16.11.2022, di un dipendente del Comune di Ribera presso il I'Ufficio Comune dell’Area Interna Sicani —
Unione dei Comuni Platani Quisquina Magazzolo”. La convenzione ¢ finalizzata a soddisfare l'esigenza
dell’Unione dei Comuni e di assicurare il migliore perseguimento degli obiettivi strategici dell'Area Interna
Sicani e di dotare 1’Ufficio Comune di una figura altamente specializzata che, attualmente, non figura
nell'organico dell'Ente. Al personale utilizzato in base alla presente convenzione si applica il complesso di
disposizioni derivanti dai vigenti CCNL di comparto.

ART. 3 - Individuazione del personale

La presente convenzione ai sensi dell'art. 23 del C.C.N.L. del 16.11.2022, individua l'assegnazione
all’Ufficio Comune dell’Area Interna Sicani — Unione dei Comuni Platani Quisquina Magazzolo, nella
qualitd Responsabile dell’Ufficio Comune, in via temporanea e parziale, per n. 6 (sei) ore, del dipendente a
tempo indeterminato part time, Leonarda Scaturro, Funzionario - Elevata Qualificazione. L'utilizzo del
personale in base alla presente convenzione avviene anche con la formale espressione di consenso da parte
del lavoratore interessato mediante sottoscrizione della presente convenzione.

ART.4 - Durata e recesso

La presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e avra durata di mesi 3. Si potra procedere al
rinnovo o alla modifica, prima della naturale scadenza, mediante consenso espresso con specifici atti, da
parte degli enti coinvolti.

Ogni Ente potra recedere unilateralmente, con apposita deliberazione e formale comunicazione all'altro ente,
da trasmettere nei successivi otto giorni. Il recesso avra efficacia trascorsi 30 giorni all'intervenuta
comunicazione.

ART. 5 - Tempo di lavoro e assegnazione parziale

Ai sensi della presente convenzione, la dipendente Leonarda Scaturro prestera servizio presso I’Ufficio
Comune Area Interna Sicani — Unione dei Comuni Platani Quisquina Magazzolo per n. 6 (sei) ore
settimanali, nei giomi compresi tra lunedi e venerdi, che saranno concordati tra i Dirigenti dei due Enti,
anche in modalitd “Lavoro agile” in base alle effettive esigenze delle parti e senza arrecare pregiudizio al
Comune cedente.

L’Ente utilizzatore potra autorizzare, nei limiti delle vigenti norme contrattuali, lavoro supplementare con
onere a carico dell’Unione dei Comuni.

ART. 6- Titolarita del rapporto e rapporti finanziari tra gli Enti

11 Comune di Ribera resta titolare del rapporto di lavoro della dipendente Leonarda Scaturro e provvede alla
gestione dello stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell'ente utilizzatore.



L'utilizzazione parziale del dipendente da parte dell’Unione dei Comuni — presso Ufficio Comune, ai sensi
della normativa richiamata, non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale.

La liquidazione di tutti i compensi spettanti al dipendente ai sensi della presente convenzione & accentrata
presso il Comune di Ribera.

L’Unione dei Comuni provvede al rimborso al Comune di Ribera della quota parte di sua spettanza (n. 6 ore
settimanali), con periodicitd trimestrale, senza la necessita di apposita richiesta da parte del Comune di
Ribera, ¢ direttamente al lavoratore, qualora venga autorizzato lavoro supplementare, e/o conferita I'indennita
di posizione organizzativa e applicato ogni istituto contrattuale riconducibile al salario accessorio che verra
liquidato direttamente dall’Unione dei Comuni.

Al dipendente compete anche il rimborso delle spese di viaggio sostenute, nei limiti indicati dall'art. 23,
comma 4, del CCNL 16.1 1.2022, con oneri a carico dell’Unione dei Comuni. Dette spese saranno liquidate
direttamente dall’Unione dei Comuni previa presentazione di apposita richiesta da parte del dipendente.

ART. 7 - Modifiche della Convenzione

Qualora esigenze funzionali ed operative rendano necessaria la modifica della presente Convenzione, con
particolare riferimento ai tempi di lavoro e alle modalitd di utilizzo, le amministrazioni provvedono, se
possibile, alla modifica della stessa con atti integrativi della stessa natura, previa adozione di specifici
provvedimenti da parte dei competenti organi.

Non sono considerate modifiche le variazioni di natura operativa e organizzativa gestibili direttamente dalle
Amministrazioni in base a quanto previsto negli articoli precedenti.

ART. 8 - Norme finali

Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento alla normativa legislativa, regolamentare
¢ contrattuale in materia di personale degli enti locali.

Qualora esigenze funzionali od operative rendessero necessaria la modifica della presente convenzione, con
particolare riguardo al soggetto individuato, al tempo di lavoro, alla modalitd di utilizzo e ai rapporti
finanziari, le Amministrazioni provvederanno all'approvazione delle modifiche opportunamente concordate,
attraverso le stesse modalita di approvazione.

La presente convenzione & soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi del D.P.R. 24.04.1986, n. 131.

Cianciana li

Per I’Unione dei Comuni Per il Comune di Ribera
Il Presidente 11 Sindaco
Rag. Francesco Cacciatore Avv. Matteo Ruvolo

La Dipendente per accettazione
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

L ?;TARIO GE E
A
AN (
v CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

SSESSORE ANZIANO., :

11 sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata
all’Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.15 consecutivi a partire dal giorno e
fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 12 pia 2004

A Iy

( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

}/ﬁchiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )
Ribera, i __,

IL SEGREYARIO GEN
/v
‘,/ [ y4
/
ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' DI ORIGINALE ANALOGICO

I1 sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia informatica in formato PDF ¢

conforme all'atto analogico originale.
IL SEGRETARIO GENERALE *
(Dott. Leonardo Misuraca)

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.
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