
 
COMUNE DI RIBERA 

Libero Consorzio Comunale di Agrigento 
4° SETTORE POLIZIA LOCALE E PUBBLICA ISTRUZIONE 

 
AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
 

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 4° SETTORE 
 
Visto il C.C.N.L. 21 maggio 2018; 
Richiamato il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali” 
Richiamata la Deliberazione di G.C. n. 369 del 28/11/2019, con la quale veniva approvato 
ilsistema di graduazione della retribuzione di posizione delle posizioni organizzative ed il relativo 
regolamento Richiamato il contratto collettivo decentrato integrativo del personale di comparto del 
Comune di Ribera – Triennio 2020-2022 – sottoscritto in data 14 dicembre 2020, 
 

RENDE NOTO 
 
è indetta procedura selettiva per l’assegnazione di incarico di Posizione Organizzativa nel 
Settore POLIZIA LOCALE E PUBBLICA ISTRUZIONE 
 
Art.1 – Requisiti di partecipazioni 
Possono partecipare a tale procedura tutti i dipendenti dell’Ente in possesso dei seguenti requisiti 
alla data di presentazione delle domande: 

Ø essere dipendenti a tempo indeterminato 
Ø essere inquadrati nella categoria D 
Ø avere un rapporto di lavoro a tempo pieno. 

 
Art.2 – Modalità di presentazione delle domande 
Coloro che intendono partecipare alla procedura sono invitati a presentare richiesta scritta 
all’Ufficio Personale del Comune di Ribera, corso Umberto I n.30, 92016 Ribera (AG), entro le ore 
12,00 del giorno 28 dicembre 2020, utilizzando lo schema di domanda allegato, corredata 
obbligatoriamente, pena l’esclusione, da: curriculum vitae e fotocopia del documento d’identità. 
 
Art.3 – Valutazione delle domande 
La valutazione delle candidature avverrà secondo quanto previsto dall’art 3 del Regolamento per 
l’Istituzione dell’area delle posizioni organizzative. 
 
Art.4 – Indennità di posizione 
Alla Posizione Organizzativa sarà riconosciuta una indennità di posizione e di risultato nei limiti 
definiti dal C.C.N.L. 
 
Art.5 – Pubblicazione 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comune e sul sito istituzionale del 
Comune. 
 
Art.6 – Privacy 
Tutti i dati forniti, ai sensi del D.Lgs.n.196/2003 e s.m.i., saranno raccolti presso l’Ufficio Personale 
e saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura di selezione. 
 
 
Ribera, 21 dicembre 2020 
 

Il Dirigente ad Interim del 4° Settore 
(Ing. Salvatore Ganduscio) 



Schema	 di	 domanda	 in	 carta	 semplice	 da	 inoltrare	 entro	 e	 non	 oltre	 il	 termine	 perentorio	 indicato	
nell’avviso.	

AL	SERVIZIO	GESTIONE	RISORSE	UMANE	
DEL	COMUNE	DI	RIBERA	

Corso	Umberto	I	n.30	
92016	RIBERA	(AG)	

	

OGGETTO:	 Istanza	 per	 conferimento	 di	 Posizione	 Organizzativa	 nel	 4°	 settore	 “Polizia	 Locale	 e	 Pubblica	
Istruzione”	del	Comune	di	Ribera.	
	

Il/la	sottoscritto/a_________________________________________________________________________	

nato/a	a__________________________il_____/___/________,	Codice	fiscale________________________	

residente	in__________________________,	Via___________________________________________n.____	

Cap_____________Recapito	telefonico	(cell.)___________________________________________________	

Indirizzo	e-mail___________________________________________________________________________	

CHIEDE	

di	essere	ammesso/a	a	partecipare	alla	procedura	selettiva	per	 il	conferimento	di	Posizione	Organizzativa	
presso	il	2°	Settore	INFRASTRUTTURE	E	URBANISTICA.	

A	tal	 fine,	ai	 sensi	degli	artt.46	e	47	del	D.P.R.	n.445/2000	e	consapevole	delle	sanzioni	penali	previste	
dall’art.76	 e	 delle	 conseguenze	 di	 cui	 all’art.75,	 comma	 1,	 del	 citato	 decreto,	 nel	 caso	 di	 dichiarazioni	
mendaci,	dichiara,	sotto	la	propria	rsponsabilità,	quanto	segue:	

1. di	essere	in	possesso	del	seguente	titolo	di	studio:________________________________________	
conseguito	presso__________________________________________________________________	
	

2. di	essere	dipendente	a	 tempo	 indeterminato	ed	a	 tempo	pieno	presso	 il	Comune	di	Ribera	con	 il	
profilo	di	______________________________________	Categoria	“D”	posizione	economica	“D__”;	
	

3. di	 essere	 a	 conoscenza	 e	 di	 accettare	 in	 modo	 incondizionato	 tutte	 le	 clausole	 della	 selezione	
contenute	nel	relativo	avviso.	

Inoltre,	informato/a	ai	sensi	del	D.Lgs.n.196/2003,	

ESPRIME	

con	 la	 firma	apposta	 in	 calce	 il	 proprio	 consenso	 al	 trattamento	dei	 dati	personali	 sopra	 riportati	 ed	
allega	la	fotocopia	del	documento	di	riconoscimento	ed	il	curriculum	vitae.	

Data,______________________________	 	 	 _________________________________	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 firma	
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