Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

‘ Azienda: [01 - Personale di ruolo] - Periodo elaborato: [ Gennaio - 2024 1 - (Incluse FERI!_E)

SETTIMANA LUNGA
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Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi Presenza % Ferie NON | Ferie NON GODUTE
nei periodo Totali Totali Totalt _ godute AP. godute AP. AP. %
20 2° SETTORE SERVIZI CIMITERIALI ‘ 1 25.00 35 275 240 88 12 401 444 90,3
40 4° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 12 29,00 41 348 307 89 11 283 328 86,3
’ TOTALI 23 27,09 76 623 547 88 12 i ' ’
SETTIMANA CORTA ’ '
Ufficio Dipendenti  Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi Presenza % 9 Ferie NON | Ferie NON GODUTE
_nel periodo Totali  Totali Totali : ‘godute AP. \godute AP. AP. %
10 -11° SETTORE BIBLIOTECA 43 21,53 257 926 669 73 27 954 1194 79,9
| 20 2° SETTORE SERVIZIO LAVOR! PUBBLICI 3t 1952 71 605 | 534 | 89 1 819 989 82,8
30 3° SETTORE SERVIZIO TRIBUT! 23 22,00 131 506 375 75 25 456 590 77,3
40 | 4° SETTORE SERV. REFEZIONE SCOLASTICA 9. 2111 63 190 | 127 | 67 33 111 163 | 68,1
50 GIUDICE DI PACE 22.00 15 44 29 66 34 65 65 100
70 UNITA’ DI STAFF DEL SEGRETARIO 1 22,00 8 22 16 73 27 22 32 68,8
' - TOTALI 109 21,04 543 2293 1750 77 23
S
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mercoledi 27 marzo 2024



