ORIGINALE

COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 111 del 19/06/2024

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Approvazione progetto obiettivo Estate 2024.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno diciannove del mese di giugno, alle ore 09,00 e seguenti,
nella sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si ¢ riunita la Giunta

Comunale con I’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente
1 | RUVOLO MATTEO SINDACO X
2 | AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X
3 | CLEMENTE EMANUELE ASSESSORE X
4 | DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X
5 | MICELI ROSALIA ASSESSORE X
6 | SGRO’ GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X
N. presenti 5 !

Presiede la seduta I’ Avv. Matteo Ruvolo, nella qualita di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) , del d.Igs. 18 agosto 2000 n. 267, il
Segretario Generale Dott. Leonardo Misuraca, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la
Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.

LA GIUNTA COMUNALE
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Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n® 16, recante “Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni.

Vista Iallegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: Approvazione progetto obiettivo
Estate 2024.

Visto che la stessa ¢ munita dei prescritti pareri di legge;
Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA
Di approvare I’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente atto con

la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si intende
integralmente riportata e trascritta.

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
2° Settore - infrastrutture e Urbanistica

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: |dpprovazione progetto obiettivo Estate 2024

Premesso che:

e il D. Lgs. n. 165/2001 rappresenta come presupposto per 1’erogazione del salario accessorio
ai dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni, la costituzione del fondo per le risorse
decentrate;

o la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce una competenza di ordine
gestionale, come piut volte ricordato dalla giurisprudenza e dai pareri della magistratura
contabile, oltre che dalle indicazioni dell’ARAN;

e le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (Fondo per le risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle
disposizioni contrattuali e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilitd economico-
finanziarie dell’Ente, nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati
ad un accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno;

e in data 16.11.2022 ¢ stato sottoscritto il CCNL Funzioni Locali relativo al rinnovo
2019/2021;

Richiamato I’art. 79, comma 7 del CCNL 2019/2021 che dispone “/l presente articolo disciplina la
costituzione dei Fondi risorse decentrate dall’anno 2023. Dal 1° gennaio di tale anno devono
pertanto ritenersi disapplicate le clausole di cui all’art. 67 del CCNL del 21.05.2018, fatte salve
quelle richiamate nel presente articolo”;

Visti, in particolare, gli articoli 7 e 8 del CCNL 2019/2021 che definiscono le materie di
contrattazione (art. 7) e i tempi e le procedure di contrattazione (art. 8);

Dato atto che ai sensi dell’art. 79 del CCNL 16.11.2022 ¢ in corso di definizione la
quantificazione del fondo anno 2024,

Richiamato I’art. 4 c.1, lett. b) del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 che dispone che il
competente organo di direzione politica deve necessariamente formulare alla delegazione trattante
di parte pubblicale direttive utili per definirne gli obiettivi da perseguire ed i vincoli da rispettare;

Dato atto che le direttive, in modo particolare, devono indicare gli interventi ritenuti prioritari per
la migliore realizzazione del programma di governo e delle scelte di bilancio e forniscono
indicazioni anche in ordine alle scelte prioritarie che devono presiedere alla utilizzazione delle
risorse sia stabili sia variabili.

Atteso che ai sensi dell’art. 80, cbmma 2 lett. a) del CCNL 16/11/2022 la contrattazione dovra
prevedere premi correlati alla performance organizzativa;

Ritenuto nelle more dell’attivazione della procedura di contrattazione di dovere definire con




singoli provvedimenti obiettivi di performance organizzativa che verranno recepiti nel PIAO 2024;

Considerato che ai sensi dell’art. 26 del vigente “Regolamento recante la disciplina della
misurazione, della valutazione, della rendicontazione e della trasparenza della performance”, la
produttivitd organizzativa & incentivata a seguito del conseguimento di obiettivi strategici inseriti
nel PIAO (sottosezione Perfomance/PDO) e che I’attribuzione dei compensi incentivanti la
perfomance organizzativa verrid attuata a livello di singola struttura (Settore) o a livello
intersettoriale, con riferimento al personale coinvolto dopo la necessaria verifica a consuntivo del
raggiungimento pieno degli obiettivi assegnati

Ritenuto, in considerazione delle prioritd dell’Amministrazione di dover fornire apposita direttiva
alla delegazione trattante di parte pubblica al fine dell’inserimento nel contratto integrativo per
I’anno 2024 di un premio correlativo alla performance sulla base di un progetto — obiettivo
riguardante dipendenti afferenti il Servizio Manutenzioni per L’estate 2024 per un importo
quantificato in € 5.500,00 da ripartire a cura del Dirigente in rapporto all’impegno del personale
coinvolto;

Accertato che & stato presentato dal Responsabile del Servizio Manutenzioni del Patrimonio
Immobiliare il progetto di Produttivita di cui trattasi (Allegato 1),

Ritenuto che tale progetto risulta meritevole di approvazione, in quanto finalizzato al miglioramento
dei servizi dell’ente ed a razionalizzare I’uso delle risorse umane e finanziarie;

Dato atto che ’importo del progetto sopra indicato dovra essere ricompreso nell’importo stanziato
dal contratto integrativo per I’anno 2024 ai sensi dell’art. 80, comma 2 lett. a) del CCNL
16/11/2022 nell’ambito dei premi correlati alla performance organizzativa;

Visti
e il CCNL Funzioni Locali del 16/11/2021;
e il D.Lgsn.118 del 23.06.2011;
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull 'ordinamento
degli enti locali”;
e [’art. 40 del D.lgs.vo nr. 165/2001 e successive modifiche;

PROPONE

o Di considerare le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del medesimo,
costituendone motivazione ai sensi dell'art. 3 della L. n. 241/1990, e successive modificazioni ed
integrazioni;

¢ Di approvare, il Progetto obiettivo allegato per costituirne parte integrante e sostanziale da
finanziare nell’ambito del contratto collettivo integrativo 2024 ai sensi dell’art. 80, comma 2 lett.
a) del CCNL 16/11/2022 nell’ambito dei premi correlati alla performance organizzativa;

¢ Di dare atto che il presente atto costituisce direttiva alla delegazione trattante di parte pubblica ex
art. 4 c.1, lett.b) del Decreto Legislativo 30 marzo 2001.

Ribera,

I1 Sindaco
atteo Ruvolo)




ALLEGATO 1

Titolo: Progetto Obiettivo Estate 2024

Descrizione dell’obiettivo: Istallazione pedane per portatori di handicap per consentire I'accesso alla
battigia, istallazione palchi e pedane nelle borgate estive di Seccagrande e Borgo Bonsignore per lo
svolgimento degli eventi previsti per I'estate 2024, potatura della siepe presente nello spartitraffico di
Seccagrande, scerbatura delle aree a verde a salvaguardia delle condizioni igienico-sanitarie.

Fasi e tempi di definizione obiettivo :Esecuzione dei lavori svolti fuori dall’orario di servizio a partire dal
15/06/2024 al 30/09/2024

Verifica conseguimento dell'obiettivo : Redazione verbale conclusivo degli interventi svolti e del
coinvolgimento dei personale nelle varie attivita.

Personale coinvolto nel conseguimento dell’obiettivo : Smeraglia Calogero, Giordano Antonino,
Catalanotto Francesco, Carovana Giuseppe, Casa Domenico,Terranova Vincenzo, Terrana Tonino, Terrana
Roberto, Tortorici Alfonso Tortorici Leonardo.

Responsabile del conseguimento dell’obiettivo: Dott. Calogero Smeraglia

Il Respo sabile del Servizio
Dott. Lalogero Smeraglia

Lox




COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Proposta di Deliberazione ad oggetto: Approvazione progetto obiettivo Estate 2024

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come modificato
dail'art, 12 della L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 € recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge regionale 11
dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)

IL DIRIGENTE DEL 2° SETTORE

esprime parere favorevole di regolaritd tecnica attestante la regolaritd e la correttezza dell’azione
amministrativa.

Ribera, 43! 9 6! wZ.LI(

IL DIRXGENTE DEL 2° SETTORE

(Ing. ¥alvato, W

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO

In relazione al disposto di cui agli artt. 53, della legge 8/6/1990, n.142 recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i),
della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5, del Decreto
Legislativo n°® 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Ribera, /

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO




Proposta di deliberazione approvata nella seduta di Giunta del . 1 SR 202k

oooooooooo

Immediata esecutivita si ?{ no -}

Il Sindaco

atteo Ruvo

I Componenti

AUGELLO LEONARDO
CLEMENTE EMANUELE
DI CARO GIOVANNI
MICELI ROSALIA

SGRO’ GIUSEPPE MARIA

11 Segretdfio Gener.
(Dott. Lgpnardo Mjsuraca)
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

LSINDACO

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARJO GEN E

/ /
/

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69)

11 sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
all’Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.15 consecutivi a partire dal giorno e
fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

A4
( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

(‘éDichiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )
Ribera, i 1Y Gili, 224

IL SEGRE/TARIO G LE

/ /
/ /
ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' DI ORIGINALE ANALOGICO

il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia informatica in formato PDF &

conforme all'atto analogico originale.
IL SEGRETARIO GENERALE *

(Dott. Leonardo Misuraca)

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.
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