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Comune di Ribera
Collegio dei Revisori

Parere n. 202 del 27/12/2018

L"Organo di Revisione,

Vista la nota del 11 dicembre 2018 prot. 3096 e la relativa Deliberazione della Giunta
Comunale n 473 del 05/12/2018 con la quale la Giunta Comunale delibera le linee di
indirizzo per la costituzione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di
posizione e risultato per il personale dirigente anno 2018, richiede il rilascio della
certificazione in oggetto:

Considerato, che il D.Lgs n 75 del 25/02/2017 all’art 23 comma 2, prevede al fine di
assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del merito, Uefficienza,
I'economicita, la qualita dei servizi, assicurando nel contempo l'invarianza di spesa, a
decorrere dal primo gennaio 2017 I'ammontare complessivo delle risorse destinate al
trattamento accessorio del personale, anche a livello dirigenziale, non pud superare il
corrispondente importo determinato per I'anno 2016.

In base all’art. 26 comma 2, CCNL del 23 dicembre 1999 ove sussista la relativa capacita di
spesa, gli enti verificano la possibilita di integrare, dall’anno 1999, le risorse economiche
destinate al fondo per la retribuzione di posizione e risultato sino ad un importo massimo
dell'1,2% del monte salari della dirigenza per I’anno 1997

Ritenuto che si procedera ad operare sul fondo la sola decurtazione ai sensi dell’art 1
comma 3 L. CCNL 12.02.2012 pari ad € 6.713,94;

Considerata I'opportunita di procedere alla costituzione del fondo anno 2018, posizione e
risultato, per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato, di cui all’art 26
CCNL 23/12/1999 Area Dirigenziale, avvalendosi delle stesse modalita di calcolo adottate
per I'anno 2017, dando atto, che I'importo risultante dalla costituzione della parte fissa del
fondo, trova copertura nei capitoli di spesa del personale del bilancio 2018 e che potra
subire variazioni per effetto di cogenti interpretazioni sopravvenute per modica del

numero dei dipendenti o per modifiche normative,

TR



Visto il parere di regolarita tecnica del Dirigente del Settore Finanziario.

Sulla scorta della documentazione esaminata e di quanto illustrato al Collegio, si esprime,

in relazione alle proprie competenze ed ai sensi del D.Lgs 267/2000,

PARERE FAVOREVOLE
L’'ORGANO DI REVISIONE

Dott. San
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