Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Gabinetto del Sindaco

AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA PARTECIPATA
RIBERAMBIENTE S.R.L.

IL SINDACO

Richiamati:
I’art. 50, comma 8, del Testo Unico Enti Locali, approvato con d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000,
al sensi del quale il Sindaco provvede alla nomina e alla designazione dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio
Comunale;
gli articoli 2382, 2383, 2449, 2475 del Codice Civile;
la deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 22/03/2017 con la quale il massimo Consesso
dell’ente ha disposto la costituzione della societa Riberambiente s.r.l. Unipersonale interamente a
capitale pubblico, con Socio Unico Pubblico Locale identificato nel Comune di Ribera — Ente
costituente e con capitale sociale di € 70.000,00, in regime di “in house providing” per la gestione
dei servizi pubblici locali meglio esplicitati nello schema di atto costitutivo e di statuto;
la determinazione sindacale n. 21 del 23/08/2019 con la quale, a seguito di avviso pubblico
comparativo, veniva individuato il Dott. Francesco Tramuta Amministratore Unico della Societa
Partecipata Riberambiente s.r.l. per la durata di un triennio fino all’approvazione del bilancio del
terzo esercizio successivo alla nomina;
Dato atto che il bilancio della societa partecipata Riberambiente s.r.l. per I’anno 2022 é stato
approvato 30 giugno 2023;
Ritenuto di dover avviare il procedimento per I’individuazione dell’ Amministratore Unico per il
triennio 2023/2025;
Atteso che gli indirizzi per la nomina dell’ Amministratore Unico sono stati espressi dal Consiglio
Comunale con la suddetta delibera n. 2 del 22/03/2017;
Visto I’art. 16 dello Statuto della societa partecipata Riberambiente s.r.l., cosi come approvato dal
Consiglio Comunale con la anzi citata deliberazione ai sensi del quale:



La societa € amministrata da un Amministratore Unico, nominato dal socio unico ai sensi
dell’art. 2449 cod. civ. e dell’art. 11, comma 2, del d.Igs. 175/2016 e in possesso di adeguate
e specifiche competenze manageriali adeguatamente comprovate, scelto previa selezione
pubblica con avviso da pubblicare per una durata non inferiore a giorni 15 consecutivi;

Non pu0 essere nominato amministratore, se nominato decade dall’ufficio, colui che si trova
nelle condizioni di ineleggibilita e di decadenza previste dall’art. 2382 c.c. nonché nelle
condizioni previste del d.Igs. n. 39/2013 e in ogni caso dalla vigente normativa di settore.
L’amministratore unico della societa non pud essere dipendente dell’amministrazione
pubblica controllante.

L’amministratore unico deve possedere i requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia
stabiliti con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro
dell’economia e delle finanze. Resta fermo quanto disposto dall’art. 12 del decreto legislativo
8 aprile 2013, n. 39, e dall’articolo 5, comma 9, del decreto legge 6 luglio 2012, convertito,
con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135.

L’Amministratore Unico dura in carica per il periodo fissato dalla nomina.

Nel caso che per dimissioni o per altre cause, venga a mancare I’Amministratore Unico, il
socio unico provvedera alla nomina di un nuovo Amministratore.

L’Amministratore é revocabile dal socio in qualunque momento sia venuto meno il rapporto
fiduciario.

In ogni caso, lo status, anche economico, dell’Amministratore Unico € interamente
assoggettato alle norme previste per le societa a partecipazione pubblica e determinato
dall’assemblea al momento della nomina. Per la determinazione del compenso si rinvia alle
disposizioni di cui all’art. 11 del d.lgs. n. 175/2016. E fatto divieto di corrispondere gettoni di
presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento dell’attivita e di corrispondere
trattamenti di fine mandato. Fino all’emanazione del decreto di cui al comma 6 dell’art. 11
del decreto legislativo 19 agosto 2016 n.175 il compenso lordo annuale, omnicomprensivo,
attribuito all’ Amministratore Unico non pu0 essere superiore all’80 per cento dell’indennita
spettante ai sensi della vigente normativa al Sindaco del Comune di Ribera; tale misura
continua ad applicarsi nel caso in cui il decreto di cui al periodo precedente definisca limiti
massimi di remunerazione superiori.

Omissis .......

Visto in particolare, I’art. 16, comma 17, dello Statuto, cosi come approvato dal Consiglio
Comunale con la anzi citata deliberazione ai sensi del quale: “Nel caso in cui non sia
presente in organico il dirigente generale le relative funzioni previste dal presente articolo
sono espletate dall’Amministratore Unico; in tal caso il compenso lordo annuale,

omnicomprensivo, attribuito all’ Amministratore Unico non pud essere superiore alla misura



massima dell’indennita spettante ai sensi della vigente normativa al Sindaco del Comune di
Ribera. Nel caso in cui I’Amministratore Unico assuma anche le funzioni di dirigente
generale é esclusa ogni riconoscibilita di rapporto di lavoro subordinato e la conseguente
assoggettabilita agli obblighi assicurativi”;
Visti:
il dlgs n. 39 del 08/04/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 n,190”;
il d.lgs. n. 175 del 19 agosto 2016 “Testo Unico in materia di societa a partecipazione
pubblica” e, in particolare, I’art. 11, comma 2, che dispone che I’organo amministrativo delle
societa a controllo pubblico € di regola costituito da un amministratore unico;

RENDE NOTO
A quanti ne avessero interesse, avendone titolo e sussistendo i requisiti di legge e di statuto,
che possono produrre istanza di candidatura per I’incarico di Amministratore Unico della
Societa Riberambiente s.r.l. per la durata di un triennio 2023/2025 e, comunque, fino
all’approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo alla nomina.
L’istanza in carta libera, redatta secondo il modello di cui all’allegato “A”, cosi come la
dichiarazione di cui all’allegato “B”, il curriculum vitae e la fotocopia del documento di
identita devono essere debitamente firmate dal candidato a pena di esclusione dalla
procedura. La sottoscrizione puo essere fatta con firma autografa oppure con firma digitale.
Non e richiesta I’autenticazione della sottoscrizione.
All’istanza dovranno essere allegati:
- dichiarazioni di cui all’allegato “B”;
- curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto.
- fotocopia di un valido documento di identita del sottoscrittore;
In caso di presentazione a mano la suddetta documentazione dovra essere contenuta in un
plico chiuso su cui al suo esterno dovra essere riportata I’indicazione del mittente e la
dicitura “Manifestazione di interesse per I’incarico di Amministratore Unico della Societa
Riberambiente s.r.l. per il triennio 2023/2025 — Comune di Ribera”.

L'istanza dovra pervenire al Comune di Ribera entro e non oltre le ore 14:00 del 22

settembre 2023 attraverso la seguente modalita:

* presentata a mano al protocollo generale del Comune di Ribera sito in Corso Umberto I;

» trasmessa con posta certificata (PEC) all’indirizzo: protocollogenerale@pec.comune.ribera.ag.it
Si precisa che la domanda verra accettata soltanto in caso di invio da una casella di posta
elettronica certificata e solo in caso di apposita identificazione e corrispondenza dell’autore della

domanda con il soggetto identificato con le credenziali PEC, ovvero in caso di sottoscrizione


mailto:protocollogenerale@pec.comune.ribera.ag.it�

apposta in formato elettronico (firma digitale). Nel caso non si disponga di firma digitale, la
domanda cosi come la dichiarazione di cui all’allegato “B”, il curriculum vitae e la fotocopia del
documento di identita previamente sottoscritte dovranno essere scannerizzati in formato PDF ed
allegatati alla PEC. In tal caso il sottoscrittore deve essere titolare dell'indirizzo PEC utilizzato
per la spedizione. Nel caso in cui il sottoscrittore utilizzi invece un indirizzo PEC di un soggetto
diverso, la domanda dovra essere necessariamente firmata digitalmente.

Il recapito tempestivo della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente. Non saranno
ammessi reclami se, per disguidi postali o altro motivo, la domanda non perverra, ovvero non
sara consegnata entro il termine fissato anche indipendentemente dalla volonta del mittente.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione alla procedura (allegato A),
nella dichiarazione (allegato B) e nel curriculum vitae e professionale hanno valore di
"dichiarazioni sostitutive di certificazione" ai sensi dell’art 46 del D.P.R. 445/2000 e di
"dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta™ ai sensi dell’art. 47 del suddetto D.P.R. 445/2000.

Si ricorda che, ferme restando le conseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per
le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e l'uso di atti falsi, qualora emerga da successivi
controlli la non veridicita del contenuto delle autocertificazioni rese, il candidato decade dalla
partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 75 del citato D.P.R.

Non saranno considerate valide le istanze e/o gli allegati (compreso il documento di identita)
prive della sottoscrizione del candidato, incomplete delle indicazioni richieste e/o sprovviste del
curriculum atto a comprovare le conoscenze e le esperienze richieste nel presente avviso. Non
saranno, inoltre, considerate valide le istanze pervenute oltre il termine sopra indicato.

Il Sindaco quale legale rappresentante del Socio Unico della Societa provvedera, conformemente
a quanto previsto dallo Statuto societario, all’individuazione del candidato ritenuto idoneo e alla
sua nomina previa valutazione dei titoli di studio e professionali posseduti e delle specifiche
competenze manageriali adeguatamente comprovate indicati nell’istanza di partecipazione e nel
curriculum vitae ed eventuale colloquio, se ritenuto necessario, volto ad accertare I’idoneita del
candidato.

Il Comune di Ribera si riserva di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dagli interessati
nelle suddette domande e di non procedere all’attribuzione dell’incarico qualora nessuno dei
candidati venga ritenuto idoneo in relazione ai requisiti professionali possedut i.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'Amministrazione Comunale che si riserva di
esaminare le istanze che perverranno al fine esclusivo di ricevere manifestazioni di interesse per
favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di soggetti nel rispetto dei
principi di tempestivita, correttezza, non discriminazione, trasparenza, pubblicita in modo non
vincolante per I’Ente. Le manifestazioni di interesse hanno unico scopo di comunicare all'Ente la

disponibilita alla nomina in oggetto. La procedura non da luogo alla formazione di graduatoria.



La ricezione delle manifestazioni di interesse non comporta alcun obbligo o impegno dell'Ente
nei confronti dei soggetti interessati, né determina insorgenza di alcun titolo, diritto o interesse
giuridicamente rilevante a pretendere la prosecuzione della procedura. Di conseguenza, € da
escludere qualsivoglia rilevanza precontrattuale e contrattuale del presente avviso non essendo
questo Ente vincolato in alcun modo alla nomina in argomento.

L'Ente si riserva espressamente la facolta di recedere o di sospendere o modificare i termini e le
condizioni della procedura in ogni momento, senza preavviso, qualunque sia il grado di
avanzamento della stessa e senza che cio possa far sorgere in capo ai soggetti partecipanti diritti a
risarcimento o indennizzi.

Ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 e del GDPR 2016/679 il candidato dovra dichiarare nella
domanda di partecipazione di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali
finalizzato esclusivamente all’espletamento della procedura di cui trattasi e a tutto cio che ne
consegue obbligatoriamente sulla base delle disposizioni di legge conseguenti. Le stesse
informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche competenti
e direttamente interessate alla posizione giuridico - economica del candidato, ai sensi di quanto
previsto dall'art. 24 del Codice in materia di dati personali.

Il presente awviso, il relativo schema della domanda (allegato A) corredato dalle dichiarazioni
sostitutive di certificazioni (allegato B) sono disponibili all'Albo pretorio pubblicazione atti

online del Comune di Ribera al seguente indirizzo: www.comune.ribera.ag.it nonché nella

sezione Avvisi Bandi e Gare.
Ribera i 29 agosto 2023

Il Sindaco

f.to Avv. Matteo Ruvolo

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
All’esito dell’istruttoria preordinata all’adozione del presente atto si esprime parere di regolarita tecnica
favorevole attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone I’art. 147 bis del d.lgs. n. 267/2000

Ribera li

Il Dirigente del Il Settore Il Dirigente del 11l Settore

f.to Ing. Salvatore Ganduscio f.to Dott. Raffaele Gallo
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