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1 Determinazione dirigenziale 

del 3° Settore – Servizio 

Gestione Risorse Umane 

15 14.01.2019  Concessione permessi retribuiti per il diritto 

allo studio (art. 45 CCNL del 21.05.2018) – 

dipendente  a tempo determinato sig. Sferra 

Carmelo. 

Concedere al sig. Sferra Carmelo, dipendente a tempo 

determinato Cat. “C1”, con il profilo professionale di Vigile 

Urbano, n. 150 ore di permessi retribuiti di studio da usufruire 

nel corso dell’anno solare 2019, in quanto iscritto al corso di 

laurea AFAM presso l’ISSM Toscanini con sede a Ribera. 

Far carico al dipendente ogni qual volta fruisce dei permessi 

richiesti in concomitanza con l’orario di lavoro, di produrre, a 

giustificazione dell’assenza dal servizio, attestazione 

dell’Università che certifichi l’effettiva frequenza ai corsi 

coincidenti con gli orari di lavoro, nonché attestazione agli 

esami sostenuti. 

2 Determinazione dirigenziale 

del 3° Settore – Servizio 

Gestione Risorse Umane 

16 14.01.2019 Dipendente sig. xxxxx  -  Atto di 

pignoramento presso terzi. Accantonamento 

somme pignorate. 

Prendere atto del Pignoramento presso Terzi, notificato alla 

scrivente Amministrazione il 27.11.2018 ed acquisito al 

protocollo dell'Ente in pari data al n. 22334, con il quale sono 

state pignorate le somme dovute e debende dal Comune di 

Ribera al sig. xxxxx  in ragione del rapporto di lavoro con 

l’Ente, fino a concorrenza della somma dovuta.  

Procedere in via cautelativa, in esecuzione dell’atto di 

pignoramento de quo, a decorrere dal mese di gennaio c.a., alla 

trattenuta mensile della somma di € 243,37 ai sensi del D.P.R. n. 

180/50, a carico del dipendente sig. xxxxx fino alla concorrenza 

dell’importo dovuto.  

 

 

 

 

 
 

 
 

 


