Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
1° Settore — Affari Generali

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. &AH DEL AM-A{-2022/

Oggetto:

Presa d’atto degli iscritti ai centri diurni per lo svolgimento di progetti socio-ricreativi a
favore dei minori nei termini previsti dall’art. 63 del “Decreto Sostegni Bis”, approvato
dal Consiglio dei Ministri 20 maggio 2021 n. 73, periodo presunto 31 ottobre-31
dicembre 2022 e ripartizione degli importi.

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL
I1°SETTORE - AFFARI GENERALI

Premesso che con determina dirigenziale n. 764 del 24.10.2022 veniva riaperto il termine e approvato
I’avviso pubblico, i modelli e lo schema di convenzione per i centri diurni per lo svolgimento di progetti
socio-ricreativi a favore dei minori nei termini previsti dall’art. 63 del “Decreto Sostegni Bis”, approvato dal
Consiglio dei Ministri 20 maggio 2021 n. 73, periodo 31 ottobre-31 dicembre 2022.

Che I’avviso ¢ stato pubblicato all’albo pretorio on-line di questo Ente dal 4 al 20 ottobre 2022;

Rilevato che entro il 20 ottobre 2022, termine ultimo per la presentazione delle adesioni, sono pervenute le
seguenti proposte:

VVVVYV

Prot. n. 17979 del 17.10.2022— Centro Estivo L’ Albero Azzurro;

Prot. n. 17703 del 13.10.2022 - Centro Estivo Baby Club;

Prot. n. 17925del 17.10.2022 — Centro Estivo Biri Biro;

Prot. n. 17980 del 17.10.2022 — Coop. Soc. P.A.S.A;

Prot. n. 18181 del 20.10.2022 — Associazione di volontariato Uniti senza Barriere.

Che successivamente le sopra citate coop. hanno trasmesso le istanze degli iscritti ai sopra centri;

Esaminati gli iscritti € emerso che il budget assegnato pari a € 17.772,98 non risulta essere sufficiente per i
Centri sopra espressi per cui si procede alla proporzionale diminuzione dei voucher approvati con determina
dirigenziale n. 689 del 04.10.2022;

Per gli enti con propria struttura che offrono il servizio mensa in contributo il voucher settimanale & stato
riproporzionato nel modo seguente:

AN N N NN

€ 145,60 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

€ 127,40 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 118,30 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 81,90 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali ;
€ 45.50 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;

Per gli enti con propria struttura che non offrono il servizio mensa in contributo voucher settimanale & stato
riproporzionato nel modo seguente:

AN N NN

€ 86,45 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

€ 77,35 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 72,80 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 63,70 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 36,40 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;



DETERMINA

di prendere atto della proporzionale diminuzione dei voucher approvati con determina dirigenziale n. 689
del 04.10.2022;

di prendere atto che per gli enti con propria struttura che offrono il servizio mensa in contributo il voucher
settimanale € stato riproporzionato nel modo seguente:

€ 145,60 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

€ 127,40 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 118,30 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 81,90 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali ;
€ 45.50 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;

AN N VR NN

di prendere atto che per gli enti con propria struttura che non offrono il servizio mensa in contributo
voucher settimanale ¢ stato riproporzionato nel modo seguente:

€ 86,45 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

€ 77,35 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 72,80 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 63,70 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali;
€ 36,40 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;

AN N AN

di demandare al RUP di provvedere alla predisposizione della convenzione con ciascuna coop.
comunicando loro i beneficiari assegnati;

di comunicare ai Centri la data e I’ora per sottoscrivere la convenzione, che regolera gli accordi tra le parti e
le condizioni e prescrizioni per I’erogazione del servizio;

di richiedere la polizza assicurativa stipulata prima della sottoscrizione della convenzione;

di prendere atto, altresi, che ai fini del controllo preventivo di cui all’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa & attestata dal parere favorevole reso dallo scrivente dirigente con la sottoscrizione del
presente provvedimento;

di rendere noto che, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni, il
Responsabile del procedimento € la Responsabile del Servizio Risorse Umane Leonarda Scaturro.

di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale del comune.




