ALIANA S g raT JTE)

COMUNE DI RIBERA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
UfTicio Gabinetto

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. M_del registro delle determinazioni | Oggetto: Nomina Commissione esaminatrice per la iscrizione in una
long list di imprese profit e no profit gia’ accreditate con la regione
siciliana per i servizi formativi e i servizi per il lavoro, iscritti nell’elenco
Data —D—If—A-G-g 2023 regionale per I'attivazione di tirocini inclusivi presso aziende, borse lavoro

' erogabili nell’ambito dei percorsi di sostegno all’inclusione attiva e del
reddito di inclusione (sia/rei), rde, ed eventuali altre misure di sostegno al
reddito per utenti in condizione di svantaggio sociale in carico ai servizi di
assistenza sociale del distretto socio sanitario 6 — comune di Ribera
capofila — a valere sui progetti pon inclusione, pal, 1. 328/00, dopo di noi
ed altri bandi regionali, nazionali ed europei che prevedano servizi di
orientamento, formazione professionale, formazione sulla sicurezza,
tutoraggio e tirocini inclusivi.

Sindacali.

L’anno duemilaventitre, il giorno < UDM% del mese di agosto in Ribera, nella Sede Comunale

IL SINDACO

Visto I'Avviso Pubblico pubblicato in data 22/06/2023 avente per oggetto “manifestazione di interesse per la
iscrizione in una long list di imprese profit e no profit gia® accreditate con la regione siciliana per i servizi formativi
e i servizi per il lavoro, iscritti nell’clenco regionale per Iattivazione di tirocini inclusivi presso aziende, borse
lavoro erogabili nell’ambito dei percorsi di sostegno all’inclusione attiva e del reddito di inclusione (sia’rei), rdc, ed
eventuali altre misure di sostegno al reddito per utenti in condizione di svantaggio sociale in carico ai servizi di
assistenza sociale del distretto socio sanitario 6 — comune di Ribera capofila — a valere sui progetti pon inclusione,
pal, I. 328/00, dopo di noi ed altri bandi regionali, nazionali ed europei che prevedano servizi di orientamento,
formazione professionale, formazione sulla sicurezza, tutoraggio e tirocini inclusivi™;
Visto I'art. 7 del suddetto Avviso Pubblico;
Considerato che entro il termine previsto sono pervenute al protocollo generale del Comune di Ribera, n. 3 istanze ;
Atteso che al fine di procedere alla valutazione delle imprese profit e no profit gia accreditate con la Regione Siciliana
per i servizi formativi e i servizi per il lavoro, iscritti nell’elenco Regionale necessita nominare una Commissione
esaminitrice che terra conto dei criteri di valutazione indicati nell’avviso:
Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;
Visto I’art.9 del DPR n. 487 del 9 maggio 1984;

DETERMINA
1. Per quanto espresso in premessa di nominare quali componenti  della Commissione esaminatrice per la verifica

dell’idoneita dei soggetti richiedenti I'iscrizione nella long list di che trattasi, i scguenti dipendenti:



- PRESIDENTE: Dott. Raffaele Gallo, nato a Gela il 26/04/1967 , Dirigente del Comune di Ribera del Il settore e ad
interim del 1 settore;

- COMPONENTE: Geom. Luigi Marino nato a Ribera il 16/02/1960, Funzionario di Elevata Qualificazione,
Coordinatore del Progetto;

COMPONENTE e SEGRETARIO VERRALIZZANTe: Geom. Filippo Vitali nato a Ribera il 13/10/1966,
Responsabile del procedimento progetto PON SIA;

2. Notificare il presente prowedimento agli interessati;

3. Pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio on-line e sul sito intemet del Comune.

IL SINDACO
Avv ., Matteo Ruvolo




ty

Oggetto: Nomina Commissione esaminatrice per la iscrizione in una long list di imprese profit e no profit gia’
accreditate con la regione siciliana per i servizi formativi e i servizi per il lavoro, iscritti nell’elenco regionale per
P'attivazione di tirocini inclusivi presso aziende, borse lavoro erogabili nell’ambito dei percorsi di sostegno
all’inclusione attiva e del reddito di inclusione (sia/rei), rdc, ed eventuali altre misure di sostegno al reddito per utenti in
condizione di svantaggio sociale in carico ai servizi di assistenza sociale del distretto socio sanitario 6 — comune di
Ribera capofila - a valere sui progetti pon inclusione, pal, 1. 328/00, dopo di noi ed altri bandi regionali, nazionali ed
europei che prevedano servizi di orientamento, formazione professionale, formazione sulla sicurezza, tutoraggio e
tirocini inclusivi.,.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come modificato dall'art. 12 della
L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 ¢
degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)
IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 1°SETTORE

esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa
Ribera, li

IL DIRIGENTE AD ERIM DEL 1° SETTORE

N




La presente determinazione viene letta, approvata e sottoscritta.

IL SINDACO

atteo,Rpvol

Per copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale li

11 Segretario Generale

Il presente atto & stato pubblicato all’Albo

comunale dal col.n®

del Registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale,

Che la presente determinazione del Sindaco ¢ stata pubblicata all’Albo di questo Comune dal

giorno al giorno

, per 15 giorni consecutivi e

contro la stessa NON furono presentati reclami.

Dalla Residenza Municipale li,

1l Segretario Generale

Copia conforme all’originale della presente determinazione viene trasmessa a;

O Settore 1°; Affari Generali

11 Responsabile




