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AVVISO PUBBLICO

DI  ADESIONE  AL  PATTO  DI  ACCREDITAMENTO  PER

L'EROGAZIONE  DI  INTERVENTI  IN  FAVORE  DI  DISABILI

MINORI GRAVI AI SENSI DELL'ART. 3 COMMA 4 LETT .B DEL

D.P.R.S.N. 589/GAB DEL 31 AGOSTO 2018

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 1° SETTORE

VISTI:

 -  il D.P.R. n. 589/GAB/2018,  art. 3, comma 4, lett. b) e comma 6 che disciplinano le modalità ed i
criteri di erogazione ai  Distretti Socio sanitari delle risorse per l'attuazione di
interventi finanziati a favore dei disabili gravi;

- la legge regionale n.8 del 09.05.2017, art.9 comma 1 di "Istituzione del Fondo unico regionale per
la disabilità e per la non autosufficienza" modificata dall'art. 30 della Legge
Regionale n.8/2018;

- il D.R.S. 1916 del 18/10/2022 del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali Servizio 7
"Fragilità e Povertà" con il quale sono state ripartite delle somme da destinare
ai Disabili Minori Gravi; 

-  il  Verbale  del  Comitato  dei  Sindaci  del  n.7 del  28/11/2022,  con il  quale  è  stato approvato  il
presente  avviso pubblico  ed il  relativo  modello  di  domanda e  conseguente
Delibera di G.M. N.394 del 29/11/2022 di presa d'atto di detto verbale; 

 

SI RENDE NOTO 
I soggetti già accreditati all'Albo Distrettuale nella Sezione Disabili, per lo svolgimento del servizio
oggetto  del  presente  avviso,  possono  presentare  l'adesione  al  Patto  di  accreditamento  per
l'erogazione di interventi in favore di disabili minori gravi, a mezzo voucher di servizio.
Gli Enti interessati per l'erogazione di interventi in favore di disabili minori gravi devono presentare apposita
comunicazione di  adesione recante specificatamente la dicitura  “Adesione al  patto di  accreditamento per



l'erogazione del servizio di interventi in favore di disabili minori gravi”,  del Comune di Ribera, sottoscritta dal
legale rappresentante entro e non oltre il 18.12.2023, a mezzo pec o brevi mano presso il protocollo generale
del Comune di Ribera , C/so Umberto I.

     TIPOLOGIA E COSTO DELLE PRESTAZIONI

Le tipologie degli interventi consistono in:

a) Servizi  Socio-Assistenziali (OSA) al  domicilio (livello C1 del  CCNL Cooperative del  Settore socio-

sanitario ed assistenziale- educativo in vigore  ed il costo orario per ogni prestazione sarà pari ad  € 15,17 a

cui vanno aggiunti il 2% per spese generali ed organizzative e IVA al 5% se dovuta per: 

- Aiuto nelle attività della persona su se stessa (alzarsi dal letto e mettersi a letto, recarsi in bagno, vestirsi e

svestirsi, assunzione dei pasti, deambulazione corretta; uso di accorgimenti per una giusta posizione della

persona, uso di accorgimenti e attrezzi per lavarsi, vestirsi, mangiare da soli, camminare) accompagna per la

frequenza di centri socio-ricreativi, etc…;

b)   Servizio  di Assistenza  all'Autonomia  e  Comunicazione  scolastica/Domiciliare  (livello  C3/D1  del

CCNL Cooperative del Settore socio-sanitario ed assistenziale- educativo in vigore ed il costo orario per

ogni prestazione sarà pari ad  € 18,77 cui vanno aggiunti il 2% per spese generali ed organizzative e IVA al

5% se dovuta) per:

- attività di educazione relazionale, sensoriale, comportamentale;

- sviluppo di conoscenze dello spazio, del tempo, di codici comunicativi alternativi;

- sostegno alle relazioni con coetanei ed adulti;

-  proposta  di  attività  educative  per  favorire  l'integrazione  nel  gruppo  dei  pari  e/o  partecipazione

all'attività del gruppo classe. 

Nel caso in cui il genitore o chi ne fa le veci sceglie espletamento di tale servizio a scuola, la figura
dell'assistente all'autonomia e comunicazione non è alternativa a quella dell'insegnante di sostegno,
ma complementare e non può sostituirla.  

QUALIFICA PROFESSIONALE DEGLI OPERATORI

Servizi Socio-Assistenziali 

Le figure professionali richieste sono:
- Attestato OSA (Operatore Socio Assistenziale);

- Attestato o qualifica professionale di Assistente ai  portatori di Handicap e minori disabili;

  

 Servizio Assistenza per l'Autonomia e la Comunicazione
Le figure professionali richieste sono:
1) Operatore specializzato in possesso dei seguenti titoli:
- Laurea in Psicologia
- Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento
- Laurea in Scienze dell'Educazione
- Laurea in Scienze della Formazione quinquennale
- Laurea triennale in Tecnico della riabilitazione psichiatrica e psicosensoriale
- Laurea triennale in Terapista della neuro psicomotricità dell'età evolutiva
- Laurea triennale in logopedia e foniatria



- Laurea triennale in terapista della riabilitazione specializzato in terapia del linguaggio
In alternativa: Diploma di Scuola Media di secondo grado unitamente ad attestato di qualifica di Assistente
all'Autonomia  e  Comunicazione  rilasciato  da  Enti  o  Istituzioni  accreditate,  nel  rispetto  delle  disposizioni
vigenti al momento del rilascio.

2) Assistente alla Comunicazione in possesso dei seguenti titoli:
- Diploma di Scuola Media di secondo grado unitamente ad attestati di qualifica professionale di
Assistente  alla  Comunicazione,  Assistente  alla  Comunicazione  Scolastico,  Assistente  alla
Comunicazione  specializzato  o  interprete  LIS  o  altra  qualifica  professionale  inerente  alla  LIS,
riconosciuti validi da Enti Pubblici. Saranno considerati validi anche i corsi finanziati e autorizzati
dalla  Regione  Sicilia  anche se la  loro strutturazione  didattica  sia  inferiore  a 900 ore,  così come
previsto dal Dipartimento Regionale dell'Istruzione e della Formazione ed anche attestati formativi
specifici circa le tecniche cognitivo comportamentali (ABA, PECS, Teach, etc.)

3.  Tecnico  qualificato  per  l'orientamento,  l'educazione  e  l'assistenza  ai  minorati  della  vista  –  in
possesso dei seguenti titoli:
- Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado unitamente a: Diploma di “Tecnico qualificato per
l'orientamento,  l'educazione  e  l'assistenza  ai  minorati  della  vista”  o  Attestato  di  istruttore  di
orientamento e mobilità o “Operatore Tiflologo” o attestato di metodo Braille di letture e scrittura per
non vedenti, rilasciato da Istituti o Enti specializzati o accreditati o Diplomi e/o attestati conseguiti in
corsi  organizzati  presso  Istituti  o  Enti  accreditati  contenenti  nel  rispettivo  programma  didattico
l'insegnamento del Metodo Braille.
Inoltre il personale da impiegare deve essere di buona condotta morale e civile che mantenga un
contegno riguardoso e corretto nei riguardi dei minori, garantendo la più assoluta riservatezza, verso
l'esterno.
Il  personale  deve  essere  dotato  di  apposita  tessera  di  riconoscimento  corredata  di  fotografia,
contenente le generalità del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro, vidimata dal responsabile
dell'ufficio comunale competente.
Il personale in ferie, malattie, permesso, assente o comunque non in grado di essere puntualmente in
servizio, dovrà essere tempestivamente sostituito in modo da non provocare carenze, inadempienze o
danni all'efficacia del servizio. La ditta interessata garantirà la sostituzione del personale assente con
personale di pari qualifica senza alcun onere aggiuntivo a carico del comune al quale dovrà inviare
nota di sostituzione anche tramite posta elettronica.
L'Amministrazione  Comunale  ha  facoltà  di  richiedere,  per  motivi  di  comprovata  gravità,  da
comunicarsi  in  via  riservata  al  legale  rappresentante  dell'Ente  accreditato,  l'avvicendamento  o  la
sostituzione di quell'operatore che ritenesse non idoneo allo svolgimento della mansione, a causa di
grave inadempienze o di  lamentele da parte dei utenti.

ASSICURAZIONE

La Ditta dovrà garantire, entro la data di sottoscrizione del patto di accreditamento (Allegato A),
copertura  assicurativa  per  i  danni  che  dovessero  occorrere  agli  utenti  o  a  terzi  nel  corso  dello
svolgimento del servizio. Esso dovrà procedere alla stipula di una adeguata polizza assicurativa per la
Responsabilità Civile verso terzi ed infortunio.

REGOLE CONTRATTUALI

La ditta dovrà garantire il rispetto del CCNL di riferimento e della normativa vigente, con particolare
riferimento alle norme contenute nel D.Lgs 276 del 10.09.2003 e s.m.i..

TRATTAMENTO DATI PERSONALE



La ditta  dovrà garantire  l'applicazione del  D.Lgs.  30.06.2003 n.  196,  adeguata  ed integrato dal  D.Lgs n.
101/2018, avente la funzione di armonizzare le disposizioni del citato decreto n. 196 con quelle introdotte dal
Regolamento europeo sulla protezione dei dati n. 679/2016,  recante disposizioni a tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto il trattamento dei dati  personali.

SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO

La Ditta è tenuta ad applicare il  D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.  Sulla tutela della salute e della sicurezza dei
lavoratori sui luoghi di lavoro.

PAGAMENTI

Il  soggetto accreditato provvederà a trasmettere mensilmente la fattura con allegata relazione del  servizio
svolto, attestazioni da parte del Soggetto accreditato ed del beneficiario delle prestazioni effettivamente rese,
attestazione del Responsabile del servizio Sociale di ciascun comune delle prestazioni effettuate.
Alla liquidazione provvederà il Comune Capofila entro 30 giorni compatibilmente con la disponibilità delle
somme in bilancio.

DURATA DELL’ACCREDITAMENTO

L’accreditamento previsto dal  presente  bando è  subordinato al  finanziamento regionale  e  dal  numero dei

richiedenti delle prestazioni spettanti a ciascun minore.

EFFETTI DELL’ACCREDITAMENTO

L’avvenuto accreditamento non comporta automaticamente la possibilità di erogare le prestazioni,
bensì l’iscrizione nell’elenco dei fornitori accreditati fra i quali il cittadino avente diritto ai servizi
potrà effettuare la propria scelta.
Il perfezionamento del rapporto di fornitura tramite vouchers avverrà attraverso la sottoscrizione del
patto di accreditamento da stipularsi tra il comune ed il soggetto accreditato, nel quale sono precisate
le disposizioni e le condizioni che regolano i rapporti fra le parti in causa.

                                 IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL I° SETTORE

                            F.to     (Dott. Raffaele Gallo)
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