ORIGINALE

COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 101 del 03/07/2023

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: PEG 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie ai

dirigenti.

L’anno duemilaventitre, il giorno tre del mese di luglio, alle ore 11,20 e seguenti, nella sala delle

adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si ¢ riunita la Giunta Comunale con

’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente
1 | RUVOLO MATTEO SINDACO X
2 | AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X
3 | DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X
4 | MICELI ROSALIA ASSESSORE X
S | SGRO’ GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X
N. presenti 4 1

Presiede la seduta il sig. Leonardo Augello, nella qualita di Vice Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il

Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la

Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°® 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante “Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana™ e successive modifiche ed integrazioni.

Vista D’allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: PEG 2023-2025 — Assegnazione
risorse finanziarie ai dirigenti.

Visto che la stessa ¢ munita dei prescritti pareri di legge;
Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA
Di approvare 1’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente

atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

Su propusta del Presidente, che evidenzia I'urgenza dellimmediata esecuzione del presenie
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

3° SETTORE

Proponente : Dott. Gallo Raffacle
PEG 2023-2025 - Assegnazione risorse finanziarie ai dirigenti.

Premesso:
» che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 in data 26/06/2023 é stata approvato il
Documento Unico di Programmazione 2023/2025;

> che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 in data 26/06/2023 & stato approvato il
bilancio di previsione 2023/2025;

Dato atto che con Deliberazioni di G.C. n. 62 del 19/04/2023 ¢ stata ridefinita la struttura
organizzativa dell’Ente al fine di conseguire obiettivi di maggiore funzionalita articolando,
nell’ambito delle aree di attivita funzionali, la struttura organizzativa in n. 4 macrostrutture
denominati Settori e costituenti le strutture organizzative di massima dimensione presenti
nell’Ente;

Richiamati I’art. 107 del d.Lgs. n. 18/08/2000, n. 267, Part. 51 della Legge n. 142/90 come

recepita dalla L. R. n. 48/91 s.m.i. e I"art. 4 del d Lgs. 30/03/2001, n. 165, i quali, in attuazione

del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un lato, e attuazione e gestione

dall’altro, prevedono che:

~ gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo, ovvero
definiscono gli obiettivi ed 1 programmi da attuare, adottano gli atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei risultanti dell’attivita
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

~ ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli
atti di indirizzo. Ad essi ¢ attribuita la responsabilita esclusiva dell’attivita amministrativa,
della gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi dell’ente;

Visto I"articolo 169 del d.Lgs.n. 267/2000, il quale prevede che:

1. La givnia delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro venti giorni dall ‘approvazione
del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG é
redatto anche in termini di cassa. 11 P1G é riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio,
individua gli obicttivi della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai
responsabili dei servizi.

2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in
articoli, secondo il rispettivo oggetio. Le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli,
macroaggregati, capitoli ed evemualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unita elemeniari
ai fini della gestione ¢ della rendiconazione, e sono raccordati al quarto livello del piano dei
conti finanziario di cui all 'articolo 157,

3. Lapplicazione dei commi 1 ¢ 2 del presente articolo ¢ facoltativa per gli enti locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitami, fermo restando 'obbligo di rilevare unitariamente i fatti
gestionali secondo la strutinra del piano dei comi di cui all ‘articolo 137, comma 1-bis.



3-bis. Il PEG ¢ deliberato in coerenza con il bilancio di previsione ¢ con il documento unico di
programmaczione. Al PEG ¢ allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in
categorie e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all ‘allegato n. 8 al
decrelo legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. 1 piano dettagliato degli
obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del presente testo unico ¢ il piano della performance
di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 130, sono unificafi
organicamente nel PlG.

Visto altresi ’articolo 10, cc. 1-1-bis, del d.Lgs. n. 150/2009:

Art. 10. Piano della performance ¢ Relazione sulla performance

1. Al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti i
rappresentazione della performance, le amministrazioni pubbliche redigono e pubblicano sul
sito istituzionale ogni anno:

aj) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, documento programmatico triemale, che é
definito dall'organo di indirizzo  politico-amministrativo in - collaborazione con i vertici
dell'amministrazione e secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica
ai sensi dell'articolo 3, comma 2, e che individua gli indirizzi ¢ gli obiettivi strategici ed
operativi di cui all'articolo 3, comma 01, lettera b), ¢ definisce, con riferimento agli obiettivi
Sfinali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione ¢ la valutazione della
performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i
relativi indicatori;

b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale sulla performance, che é approvata dall'organo di
indirizzo politico-amministrativo e validata dall'Organismo di valutazione ai sensi dell’articolo
14 e che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione
degli eventuali scostamenti, ¢ il bilancio di genere realizzato.

1-bis. Per gli enti locali, ferme restando le previsioni di cui all'articolo 169, comma 3-bis, del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la Relazione sulla performance di cui al comma 1,
lettera b), puo essere unificata al rendiconto della gestione di cui all'articolo 227 del citato
decreto legislativo.

Rilevato che il D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81, ha disposto con l'art. |, comma I, lettera c) che:

“Ai sensi di quanto previsto dall'articolo 6, comma 1, del decreto-legge 9 gingno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, per le amministrazioni pubbliche
di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 163, con pii di cinquanta
dipendenti, sono soppressi, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO), gli adempimenti inerenti ai piani di cui alle seguenti
disposizioni: [...]

¢) articolo 10, commi 1, lettera a), ¢ 1-ter, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Piano
della performance)”.

Ricordato che questo ente, avendo una popolazione superiore a 5.000 abitanti, € tenuto
all’approvazione del PEG;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione a’el sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali ¢
dei loro organismi” e successive modificazioni e integrazioni;

Ricordato che il bilancio approvato ai sensi del d.Lgs. n. 118/2011 assume funzione
autorizzatoria e che la sua struttura, ai sensi degli articoli 14 e 15 del d.Lgs. n. 118/2011, prevede
la seguente classificazione:



LIVELLO DI |ENTRATA SPESA

AUTORIZZAZIONE

BILANCIO _ DECISIONALE | TITOLO PROGRAMMA

(UNITA” DI VOTO IN MISSIONE

CONSIGLIO COMUNALE) TIPOLOGIA TITOLO

BLANCIO GESTIONALE . | CATEGORIA MACROAGGREGATO

PEG (GIUNTA COMUNALE)  |CAPITOLO CAPITOLO
ARTICOLO ARTICOLO

Richiamato altresi il principio contabile della programmazione all. 4/1 al d.Lgs.n. 118/2011,
punto 10, il quale definisce le finalita, la struttura, i contenuti e i tempi di approvazione del
Piano esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il collegamento con:

o “la struttura organizzativa dell’ente, tramite  individuazione dei  responsabili - della
realizzazione degli obiettivi di gestione;

o gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi ¢ degli indicatori per il
monitoraggio del loro ragginngimento;

o e entrate e le uscite del biluncio attraverso larticolazione delle stesse al quarto livello del
piano finanziario;

o e dotazioni di risorse nmane ¢ strumentali, mediante !'assegnazione del personale e delle
risorse strumentali”;

Visto il piano dei conti finanziario degli enti locali, all. 6 al d.Lgs. n. 118/2011;

Richiamata la propria deliberazione n.7 in data 17/01/2023, con cui é stata disposta
I’approvazione del PEG provvisorio e sono state assegnate le relative risorse finanziarie ai
dirigenti, al fine di garantire la continuita della gestione in attesa dell’approvazione del nuovo
bilancio di previsione;

Considerato che ¢ in corso di definizione il processo di elaborazione degli obiettivi da assegnare
ai dirigenti di Settore;

Dato atto che il piano esecutivo di gestione:

+ ¢ redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel
bilancio di previsione;

» ¢ redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di
previsione successivi al primo;

o ha natura previsionale e tinanziaria;

+ ha contenuto programmatico e contabile;

e puo contenere dati di natura extracontabile;

o ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori
rispetto all’attivita di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie
In esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei
servizi,

¢ ha un’estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione;

¢ ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e
controllo ad esso connesse.

Considerato:

- che il PEG facilita la valutazione della fattibilita tecnica degli obiettivi definiti a livello
politico orientando e guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da parte
dell’organo esecutivo, e responsabilizza sull’utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei



risultati. Inoltre costituisce un presupposto del controlio di gestione e un elemento portante
dei sistemi di valutazione;,

- che I’adozione del presente provvedimento & finalizzata a garantire I'unita di indirizzo
amministrativo, volta cio¢ a garantire 'unitarieta e I’'omogeneita dell’azione dei dirigenti, in
coerenza con il programma dell’amministrazione comunale. Si sostanzia nella traduzione
delle linee di indirizzo, espresse dagli organi di governo, in obiettivi e programmi di attivita,
individuando e sviluppando strumenti e procedure predefinite che permettono all'ente di
attivare una gestione programmata della propria attivita;

- che I'adozione del PEG costituisce al contempo autorizzazione a procedere autorizzando i
dirigenti ad attivare la procedure gestionali senza la necessita di alcun atto di attivazione del
procedimento da parte della Giunta Comunale, in osservanza comunque di un continuo e
costante monitoraggio degli equilibri finanziari,

- che i dirigenti di Settore si avvarranno per la definizione dei procedimenti del personale
assegnato a ciascun settore;

Dato atto che i contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con I'approvazione del bilancio
di previsione e successive variazioni, sono la risultante di un processo iterativo e partecipato che
coinvolge la Giunta e la dirigenza dell’ente;

Ritenuto di dover provvedere in merito e assegnare i mezzi idonei per I'attivita gestionale ed
esecutiva attribuita dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti ai dirigenti dell’Ente;

Visto lo Statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visto I’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
Visto il d.Lgs. n. 267/2000;
P.Q.S.
PROPONE

1. Di approvare il piano esecutivo di gestione (PEG) 2023-2025 allegato al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale, quale strumento attraverso cui guidare la relazione tra
organo esecutivo e responsabili dei settori. Tale relazione € finalizzata oltre che al
conseguimento della finalita istituzionali nell’ambito delle funzioni e dei servizi di
competenza di ciascun Settore, alla definizione degli obiettivi di gestione ed all’assegnazione
delle risorse necessarie al loro raggiungimento;

2. Di dare atto che il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del d.Lgs.
n. 267/2000 non ¢ unificato organicamente nel presente PEG ¢ demandato alla successiva
approvazione del PIAQO in un apposita sezione;

(v

Di dare atto che I’adozione del PEG costituisce al contempo autorizzazione a procedere,
estesa, ricorrendone i presupposti di legge, all’utilizzo delle disponibilita iscritte nelle
annualita 2024 e 2025, autorizzando i dirigenti di Settore ad attivare le procedure gestionali
senza la necessita di alcun atto di attivazione del procedimento da parte della Giunta
Comunale, in osservanza comunque di un continuo e costante monitoraggio degli equilibri
finanziari;

4. Di dare atto:

o che la gestione della spesa dovra avere luogo, in modo tale da ottimizzare i procedimenti,
con I’obiettivo di razionalizzare le spese, assicurando, nel contempo, la continuita e
I’attivazione delle forniture, dei servizi e delle attivita dell’Ente nell’ambito dei servizi e
delle funzioni attribuite a ciascun Settore, senza alcun pregiudizio per il buon

o



funzionamento dei servizi comunali ed oneri aggiuntivi a carico del bilancio comunale per
il ritardato pagamento;

e che i dirigenti di Settore avranno cura di assicurare ogni utile adempimento ai fini
dell’accertamento delle entrate assegnate:

o che i dirigenti di Settore si avvarranno per la definizione dei procedimenti del personale
assegnato a ciascun settore;

5. Di trasmettere il presente provvedimento ai dirigenti ¢ ai titolari di posizione organizzativa.

Il Funzionario Incaricato Il Dirigente deJ 3° Settore
izipne di Elevata Qualificazione (Dott. Raffagle Gallo)
(Dotty RoccofRprnambe)

-~




Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Proposta di Deliberazione ad oggetto: PEG 2023-2025 — Assegnazione risorse finanziarie ai dirigenti.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
In relazionc al disposto di cui all' art. 33. comma 1. della legge 8 giugno 1990. n. 142, come modificato
dall'art. 12 della L.R. 23 diccmbre 2000, n. 30 ¢ recepito dall'art. 1. comma 1, lett. i). della legge regionale |1
dicembre 1991, n. 48 ¢ degli artt. 49 ¢ 147 bis, comma [, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)
11. DIRIGENTE DEL 3° SETTORE
esprimc parcrc favorcvole di regolarita tcenica attestante la regolaritd ¢ la correttczza dell azione

amministrativa, st rilcva che alla data odicrna non sono state riscontrate Ic propric note prott. n. 8770, n.
13049, n. 14269, n.2065 ¢ n. 163135.

Ribera . I 2,9/ 4 / lo?3

& NTI DEL 3° SETTORE
affacle Gallo

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
IL DIRIGENTIE DEL SETTORLE FINANZIARIO
In relazione al disposto di cui agli artt. 33, della legge 8/6/1990. n.142 recepito dall'art. 1. comma 1. lett. 1).
della legge regionale 11 diccmbre 1991, n. 48 ¢ degli artt. 49. 147 bis. comma | ¢ 133, comma 3. dcl Decreto
Legislativo n® 267 dcl 18 agosto 2000 ¢ s.m.i.;
ESPRIME

parere favorcvole in ordine alla regolarita contabilc.

Ribera . li %9\/{ /bIB

KIAORI FINANZIARIO
Gallo



Comune di Ribera

Libero Consorzio comunale di Agrigento

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

2023/2024/2025



P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE AD INTERIM
1° SETTORE AFFARI GENERALI
(Dott. Raffaele Gallo)

Totale risorse finanziarie assegnate:
Entrata € 7.849.270,93
Spesa € 9.342.345,76

Totale risorse umane assegnate:
Dipendenti n. 46
L.S.U. n. 10



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA;NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Cap. | Descrizione
Art. ‘ Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
i Prev.Def, 2022
2010|Contributo Tomlo progettazione terriloriale (cap 1 cp 72.145.26 0.00 0.00
- 2(0160320/3) cS 72.145.26
PG 2.01.01.01 0.00
2010|Rirborse spese per elezioni (Yedi cap.10170104-105 cp 175.000,00 175.000.00 175.000.00
d|-702) cs 199.919.91
P.d.C.: 2.01.01.01 174.000.00
2010 Contribulo stalale progetto PON SIA cp 505,.843,70 505,843.70 0.00
b ‘ €S 1.085.453.18
P.d.C.: 2.01.01,01 ! 516.903.70
2010|Contributo Statale per progetto lnclu9|one soc1ale cp 118.900.00 118.900.00 0.00
8| - Prins : cs 118.900.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2010|Contributo statale progetto PON SIA servizi ecccde cp 4.380,00 4.380,00 0.00
11|nza ; Cs 4.380.,00
P.d.C.: 2.01.01.01 i 4,3680.00
2010|Contributi e trasferimenti dallo stato POI mclusl cp 96.579.26 96.579.26 g.00
19]one progetio avviso 1 - PAIS S 108.923. 44
P.d.C.. 2.01.01.01 92.978.00
2010 Contribuli sanificazione seggi per consultazwm e cp 22.684.85 0.00 0.00
27| 1ettorali dell'anno 2022 ; Cs 22.684,85
r.d.C.. 2.01.01.01 ; 11.342.00
2110|Contr Reg.per trasporto pubblico locale con duLobu cp 436.000,00 436.000.00 436.000.00
8|s. (cap. 10830501 arl.1) [ 485.366.64
P.d.C.: 2.01.01.02 435,000.00
2112 Trasferim. reg. servizi informatici Area Interna S cp 330.495.02 330.495,04 0.00
t{icani per Soluzioni e servizi ICT integrati (cap CS 660.990.07
p.d.C.: 2.01.01.02 330.495.04
2112| Trasferim. reg. servizi informalici Area Intérna S cp 157.756.12 157.756.14 0.00
2|icani per gest.dali interporabilita’ plcscrltla da cS 315.512.26
p.d.C.: 2.01.01.02 157.756.14
2112[Trasferim. vreg. servizi informatici Area Interna S cp 383.844.16 £00.000.00 0.00
- 3|icani per Inclusione digitale - compelenze digital [ 883.844, 16
Pd.C.: 2.01.01.02 : 500.000.00
2112|Trasferim. req. servizi informatici Arca Intérna S cp 80.000.00 120.600.00 0.00
4]icani per connessione a banda larga ¢ serv121 digi cS 200.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 ‘ 120.000.00
22101P N.R.R. Transizione digitale- Abilitazione al clo cp 0.00 0.00 0.00
lud per le PA locali €S 0,00

Comuni (cap l()180m)l/1)‘:

P.d.C.: 2.01.06.01

119.210,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile & Marino Luigi

Cap. | Descrizione
Art, Previsioni 2023{ Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.lef. 2022 .
2210|P.U.R.R. Transizione digilale- Estens.utilizzo pia cp 0.00| 0.00 0.00
2|ttaforme nazionali di identita digitale SPID e CI cs 13.993.40
p.d.C.: 2.01.05.01 14.000.00
22100P H.R.R. Transizione digitale-Servizi e cittadinanz cp 155,234.00 0.00 0.00
3|a digitale(Cap 10180001/3) cs §5,234,00
P.d.C.: 2.01.05.01 0.00
2210|P.H.R.R. Infrastrutture digitali- servizi di soste cp 420.000,00 320.000,00 117.336.00
4lgno e di prossimita {(cap. 10180001/4) €S 420.000.00
P.d.C.: 2.01.05.01 0.00
2210|P.H.R.R. - Adozione piatlaforma pagoPA (cap. 11018 cp 17.140.00 0.00 0.00
5/0001/5) cs 17.140.00
P.d.C.: 2.61.05.01 0.00
2210|P.N.R.R. - Piatlaforma notifiche digitali {cap.10] cp J32.589.00 0.00 0.00} "
6]80001/6) Cs 32.589.00
P.d.C.: 2.01.05.01 0.00
3J030]0iriLti per i1 rilascio delle carte d*identita cP 15,000,060 15.000.00 15.000.00
l cs 24.005.72
P.d.C.: 3.01.02.01 11.400.00
3030|DiritLi d'anagrafe ed eleltorali. cp 1.000, 00 1.000.00 1.000.00
2 CS 1.354,03
P.d.C.: 3.01.02.01 950.00
3030{Rimborso spese Comuni per funzionamento sottocommi cp 10, 100,00 10.100.00 10, 100,00
3|ssione  elettorale.(cap.10170108/2-10170301/1) cs 14.088.19 :
P.d.C.: 3.01.02.01 13.600.00
3030|Proventi ISTAT (vedi cap.10170108/1-10170109/1- D1 cp 9.453.00 9.453.00 9.453.00
4]|70703/1) CS 9.453.00
P.d.C.: 3.01.02.01 9.453.00
3030|Ristoro da parte del Ministero per servizio C.1.E. cp 900,00 900.00 900,00
6| reso dal Comune cs 900,00
r.d.C.: 3.01.02.01 1.000.00
3070|Diritti di istruttoria pratiche SUAP e commercio. cp 12.000.00 12.000.00 12.000.00
4 €S 15.840.00
Pd.C.: 3.01.02.01 10.000.00
J070|Fodo per progettazioni dipendenti SUAP. cp 31.471.00 3.471.00 34.471.00
8 (vedi cap.11150104/1- 11150105/1) cS 41.224.92
p.d.C.: 3.01.02.01 36.838.31
3164|Proventi per concessione in gestione beni immobili cp 1.840.00 1.840,00 1.840.00
l : CS 1.840.00 :
P.d.C.: 3.01.03.01 1.840.00
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Responsabile 6 Marino Luigi

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAjNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

'

Cap. | Descrizione '
Arl. ! Previsioni 2023] Previsioni 2024 Previsioni 2025
: Prev.Def. 2022
4028 Contributo statale progetto PON SIA cp 0.00 0.00 0.00
1 {Cap. 21040501/1} S 6.964,98
P.d.C.: 4.02.01.01 0.00
40291 Foixlo Comuni Marginali: contribulo statale per inv cp 0.00 0.00 0.00
© Alestimenti manut. str.area ex mercato or tofruttlcol .S 0.00
P.d.C.: 4.02.01.01 117.473,37
4040 (Fondo Comuni Marginali: contribulo stalale pér op 117.473.37 117.473.37 117.473.37
-1 attivila economiche (cap. ?llaﬂﬁﬁl/l) cs 117.473.37
P.d.C.: 4.03.10.01 0.00
A045|FEARS: GAL Sicani “Vivere e viaggiare” ‘ cp 117.732.59 0.00 0.00
1 {21150502/72-21150503/2 - ?lLﬂPﬂd/l) CS 117.732.59
P.d.C.: 4.02.05.01 f1.00
4046 PIRR - Potenziamento servizi e infrastrutturé soci cp 742.524.00 0.00 0.00
Hali di comuni ta (cap.20550100/1) cs 742.524.00
P.d.C.: 4.02.05.99 ; 0.00
4080 Monet.izzazione posteggi altivila' C(anrl(.l"Cld]l CP 15.000,00 15.000,00 15.000,00
] {cap.20810110/1) LS 15.000.00
P.d.C.: 4.02.04.01 15.000.00
6035| Trasferimenti da famiglic per il rllﬂSCIO carte di cp 50.000.00 50.000.00 50.000.00
1| identita (CIE) cS 68.528.60
P.d.C.: 9.02.03.01 §0.000.00
TOTQL[ P 4.136.085,34 3.032.191.51 995.573.37
! 2.733.619.56 |CS 5.974.005.63
0.00
TOTALL GENERALI 0.00
: 2.733.619.56 3.032.191.51 995.573.37

4.136.085.




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 20256

. 1den, Prev.Def. 2022

10120211 |Spese postali. cp 0.00 0.00 0.00
] cs 200.00

10120211|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:2 5.000.00

10120306 Formazione 626 cp 2.500.00 2.500.00 2.500.00
2 cS 2.500.00
01P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm. :2 0.00

10120321 | incarichi per servizio di prevenzione e protezio CpP 2.500.00 2.500.00 2.500,00
2|ne sicurezza cS 2.500.00
0|P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm. :2 0.00

10120322 |Spese postali cp 15.000.00 15.600.00 20.000,00
1 cs 15.000,00
0|P.d.C.: 1.03.02.16 Hiss.: 1 Pgm.:2 15.000,00

10120502 | Contributi associativo ASHEL cp 10,00 10.00 10,00
2 €S 10.00
0|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 1 Pgm.:2 0.00

10160320| Incarichi fondo progettazione terriloriale {cap. cp 72.145.26 0.00 0.00
3| 2000/2) [ 72.145.26
0{P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm. :6 0.00

10170101 {Pagamento progetto al perscnale per migrazione a cp 0.00 0.00 0.00
3fi servizi centrali ANPR (cap. 2010/9) CS 2.562.19
0[f.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pam.:7 0.00

10170104 |Fondo straordinario per le elezioni cp 71.000,00 71.000.00 ~71.000,00
1 cs 71.000.00
o|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 fgm. ;7 71.000,00

10170108 |Competenze accessorie ISTAT (vedi cap.3030/4) cp 6.529.00 6.529.00 6.529,00
1 cs 6.529.00

10170108|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 6.529.00

10170108|Fondo SEC getteni presenza personale anagrafe. cp 5.500,00 5.500.00 5.500.00
2 (cap. 3030/3) cs 5.896.47
0|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 5.500.00

10170201 |Spese di funzionamenlo degli uffici di anagrafle cp 6.000,00 6.000.00 6.000,00
1|e stato civile. €S 7.508,00

10170201 |P.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 1 Pagm. :7 6.000.00

10170201 |Corrispettive dello Stato per rilascio Carta di cp 0.00 0.00 0.00
2|identitd  Elettronica (CIE) - cap. 3030/1 csS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:7 0.00

10170202 |Buoni pasto per le elezioni cp 4.000,00 4.000.00 4.000.00
1 cs 4.000,00
ojp.d.C.: 1.01.01.02 Miss.: 1 Pom,:7 4.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G.

Responsabile & Marino Luigi

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Capit.

Descrizione :
Artic, ' Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
0. lden, Prev.Def. 2022
10170203|Acquisto materiale vario per clezioni cp 13.900.00 13.900.00 13.900.00
l ’ ! cS 13.900.00
0|p.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.::7 13.000.00
10170301 {Spese di viaggio per i componenti della S. [ C. cP 10.000.00 10.¢00,00 10.000.00
1 {cap. 303/ cs 14.934.05
10170301 (P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pglu.;: 16.000.00
10170302{Spesa per gli scrutatori per elezioni ' cp 49.,000.00 49.000.00 49.000.00
' 1 ; s 419.000.00
ajP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:7 49.000.00
10170303 |Spese postali per elezioni cpP 10.000.00 10.600.00 10.000.00
1 cs 10.000.00
0|p.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgmn.:7 10.000.00
10170304 | Corsi di formazione ! cp 5.000.00 1.200,00 1.200.00
1 | €S 5.000.00
10170304 P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: |1 Pgm’ 7 1.200.66
10170401 {Utilizzo di beni di lerzi. cp 1.000,00 1.000.00 1.000.00
1 ; cs 1.165.92
10170401 |P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm,:7 1.000.00
10170401 {lloleggio di un’autovettura per le eleziorlf. cP 4.000.00 4.000.00 4.000.00
2 ‘ cS 4.000.00
0{P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgmﬁ:? 4.000,00
10170705{Rimborsi di parie corrente a famiglie di somme n cp 300,00 300.00 3060.00
11on dovute cs 300.060
0]P.d.C.: 1.09.99.04 Miss.: 1 Pgm.l: 300.00
10180001|P.11.R.R. abilitazione al cloud per le P. Al local cp 0.00 0.00 0.00
1]i (cap.221071) cS 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm;:8 119.210.00
10180001 |P.N.R.R. estensione utilizzo piattaforma SPI[) e cp 0.00 0.00 0.00
2|CIE (cap. 2210/2) CS 13.993.40
0|p.d.c.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm;:t! 14.000.00
N )
10180001 [P.0.R.R. - Servizi ¢ cittadinanza digitale - Esp cp 155.234.00 0.00 0.00
Jlerienza del cilladino nei servizi pubblici (cap. Cs 155.234.00
0|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1  Pgnl:8 0.00
10180001 [P.1.R.R. Infrastrutture digitali- servizi|di sos cp 420.000.00 320.000.00 117.336.00
4|tegno e di prossimita (cap. 2210/4) i cs 420.000.00
0jp.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm. :8 0.00
10180001 [P.N.R.R. - Adozione piallaforma pagoPA (cap. 221 cp 17.140,00 0.00 0.00
510/5) ; cs 17.140,00
o[p.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm; :8 0.00

t




COMUNE DI RIBERA
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Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

. Iden. Prev.Def. 2022

10180001 |PHRR - Piattaforma notifiche digitali (cap. 2210 cp 32.589.00 0.00 0.00
6|/6) cs 32.589.00 :
o|pr.d.C.: 1.03.02.19 Hiss.: 1 Pgm.:8 0.00

10180112 |SLraordinario progetto PON SIA cp 1.000,00 1.000.00 0.00
1 cs 1.431.32 ‘
olP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 1.000.00

10520312 |Servizi di rete per trasmissione dati e VoiP e r cp 1.000.00 5.000.00 5.000.00
1lelativa manutenzione cS 5.672.60 .
0|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 5 Pgm.:2 5.000,00

10710309 |Spese di gestione distretto turistico (G.A.C. Gr cp 0.00 0.00 0.60
1|uppo azione costiera e 11 sole e 1'azzurro). (Y 0.00

10710309|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 7 Pgm, ;1 9.000.00

10710500 Trasferim.correnti per spese gestionali distretl cp 2.500,00 2.500.00 2.500.00] -
1lo turistico (GAC -11 sole e 1'azzzurro) CS 2.500,00
0lP.d.C.: 1.04.03.02 Miss.: 7 Pgm.:l 0.00

10710503 | Contributo per coofinanziamento distretto turist cp 500.00 500.00 500.00
1]ice (Borghi marinari) cs 500,00
0|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 7 Pgm.:1 500.00

10830501 | Contributo per trasporto pubblico locale con aul cp 436.000,00 436.000.00 436.000.00
I|obus. (Vedi risorsa 2110 cap.8) () 589.808.7/8

10830501 |P.d.C.: 1.04.03.02 Miss,: 10 Pgm.:2 435.000,00

11040100] Integrazione oraria PON inclusione progetto avvi cp 33.212.64 33.212.64 0.00 '
1|so 1 PAIS €S 34.312.64
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:4 29.178.78

11040101 | Integrazione oraria personale progetto PON SIA cp 0.00 0.00 0.00
5 cS 0.00
0{pP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040300| Formazione PON inclusione progetto avviso 1 - P cp 16.500,00 16.500,00 0.00
1[ALS cS 16,500, 00
0|P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 12 Pgm.:4 15.218.00

11040333 Af fidamento servizi all'esterno progetto PON SIA cp 264.553,70 264.553.70 0.00
1 (Yedi Cap. 2010/6) cs 433.121.18
0fpP.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 261.553.70

11040335 |Formazione Universitario progetto PO} SIA cp 6.000.00 6.000.00 0.00
1 CS 6.000,00 o
olP.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 12 Pgm.:7 6.000,00

11040500 Trasferimenti commi POH inclusione progetto avv cp 34.5618. 16 34.518.16 0,00
I|liso 1 - PAIS CS 31.518. 16
0fP.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:4 39.156.48
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11040512 |Borse Lavoro progetto POH S1A cp 200.000,00 200.000.00 6.00
2 {Cap.2010/6) g CS 382.036.25
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgml:7 200.000.00

11040529 | Conlributo a diversi Commi per inlegrazione ora cp 33.950.00 33.950.00 0.00
lfria e straordinario per i1 personaleé inter €S 33.950.00
0lP.d.¢.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:7 33.950.00

1 150104] Incentivo progettazicni personale SUAP cp 27.844.00 27.844.00 27.844.00
| (Cap.3070/8) £s 27.844.00

H50104{P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 14 Pgmi:2 27.844.53

11150201 Acqu. materiale informalico vario e per réalizza ce 2.500.00 2.500.00 2.500,00
I|zione Wifi * cs 2.500.00

1110502|P.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 14 Pgm.:2 1.500,00

11150201 |Spese per acquisto dispositivi di sicurezzia per cp 0.00 0.00 0.00
2|1 dipendentiper 1'emerg.COVID 19 (CAP.4060) s 0.00
0lP.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgm.i:2 3.000,00

11150201 |Spese per acquisto disposilivi di sicur‘ezz:a per cp 8.00 0.00 0.00
A1COVID 19 (cap. 2020/2) u Cs 0.00
0jr.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgm;:2 0.00

11150202 |Spese di funzion.attivila® comerciali e éttivit cr 3.000.00 3.000.00 3.000.00
Hla® produtt. ‘ cs 3.000,00

11150202|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgm;:2 3.000.00

11150301 |Spese per la formazione. ecc.del personalé. cp 1.000.00 1.000.00 1.000,00
1 ‘ cs 1.321,00

11150301 1P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 14 Pgm,:2 1.000.00

11150303 [Servizi adeguamento misure di sicurezza (Firewal cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1{1. Osaced. altro). ; CS 6.000.00

11150303|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 Pgm;:2 3.000,00

11150304 {Spese per 11 funzionam.dell*ufficio, assiét.soft cp 6.800.00 6.800.00 6.800.00
l{ware. ecc. ¢S 9.911.00

115030410 .d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:2 6.800,00

11150305 Canoni telefonici. cp 87.000.00 §7.000.00 87.000,00
| CS 104.148.56

11150305|P.d.C.: 1.03.02.05 Hiss.: 14 Pgm,:2 87.000.00

11150306 Trasferin. reg. servizi’informalici Area Interna P 330.495.03 330.495.04 0.00
1| Sicani per soluzioni e servizi ICT integrati (c €S 660.990,07

11150306]P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pglll§:4 330.495,04

11150306 Trasferin. reg. servizi informalici Area Interna cp 157.766,12 157.756.14 0,00
2] Sicani per gest.dati inlerporabilita' préscritt ¢s 315.512,26
mr.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 157.756.14

Pgm. 14
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H150306| Trasferim. reg. servizi informatici Arca Interna cp 383,844, 16 5(0.000.00 0.00
3| Sicani per Inclusione digitale - competenze dig cs 863,844, 16
ofr.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 fgm.:4 500.000.00

11150306] Trasferim. reg. servizi informatici Arca Interna cp 80.000.00 120.000.00 0.00
4| Sicani per connessicne a banda larga ¢ servizi cs 200.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:d 120.000.00

11150307 |Assistenza rete Hyperlan cp 15.000.00 15.000.00 15.000,00
1 S 21.761.99

11150307|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 Pgm.:2 15.000.00

11150308(Spese di funzionamento S.M.A.P. - S.p.A, cp 5.000,00 5.000.00 5.000.00
1 oS 10.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 Pgn.:4 5.000.00

11150310 (Servizi per a piattaforma informatica comunale ce 22 500,00 25.000.00 25.000,00
1{(Protocollo.PAGD PA. Portale Internet. Gestione s 25.348.24

11150310{P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm,:2 22.500.00

11150310|Servizi piattaforma appalti E-Procurcment cp 5.000,00 5.000.00 5.000.00
2 cS 5.000,00
ojP.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm,:2 5.000.00

11150310|Servizio virtual server in cloud cp 0.00 0.00 0.00
J cs 0,00
0|r.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:2 0.00

11150311 |Serv.di conservaz.digitale a norma dei document.i cp £.000,00 5.000.00 5.000,00
1| informalici{fatture eletlroniche.registri di pr cs 5.000,00
0|P.d.C.; 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm,:4 5.000.00

11150311 |Servizi per la transizione digilale cp 3.000.00 3.000.,00 3.000.00
2 cs 3.000.00
0jP.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:4 3.000.00

11150312 |Moniloring apparati di rete. assistenza e manute cp 10.000.,00 10.000.00 10.000.00
1|nzione centrali telefoniche cs 15.202.72
olP.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:4 10.000.00

11150312|Continuita operativa Server principale struttura cp 13.000,00 10.000.00 10.000.00
2| comunale servizi in cloud CS 16.141.84
0|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:4 10.000.00

11150313|Adempimenti privacy cp 5.000,00 5.000.00 5.000.00
1 ) 9.209.91]
0lP.d.C.; 1.03.02.11 Miss.: 14 Pgm.:2 5.000.00

11150313 (Servizio DPO privacy cp 2.500,00 2.500.001 2.500.00
2 €S 7.500,00
0fP.d.C,: 1.03.02.11 Miss.: 14 Pgm.:2 5.000.00
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111502]13|Piano urbanistico comerciale: prestazioni; profe cp 15.000.00 15.000.00 15.000.00
3|ssionali specialistiche CS 30.000.00
o|p.d.C.: 1.03.02.11 Hiss.: 14 Pgm.:2 15.000.00
|
11150501 [Conlributo spese nuove iniziative attivitd produ ce 100.00 100.00 100.00
1|ttive ; csS 100.00
0|p.d.C.: 1.04.03.99 Hiss.: 14 Pgm.:2 100.00
1
11150502 Contributo per rimborso spese funzicnamento GAL cp 800.00 800.00 800.00
1|Sicani ‘ (] 1.600,00
o|P.d.C.: 1.04.01.02 Hiss.: 14 Pgm.:2 800.00
20120101 |Mobili e arredi per archivio commale (avajnzo ec cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
" 1|onomico) i €S 6.431.06
0|P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 l'gm.L:Z 5.000.00
20150122|Fordo Comuni Marginali: manutenzione straordinar cp 0.00 0.00 0.00
6|ia immobili area ex mercalo criofrutticolo (cap. cS 117.473.37
0lp.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: | Pgm.j::’: 117.473.37
20170100 |Acquisto mebiti ¢ arredi per uffich (av.edonranic cp 0.00 0.90 0.00
1|0) cs 2.738.23
01P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 tgm.:7 2.800.00
20170102{Acquisto maleriale hardware per i servizi “demogr cP 0.00 0.00 0.00
lafici (avanzo econonico) ‘ CS 0.00
0{p.d.C.: 2.02.01.07 Miss,: | Pam.: 7 2.800.00
20180102 Adeguamento PC client e periferiche uff ici; comun cp 0.00 0.00 0.00
ljali {avanzo cconomnico) . CS 1.388,37
0jp.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 1 Pgm.:11 5.000.00
20180501 Acquiéto hardware e maleriale infornml,icoi cp 10.000.00 10.000.00 10.000.00
1 (avanzo econoinico) f cs 10.000.00
0lp.a.C.: 2.02.01.07 Miss.: | Pgm.;:(! 0.00
20180510 |Antivirus (avanzo economico) ' cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
: 1 : CS 5.000.00
0|p.d.C.: 2.02.03.02 Miss.: ) Pgm.{:ﬁ 0.00
20550100 |PHRR - Potenziamento servizi e infrastrutture so cp 742.524,00 0.00 0.00
_ Mciali di comunita: parchi gicchi (cap. i/md(;/l €S 742.524,00
0|p.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 6 Pgm):1 0.00
21040501 |Acquisto computer progetto FON SIA P 0.00 0.00 0.00
1 (cap. 4028/1) i Cs 0.00
0|P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 12 Pgm.f:'i 6.00
21150502 Acquisto hardeare ¢ materiale informalico cp 0.00 0.00 0.00
1 (av. economico) : (] 0.00
21150502|pP.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 14 0.00

Pgm.:2
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21150502 } Trasferimenti FERS DOR sicani per acquisto hardw cp 53.732.59 0.00 0.00
2jare {cap.4045/1) cs 53.732.59
0{p.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 14 Pgm.:2 0.00
21150303} Trasferim. FEARS -DRQ sicani per acquisto mobili cp 14.000.00 0.00 0.00
2] e arredi  {cap.4045/1) Cs 14.000.00
0iP.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 14 Pgm.:2 0.00
21150504 | Trasferim.FEARS DRQ sicani per acquisto segnale cp 50.060.00 0.00 0.00
Ijtica turistica (cap. 4045/1) cS 50.000.00
o|P.d.C.: 2.02.01.99 Miss.: 14 Pgm.:2 0,00
21150601 |Fondo Comuni Harginali: conlribulo agli inveslim cp 117.473.37 117.473.37 117.473.37
1|enti per attivitd economiche (cap. 4040/1) cs 117.473.37
o|P.d.C.: 2.03.03.03 Miss.: 14 Pgm.:4d 0.00
40000435 Trasferimenti al Ministero per rilascio carte d' cp 50.000.00 50.000.00 50.000.00
1|identitd  eletironiche (CIE) C5 51.108.14
0|p.d.C.: 7.02.03.01 Miss.: 99  Pgm.:l 50.000,00
cp 4,162.951,03 3.084.442.05 1.188.792.37
TOTALT GEHERALL (1Y 6.007.255.10 0.00 . 0,00
2.905.165.04 4,162.951.03 3.084.442.05 1.188.792.37
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA
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P.EG. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore)

Cap. | Descrizione
Art. i Previsioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2025
: Prev.Def, 2022
2010[Contributo alla biblioteca commale per acqmsto 1 cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
23}ibri (cap. 10510204/2) () 5.000.00
p.d.C.; 2.01.01.01 : 4.366.09
21101Contributo Region. per sponsorizzazione prodotu t or 25.000.00 25.000,00 25.000.00
Slipici locali e manifest. turistiche (Vedi cap | (5] 25.000.00
“jp.d.Cor 2.01.01.02 25.000,00
2110 Trasferimenli regionali per valorizzazione pﬁodott op 17.500.00 17.500.00 17.500.00
48|i agricolialimentari ed enogastronomici (cap. rlll?(l CS 27.500.00
P.d.C.: 2.01.01.02 ‘ 10,000, 00
2115|Rimborso TACP per Via CFani (Vedi intervento L10403 cp 210.000.00 210.000,00 210.000.00
L31/hH ‘ [ 470.838.00
P.d.C.: 2.01.01.01 226.008.00
2143|Sponsorizzazioni da imprese. (Vedi cap.107203011/1) P 35.000.00 35.000.00 35.000.00
| : S 35.000.00
P.d.C.: 2.01.03.01 ‘ 35.000.00
1
J170|Canone anterna telefonica ‘ cp 12.200.00 12.200.00 12.200.00
4 S 12.200.00
P.d.C.: 3.01.03.02 12.200.00
- 3183{Rimborso same per sentenze [avorevoli P 10.00 10,00 10.00
| ‘ () 10,00
P.d.C.: 3.05.02.03 : 96.811,92
T
39 |Rimborso some per acquisto vasi. : cr 300.00 300.00 300,00
15 Cs 300,00
Pd.C.: 3.05.99.99 : 300,00
TOTA‘iLI cp 305.010.00 305.010.00 305.010.00
| 409.686.01 |CS 575.848.00
0.00
TOTALT GENERALI 0.00
409.686.01 305.010.00 305.010.00 305.010.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore)

Capit. Descrizione .

Artic, Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

il. 1den. Prev.Def. 2022

10110201 |Spese di rappresentanza. cp 565.00 1.500.,00 1.500,00
1 cS 1.555,40

10110201{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm::l 1.000.00

10110202 |Spese per i) mantenimento dell ufficio. cp 2.000.00 2.000.00 2.000,00
1 €5 2.000.00

10110202{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:1 800. 00

10110302 Indennita’ di presenza per le adunanze del Consi Cp 7.000.00 7.000.00 7.000,00
liglio e delleComissioni Consiliari. GS 10.920.00 .

10110302{P.d.C.: 1.03.02.0} Miss.: 1 Pgm.:1 7.000,00

10110303 | Indennita’ di missione agli amministr.comunali e (XY 3.500.00 3.500.00 3.500,00
1| Organi Ist. cS 3.750.00

16110303|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 2.000.00

10110305|Spese di rappresentanza. ce 100.00 1.000.00 1.000.00
1 CS 100,00

10110305{P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:1 500,00

10110306{Rimborso spese consulente del Sindaco cp 1.600.00 1.600.00 1.600.00
2 cS 1.600,00

10110306}P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.: 1 1.600,00

10110307 {Compenso esperto del Sindaco cp 4.900.00 4.900.00 4,900, 00
1 CS 5.800.00
0jp.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm. :1 4.,900.00

10110308{Spese per congressi.convegni.attivitd ¢ manifest cp 1.000.00 1.000.00 1.000,00
llazioni varie cs 1.000,00

10110308|P.d.C.;: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:1 500,00

10110310 [Servizio Lrasmissione e registrazione Consigli C cp 3.835.00 2.000.00 2.000,00
1 {omunali S 3.835.00
olP.d.G.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:1 1.500.00

10110311 |Compenso per i1 lucleo di valutazione e commissa cr 12.000,00 12.000.00 12.000.00
1|ri ad acta cs 31.936.56

10110311|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 10.000.00

10110312 |Contributo Region, per sponsorizzazione prodotti cr 25.000.00 25.000.00 25.000.00
1| tipici locali e manifestaz.turistiche (Vedi S 25.000.00

10110312|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 25.000.00

10110316 Indennita’ di missione personale organi istituzi cr 1.000,00 1.000.00 1.000.00
I|onati €S 1.000.00

10110316|P.d.C.; 1.03,02.02 Miss.: 1 Pgm.:1 500.00

10110401 |ULiTizzo beni di terzi cr 0.00 0.00 0n.00
1 €S 0.00

10110401 |P.¢.C.; 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm.:1 10.00




Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore)

COMUNE DI RIBERA

P.EG. PIA"NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

b
[
|
}
'
}
}

Capit. Descrizione
Artie. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 [Previsioni 2025
H.lden. Prev.0ef. 2022
10110403|Spese esercizio mandato elettivo - Rimbor'sio ASP- ce 28.500,00 1.000.00 1.000.00
1 Agenzia delle Entrate | €S 28.500.00
C0|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: | Pgm.;:l 848.69
- 110110404 |Spese esercizio mandato eleltivo - leborso impr ce 1.000,00 1.000.00 1.000,00
1|ese privati Cs 1.000.00
* 0|p.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 Pgrn.‘:l 1.000,00
10120201 |Spese per 1a pulizia e manutenzione degli slabll ce 1.500,00 1.500.00 1.500.00
1|1 e impiantiper uffici ecc. ' €S 1.500,00
10120201{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgrn.]:?. 1.500.00
110120204 |Acquisto materiale tipografico . cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
X 1 \ S 1.000.00
1010202|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgrn.L:Z 1.006,00
10120205|5pese di funzionamento ¢ mantenimento per gll uf ce 12.000.00 12.000.00 12.000.00
1{fici. CS 13.200.00
10120205|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: | Pgm.\:Z 13.000.00
10120301 | Indennita’ di missione per il personale servmo cp 500.00 500.00 500.00
1| segreteria | cs 586.30
10120301 |P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: | Pgm.}:Z 500,00
10120302 |Spese di democrazia partecipata ([state Riberese (o 2.000.00 2.000.00 2.000.00
hH ‘; cs 2.000.00
101203021P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: | Pgm.?:? 2.000.00
10120303 jAssistenza software. firma digitale e manutenz cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
o1 apparecchl fotoriprodutiori. cS 3.000.00
' 10120303}P.d.C.: 1.03.02.19 Hiss.: 1 Pgm.;:Z 3.000.00
10120306 {Spese formazione per il personale ‘ cp 1.500.00 1.500.00 1.500.00
: 1 ‘ cs 2.400.00
0jP.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: | Pgm.§:2 1.000.00
10120310 Servizio Trasmissione e registrazione Conmgll C cp 0.00 0.00 0.00
1| omunali ¢S 734.04
10120310{.d.C.:. 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.!:? 2.000.00
|
10120321 |Spese per liti. arbitraggi. risarcimenti e incar cp 110.000.00 110.000.00 160.000.00
1]ichi vari. i cs 182.595.11
10120321|P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm.:2 80.216.33
10120401 |Fitli passivi di immobili per uffici e serv.gene cp 16.875.00 16.875.00 16.875.00
) 1|r.e spese per uso beni di lerzi. | cS 17.027.50
10120401|P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgn.: 2 16.874.88
10120502 |Contributi associativi annuali cP 4.500,00 4.500.00 4.500.00
1 cS 4.560.00
10120302|P.¢.C.: 1.04.04.01 Miss.: 1 Pgm.:2 4.500.00
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COMUNE DI RIBERA

'

P.E.G. PIA;NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore) j

Capit. Descrizione
Artic. i Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
N, Iden. ; Prev.Def. 2022
10710306 Ser'vizi vari per manifestazioni Lurislichef e ric cp 33.350.00 40.000.00 40.000.00
I|reative § (] 49.410,00
olp.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 7 Pgmgl 20.000,00
10720301 Sponsorizzaéione iniziative turisliche (vé(li ris cp 35.000.00 35.000.00 35.000,00
torsa 2143/1) | s 35.000.00
10720301 |P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 7 Pam.:] 35.000.00
10720401 [loleggio di beni di terzi per eventi vari, cp 10.000.00 10.000.00 10.000.00
l i CS 10.800,00
o|P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 7 Pgm.:1 2.200.00
- 110720501 |Conlributo ad associazioni varie per inizi]at‘ive cp 6.000.00 6.000.00 6.000.00
) l[turistiche ‘1 cs 42.205.00
10720501|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 7 Pgm.:1 51.205.00
10720701|SIAE per promozione turistica. i cp 5.000.00 5.000.00 5.000,00
1 cS 8.635.09
10720701|P.4.C,: 1.02.01.99 Miss.: 7 Pamf:1 6.000.00
11040531 |Concess ione contributo economico a famigl i:e Via cpP 210.000.00 210.000.00 210.000,00
. I{Fani, (Vedi risorsa 2115/1). : Cs 217.362.00
11840531 |P.d.C.: 1.04,02.05 Miss.: 12 Pgm.ﬁ:? 226.008.00
11170306 Organizzazione eventi realizzazione iniziative v cp 17.500.00 17.500.00 17.500.00
llalorizzaz. prodotti agricoli (cap. 2110/48) cS 17.500,00
1110703|P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 16 Pgm.i:l 17.500.00
11170306 | Compartecipazione organizzazione eventi réal izz. cp 17.500.00 17.500.00 17.500.00
2| iniziative valorizzazione prodotti agricéli cs 17.500.00
0|P.d.C.: 1.03.02.02 Hiss.: 16 Pgm.:1 17.500.00
3 cp 600.085.00 579.285.00 629.285.00
TOTALT GENERAL cS 768.642.68 0.00 0.00
’ 647.088.99 600.085.00 579.285.00 629.285.00
0.00 0.00 0.00




Responsabile 48 Scoma Giovanni (Ufficio Notifiche)

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Cap. | Descrizione .
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
2010|Contributo D.L. 18 art. 114 sanificazione e disinf cp 0.00 0.00 0.00
14|ezione perl‘emergenza COVID 19 {cap 10930306/1) cS 0.00
P.d.C.: 2.0i.01.01 0.00
3190| Incameramento da terzi per interventi protezione ¢ cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
2livile (vedi capitolo 10930301/2). ’ (i 5.000.00
P.d.C.: 3.05.99.99 5.0600.00
TOTALL P 5.000,00 §.000,00 5.000.,00
5.000.00 |CS 5.000.00 ‘
0.00
TOTALT GEHERALI 0.00
5.000.00 5.000.00 5.000,00

5.000.00




Responsabile 48 Scoma Giovanni (Ufficio Not;ifiche)

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAINO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

!

!

Capit. Descrizione ;
Artic. j Previsioni 2023 |Previsioni 2024 [Previsioni 2025
Il iden, } Prev.Def. 2022
10930201 {Spese di funzionam.servizi di prolezione tivilc cP 5.000.00 5.000.00 5.000.00
’ l{e acquisto materiale vario per messa in sicurez cs 5.000.00
109302011P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 11 l'gm%:l 500.00
10930301 | Interventi per la protez.civile. cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
1 i CS 1.134.00
10930301 |P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 11 Pgmi:] 500.00
10930301 [ Interventi per 1a protez.civile f inaziatijda ter cp 5.000.00 5.000.00 5.000,00
2|z (3190/2). i s 5.000,00
OIP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 11 Pgml:l 5.000.00
% cp 11.000.00 11.000.00 11.000,00
TOTALL GEMERALI CS 11.134.00 0,00 0.00
§ 6.000.00 11.000.00 11.000,00 11.000,00
i 0.00 0,00 0.00




COMUNE Dt RIBERA

P.E.G. PIANQ ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
1091|Fondo solidarieta’ comunale -Trasporlo scolaslico cp 17.393.72 18.535.22 23.169.37
2|disabili (vedi cap. 11040364/5) (Y 17.393.72
P.d.C.: 1.03.01.01 6.950.88 :
1091|Fondo solidarieta’ comunale - Funzioni sociali cp 130.069.88 150.080.63 170.480.48
4 {cap. 11040101/1) CS 130.069.88
P.d.C.: 1.03.01.01 111.170.84
2010|Contributo accoglim.minori stranieri non accompagn CpP 306.600.00 306.600.00 J06.600,00
3|ati. {Vedi capitolo 11010710/2). CS 306.600.00
P.d.C.: 2.01.01.01 270.000.00
2010|PAC 11 riparto anziani (vedi cap.11040344/1) cP 442.834.31 A42.834,31 0.00
7 (Y 777.070.80
P.d.C.: 2.01.01.01 442.834.31
2010|Contributo statale lotta alla poverla' PAL (110403 cp 286.552.06 286,552,006 0.00
10165/1/2/3- 11040528/1-11040101/7/8-11040102/10/11-1 CS 286.552.06
P.d.C.: 2.01.01.01 286.552,06
2010|Contributo di solidarietd alimentare e sosbegno al cp 0.00 0.00 0.00
12]1e famiglic bisognose OD.L. 73/2021 arl.53 (] 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2010 Fondo per potenzigmento servizi «di assistenza all’ cpP 24.959.75 24.959.75 24,959,756
26|autonomia e comunicazione alunni disabili 1.234/2 cS 24.959.75
P.d.C.: 2.01.01.01 24.959.75
2020 Trasferimenti ministeriali su Folo sicurezza urba cp 10.000.00 10.000.00 10,000,080
18|na (cap. 11040202/1-101/11-102/14-701/13-705/1-80 () 16.000,00 '
P.d.C.: 2.01.01.01 10.000.00
2030 Contributo Regionale ricovero minori L.R.6/09, cp 116.000.00 116.000.00 116.000,00
8 CS 116.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 154.409.71
2110|Contribulo regionale bucno socio-sanitario (Cap.11 P g.on 0.09 0.0n
2|040503/1). cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 10.00
2110{L.R.n.8/2000 -Ricoveri di disabili mentali (Vedi c cp 165.000.00 165.000.00 165.000,00
6]apitolo  11040364/2) cS 165.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 149.000.00
2110|Finanz.Reg.assislenza domiciliare integrata. cp 50.000,00 50.000.00 50.000.00
10 (Vedi Cap.11040312 art.1). cS 50.000.00
P.d.C.. 2.01.01.02 146.124.00
2110|Premialita’ 328/00 (Vedi Cap.11040346 art.1) cp 100.000.00 106.000.00 0.00
i1 CS 100.600.060
P.d.C.: 2.01.01.02 110.855.28




Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

COMUNE DI RIBERA

|
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

P.d.C.: 2.01.01.02

270.909.68

Cap. | Descrizione
Art. ! Previsioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2026
r Prev.Def. 2022
1 2110{Contr.Reg.bonus figlio (Cap. 11040524 art.1). t CpP 10.000.00 10.000.00 10.000.00
- 19 ! cs 10.000,00
p.d.C.: 2.01.01.02 E 10.000.00
2110{Contr.Stat.PAC Infanzia 11 riparto (Vedi capl'l.oli cp 0.00 0.00 0.00
2011040205/ 1e 11040342/1) ; €S 43,302, 81
' p.d.C.: 2.01.01.02 0.00
2110|Progetto di disabilita’ gravissima (vedi cap. 1]040 cr 0.00 0.00 0.00
24]364/4) , () 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 i 53.268.18
2110jContributo regionale per fondo Asilo Migr azmne e cp 0.00 0.00 0.00
28] integraz. 2014/2020 progetto Inform-AZIOHE. (ve(h C CS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 : 10,00
2110|Finanz.regionale per cantieri di servizio puhzm cp 0.00 0.00 0.00
29]e ;glene degli uffici comunali | €S 1.891.86
*IP.d.C.: 2.01.01.02 | 0.00
2110|Trasferimenti Regionali londo Unico reglonale disa cp 110.000,00 110.000.00 110.0060.00
3l|bitita’ e non autosufficienza (cap. 11040.364/1) cS 153.775.08
P.d.C.: 2.01.01.02 | 110.000.00
2110 lmplementazione PAC Infanzia } cp 219.040.00 219.040.00 219.040.00
- 33 (Vedi cap. 11040342/4) : (] 219.040,00
P.d.C.: 2.01.01.02 219.046.00
2110 Trasf.regionale per eliminazione e super amellfo bar cp 3.450.,00 3.450.00 3.450.00
36|riere architetloniche negli cedifici privati (c cS 3.450.00
P.d.C.: 2.01.01.02 { 100.00
2110| Trasfer.Reg.per Contributo per beni di prima ineces cp 0.00 0.00 0.00
39]sita’ per 1'emergenza COYID 19 (cap. 11040::02/3) cS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
2110| Trasferimento Regionale per misure di contrasto al cp 0.00 0.00 0.00
47]1a povertaFondo poverta’ | cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 ! 0.00
2110| Trasferimenti regi.li assistenza igienico pcrjjsonal cp 20.000.00 20.000.00 20.000.00
49|e e ASACOMagli alunni con disabilita (cep. 1104036 cS 20.000.00
- |pd€lc 2.01.01.02 ! 15.975.09
2110 Trasferi.regionali monelari a famiglie per cura e cp 35.607.07 35.607.07 35.607.07
SDlassistenzadi soggetti affetti da disabilita gravns CS 35.607.07
P.d.C.: 2.01.01.02 i 35.607.07
2111 |Programmazicne piani di zona (11040355/1) P 0.00 0.00 0.00
1 s 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Cap. | Descrizione ‘
Art. Previsioni 2023 Previsioni 2024] Previsioni 2025
Prev.lef. 2022
2111|Programmazione Piano di Zona 2019-2020 o 464.670.53 464.670.53 0.00
2 cS 464.670,53
P.d.C.: 2.01.01.02 0,00 :
2116|Gettito IRPEF cinque per mille cr 0.00 0.00 0.00
1 (Cap.11040505/1 -21040507/1) CS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
2117 |Contributo AlICI per bonus energia eletirica. gas e cr a.on 0.00 6.00
2| idrico. (Vedi cap.11040305 art.1). s 0,00
P.d.C.: 2.01.01.02 6.000.00
2117|Contributo ANCI per bonus encrgia eletirica. gas ¢ cp 0.00 0.00 0.00
3| idrico. (Vedi cap. 11040102/4-11040106/5- 1104070 s 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 970.58
2140{Trasferim.da Comuni per i servizi socio assistenz. cp 79.989.12 79.989.12 0.00
1]L.328/00. cs 79.989.12
B.d.C.: 2.01.01.02 79.989.12
2140|Attivazione ufficio piano L.328/00 (cap. 11040316/ cp 10,000,060 10.000.00 10.000.00
2 (] 10.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 10.,000.00
2110{ Trasferim.da Conuni per compartecip.bonus socio sa cp 0.00 0.00 0.00
Jinitario. (Vedi intervento 11040506/1). cS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 10.00
2140|Trasferimenti da Comuni per somme non utilizzate b p 0.00 0.00 0.00
6|onus sociosanitari.(Vedi cap.11040503 art.2). cs| 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 10.00
2142|Trasferimenti INPDAP Home Care Premium cp 532.984,00 532.984,00 0.00
1 CS 1.061.620.4)
P.d.C.: 2.01.01.03 533.658,53
2142 Trasferimenti INPDAP lome Care Premium eccedenza cp 8.000.00 8.000.00 0.00
3 personale amministrativo Cs 12.700.26
P.d.C.: 2.01.01.03 8.000,00
3025iCompartecipazione retle ricovero anziani. cp 13.932.056 13.932.05 13.932.05
I CS 15.000,00
P.d.C.: 3.01.02.01 7.825.00
3025{Compartecipazione rette ricovero disabili psichici cp 88.844,65 88.844.65 88.844.65
2]. CS 80.000.00
P.d.C.: 3.01.02.01 82,430.00
3025{Quota compartecipazione PAC anziani 1° riparto cp 0.00 0.00 0.00
4 {Vedi cap.11040343 art.2) CS 0.00

P.d.C.: 3.01.02.01

0.00




- COMUNE DI RIBERA
i

P.E.G. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
\

: ‘Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

T
Cap. | Descrizione i
Art. ? Previsioni 2023 Previsioni 2024| Previsioni 2025
§ Prev.bef. 2022
3025|Quola compartecipazione PAC anziani 2° riparl;io. cp 131.326.44 131.326.44 0.00
5 (Vedi cap.11040344 art.2). ¢ cs 230.915.22
P.a.t.: 3.01.02.01 i 131.326.44
1
3025{Quola compartecipazione PAC infanzia 2° ripar';to. cp 5.000.00 5.000.00 0.00
6 (Yedi cap.11040342 art.3). ; s 5.000,00
P.d.C.: 3.01.02.01 5.000.00
|
3036)Compartecipazione spese di funzionamento (IiSQr'eLto cp 18.704.07 18.704.07 18.704.07
1 {capitolo  11040204/2) ; cs 18.704.07
Pad.C.: 3.01.02.01 i 18.704.07
1028[Contributo statale per la lolia alla poverla‘; P.A. cp 2.217.94 2.217.94 0.00
21, {cap.21040501/2) i cs 2.217.94
P.d.C.: 4,02.01.0} ‘ 2.217.94
TOTALI cp 3.403.175,59 3.424.327.84 1.395.787.44
‘ 3.313.938.53 |CS 4.451,530,58
! 0.00
TOTALL GENERALI 0.00
3.313.938.53 3.403.175.59 3.424,327.84 1.395.787 .44

I
i
!
i



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. | Descrizione ) .

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 [Previsioni 2025

N.Iden. Prev.Oef. 2022

10180104 |Fondo per 1o straordinario servizi Home care Pre cp 3.602,75 3.602.75 0.00
1{mium CS 4.700,79

10180104|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :11 3.602.75

10950501 |Progetto spazzamento L.S.U. cp 10.000,00 10.000.00 10.000.600
] €S 13.220.00 '

10950501 |P.d.C.; 1.04,02.05 Miss.: 9 Pgm.:3 14.000,00

11010202 |Acquislo materiale vario progetto PON SIA Prins cp 4.700.88 4.700.88 0.00
2| (cap.2010/8) CS 4.700.88
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:1 0.00

11010210 {Prestazione di servizi spazio neutro PdZ 2019-20 cp 43.315.80 43.315.80 '0.00
1120 {cap.2111/2) €S 43.315.80
0{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:1 0.00

11010300] incarichi professionali progetto PON SIA Prins ( cp 29.500.00 29.500.00 0,00
2|cap.2010/8) cS 29.500.00
0[f.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 Pgm.:1 0.00

11010302 Servizio di ctucativa domiciliare PdZ 2019-2020 cp 149.999, 88 149.999.88 0.00
5{(cap.2111/2) CS 149.999.88
0{p.d.C.: 1.03.02.15 tiss.: 12 Pgm.:1 0.00

11010710{Ricovero minori in istituto (Tribunale) cp 330.349.38 330.349.,38 330.319.38
1 cS 352.823.25
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:1 179.438.33

11010710 | Conlribulo accoglimento minori stranieri non acc cp 306.600.00 306.600.00 306.600,00
2|ompagnati  {(cap. enlrata 2010/3) CS 349.,440,00
ojpr.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:1 270.000,00

11010715 |Prestazioni di servizi vari progetto PON SIA Prl cp 63.252.72 63.262.72 i ().fl()
lins {cap. 2010/8) S 63.252.72
ojp.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:1 0.00

11040050 |Ricovero anziani e adulti inabili cp 40,281.49 40.281.49 10.281.49
1 (WY 44.752.13
o|Pr.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:3 13.280.00

11040101 | Integrazione oraria personale PdZ 2019-2020 (cap cp 6.882.45 6.882.45 a.00
3].2111/2) cS 6.882.45
o|pP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040101 Integrazione oraria progetto PON SIA-Prins cr 16.210.43 16.210.43 (.00
4 (cap.2010/8) 05 16.210.43
0|pP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

1040101 | Integrazione salarfale Fondo Sicurezza Urbana or 3.395.04 3.395.04 3.395.04 '
11 (cap. entrata 2020/18) 6s 3.395,04
o|r.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 J3.395.04




COMUNE DI RIBERA

t
P.E.G. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
!

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. | Descrizione t
Artic. i Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
tl. Iden, ; Prev.Def. 2022
11040102 |Contributi integrazione salariale Fondo Siicurezz cp 835,18 835.18 835.18
14]a lrbana (cap.entrata 2020/18) : €S 835,18
0[P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 835.18
|
11040202 |Realizzazione brochure e lTocandine fondo sicurez ce 351.20 351.20 351.20
1|za urbana (capitolo entrata 2020/18) €S 351.20
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:7 351,20
. f
11040204 |5pese di funzionamneto distretto D 6 ; cp 30.945.00 30.945,00 30.945.00
‘ 2 {vedi capitolo 3036/1). ‘ s 30.945,00
0|p.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 12 l’gm.i‘:? 30.945.00
11040206 |Spese di mantenimento Assistenza. benefici:enza p cp 3.000.00 3.000.00 3.000,00
1|ubblica. 1 €S 3.000.00
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 12 l’gm.f:? 2.000,00
11040205 |Acquisto vestiario per la sicurezza. ‘ cp 500.00 500.00 500,00
2 ‘ cs 500.00
0|pP.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.il:'l 500,00
11040210|Indennita di missione per il personale deii servi cp 0.00 0.00 0.00
1]|zi sociali | S 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.02 Hiss.: 12 Pgm.%:7 1.000.00
11040300 | Spese ber la formazione del personale dei :ser'viz cp 500.00 500.00 500,00
2|i sociali : cs 500.00
0|P.d.C.: 1.03.02.04 Hiss.: 12 Pgm.j:d 500.00
i
11040301 |Quota comartecipazione ASP prestazioni ri\abilil cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1|ative : €S 56.500.00
11040301|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 12.000,00
11040302 |Ricovero minori in istituto (Iribunale). cp 0.00 0.00 0.00
) 1 ; cs 35.082.70
11040302|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.j:? 185.263.00
11040303 |Ricovero anziant e adulti inabili. ‘ cp 0.00 0.00 0.00
1 ! cs 1.125.91
11040303|P.d.C.: 1.03.02.15 Hiss.: 12 Pom.:7 13.270.00
11040304 |Servizi di assistenza informatica e addesﬁramellt cp 2.100.00 2.100.00 2.100.00
ljo servizi politiche sociali s 2.100.00
g[P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00
‘111040305 Convenzione CAF bonus energia cletirica. das ei cp 0.00 0.00 0.00
1]drico. (Vedi risorsa 2117 cap.2). s 2.851.75
110403051P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.i:7 6.000,00
11040306{Licenze d'uso per software servizi politiche soc P 4.300.00 4.300.00 4.300.00
t{iali s 4.300.00
0{p.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANQO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

i. lden, Prev.Def. 2022 :

11040307 | Trasporto ed assistenza alunni diversamente abil cp 0.00 0.00 0.00
. csS 9.699.74

11040307 |P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 170.950,00

11040308 |Spese per ricovero per disabili mentali, cp 0.00 0.00 0.00
1 () 7.792.51

11040308|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 275.000.00

11040309|Quota parte da altri Comuni L.J328/00 minori e fa cp 1.625.00 1.625.00 0.00
1|miglie ¢  disagio sociale 1* ammualila (Yodi cs 1.625.00

11040309|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.625.00

11040309 |Quota parte da altri Comuni L.328/00 minori c fa cp 1.625.00 1.625.00 0.00
2|miglie e  disagio sociale 2* annualils (Yedi cs 1.625,00
o|p.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.625.00

11040309|Quota parte da altri Comuni L.328/00 domiciliare cp 1.667.34 1.667.34 0.00
3| disabili minori e adulti 1~ amwalild (Vedi r cS 1.667.34
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.667,34

11040309 |Quota parte da altri Conuni L.328/00 doniciliare cp 1.667.34 1.667.34 0.00
4| disabili minori e adulti 2° anmalild (Vedi cs 1.667.34
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.667,34

11040309 |Quota parte da altri Comuni (.328/00 inclusione cp 12.497,92 12.497.92 0.00
5|sociale 1* annualita  (Yedi risorsa 2140 cap cs 12.497.92
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 12.497.92

11040309 |0uota parte da altri Comuni L.328/00 inclusione cp 12.497.92 12.497.92 0.00
6|scciale 2" annualitd (Yedi risorsa 2140 cap. €S 12.497,97
0{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss,; 12 Pgm.:7 12.497.92

11040309|Quola parte da altri Comuni L.328/00 prevenzione cp 1.363.64 1.363.64 0.00
7| tossicodip.1” amalita (Yedi risorsa 2140 cap €S 1.363.64
01P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.363.64

11040309{Quota parte da altri Comuni L.328/00 prevenzione cp 1.136.36 1.136.36 0.00
8| tossicodip.2™ annualila (VYedi risorsa 2140 cap 5 1.136,36 '
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.; 12 Pgm,:7 1.136,36

11040309 |Quota parte da altri Comuni L.328/00 promoz.bene cp 3.625,00 3.625.00 0.00
9|ss.3" eta’ 17 annualild (Vedi risorsa 2140 cap. s 3.625.00
0|pP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 lgm.:7 3.625.00

11040309 {Quota parte da altri Comuni L.328/00 promoz.bene cp 3.625,00 3.625.00 0.00}
10fss.3* eta' 2% annualita (Vedi risorsa 2140 cap. ¢S 3.625.00
0fp.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 3.625.00

11040309 Quota parte da aitri Comuni L.328/00 L.E.T. labo Cp 2.250.00 2.250.00 0.00
11fratorio di educativa sociale 2% annualita (V cs 2.250,00
0fP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 2.250.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAtNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

'
b

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. | Descrizione E
Artic. } Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H. Iden. ; Prev.Def. 2022
11040309 Quota parte da altri Commi L.328/00 (Iuni¢ilii|re cp 1.666.66 1.666.66 0.00
12| disabili minori ¢ adulli 3* annualita (Vedi r CS 1.666.66
0|p.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 1.666.660
{
11040309{Quota parte da altri Comuni 1.328/00 1., l labo cp 2.250.0 2.250.00 0.00
13| ratorio di educativa sociale 2 anmualita (¥ cS 2.250.0
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 l’gm.f:? 2.250.00
11040210 |Cofinanziamento L.328/00 domiciliare disabili mi cp 1.666.66 1.666.66 0.00
" 1lnori e adulti 1~ annualita. ! cs 1.666.66
11040310|P.d.C.: 1.03.02.15 Hiss.: 12 Pom,:7 1.666.66
11040310 Cofinanziamento L.328/00 domiciliare (Iisadili mi cp 1.666.66 1.666.66 0.00
' 2|nori e adulti 2* annualita. I s 1.666.66
0 P.d.c.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.{:7 1.666.66
11040310] Cofinanziamentio L.328/00 inclusione socmle I” a cp 7.500.00 7.500.00 0.00
Jnnualita. cS 7.500.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 l‘gm.;: 7.500.00
11040310 Cof inanziamento L.328/00 inclusione socialje 2 a cpP 7.500.00 7.500.00 0.00
dinnualita. ' CS 7.500,00
0{P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgrui:? 7.500.00
11040310| Cofinanziamento L.328/00 domiciliare (llsabili ni cp 1.666,66 1.666.66 0.00
Slnori e adulti 3% annualita. 1 cs 1.666.66
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.;:l 1.666.606
11040311 | Prestazicne di servizi - assistenle sociaie cp 3.000.00 10.000.00 50.000.00
l : (Y 3.000.00
0|P.d.C.:. 1.03.02.99 Miss,: 12 Pam::/ 0.00
11040312 |Assistenza domiciliare inlegrata con Finanz,Reg, cp 50.000.00 50.000.00 50.000.00
1 (Vedi risorsa 2110 cap.10), | s 50.000.00
11040312(P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.‘:‘/‘ 146.124.00
11040316 | Compenso ufficio piane progelto esterno (L 328/0 CpP 16.000.00 10.000.00 10.000.00
1] capitolo 2140/2 ' cs 13.750.00
" 111040316|P.d.C.: 1.03.02.11 Miss,: 12 l'gm}:’/ 10.000,00
{11040316 Incarichi professionali specialistici faZ'2019-2 cp 8.005,89 8.005,80 0.00
21020 (Cap. 2111/2) (W 8.005.89
0|r.d.C.: 1.63.02.11 Miss.: 12 Pgmy:7 0.00
11040317 |Premialita’ 328/00 {vedi cap.2110 al‘tA.ll).E cpP 0.00 0.00 0.00
1 s 0.00
11040317|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 I’gm.i:'l 98.955.28
11040320 |Spese per i1 funzionamento dell'ufficio. : cp 5.980,00 5.980.00 5.980.00
1 ; CS 7.017.,00
11040320|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 12 Pgmi:7 5.980.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. Descrizione .

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 [Previsioni 2025

0. [den. Prev.Def. 2022

11040321 |Spese per ricovero di disabili mentali L.R.n.8/2 cp 0.00 0.00 0.00
1{000 cs 0.00

11040321 |P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 28.600.00

11040325 |Contributo regionale buono socio-sanitario (Vedi cp 0.00 0.00 0.00
1] risorsa 2110 cap.2) CS 81.291.14

11040325|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040326 |Spese per convegni area sociale finanz.contrib. cp 0.00 0.00 0.00
2| FA.ML. (Yedi risorsa 2110/28) cs 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.02 Miss,: 12 Pagm.:1 . 10,00

11040327 | Iniziative a favore di soggetti svantaggiali. cp 100.00 100.00 100.00
2 CS 100.00 C
o|p.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 100,00

11040337 | Indenni La comissario ad acla servizi socio assi cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
1|stenziali cs 1.000.60
olp.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 1.000,00

11040338 | Progetto disabilita® gravissima (Vedi cap.2110/2 cpP 0.00 0.00 0.00].
114}). €S 49.071.22

11040338{P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040340 |Servizi 1HPDAP Home Care Premium cp 456.000,00 456. 000,00 0.00
1 S 911.963.08
01P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 456.000.00

11040342 |Quota compartecipazione PAC infanzia 2° riparto. cp 5.000.00 5.000.00 0.00
3 (Yedi Risorsa 3025/6). cS 5.000.00
01P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 5.000.00

11040342 | implementazione PAC servizi di cura Infanzia con cp 219.040,00 219.040,00 0,00
4| Finanz.Reg.(Ved} Cap. 2110/33). CS 219.040,00
0lP.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm,:7 219.040,00

11040344 |PAC 1 - Riparto anziani cP 442.834.31 442.834,31 0.00
1 (vedi risorsa 2010/7). S 774.267.59

11040344|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 442.834.31

11040344 |Quota compartecipazione PAC anziani 2° riparto. cp 131.326.44 131.326.44 0.00
2 autosufficienti (vedi risorsa 3025/5 cS 230.915.22
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 131.326.44

11040346 |Premialita L.328/2000 - Prestazione di servizi ( cp 100.000.00 160.000.00 0.00
1|cap.2110/11) cS 100.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 0,00

11040355|Programmazione piani di zoma (Yedi cap.2111/1). cp 0.00 0.00 0.00
1 () 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 270.909.68




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

i
}

i

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
1. Iden. Prev.Def, 2022
11040361 [Assistenza all’autonomia ¢ alla ccmunncazxone pe cp 24.959.75 24,959.75 24.959,75
L alunnd condisabilita (vedi cap.2010/26) : cs 43.758,61
OfP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm‘ 2 24.959,75
11040361 {Assistenza igienico-personale e ASACOM alunm co cp 12.000.00 12.000.00 12.000.00
2|n disabilitatcap. 2110/49) CS 21.424.55
0iP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:? 9.424.55
11040361 [ Potenziamento ASACOM alunni disabili Pd7 ?019 26 CP 123.338.69 123.336.69 0.00
3|20 {cap.2111/2) CS 123.338.69
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.;.? 0.00
11040361 |Tirocini di inclusione sociale PdZ ZI)IQ-ZQZO (ca cp 75.697,22 75.697.22 0.00
4{p.2111/2) cS 75.697.22
0i{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:2 0.00
11040362 | Trasferimenli ai comuni distretto per ussistenza cp 8.000,00 8.000,00 8.000,00
1] igienico sanitaria ed ASACOM alumi disabili Cs 14,550, 54
0({P.d.C.: 1.04.01.02 Miss,: 12 l'gmf:? 6.550,54
11040363 | Conlributo associazioni a sostegno della dlsabl] cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
1]ita s 5.000.60
0|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 l’qm.*:?. 2.900.00
11040364 | Trasferin. regionale per disabilita' e non! autosu cP 110.000.00 110.000.00 110.000.00
- Ifficienza  (Cap. 2110/3D) cs 173.163.66
o|p.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.;:2 110.000.00
11040364 | Spese per ricovero disabili memtali cp 771.885.57 771.885.57 771.885.57
2 ! cs 845.448,90
6|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgmi:2 327.886.05
110403641 Trasporto ed assistenza alunni (Iivcrsamcnte abil CpP 428.235.16 428.235.16 428.235.16
3 : CS 560.114.12
CO1P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgmi:2 158.050.00
11040364 |Progetto disabilita gravissima (cap. 2110.1124) cp 0.00 0.00 0.00
' 4 1 cS 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Hiss.: 12 Pgm,:2 53.288.18
11040364 |F.5.C. - Trasporto scolastico studenli disaﬁili cp 17.393.72 18.535.22 23.169,37
5 (art.1, ¢.234/2021) - (cap. entrata cs 17.393.72
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgmi:2 6.950.88
11040365 |Contributo statale per la lotla alla poverta” P cp 67.748.46 67.748.46 0.00
1[.A.L. Affidamento servizi all‘esterno (cap cs 67.748.46
0{p.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 l’gm;:d 67.748.46
11040365|Contrib. statale per 1a lolta alla poverta' PA.L cp 6.033.30 6.033.30 0.00
2].- VOUCHER per assistenza educativa (Cap;2010/1 ) 6.033.30
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 l’gm§:4 6.033.30




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit. Descrizione .

Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

M. 1den. Prev.Def. 2022

11040365 Contrib.statale per la lotta alla poverta’ PAL ce 5.000,00 5.000.00 0.00
3|. per buoni pasto e residenziale a mezzo convenz €S 5.000.00
01P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:4 5.000,00

11040365|Rette di ricovero per vittime di violenza cp 77.200.00 77.200.00 77.200:00
4 s 109.033.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgn.:d 31.833.90

11040370 Trasferimenti monetari a famiglie per cura ¢ ass ce 35.607.07 35.607.07 35.607.07].
I|istenza di soggetti con disabilitd gravissima ( cs 71.214,14
0|P.d.C.: 1,04,02.02 Miss.: 12 Pgm.:2 35.607.07

11040370 |Contributo per trasporto disabili PdZ 2019-2020 P 44.300.00 44.300.00 0.00
2|{cap.2111/2) cs 44.300,00
0|P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgm.:2 0.00

11040375|Servizi per sportello rosa PdZ 2019-2020 (cap.21 cp 10.569.6( 10.569.60 0.00
1]11/2) €S 10.569. 6t .
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:4 0.00

11040402{UtiVizzo beni di terzi cr 0.00 0.00 0.00
1 s 1.748.07 '

11040402|P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040501 {Contributi ad istituzieni seciali private a sost cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00]
1jegno soggelti a rischio di esclusione soc (3 3.000.00
0|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgm.:4 0.00

11040502 Fondo di solidarieta’ alimentare e sostegno alle cp 0.00 0.00 0.00
1| famiglie famiglie bisognose D.L. 73/2021 ar. CS 214,089, 55
0[P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Fgm.:5 0,00

11040502 | Trasferim. alle famiglie per acquisto di generi cp 0,00 0.00 0.00
3|alimentari per 1'emergenza COVID 19 (cap.2110/3 cS 31.632.00
0|P.d.C.: 1.04.02.02 Hiss.: 12 Pgm.:5 0.00

11040502 |Avanzo 2021- Conlributo solidariets alimentare ¢ P 0,00 0.00 0.00
5|ovid19 trasfermenli anno 2020 e 2021 (avanz €S 150.801.45
01P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgm.:5 150.801.45

11040503|Contributo regionale buono socio-sanitario (Vedi cp 0.00 0.00 0:00
1| risorsa 2110 cap.2) €S 25.535.48

11040503|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

11040503 {Buono socio-sanitario versate dai comuni (Vedi ¢ cp 0.00 0.00 0.00
2(ap.2140/6). CS 9.925.52
0{P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

11040505 [Gettito IRPEF cingue per mille (vedi risorsal0gs cp 5.000.00 5.000.,00 5.000.00
1j/. CS 6.995.00

H0A0505|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 5.000.00




COMUNE DI RIBERA
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Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Descrizione

Miss.:

Capit.
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
N. Iden. Prev.Def. 2022
11040506 |Quota bonus socio sanitart Comuni (Yedi rlsorsa cp 0.00 0.00 0.00
- 1{2140/3) CS 0.00
11040506{P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:.l 10.00
11040507 |Assistenza straordinar.per gravi motivi di% salut cP 41.000.00 4.000.00 4.000.00
. lle. cs 4.000.00
11040507{P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.::'l' 2.000.00
11040509 Contrib. region.assegnaz.bonus alle famlghp L.R. cp 0.00 0.00 0.00
-+, 1{10/03 art.6 (Cap.2100/1) €5 954.90
11040509{P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.‘:7 0.00
11040509 |Avanzo - Contrib.region.assegno di sosleqno SLA cp 0.00 0.00 0.00
2|2° sem.2016. cs 2.400.00
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00
11040510 Quota parte da allri Comuni L.328/00 iltcllisiorle cpP 16.245.97 16.245.97 0.00
I{sociale I* annualita (Vedi risorsa 2140 cap.1) cs 16.245.97
11040510|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 l’gm.::7 16.245.97
11040510|Quota parte da altri Comuni 1. 328/00 inclu:sioue cp 16.245.97 16.245.97 0.00
2|sociale 2* anmualita (Vedi risorsa 2140 cap.1) (] 16.245.97
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.j:? 16.245.97
11040512 |Progetti civici sociali cp 100,00 100.00 100.00
o ; () 100,00
110406121P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 I’grn::? 160,00
11040513|Borse di lavoro con premialita’ 328/00 (Vedl Cap cp 0.00 0.00 0.00
11.2110/11), cs 0.00
11040513|P.d.C.: 1.04,05.99 Miss.: 12 Pgm.:? 11.900,00
11040515 Contributo per Jo sportello anti violenza: cp 0.00 0.00 0.00
1 b €S 0,00
11040515|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.; 12 Pgm.z:? 100.00
11040516 |Assistenza economica P 0.00 0.00 0.00
1 i () 0.00
11040516 {P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 750.00
11040517 [Contributo assistenza economica famiglie : cp 8.000.00 8.0600.00 8.000,00
1 . ;, s 8.000.00
0|P.d.C.: 1.04,02.05 Miss.: 12 Pgm::5 4.250.00
11040518 Contributo CARITAS cittadina ‘ Wy 0.00 0.00 0.00
1 : cs 0.00
0|P.d.C.: 1.04,04.61 Miss.: 12 Pgm.:5 10.00
11040519 | ConLribulo per affido familiare cp 9.600.00 9.600.00 9.600.00
1 cs 9.600.00
o|P.d.C.: 1.04,02.05 1?2 Pgm,:5 9.600.00




COMUNE DI RIBERA
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Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H. Iden. Prev.Defl. 2022
11040520 Contribulo per affido familiare cp 0.00 0.00 0.00
| CS 0.00
11040520|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 9.600,00
11040523 |Benefici eccnomici a soggetti disagiali impegnat cp 21.000.00 21.000.00 21.000.00
1|1 in L.S.U. per progetti di utilita' colletliva. €S 25.975.00
11040523|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 13.250.00
11040524 Contrib.Bonus figlio con finanz.Reg.(cap. 2110 a cp 10,000,060 10.000.00 10.000.00
1|rt.19) cs 15.436,71 '
110405241P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 10.000.00 .
11040528|Contributo a diversi Comuni per integraz.oraria P 47.278.84 47.278.84 0.00
1|e straord. progetto lotta alla poverta’ P.A.L. €S 47.278.84
0|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:7 47.278.84
11040530 | Contributo per rimborso spese trasporto disabili cp 40.000.00 40.000.00 48.000,00
1 () 46.536.060
11040530|P.d.C.; 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 30.000.00
11040532 | Contributo Regionale per eliminazione e superame cp 3.450.00 3.450.00 3.450.00
2|nto barrierearchitettoniche negli edifici privat cs 3.450.00
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 100,00
11040701 ] IRAP integrazione salariale Fondo Sicurezza Urba cp 788.58 288.58 280,58
13{na {capitolo entrata 2020/18) €S 786.58
0{P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 288.58
11040703| IRAP integrazione oraria progetto PON SIA Prins cp 1.377.89 1.377.89 0.00
1]{cap.2010/8) (3 1.377.89
0iP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00
11040705| Incarichi professionali su fondo sicwrezza urban cp 4.800.00 4.800.00 4.800.00
lja (capitolo entrata 2020/18) cs 4.800,00
0{P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 fgm.:7 1.800,00
11040800 |Assicurazioni su fondo sicurezza urbana cp 330.00 J30.00 330,00
1 (capitolo entrala 2020/18) s 330.00
0|P.d.C.: 1.10.04,99 Miss.: 12 Pgm.:7 330.00
21040501 |Contrib. lotta alla poverta’ PAL - Acquisto comp cp 2.217.94 2.217.94 0,00
2|uter (Cap. 4028/2) S 2.217,94
0|P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 12 Pgm.:7/ 2.217.94
CP 4,568.309.73 4.576.451.23 2.457.862.79
TOTALI GENERALI cs 6.602.448.04 0.00 0.00
4.246.838.80 4.568.309.73 4.576.451.23 2.457.862.79
0.00 0.00 0.00




P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE
2° SETTORE INFRASTRUTTURE E URBANISTICA
(Ing. Salvatore Ganduscio)

Totale risorse finanziarie assegnate:
Entrata € 8.548.559,84
Spesa € 14.260.185,11

Totale risorse umane assegnate:
Dipendenti n. 47
L.S.U. n. 17
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Cap. | Descrizione
Art. Previstoni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2026
Prev.Defl. 2022
2110{ Trasferim.Regionale per sanificazione del territor cp 0.00 0.00 0,00
40|io comun. per COVID 19. (cap.10960304/1) R () 7.110.18
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
2110| Trasferimenti Regionali per AICA cp 481.928,3H 481.928.35 0.00
46 (cap. 10940305/1) €S 481.928,35
P.d.C.: 2.01.01.02 481.928,35
3171 ] Interessi attiivi a regione su mutui e altri finan cp 0.00 6.024.10 '4.819.03
1]ziamenti amedio Jungo termine da consorzio CE.LL. CS 0.00
P.d.C.: 3.03.02.02 0.00
3190 |Rimborso per interventi servizio idrico (cap. 1094 cp 30.000,00 30.000,00 306.000,00
19]0301/1) s 30.000.00
P.d.C.: 3.05.99.99 30.000,00
5010|Riscossione crediti medio-lungo lermine da consorz CcP 0.00 94.005,96 95.181.03
11 EE.LL. A.I.C.A Cs 0,00
P.d.C.: 5.03.06.02 0.00
TOTAL] cp 511.928,35 611.958.41 130.030.06
511.928.35 |CS 519.038.53
0.00
TOTALI GENERALIL 0.00
511.928,35 511.928.35 611.958.41 130.030.06
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P.d.C.: 1.03.02.09 Pgm.:5

Capit. Descrizione
Artic, Previsioni 2023 {Previsioni 2024 |Previsiont 2025
. 1den. Prev.Def. 2022
10150201 |Acquisto ricambi ¢ carburanle per gli aut.dnezzi cp 35.000.00 35.000.00 35.000.00
1|del Comung. ? s 42.795,53
olP.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 35.000,00
10150201 |Acquisto pneumatici per gli automezzi del Gomme up 1.000,00 1.000.00 1.000.00
2]. €S 1.000,00
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 1.000,00
“110150202 |Acquisto materiale vario per la manuienzione del op 13.900.00 13.900.00 13.900,00
1] patrimonio comunale ecc.{Vedi risorsa 4060) [ 17.900.00
o|p.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 9.400.00
10150203|Acquisto vestiario sicurezza 626/94. cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
1 ‘ €S 6.259.42
10150203|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: | Pgm.:5 4.000,00
10150203|Spese per acquisto disposilivi di sicurezza per cre 0.00 0.00 0.00
2|1 dipendentiper 1°cmerg.COVID 19 (cap. 4060) €S 0.00
olP.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 1 Pgm.:5 5.000,00
10150204 [Manutenzione ordinaria del patrimonio comuﬁale cp 76.000,00 105.000.00 105.000.00
- 1 (impianti - iwmobili. strade ecc.) - €S 81.000.00
1015020410 .d.¢.; 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 13.500.00
10150206|Acquisio materiale vario per la manutenzione del cp 0,00 0.00 0.00
1] patrimonio commale.{¥edi risorsa 4060 cap.1). €S 2.000.00
10160205|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 5.500.00
10150206 |Acquisto materiale vario per i1 palrimonio’ comun op 4.500,00 4.500.00 4.500,00
1]ale - Piani di messa in sicurezza (Vedi Ca [ 5.500,00
10150206|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: | Pgm.:5 2.366.26
10150207 Acquisto nateriale elettrico per manutenzi.edifi ce 0.00 0.00 0.00
Ijci comunali Piani di messa in sicurezza -(Vedi € €S 4.000.00
101502071P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 2.000,00
10150300 |Hanulenzione ordinaria automezzi del Comuné medi op 6.000.00 6.000.00 6.000.00
1]ante I’intervento di ditte esterne. cS 6.000.00
10150306|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 6.000.00
10150307 |Spese varie per la manutenzione impianti e del p cp 500.00 500.00 500.060
1|alrimonio commale (Yedi risorsa 4060) €5 500.00
10150307 |P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: | Pgm.:5 500.00
10150309 |Manulenzione impianti eletlrici comunali cp 0.00 0.00 0.00
1 Vedi risorsa 4060. €S 0.00
10150309|P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 1 Pgm.:5 18.000,00
101503121 Spese di manutenz. ordinaria di stabili,impianti o 29.000.00 0.00 0.00
lje strade.  (Vedi risorsa 4060) [ 48.754.28
10150312 Miss.: 1 50.000,00




Responsabile 7 Smeraglia Calogero
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Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

1. Iden. Prev.Del. 2022

10150313|Marut. e adeg. impianti termici.antincendio e as cp 23.000.00 30.000.00 30,000,001
1|censore per le scugle - Piani di messa in sicure €S 35.680,00

10150313|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 20.000.00

10150313 |Marutenzione e adeguamento impianti antincendio. e 7.000.00 0.00 6,00
2 Piani di messa in sicurezza (Vedi Ca €S 13.024,51
0{P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pagn. :5 16.000. 00

10150313{Mametenzione strade, scuole ed altre strutture d cp 0.00 0.00 0.00
411 proprieta‘comunale -Piani di messa in sicurezz S 00
0lP.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

10150313 |Manutenzione ordinaria strade comunali cp 0.00 0.00 0.00
5 Piani di messa in sicurezza - (vedi () 0.00
0[P.d.C.: 1.03,02.09 Miss.: } Pgm.:5 4.071.88

10150313 Revisione estintori cp 2.000.00 2.000.00 2.000.00
6 CS 3.000.00
alp.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 1.000,00

10150319{Servizio di sanificazione per COVID 19 cp 0.00 0.00 0.00
1 cap. 2020/2 [ 0.00
0{P.d.C.: 1.03.02.13 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

10150319 (Servizio di sanificazione edifici e scuole per € cp 0.00 0.00 0.00
ZIO¥ID 19 {cap.4060) S 4.,950.00
0|P.d.C.: 1.03.02.13 Miss.: 1 Pgm. : 5 15.000,00

10150401 [Holeggio molofurgoni per 1'ufficio manutenzioni, cp 0.00 0.00 0.00
1 (8 0.00

1010504|P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm. :5 10.00

10150708 Sanzioni. multe ¢ ammende per infrazioni cp 1.000.00 1.000.00 1.000,00
1 [ 1.000.00
OjP.d.C.: 1.10.05.99 Miss.: 1 Pgm.:5 100,00 )

10150801 |0ebiti fuori bilancio Ufficio Tecnico cP 30.000.00 30.000.00 50.000.00
1 cS 32.879.06

1010508|P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgm.:5 31.527.65

10160301 |Formazione 626 cr 2.500,00 2.500.00 2.500,00
1 S 3.150.00 ’
ojp.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:6 3.000.00

10810201 |Acquisto materiale eletirico cp 6.600.00 6.600.00 6.600.00]
I (Vedi cap. 4060). €S 9.600.00

10810201)P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 10 Pgm.:5 H.500,00

16810201 |Acquisto carburanti automezzi convenzione ESA o 4.000.00 4.000.00 A.000.0i
2 6s 4.000,00
ofr.d.C.; 1.03,01,02 Miss.: 10 Pgm.:5 6.000.00
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Artic. ' Previsioni 2023 (Previsioni 2024 [Previsioni 2025
_|n. Iden. i Prev.lefl, 2022
10810205 |Acquisto materiale vario per manutenzione s‘lrade ce 15.000.00 15.000.00 15.000.00
1| e riparaz. (Yedi risorsa 4060). | cs 20.100.00
10810205|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 10 Pgm.:5 5.100.00
4
10810301 [ManuLenzione ordinaria strade : cp 10.000,00 0.00 0.00
5 i cs 25.000,00
g|P.d.C.; 1.03.02.09 Miss.: 10 [’gm.:‘b 15.000.00
10940301 [Manutenzione ordinaria per servizio idr i(.O {cao. cP 30.000.00 30.000.00 30.000.00
113190/19) cs 30.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm.:d 30.000.00
10940305 | Trasferimenti correnti a consorzio (E.LL. - A.l. cp 481.928.35 481.928,35 0.00
1{C.A (cap.2110/46) cS 481.928.35
0jP.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 9 Pgm,:4 481.928.35
10940601 | Inleressi passivi a regione su mutui e allri fin cp 0.00 6.024.10 4.849.03
1{anziamenti amedio Tungo termine per AL1.G.A, Cs 0.00
O[P.d.C.: 1.07.05.02 Miss.: 50  Pgm.:l 0.00
10960201 {Manutenz .ordin.di giardini.parchi.ecc. cp 0.00 0.00 0.00
1 {(Vedi risorsa 4060) Cs 0.00
10960201|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 9 Pgm.:2 5.000.00
10960202 |Acquislo piante. concimi. ferro lavorato e@c. cp 6.000.00 6.000.00 6.000.00
1 : cs 6.000.00
10960202|F.a.C.: 1.03.01.02 Miss.: 9 Pgm.:2 6.000.00
10960204 | Acquislo esca derattlizzanle. ecc. cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1 . cS 3.000.00
10960204 |P.d.C.; 1.03.01.05 Miss.: 9 Pgm.:2 3.000,00
10960250 [ULi1izzo beni di terzi verde pubblico (cap. 4060 cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
m ‘ CS 5.000.00
olP.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 9 Pgm.:2 5.000.00
10960301 Servizio potatura scerbalura verde pubbli lco {ved cp 50.000,00 50.000.00 50.000.00
111 cap.a060) cs 63.888.39
CR.dLGCLr 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm.‘:?. 50.,000.00
10960301 |Servizio di trituratore alberi ce 4.000.00 4.000.00 4.000.00
2 cs 4.000.00
0{P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pagu.:2 4.000.00
10960302 |Disinfestazione. der atli/zanone ed ener genge i CP 14.000.00 14.000,00 14.000.00
1|n campo ambientale, CS 14.000.00
10960302{P.d.C.: 1.03.02.15 tiss.: 9 Pgm.; 14.000,00
10950303 Prestazioni professionali e specialistice verde cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
1|urbano cs 1.000.00
0|p.d.C.;: 1.03.02.11 Miss.: 9 Pgm. : 2 1.000.00
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Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

t, Iden. Prev.Def. 2022

10960307 [Lotta al randagismo. cp 50.000.00 50.000.00 50.000.00
1 : CS 55.666.77

10960307 |P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:2 50.000.00

10960307 |Servizio callura cani randagi. cp 2.000.00 2.000,00 2.000,00
3 CS 2.603.50
0|p.d.C.: 1.03,02.15 Miss.: 9 Pgm.:2 3.000.00

10960308 | Inlerventi straordinari di emergenza nel settore cp 1.000.00 1.000.00 1.000, 00
1| igienico sanitario (Pronto intervento animali CS 1.000. 00
0lP.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:2 1.000.00

10960501 |Servizio civico comunale. cp 10.00 10.40 10.00
1 CS 10.00
01P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 9 Pgm.:2 10.00

10960502 {Contributo per o Zoo domestico cp 7.000,00 7.000.,00 7.000,00
1 (3 10.500.00
0{P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 9 Pgm.:2 7.000.00

11170201 ]Spese di mantenimento Servizi relativi all'agric cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
1]oltura ecc. CS 4.987.30

1170201{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:1 4.000,00

11170203 [Acquisto materiale vario per i scrvizi relativi cp 1.000.00 1.0100.00 1.000,00
llalla agricoltura. CS 1.000.00

11170203|P.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 16 Pgm.:1 1.000.00

11170204 |Acquisto materiale riqualificazione patrimonio r cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
lurale pubblico. (Yedi risorsa 4060} CS 9.000.00
gjp.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:1 5.000,00

11170204 Acquisto maleriale riqualificazione patrimonio r cp 0.00 0.00 0.00]
2{urale pubblico. (vedi risorsa 4060) CS 0.00
0jP.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:1 0.00

11170204 }Acquisto materiale riqualificazione patrimonio r cp 0.00 0.00 0.00
3jurale pubblico- Piani di messa in sicurezz cs 0.00
01P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:1 2.500.00

11170302 |Prestazioni di terzi riqualificazione patrimonio cp 5.000,00 5.000.00 " 5.000.00
1} rurale pubblico (vedi risorsa 1060) cs 5.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 16 Pgm.:1 0.00

11170302 |Prestazioni di Lerzi riqualificazione patrimonio cp 0.00 0.00 0.00
2| rurale pubblico Piani di messa in sicurezza CS 2.500.00
01P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 16 Pgm.:1 2.500.00

11170303 Holo a caldo mezzi meccanici per la manutenz.e s cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
1|palamento delle strade rurali. CS 1.997.99

11170303|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 Pgm.:1 1.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

i
\

Capit. | Descrizicne
Arlic. ; Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
.| tden. { Prev.Def. 2022
11170304 Spese di funzionamento Servizi relativi all:'agri cp 800.00 800.00 800.00
. licoltura ' CS 800,00
11170304{P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 I—'gm.::l 800.00
11170305 Manuteﬁzione attrezzature per i1 servizio égr‘ico e 1.000.00 1.000,00 1.000.,00
1{1tura. s 1.000.00
11170305(P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 Pgm.:l 1.000.00
20150101 [Manutenzi.straordinaria edifici ed impifmtjr coinu cp 84.000.00 84.000.00 84.000.00
Jnali (Yedi risorsa 4060) ‘ cS 90.000.00
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. :5 13.488.69
20150123|Acquisto caldaia per immobile adibito a ca$enna cp 0.00 0.00 0.00
2 {avanzo economico) ! €s 0.00
DjP.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 1 Pgm. : 5 2.000.00
" | 20430100 [Acquislo caldaia scuola media Navarro {cap! 4060 cp 0.00 0.00 0.00
1 i cs 15.250.00
0|r.d.C.. 2.02.01.04 Miss.: 4 Pgm.:2 15.250.00
30130310 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lun ce 0.00 94.005.96 95.181.03
1|go termine akegione - AICA ’ S 0.00
0|pP.d.C.: 4.03.01.02 Miss.: 50 Pgm.;2 0.00
| cpP 1.027.738.35 1.117.768.41 655.840.06
T0TALT GEHERAL [ S 1.178.225.10 0.00 0.00
. . 979.052.83 1.027.738.35 1.117.768.41 655.840.06
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 8 Cucuzzella Serafino

Cap, | Descrizione
Art, I'revisioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
J070|Diritti istruttoria pratiche sanatorie edilizie o 10.000.00 10.000.00 10.000.00
11 (cap. 10160101/5-10160102/5) CS 10.000.00
P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00
4060 |Proventi oneri concessori condono edilizio. cp 200.000.00 200.000.00 200.000.00
2 () 210.610.40
P.d.C.: 4.05.01.01 200.000.00
4060]|Sanzioni cdilizie cr 30.000.00 30.000.00 30.000.00
i) €S 33.500.00
P.d.C.: 4.05.01.01 30.000.00
4060 (Proventi dalle cblazioni del condono edilizio cp 100.060, 00 100.004,00 100.000.00
4 LS 110.733.51
P.d.C.: 4.05.01.01 100.000.00
T0TALI cr 340.000.00 340.000.00 340.000.00
340.000.00 |CS 364.843.91
0.00 |
TOTAL] GEHERALT 0.00 )
340.000.00 340.000,00 340.000.00

340.000.00




COMUNE DI RIBERA
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

€ap. | Descrizione
Art, Previsioni 2023 Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.fef. 2022
2010|Rimborso assicurazioni per progetti fmanzmh cp 0.00 0.00 0.00
5 (vexli cap. 10160311/1) cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 4.380.00
2010|Contrib MIUR per verifiche sui solcn degli L‘dIfICI ce 0.00 0.00 0.00
15] scolast. (cap.10150318/1) €S 28.000.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
20201Contributo dello Stalo per interventi di demélizio ce 11.500.00 11.500.00 11.500,00
15{ne opere abusive Decreto infr. 254/2020 art. 1 (¢ s 11.500.00
p:d.C.: 2.01.01.00 : 11.500,00
2110|Rimborso assicurazioni per pr oqelll lmanuatl cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
9 (vedi cap.10160312/1). CS 5.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 5.000.00
3070fufficio tecnico cr 45.000,00 45.000.00 45.000.00
: 1 €S 61.649,99
P.d.C.: - 3.0]1.02.01 45.000.00
3070|Fordo per 1a progelt.c vari per dipendenli ufficio cp 34.350.00 34.350.00 34.350.00
2| Tecnico (Vexli cap.10160103/1 - 10160107/1) cS 34.350.00
P.d.C.: 3.01.02.0] 36.700.00
J070|Fordo per 1a progeltazione dirigente UTC ce 10.132.21 10,132.21 10.132.21
10 {vecli cap. 10166105/1- 10160103/2- 10160702 cs 10.132.21
P.d.C.: 3.01.02.01 10.131.86
J182|Rimborso Allianz per sinistro (cap.?l)l:’x(ll?S/i) cp 0.00 0.00 0.00
1 i CS 357.30
P.d.C.: 3.05.01.99 0.00
3191 |Recupere somne per demmzmnc abusivismo cp £00.000,00 500.000.00 500.,000,00
| {vexli cap. 10920301/1) cs 500.000.00
. P.d.C.. 3.05.02.04 500.000,00
H20|Fondo progeltazione territoriale (cap. 20160604/2) cp 0.00 0.00 0.00
2 cS 0.00
P.d.C.: 4.02.01.0) 72.145.26
A026|Contributo per interventi infrastr.2® lotto OD:UU. cp 0.00 0.00 0.00
6|PIP Donna vanna (Vedi inlervento 20910111/1) €S 16.304,18
P.d.C.: 4.02.01.01 0.00
4026 |Contributo per interventi di riqualilicaz.edifici cp 0.00 0.00 0.00
8}scolastici per emergenza Covid-19. (cap.20450503/1) CS 0.00
F.d.C.: 4.02.01.01 0.00
40291 Contributo statale per investimenii lnfrastruuure cp 48.698,13 0.00 0.00
1| sociali (cap. 20150101/5) cs 146.094.39
P.d.C.: 4.02.01.01 97.396.26




COMUNE DI RIBERA
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
4029|Contributo stalale per manul.slraod. strade - marc cp 30.000,00 0.00 0:00
2|iapiedi e arredo urbano L. n.234/2021 (cap. 208l €S 42.000,00
P.d.C.: 4.02.01.01 60.000.00
4029|Contributo stalale efficienlamento energetico e me cP 90.000,00 90.000,00 ‘n.m)
J|ssa in  sicurezza - MISE {cap.20150101/1 - 20800 C5 180.000, 00
P.d.C.: 4,02,01.01 90.000.00
4029|P.H.R.R, - Contrib.statale riqualif.funzionale del ce 3.526.298.00 3.526.298.00 0.00
5[1'antico mattatoio commale da adibire att.cullur CS 3.526.298.00
P.d.C.: 4.02.01.01 352.629.80
4033 Trasferim.reg.per Strategia arca Interna Sicani ef cp 0.00 819.108.38 819.108.38
1{ficientam.cnergetico del palazzo municipale (cap.2 G5 0.00
P.d.C.: 4.02.01.02 655.347.85
4033 Trasferim. rog.per Strategia area Interna Sicani pe op 0.00 1.097.000.00 1.097.000.00
2|r adequam.sismico scuola F.Crispi piazza G. Cesare s 0,00
P.d.C.: 4.02.01.02 876.481.50
A033|Trasf.regionale rifacimento telto a falde di coper cp 0,00 671.763.69 671.763.69
Jitura detla scuola elementare F. Crispi {cap.204301 (] 0.00
P.d.C.: 4.02.01.02 671.763.69
4033} Trasferimenti regionali per lavori di ristrutturaz cp 1.600.000.00 1.600.000.00 0.00
4]lione campodi calcio lino Novara (cap. 20620101/3) S 1.600.000,00
P.d.C.: 4.02.01.02 0.00
4035| Interventi ripristino viabilitd c.da Miritlo e Vi cp 939.000,00 939.000,00 0.00
1|a Taranto 0.C.D.P.C. (cap.20810104/4). cs 1.270.000,00
p.d.C.: 4.02.01.02 1.270.000.00
4035{Contr.Reg.Ripristino e ristrutl.strada interpoder. cp 0.00 0.00 0.00
2|Castellana(Vedi cap. 21170102/1). cS 266.515.06
p.d.C.: 4.02.01.02 0.00
A035|Conlr.Reg. .Risan.strutt. .rev.e adeg.impianto elett cp 0.00 (.00 0.00
blr.e antincendio Scuola M.Crispi. (Vedi cap.2 cs 0.00
P.d.C.. 4.02.01.02 59.821.00
4035|Contributo regionale per efficientamento energetic cp 0.00 0.60 0.00
7lo e svil. territoriale MISE (cap. 20820104/2) (A 90.000.00
P.d.C.: 4.02.01.02 0,00
4050 Contr.soslegno agli investimenti sostenibilitd ene cp 0.00 0.00 0.00
ljrgetica- Comunita di tnergie Rinnovabili e solid CS 0.00
P.d.C.: 4.02.05.99 13.311.00
TOTALI Gp 6.839.9/8.34 9.349.152.28 3.193.854,28
4.831.608.28 |CS 7.788.231,13
I | I 0.00 | I | |
| | T0TALT GLHERALT | 0.00 | | | |
| | | 4.831.608.28 | 6.839.978.34 | 0.349.152.28 | 3.193.854.28 |
I T I ] ) I )



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Pam. { 6

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H.-Iden. Prev.hef, 2022
1015031 3|Manutenzione impianli termici (ved! risorsa 4060 cp 0.00 0.00 0.00
3 : cs 2.000.00
0fP.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pam.:5 4.500.00
10150316|Revisione caldaic scuole : cp 3.500.00 3.500.00 3.500.00
| Piani di messa in sicuresza - (cap. CS 3.500,00
0fP.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm.:5 3.500.00
10150318{Contrib MIUR per verifiche sui solai (Iegli; edifi cp 0.00 0.00 0.00
l{cii scolast.(cap. 2010/15) ; s 9.576.00
0{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: | Pgm.:5 0.00
10160105| [ncentivo progetti Dirigente cp 7.658.21 7.658.21 7.658.21
l : cS 7.658.21
10160105{P.a.C.: 1.01.01.01 Hiss.: 1 Pgm.:6 7.658.21
110160107 | Fondo per 1a progetlazione dipendenti uffi;(:io te cp 27.550.00 27.550.00 27.550,00
. 1icnico. (Vedi Risorsa 3070/2). : s 27.550.00
0160107 (P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: | Pgm.i: 6 27.550,00
10160300 | indennitd commissario ad acta condono uliljizio cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
| cs 1.000,00
0|P.d.C.: 1.03.02.0] Miss.: 1 Pgm.:6 1.000.00
10160306{ Incarichi professionali specialislici cp 2.500,00 2.500,00 2.500.00
2 : cs 5.000.00
O[P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: | Pgm.:6 2.500,00
10160306{ Incarichi per servizio di prevenzione ¢ prbtezio cpP 2.500,00 2.500.00 2.500.00
3{ne sicurezza : CS 2.500.00
0(P.d.C.: 1.03.02.1] Miss.: | Pgm.:6 0.00
10160308{Spese per le pubblicazioni e delle cmn|nissjorxi p cp 3.000.00 3.000,00 3.000.00
1ler gare. ecc s 3.000.00
10160308|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: | Pgm.;:ﬁ 3.000.00
10160311 |Assicurazioni per progetti finanziati. (vedi cap cp 0.00 0.00 0.00
1].2010/5) T Cs 0.00
0iP.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: | l’gm.j:ﬁ 4.380.00
10160311 {Polizza assicuraliva progettista interno ex art. cpP 2.500.00 2.500.00 2.500,00
2124 .4 D.  1L9s.50/2016. ‘; CS 2.500.00
0|P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: | Pgm. :6 2.500.00
101603)2|Assicurazioni per progetti finanziali. (veéli cap cp 5.000.00 5.000.00 5.000,00
1].2110/9). : cs 5.000,00
0|P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: | Pgn.:6 5.000.00
10160314 Incarichi per progettazioni marciapiedi. straciel CpP 0.00 0.00 0.00
1{1e. teatro. campo polivalente. ecc.(vedi cap.406 cs 19.019.91
0f{p.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 20.000.00




COMUNE D! RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit. Descrizione :

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

i, Iden. Prov.Def. 2022

10160315 Incarichi per la revisione del P.R.G.. progetta cp 10.100.00 0.00 0.00
Hz.. servizi di ingengneria e incarichi vari cS 32.037.11 .
0{P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm. :6 17.900.00

10160320{Prestazioni professionali e specialisliche per p cp 20.000.00 20.000.,00 20.000.00
1|rogetlazionistrade, marciapiedi ecc. (cap.4060) €S 20.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.11 Hiss.: 1 Pgm. :6 0.00

10160320 Prestazioni professicnali e specialistiche per p cp 69.900.00 30.000.00 30.000,00
2|rogeltazionePRG e servizi di ingegneria vari €S 69.900.00 '
0P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm. :6 0.00

10160501 {Contributo PRO.P1.TER cp 24.145.05 24.145.05(- 241.!4:’:.0:’:
1 cS 24.145.05

10160501|P.d.C.: 1.04.05.99 Miss.: 1 Pgm.:6 24.145.05

10810301 |Manutenzione ordinaria impianti semaforici cp 9.000.00 9.000.00 9.000,00
1 Piani di messa in sicurezza - (Cap.20 €S 9.000. 00

1080103|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 9.010.38

10810301 |Manulenzione ordinaria e messa in sicurczza stra cp 132.857. 54 132.857 .54 132.857.54
4|de e impianti di putblica illuminazione { cs 132.857.54
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 43.909.02

10820301 | Spese per 1°illuminazione pubblica ch 410.000,00 560.000.00 560.000,00
1 cS 623.327.71

10820301 |P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 10 Pgm.:5 662.730.00

10820303 |Manutenzione ordinaria impianto pubblica illumin ce 15.000.00 15.000,00 15.000.00
1|azione (Vedi risorsa 4060) (Y 15.000.00

10820303|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 20.000.00

10820303 |Manutlenzione ordinaria impianto pubblica illumin cr 0.00 0.00 0.00
3lazione Messa in sicurczza (cap. 2020/11) cs 0.00
01P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 80.000.00

10910301 | Incarico per redazione PUDM cp 20.930,3? 20.990.32 20.990.32|
1 (Y 20.990,37
0|P.d.C.: 1.03.02.11 HMiss.: 8  IPgm.:1 20.990.32

10910301 |Spese per rilascio pareri VIA/VAS per PUDM ce 5.000.00 5.000.00 5.000.00
2 £s 5.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 8 Pgm. 21 5.000.00

10910302 | Indennita’ di missione ¢ rimborso spese commissa cP 4.000.00 2.000.00 2.000.00
I{rio ad acta per redazione PUDM -abusivismo edili cs 4.000,00
0|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 8  fPgm.:1 1.500.00

10920301 {Spesa per demolizioni abusivismo cp 500.000,00 500.000.00 500.000.00
1 Yedi Cap.3191/1 cS 523.000.00

10920301|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 8 Pgm. :2 500.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Reéponsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit. bescrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H.lden, Prev.Def. 2022
10920301 |Spesa demol izione opere abusive Uecreto lnﬁraslr cp 23.000.00 23.000.00 23.000.00
2|utture n.250/2020 art. 1 (cap.centrata 2020/ cs 23.000.00
0lP.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 8 Pgm.:f?. 0.00
i
10920301[Spesa per domolizioni abusivismo nota prot./n.643 cp 0.00 0.00 0.00
J|8/infra 1512del 474719 (vedi cap. 4060) s 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 8 Pgm. :2 20.000.00
10920301 Spesa per danolizioni abusivismo (cap. 406@) ce 34.000.00 34.,000.00 34.000.00
4 : (] 34.000.00
0P .d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 8 Pgm. 12 14.000,00
20150101 [Marut. straord. edifici ed impianti di proprieta cp 90.000.00 0.00 0,00
1| cammale - Servizi sociali (cap.4029/3) €S 90.000.00
01P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. 15 0.00
20150101 |Hanutenz . straord.edifici od impianti di propriel cp 120.000.00 120.000.00 120,000,060
2|4 comun. Archivio (cap. 4031/1) €S 120.000.00
or.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 gm. : 5 .00
120150101 |[Manutenz .straord.di edifici comun.li - Guaf‘(lia M cp 0.00 0.00 0.00
dledica Infrastrutture socilai {(cap.4029/1) cs 7.163.24
0lP.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. ;5 48.698.13
20150101 [Manutenz.slraord.edifici ed impianti di propriel cp 48.698.13 0.00 0.00
5|a comunale Biblioteca (cap. 4029/1) () 48.698, 13
OfP.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. :5 0.00
20150101 |Manutenz.slraord. edi fici ed impianli di pr@)pr‘iel ce 30.000.00 30.000.00 30.000.00
6la comun. Giudice di pace e P.Locale (4031/1) cs 30.000,00
0|r.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00
20150102 Trasferim.reg.per stratcgia area inlerna Sicani cp 0.00 819.108,38 819.108.38
Hefficientam.energetico del Palazzo municipale (c cs 0,00
-0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 655.347.85
20150103 | Interventi extra canone Convenz. Villa Commnale cp 0.00 0.00 0.00
I[Ditta Gemo (vedi risorsa 4031/1) : Cs 7.319.35
20150103(P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: | Pgm.:: b 0.00
20150121 [Manutenz . straordin. convenzione impianti pupblica cp 0.00 0.00 0.00
1| illuminaz. (vedi risorsa 4031/1) interv.extra ¢ cs 495.36
20159121 P.d.C.: 2.02.01.09 Hiss.: | l’glll.§:5 0.00
201501221 Manutenz . straordin. impianli elettrici ¢ irﬁpianti cp 0.00 0.00 0.00
2y comunali  (Vedi risorsa 4031/1) i S 7.457.42
~0fp.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 figm.:5 0.00
20150122 {Manutenz.straordin. fupianl i eletirici. lermici cp 0.00 0.00 0.00
J|e impianti comunali (Yedi cap.4t60) cS 0.00
0jp.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 34.750.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

I, lden. Prev.Def. 2022

20150122 | Avanzo 0.U. 2017 - Manutenzione straordinaria im cp 0,00 0.600 0.00
4lpianti di  pubblica iliuminazione. €S 13.577.83
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. :5 0.00

20150123 |Manutenzione straordinaria impianto semaforico a cp 0.00 0.00 0.00
1| seguito di sinistro Allianz (cap. 3182/1) [ 426.47
gip.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 1 Pgm. ;5 0.00

20150127 |Manutenzione straordinaria pali pubbl.illuminazi cp 0.00 0.00 0.00
1lone (Vedi risorsa 4060) cS 3.688.86

20150127 {P.d.C.: 2.02.01.09 tiss,: 1 Pgm.:5 0,00

20160604 |Spese per studi e progettazioni cp 60.000,00 60.000.00 60.000.00
1 (cap.4060) €S 82.500.00

20166604|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 1 Pgm.:6 60.000,00

20160604 |Fondo progettazione territoriale (cap.4020/2) cp 0.00 0.00 .00
2 £S 0.00 N
0|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 1 Pgm.:6 72.145,26

20350105 |Manutlenzione straordinaria per messa in sicurezz cp 0.00 0.00 0.00
1fa scuola infanzia Pier delle Vigne (cap. 4029 cs 70.713.53
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:l 96.,000.00

20430101 jContr.Req. .Risan.strutt..rev.e adeg.impianio ecle cp 0.00 0.00 0.00
Httr.e anlincendio Scuola M.Crispi. (Vedi r cs 0.0

20430101{P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm,:2 59.821.06

20430103{ Trasferim.reg.per strategia arca interna Sicani cp 0.00 1.097.000.00 1.097.0006,00
l{per adeguam.sismico Scuola F. Crispi di Piazza G cS 0.00
a|pP.d.C.: 2.02.0).09 Miss.: 4 Pgm.:2 876.481.50

20430103{Ri facimento de! tetto a falde di copertura detla cp 0.00 671.763.69 671.763.69
2{ scuola elomentare F. Crispi comune di Riber €S 0.00
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:2 671.763.69

20520101 |Avanzo Trasf.Reg.2013 - Manutenzione straordinar ce 0n.00 0.00 0.00
2|ia tealro comunale, (Y 44.973.83
o|p.d.C.; 2.02.01.09 Miss.: 5 Pgm.:? 0.00

20520101|P.M.R.R.-Riqualif. funzionale del!l’antico mattalo cp 3.526.298.00 3.526.298.00 0.00
3|io comunale da adibire ad attivita culturali ed cS 3.526.298.00
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 5  Pgm.:2 352.629.80

205850101 [Acquisto attrezzature impianti sportivi (avanzo cp 0.00 0.00 0.00
1 |economico) CS 0.00
0|P.d.C.: 2.02.01.05 Miss.: 6  Pgm.:l 7.500.00

20620101 [Avanzo Trasf.Reg.2013 - Manutenzione siracrdinar cp 0.00 0,00 0.09
Ilia impianto sportivo Spataro{compreso econon.e.3 €S 0.10
ojp.d.C.: 2.02.01.09 Miss,: 6 Pgm. :1 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.EG. PlAjNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit. | Descrizione

Artic. ! Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

tl. Iden. Prev.Oef, 2022

20620101 |Lavori di ristrutturazione campo di calcié Hovar cp 1.660.000,00 1.600.000.00 0.00

‘ J|a {capitolo 4033/4) ‘ Cs 1.600.000.00
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 6 tgm.:1 0.00

20800100 |Marutenzione straordinaria autoparco cp 0.00 90.000.00 0.00
1 (cap.4029/3) cs 0.00
0|P.d4.¢.; 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgm.:3 0.00

20810102 |Manutenzione straordinaria impianli pubblica il cp 0.00 0.00 4.00
{{uminazione, (Vedi risorsa 4031/1) 5 €S 5.886.82
0|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.:5 0.00

20810102 {Manutenzione straordinaria strade ¢ pubbl i‘jca il cp 202.592.15 82.047.26 206.763.37

. 2|uminazione (cap. 4031/1) ? s 202.592.15
0Ip.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 I’gm.ﬁ::') 0.00

20810102 |Manulenzione straordinaria impianti puhblii(:a in cp 0,00 115,000,600 115.000.00
3luminazione (canone convenzione) - (cap. A031/1) Cs 0.00
0|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.i:5 34.627.17

20810104 |Manutenzione straordinaria slrade (Vedi ca’b.dl)(!l ce 0.00 0.00 0.00
11/1) 3 Cs 0.00

20810104|P.d.C.; 2.02.01.09 Hiss.: 10 Pgn.:5 0.00

20810104] Interventd ripristino viabilita c.da Mir'ilé‘l() e cp 939.000.00 939.000.00 0.00
4]Via Taranto 0.C.D.P.C. (cap.4035/1) “ cS 1.267.348.22
0{P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.:b 1.270.000.00

20810104 |Manutenzione straordinaria strade. marciapiedi e cp 30.000.00 0.00 0.00
6| arredo urbano |. n. 23472021 (cap.4029/2) Cs 40.673.46
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.i:f) 60 .000.00

20810108 {Manutenzione stroard, impianti di pubbl.illumina cp 0.00 0.00 0.00
1jzione {(Vedi risorsa 4031/1) ‘ cS 9.544,52
OjP.d.C.: 2.02.01.04 Hiss.: 10 Pgm.:5 0.00

20810110 |Creazione posteggi per altivita® comerciali. cp 15.000.00 15.000.00 15.000.00
1 {(Vedi risorsa 4080 cap.l) €5 15.000,00

208101101P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 IPgmn.:5 15.000.00

20820101 [Manutenzione straordinaria pali pubblica i)l.ne cp 0.00 0.00 0.00
1|viabilita (vedi cap.4060). Cs 24.979.40

.120820101|P.d.C.: 2.02.01.09 Hiss.: 10 Pgm.:5 30.000,00

20820101 |Manutenzione straordinaria marciapiedi - si.rade cp $1.000.00 81.000,00 81.000.00
2]e pubblica illuminazione (vedi cap.406 cS $1.000.00
0|p.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.:b 71.000.00

20820101 |Avanzo per investimenti anno 2018- Messa in sicu cp 0.00 0.00 0.00
9rezza straderurali cs 350.26
0{p.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.:d 0,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit. Descrizione .

Artic. : Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

N.iden. Prev.Def. 2022

20820101 |Avanzo per investimenti anno 2018- Messa in sicu cp 0.00 0.00 0.00
10frezza straderurali CS 29.468,09
0|P.d.C.; 2.02.01.09 Miss.: 10  Pgm.:5 0.00

20820102 (Marutenzione straordinaria pali illuminazione. cp 0.00 0,00 0.00
1 (cap. 4060) cS 4.709. 10

20820102|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.:5 0.00

20820102 |Manutenzione stracrdinaria illuminazione Piazza cp 0.00 0.00 0.00
6|Matteotti. (Vedi Cap.4031/1). GS 25.272.09
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.:5 0.00

20820104 |Trasf. Reg.per complelamento effic.energetico e cp 0.00 0.00 0.00
2isviluppo  territoriale MISE {cap. 4035/7) cS 87.752.19
g|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.:5 70.000.00

20910111 {Contributo per interventi infrastr.?® lokto 00.U cp 0.00 0.00 0.00
Hu.pip Donna Vanna. (Yedi risorsa 4026 cap. s 0.01

20910111|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8  FPgm.:1 0.00

20910111 |Avanzo 2021 - D.F.B. ditta SAFI contenzioso Vill cp 0.00 0.00 0.00
2]a Futura perlavori di sistemazione lerreno edifi CS 0.00
01P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8  fgm,:] 76.903,82

20910114 Incarichi professionali per valutazione ambienta cp 0.00 0.00 0.00
1{1e e strat. piano di ulilizzo demanio marittimo. cS 4.000.00

20910114{pP .d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8  Pgm.:1 0.00

20960102 |[Manutenzione str. edificio all'interno delia vil ce 0.00 0.00 0,00
1|1a comunale (cap.4029/1) [ 48.698.13 .

20960102|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgm. :2 418.698.13

21050101 |Costruzione loculi. (vedi cap.3163/1) cr 0.00 0.00 0.00
1 {avanzo economico) cs 0.00

21005011P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 10.000,00

21050103|Manutenz . straordin.cimitero comunale e costruzio cp 44.000,00 44.000.00 44.000.00
2|ne nuovi Toculi (cap. 4060) cS 44.000,00
0|p.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 44.000.00

21050103|Servizio necroscopico ¢ cimiteriale (4031/1) cp 0.00 0.00 0,00
3 Cs 12.396.75
o|r.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 323.263.27

21170102|Contr.Reg.Ripristino e ristrutt.strada interpode cp 0.00 0.04 0.00
1lr.Castellana{Vedi cap.4035/2) CS 113.003.94

2110701 P.d.C.; 2.02.01.09 Miss.: 16 Pgm.:1 0.00

21180100 Incarichi professionali per sostegno agli invest cp 0,00 6.00 0,00
1{imenti di  comunitd cnergetiche rimovabili e s cS g.00
0|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 17 Pgm.:1 13.311.00

| | | [CP] 8.119.789.40]  10.721.418.45]  4.690.835.56] .

] | TOTALT GEMERALI | {€5] 9.294.549.20| 0.00) 0.00]

| | | 6.496.713.66 | | 8.119.789.40]  10.721.418.45] 4.690.836.56|

| ] ( | 6.00] 0.00| 0.00]

[ T i



-

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAI:\IO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

)

Responsabile 12 Riggi Nicola

i

Cap. | Descrizione
Art.” Previsioni 2023| Previsioni 2024] Previsioni 2025
Prev.Defl. 2022
3070 Corjrispettivo ex art.31 comna 48 della L.448/i‘)98. cp 1.000,00 1.000,00 1.000.00
9 : s 1.000.00
P.d.C.: 3.01.02.01 ; 2.500.00
J170|Fitti attivi di terreni e fabbricati. ‘ CP 3.200,00 3.200.00 3.200,00
20 CS 3.200.00
P.d.C.: 3.01.03.02 3.200.00
' 4015 Concessione diritti patrimoniali con diritto d1 su cp 10.600.00 10.000.00 10.000.00
- lperficie (Cap. 21050103/1) 5 Cs 10.000,00
P.d.C.: 4.04.01.10 0.00
TOTAIT.I cP 14.200.00 14.200.00 14,200,00
! 5.700.00 |CS 14.200.00
;’ 0.00
TOTALT GEHERALI 0.00
: 5.700,00 14.200,00 14.200,00 14.200,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 12 Riggi Nicola

Capit. Descrizione
Arlic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 [Previsioni 2026
H.Iden. Prev.Def. 2022
10150101 ] Integrazione salariale per i1 personale manutenz cpP 5.000,00 5.000.00 5.000.00
2|ione CS 5.678.80
o|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 4.507.87
10160201 |Spese per 1'acquisto “Portale EE.LL.Leggi D' Ital cp J00.00 300,00 00,00
1lia. Cs 300,00
10160201 }P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 300.00
10160202 [Spese di funzionamento ¢ pubblic.vari per 1'uffi cp 5.000.00 5.000.00 5.000,00
licio. cs 6.000.00
10160202{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:6 3.500.00
10160302|Spese per 1a formazione del Personale Ufficio te cp 500.00 500.00 500,00
1|cnico Cs 500,00
10160302|P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:6 500.00
10160303 |Spese per i1 funzionam.. mantenimento, ispezioni, cp 5.000,00 5.000.00 5.000.00
1|verifiche. ecc. per 1'ufficio CS 7.633.32
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm. :6 5.000.00
10160305|Indennita’ di missione personale ufficio tecnico cp 500,00 500,00 500,00
1 Cs 549.00
10160305|P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm. :6 500,00
10160306 |Spese per i1 funzionam.. mantenimento, ispezioni, cp 1.600,00 1.600.00 1.600.00
Iiverifiche. ecc. per 1'ufficio cS 3.400.00
0|p.d.C.: 1.03.02.11 Hiss.: 1 Pgm.:6 1.600.00
10160401 {Utilizzo beni di terzi cp 1.368.00 1.368.00 1.368.00
1 cS 3.633.92
101604011P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm. :6 3.468.00
cp 19.268.00 19.268.00 19.268.00
TOTALT GEHERALI €S 27.695.04 0.00 0.00
19.375.87 19.268.00 19.268.00 19.268.00
0.00 0.00 {1.00




COMUNE DI RIBERA

Responsabile 18 Colletti Giovanni

P.E.G. PIAI}]O ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 20231 Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
21104Tras( .Reg. per premialita’ raccolta cliﬂercnzi;al.a cp 30.665.01 30.665,01 30.665.01
J2 (Vedi cap. 10950303/4-1090303/5- 10950311/ cS 30.665.01
pP.d.C.: 2.01.01.02 . 30.462.96
2113 {Trasferimenti correnti da ASP - Rifiuti (:ovidjlg cp 0.00 0.00 0.00
1 {cap. 10950302/2) * cS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 60.000.00
2141|Rimborso per anticipo polizza assicuraliva progett ce 0.00 0.00 0.00
110 ATO ldrico Idrico (Vedi cap. 10940302 art.1). €S 0.00
P.d.C.. 2.01.01.02 5 3.718.00
3000|Fondo competenze varie dipend. comandatli Riberambi cp 0.00 0.00 0.00
ljente srl. ; s 0.00
P.d.C.: 3.01.02.01 16.000.00
J0701Diritti di istruttoria cerlificati destinuzior{ne ur o 6.000.00 6.000.00 6.000.00
3|banistica ’ s 8.450.00
|p.d.C.: 3.0).02.01 5.000.00
4035]Contributo reg.per potenziam.e a(leguam.centrofjcmtu cp 0.00 0.00 0.00
Jjnale di  raccolla (cap. 20950102/1) i [ 231.858.74
P.d.C.: 4.02.01.02 : 0.00
101ALI cP 36.665.01 36.665.01 36.665.01
3 115.180.96 |CS 270.973.75
: 0.00
TOTAL] GEHERAL] 0.00
“ 115.180.96 36.665.01 36.665.01 36.665.01




~ COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 18 Colletti Giovanni

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

i, Iden, Prev.Def. 2022

10910201 |Spese di funzionam e manLenimento dell‘ufficio. P 2.500.00 2.500.00 2.500,00
1 S 2.500.00

10910201 |P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 8 Pgm.:l 1.400.00

10940302 [Polizza assicurativa verifica progetti A.1.0. id cp 0.00 0.00 0.00
1jrico. (Yedi risorsa 2141 cap.1) ¢S 0.00

10940302|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:4 3.718.00

10950101 |Straordinario e rischio al personale della Helte cp 8.816.00 8.816.00 8.816.00
4}2za Urbana CS 20.816.00
g|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm.:3 12.000.00

10950103 Comp . accessorie per i1 personale comandato Riber cp 0.00 0.00 0.00
1{ambiente srl CS 0.00

10950103{P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm.:3 11.670.61

10950104 | Contributi per compensi diversi al Personale com cp 2.434.50 2.434.50 2.434.50]
1]andato Riberambiente srl CS 2.434.50

10950104|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgm.:3 3.075,93

10950302 Servizio integrato dei rifiuti solidi urbani cp 3.581.864,87 3.581.864,87 3.58].864 .87
l [ J3.642.906.79

10950302|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9  Pgm.:3 3.473.303.52

10950302 |Servizio di raccolta e smaltimento rifiuli Covid cp 0.00 .00 0.00
2| 19 a caricoASP (cap. 2113/1) cS 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:3 60.000.00

10950302 |Servizio integralo dei rifiuti: servizio estivo cp 94.000,00 94.000.00 94.000,00
J|localita balneari €S 94.000.00
0lp.d.C.: 1.03.02.15 Miss.; 9 Pgm.:3 94.000.00

10950302 |Rimozione e smaltimento rifiuti abbandonati peri ce 15.000,00 15.000.00 15.000,00
4|colosi e non pericolosi CS 15.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm. :3 50.0600,00

10950303|Spese di funzionamento S.R.R. ATO 11 cp 120.000.00 120.000.00 120,000.00
1 cS 156.489,.47

10950303|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9  Pgm.:3 182.447.34

10950304 |Manutenzione ordinaria autoparco comunale op 5.000.00 5.000.00 5.000,00
1 ) 5.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm.:3 5.000.00

10950310 |Smal timento Percolato ex discarica cp 10.000.00 10.000.00 1¢2.000.00
1 cS 10.000.00

10950310|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:3 10.000,00

10950310 Smal timento rifiuti speciali e pericolost. or 0.00 0.00 . 000
2 S 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:3 100,00




COMUNE DI RIBERA

P.EG. PIA;NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 18 Colletti Giovanni

Capit. | Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
i, Iden. Prev.Def, 2022
10950311 |Finans.Reg.per pramialita’ raccolta differenziat cp 30.665,01 30.665.01 30.665.01
3la (cap.2110/32) j s 36.521.01
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pam.,:3 30.462.96
10950312 Avanzo 2021 - D.F.B. per spese di funzionémento cp 0.00 0.00 0.00
e gestione servizio rifiuli (avanzo accartonalo G5 1.005.643.55
0jP.d.C.: 1.03.02.15 Hiss.: 9 Pgm.:3 1.092.059.54
10950312 |Avanzo 2021- D.F.B. per spese di funzionamento e cp 0.00 0.00 0.00
2| gestione servizig riliuli (avanzo Iogtji e pr cS 202.200.33
0|P.d.C.: 1.03.02.15 Hiss.: 9 Pgm.:3 202.200.33
10950312 |Avanzo 2021- D.F.B. per spese di fur1zior1arricrlto ¢ CpP 0.00 .00 0.00
3| gestione servizio (avanzo lrasferimenti) cs 138.227.30
0jP.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:3 138.227.30
10950804 [Debilo fuori bilancio smallimento rifiuti. cp 110.000.00 116.800.00 140.500.00
1 ; cs 111.635.13
10950804|P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 9 Pgm.:d 105.650,29
20050102 Contributo reg.per polenziam.e a(leguam.cenjtro co cp 0.00 0.00 0.00
Jimunale di  raccolta {cap. 4035/3) cS 231.858.74
2090501 |P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: © Pgm.:3 0.00
cr 3.980.280.38 3.987.080.38 4.010.780.38
I0TALT GEHERAL] s 5.675.232.82 0.00 0.00
5.475.315.82 3.980.280.38 3.987.080.38 4.010.780.38
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 26 Riggi Nicola (Servizi Cimiteriali)

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024] Previsioni 2025
Prev.Del. 2022
3120{Proventi illuminazione votiva. cp 10.000.00 10.000.00 10.000,00
1 cS 19.896.29
P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00
3163{Concessione diritti patrimoniali senza diritto di cp 10.000.00 10.000,00 10,000,060
1|superficie €S 13.000.00
P.d.C.: 3.01.03.01 10.000.00
3190 |Versamento per riassegnazione sepolcri. cp 10.000.00 10.000.00 10.000.00
8 {Vedi cap. 11050802/1). cs 10.000.00
P.d.C.: 3.05.99.99 10.000.00
4010|Concessione in diritto di superficie (vedi inlerv. cp 0.00 0.00 0.00
1|n.21050103art. 1) cS 100.00
P.d.C.: 4.04.01.08 10.000.00
TOTALI cp 30.000,00 30.000.00 30.000.00
40.000,00 |CS 42.946.29
0.00 | |
TOTALT GLHERALI 0.00
410.000.00 30.000.00 30.000.00 30.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 26 Riggi Nicola (Servizi Cimiteriali)

Capit. Descrizione :
Arlic, ‘ Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H. Iden. Prev.Def. 2022
11050201 |Materiale di consumo per 11 cimitero comunéle. or 1.000,00 1.000.00 1.000.00
1 CS 1.000,60
11050201 {P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 l’gm.‘;‘) 1.000.00
11050301 |Servizio di esumazione salme cp 5.000.00 5.000.00 5.000.90
1 S 5.000.00
ofr.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:9 5.000.00
11050802 |Rimborsi retrocessione sepoleri (vedi risorsa 31 cp 10.600.00 10.000,00 10.000.00
1190/8) i () 10.000.00
Il[)(l:‘ilii P.d.C.: 1.10.05.03 Miss.: 12 Pgm.I:‘J 10,000, 00
21050103|Servizio necroscopico e cimiteriale (4015/:1) cp 10.000,00 10..000.00 10.000.60
1 : €S 10.000.00
ojPr.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 10.600,00
} cp 26.000.00 26.000.00 26.000.00
T01AL1 GENERALI CS 26.000,00 0.00 0.00
26.000.00 26.000.00 26.000.00 26.000.00
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 27 Tortorici Alfonso

Cap. | Descrizione
Art, Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
3040 Proventi Sanzioni ripristino opere abusive art.31 cr 100.00 100.00 100, 00
6lc.4 bis D.P.R. 380/2001. cs 100,00
P.d.C.: 3.02.02.01 100.00
3070{L.R. n.4/2003 art. 20 comma 2 (E. 50.00) (terrazze Cp 500.00 500,00 500,001
6]). cS 500,00
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000¢, 00
J070]L.R. n.4/2003 art. 20 comma 3 (E. 25.00) (verande) cp 500.00 500.00 500,00
7l. €S 862.00 :
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000,00
3180 Interessi di mora per ritardato versamento contrib cp 1.000.00 1.000.00 1.000,00
1iuto di urbanizzazione. CS 1.000.00
p.d.C.: 3.03.03.02 160,00
4060 Proventi ordinari derivanti dalle concessioni codi cp 270.000.00 270.000.00 éll).ﬂﬂﬂ.lltl
I|lizie ¢ dalle sanz.Previste dalla disciplina urb CS 355.771.97 :
P.d.C.: 4.05.01.0] 270.000.00
TOTALI cP 272.100.00 272.100.00 272.100.00
272.200.00 (CS 358.233.97
.00
TOTALT GEMERALI 0.00 .
272.200.00 272.100.00 272.100,00

272.100,60




COMUNE DI RIBERA

P.EG. PU%NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 27 Tortorici Alfonso

Capit. Descrizione
Artic. i Provisioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H.1den. ! Prev.Def. 2022
10920801 Restituzione oneri urbanizzazione non dOVlilLi (10 cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
T 1]60) ; s 5.000.00
0|P.d.C.: 1.09.99.04 Miss.: 8 Pgm,:2 0.00
20920801 |Rimborso contributo di costruzione (Yedi ﬁisor‘sa cp 7.217.05 7.217.05 7.217.05
1] 4060} CS 7.217.05
2090208|P.d.C.: 2.05.04.04 Miss.: 8 Pgm;:2 15.000.00
21181001 |Fondo credili di dubbia esigibilita’ oneri di ur cp 23.782.95 23.782.95 23.782.95
1|banizzazione{4060/1) cs 0.00
0[P.d.C.: 2.05.03.01 Miss.: 20 Pgm,:2 16.511.31
i cp 36.000,00 36.000.00 36.000.00
TOTALT GEHERALI €S 12.217.05 0.00 0.00
| 31.511.31 36.000.00 36.000.00 36.000.00
0.00 0.00 0.00




Responsabile 32 Riggi Nicola (Demanio-Patrimonio)

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023 Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022 '
J070jLegittimazione di un'occupazione abusiva del deman cp 0.00 0.00 0.00
5|10 civico (Vedi intervento 10160307/1 - 10160803/1 €S 0.00
P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00
3170|Fitto Caserma dei carabinieri cp 14.479,16 14.479.16 14.479.16
1 (3 14.479. 16
P.d.C.: 3.01.03.02 14.479,16 .
3190|Canone EMEL rete gas anni precedentf. cp 100.00 100.00 100.00
6 cs 100,00
P.d.C.: 3.05.99.99 100,00
3190 |Proventi per fornitura acqua potabile. cp 500.00 500.00 500.00
9 €S 870.00
P.¢.C.: 3.05.99.99 1.600,00
4012|Vendita aree {vedi cap. 20150119 cap.1) P 20.000,00 20.000.00 20.000.00
1 €S 20.000,00
P.d.C.: 4.04.02.01 20.000.00
TOTALI cp 35.079.16 35.079.16 35.079.16
45.579.16 |CS 35.449. 16
0.00
TOTALT GEHERALI 0.00
45.5/9.16 35.079, 16 35.079.16

35.079.16




Responsabile 32 Riggi Nicola (Demanio-Patrimonio)

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAENO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Capit. fescrizione
Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
N.iden. - Prev.Def. 2022
10150302{Spese per servizi a rete per riscaldammll(j). cp 121.000,00 141.000.00 141.000.00
. 1 ‘ CS 201.108.06
101503021 ¢.d.€C.: 1.03.02.05 Hiss.: | Pgm.:H 101.000.00
10150303{Spese per servizi a rele per energia elettrica. cp 2410.000.00 300.000.00 300.000.00
. 1 CS 398.265.97
10150303{P.d.C.: 1.03.02.05 Hiss.: 1 Pgm. :H 263.000.00
10150305 |Spese per servizi a rele per canoni acqua. cp 95.000.00 95.000.00 95.000.00
1 CS 101.853,90
10150305]P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: | Pam. :5 95.000.00
. 10150702 |Pagamenlo oneri concessioni domaniali. cp 23.000.00 23.000.00 23.000.00
1 CS 31.788,90
10150702|P.d.C.: 1.02.01.07 Hiss.: | Pom. 5 21.000.00
| 10160307 | Legittimazione di un’cccupazione abusiva del dem cp 0.00 0.00 0.00
1lanio civico (Vedi risorsa 3070/5). ‘ CS 0.00
10160307 {P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: | Pgm,:6 7.000.00
10160803|Titoli per opere permanenli di interesse general cp 0.00 0.00 0.00
I|e per la popolazione. (Vedi risorsa 3070/5). cs 0.00
10160803|P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: 1 Pam. :6 3.000.00
10210301 |Spese di gestione UIfici giudiziari ¢ servizi a cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
lirete. C5 3.695,29
.|10210301 {P.d.C.: 1.03.02.05 Hiss.: 2 Pam., - 1 3.000.00
10450302 | Spese canoni Telecom ¢ servizi a rele per la ref cp 3.000,00 3.000.00 3.000.00
. - ljez.scolast, ‘ S 3.449.87
- 1045030210 .d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 4 Pam. 16 3.000.00
11010301 Spese Telecom e servizi a rete Asilo Hido. cp 2.000.00 2.000.00 2.000.00
R ' s 2.618.77
1]01030'1 P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 12 Pgmn,:1l 3.000.00
20150119|Somma accantonata da vendita arce (Vedi Rl;sor-sn cp 20.000.00 20.000.00 20.000.00
. 1j4012 cap.1). : (3 20.000.00
201501191P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: | Pamy & 20.000,00
| 29940104 jQuota di partecipazione aziewda speciale ;’onsort cr 0.00 0.00 0.00
Hile ALLL.CA. ; €s 0,00
0jf.d.C.: 3.01.01.02 Miss.: 9 Pgm. :4 0.00
‘; cr 507.000.00 587.000.00 587.000.00
TOTALT GENERALT €S 765.780.76 0.00 0.00
‘ 519.000.00 507.000,00 587.000,00 587.000.00
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023] Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev . Def. 2022
1091 |Fondo solidarieta' comunale - Servizio di asilo CP 61.344.32 73.339.72 95.914.05
3 (cap. 11010302/4) cS 61.344.32
P.d.C.: 1.03.01.01 38.365.62
2020 |Contributo forfettario ai sensi dell'art.7 c.41 de cp 19.000.00 19.000.00 19.000. 04
6|1 DL 95/12per 1a fruizione della mensa scol.per il €S 19.000.,00
P.d.C.: 2.01.01.01 18.000.00
2080{Contributo Regionale per borse di studio Scuole me cp 0.00 0.00 0.00
I|die super.(Cap.10440502/2). S 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 105.155.00
2080|Contrib. Regiconale per rimborso spese trasporto in cp 40.000.00 40.060 .00 - 40.000.00
2|terurbano studenti scuole medie/superiori cs 40,004, 00
P.d.C.: 2.01.01.02 21.500.00
2108|Trasferimento Regionale per i servizi sezione prim cr ‘ 193.254.66 193.254 .66 193.254. 66
l{avera e scuola di infanzia (diversi cap.uscita) CS 211.183.55
P.d.C.: 2.01.01.02 192.802.33
2110|Contrib.Region.per fornitura gratuita libri di tes cpP 65.000.00 65.000.00 65.000.00
3jto. (Vedi Cap.10440502 art.1) S 65.000.00
P.d.C.: 2.01.01.02 125.000.00
2110|Finanziamento regionale estate Riberese cp 50.000.,00 50.000.00 50..000,00
7 (cap.10710502/1) Cs 50,000, 00
P.d.C.: 2.01.01.02 §0.000,00
2110|Trasferimenti Reg. per centri estivi per COVID 19 cp 0.00 0.00 0.00
42 (cap.10450506/2) cs 0.00
rP.d.C.: 2.01.01.02 15.933.64
2110|Trasferim.reg.per interventi asilo nido cp 0.00 0.00 0.00
43 (cap.11010302/3) (A 0.40
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
3130 |Compartecipazione rette refezione scolastica cp 40.000.00 40,600 .00 40,000, 00
1 (Yedi cap.10450201/1) CS 52.387.75
P.d.C.: 3.01.02.01 40.000.00
3150 |Rette di frequenza dell'Asilo Nido cp 10,00 10.00 10.00
1 [ 10.00
P.d.C.: 3.01.02.01 10.00
3183|Entrate da rimborso restiluzione contributo centri cP 0.00 .00 0.00
2| estivi €S 0.00
P.d.C.: 3.05.02.03 45.933.064
TOTALI cp 468.608.98 480.604.38 503.178.71
682.700.23 |CS 498.925.62
| | ! 0.00 | ! I I
| ] TOTALI GENERALI | 0.00 | | | |
| | | 682.700.23 | 468.608.98 | 480.604.38 | 503.178.71 |
[ I ) T Co T I 1




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

_Responsabile 46 Contino Filippo

Capil.

Descrizione
Artic. : Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsiont 2025
i Iden. ' Prev.Def. 2022
!
10440501 |Contributo Regionale per horse i studio Scuole cp 0.00 0.00 0.00
I|Medie sup. (V¥edi risorsa 2080 Cap.1) ‘ cs 6.480,00
10440501|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: d Pom.:2 105.155.00
10440502 | Contributo regionale libri di testo (cap. 211073 cp 65.000.00 65.000.00 65.000.00
1) ; CS 65.000.00
C01PLd.CL -1.04.02.05 Miss.: 4 Pgm.:2 0,00
104405021 Avanzo 2021 - Contributo buoni libro A.S. 2018/2 cp 0.00 0.00 0.00
3{019 (avanzo vincolato da  trasferimenti) cs 26.347.89
NP.d.C.: 1.04.02.05 Hiss.: 4 Pgm.f:Z 26.347.89
10450201 {Viveri. materiale di consumo ecc.per la refezion cp 80.000.00 80.000.00 80.000.00
lle scolastica(vedi cap.3130/1) cs 103.304. 18
10450201 {P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pam.:6 81.637.92
10450201 [Finanziam. MIUR-Acquisto viveri e materiali di ¢ cp 26.947.71 26.947.71 26.947.71
2lonsumo per la refezione scolastica cap.2108/1 cs 44.876.60
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pgn._6 17.928.89
10460203|Fornitura gratuita libri di testo con contfrib.Rc cp 0.00 0.00 0.00
1]g. {Yedi Risorsa 2110 cap.d) cs 56.506,24
10450203|P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 4 Pgm.: 6 125.000.00
10450206 Acquisto ricambi e carburanle per gli autdnezzi cp 1.000,00 1.000.00 1.0060.00
1|e macchinarie vestiario per la Refezione scolast €S 1.000,00
10450206|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pgm.::6 1.000.00
10450300]Ut31izzo beni di lerzi: meszi di trasporlo ce 4.000,00 7.000,00 7.000.00
1 : cs 4.000,00
nje.d.¢.: 1.03.02.07 Miss.: 4 Pgm..:6 0.00
10450301 |Spese per i1 serv.trasp.scolastico grat.uiﬁo. cp 55.000.00 55.000.00 55.000.00
: | cs 55.000.00
ofP.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 4 Pgm.:6 33.500.00
10450303 |Manutenzione cucina ¢ macchina confezionalrice p cp 1.600.00 1.600.00 1.600.00
I|asli ¢ mezzitrasporto alimenli per la ref_scol. CS 1.600.00
10450303|P.4.¢C. 0 1.03.02.09 Miss.: 4 Pam.:6 1.600.00
10450304 | Autocontrol lo refezione scolastica cp 0.00 0.00 0.00
1 : cs 0.00
1045030410 .d.C.0 1.03.02.15 Miss.: 4 Pgm.:6 0.00
10450305{Servizio autecontrollo refezione scolastiéa cp 1.600,00 1.000.00 1,000,000
l 1 : cs 1.000.00
0jpP.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 4 Pgm.:6 1.000,00
10450502 | Conlributo per trasporlo alunni. cp 5.200.00 5.200.00 5.200.00
. | . cs 8.033.00
0lp.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 4 Pgm.:6 3.500.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Capit. Descrizione

Artic, Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

N. [den. Prev.Def. 2022

10450503 |Rimborso biglietti pewdolari. cp 1.250.00 1.250,00 1.250.00
1 (Y 1.250.00

10450503{F.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 4  Pgm.:6 1.250.00

10450503 Contribute regionale per trasporio alunni pendol cp 0.00 0.00 0.00
2|ari scuole medie superiori (Cap. 2080/2) €S 2.118.9
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 4 Pgm.:6 21.500.00

10450304 | Contributo istituzioni scolastiche a rimborso fu ce 11.000,00 11.000.00 0.00
1|nzionamento mensa scolastica LS 12.250.00 i
0|P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 4 Pgm.:6 3.950.00

10450505 [Contributo alle scuole. cp 0.00 0,00 0.00
1 cS 7.200,00

10450505[P.d.C.: 1.04.01.02 Miss,: 4 figm. :6 1.200.00

10450306 |Contributo per i1 funzionam.istiluzioni scolasti cp 36.900.00 36.900,00 36.900.,00
1lche sezioni primavera (cap.2108/1) CS 36.900.00 .
a{pP.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 4 Pgm.:1 36.900.00

10450506| Contrib. reg. per centri estivi per COVID 19.(ca cp 0.00 0.00 0.00}
2lp. 2110/42) cS 17.772.98 '
01P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 4 Pgm. ;1 45.933.64

10450506 [Contributo spese di gestione (3-6 anni) cap.2108 oe 36.000.00 36.000.00 36.000.00
371 €S 36.000,00
0|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 4 Pgm. .1 35. 100. 00

10450506 |F inanziamento MIUR per contributo per utenti non cr 18.212.40 18.212.40 18.212.40
4] paganti L. 2072016 (3-6 ammi) - cap. 2108/1 S 18.212.40
0}p.d.C.: 1.04.04.01 tliss.: 4 Pgm.:1 23.165.20

10450506 {Avanzo 2021 - Fondo sistema inlegrato 3-6 amni cp 0.00 0.00 0.00
5 {avanzo vincolato da trasferimenti) cs 82.707.64
gjp.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 4 Pgm. ;1 82.707.64

10450507 | Contribute alle famiglie per funzionamento istit cp 0.00 0.00 0.00
I|uz. scolast.sezione primavera (cap.2010/8) Cs 1.764.14
0l .d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 4 Pam.:1 0.00

10630501 |Contributo associazioni sportive e dilettantisti op 12.650.00 6.000,00 6.000.00
2|che LS 15.650.00
o|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 6 Pgm. -1 3.000.00

10710502 |Contributi per manifestazioni turistiche (2110/7 cp 50.000.00 50.000.00 50.000.00
1 CS 50.000.00

1070105|P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 7 Pgm.:1 50.000.00

11010202 jAcquisto materiale vario e per mensa asilo nido cr 1.000.00 0,00 0.00
1 (Cap.3150/1) €S 1.0600.00

11010202|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:l 15.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAI;\IO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

1

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
. Iden. Prev.Def. 2022
11010203 [Acquisto maleriale ludico. di cancelleria e vari cp 800.00 0.00 0.00
llo (Cap.3150/1) : CS 800,00
1HO010203(P.a.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:l 1,000,060
11010300 [Servizio aulcconlrolle asilo nido cp 10.00 10.00 10.00
1 ‘ CS 14,00
olp.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 qu.:j 1.000.00
11010302 |Finanziam. MIUR - Incremento posli ulenza asilo cp 30.077.82 30.077.82 30.077.82
2|nido comunale 0-3 anni (cap.2108/1) S 38.268,33
0jp.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.;l 31.883,24
11010302]F .S.C. - Incremento posli servizi educativi |‘\)er 1" cp 61.344,32 73.339,72 95.914.05
4linfanzia (cap. entrata 1091/3) | C5 99.709.94
0|P.d.C.: 1.03.02.1% Miss.: 12 F’gm.?l 38.365.62
11010501 |Contributo per spese di gestione asili n'ul() accr cp 45,116.73 45.116.73 45.116.73
leditati 0-3 amni {(cap.2108/1) ; s 45.116.73
0jP.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgm.;l 47.825.00
11010501 jAvanzo 2021- Contribulo per spese di gcstitime as cp 0.00 0.00 0.00
21111 nido  accreditati 0-3 (avanzo vincolato da CS 25.601,13
0jP.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgn.:] 25.601,13
11010801 |Rimborso somme cenlri eslivi (3183/2) cp 0.00 0.00 0.00
1 ‘ s 0.00
01P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 12 Pgm.:1 45.933.64
iI(lll)Sﬂl Avanzo 2021 - Restituzione somme cenlri es;l,ivi 2 cp 0.00 0.00 0.00
21020 {avanso da trasferimenti) Cs 45.933.64
0{P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 12 Pgm.:1 45,933,064
20450502 Acquisto altrezzature per la mensa scolasﬁca. cp 0.00 0.00 0.00
1 (avan/o economico) : CS 9.999.12
2040505|P.d.C:: 2.02.01.05 Hiss.: 4 Pgm.:6 20.000,00
cp 514.108.98 550.654.38 662.,228.71
I0TALT GEHERALI ¢S 921.412.92 0.00 0.00
973.918,45 544.108.,98 550.654,38 562.228.71
; 0.00 0,00 0.00

t




P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE
3° SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
(Dott. Raffaele Gallo)

Totale risorse finanziarie assegnate:
Entrata €39.171.750,68
Spesa € 31.821.661,55

Totale risorse umane assegnate:
Dipendenti n. 30
L.S.U. n.>5



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIALNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Polizzi Valentina (3° Settore) .

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev Def. 2022
2020|Contributo dello Stato minori entrate 1MU: ci?nema cp 620.78 0.00 0.00
5|e teatri | s 620,78
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2030|Contributo Reg. (contratto dir.privato ex arr;.23) cp 1.324.880.24 1.324.880.24 1.324.880.24
1 : cs 1.457.368.26
P.d.C.: 2.01.01.02 } 1.324.880,24
2030 Conlributo regionale per stabilizzazione L.S.jU. cp 320.160,00 320.160.00 320.160.00
9 ‘ cs 320.160.00
P.d.C.: 2.0l.01.02 320.166.00
IOTA;LI cp 1.645.661,02 1.645.040.24 1.645.040.24
' 1.645.040.,24 |CS 1.778.149.04
f 0.00
10TALT GEHERALI 0.00
' 1.645.040.24 1.645.661.02 1.645,040,24 1.645.040.24




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Polizzi Valentina (3° Settore)

Capit. NDescrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

. Iden. Prev.Def. 2022

10120101 |Differenze posizione- risultato Dirigenti. cp 4.295.03 4.295.03 4.2595.03
2 cs 41.295.03
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 5.120.64

10120101 |Fondo retribuzione di risultato dirigenie ad int cp 2.226.93 2.226.93 2.226.93
6lerim cS 2.226.93 .
0lP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 2.313.48

10120103 |Rimborso spese personale: segretario incaricato |cp 0.00 0.00 C 008
1 cs 0.00
0|P.d.C.: 1.09.01.01 Miss,: 1 Pgm, ;2 8.900.00

10120114 Indennita’ di risultalo al Segretario Generate. cp 7.100,00 7.100,00 7.100,00
1 cs 7.100,00

10120114|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :2 7.100.00

10120305{Spese per la formazione.ecc.del personale cp 0,00 0,00 0.00
1 S 0,00

10120305{P.d.C.; 1.03.02.02 Miss.: 1} Pgm.:2 500.00

10120405{Rimborso M.[nterno spettanze segretario disponib cp 0.00 0.00 0.00
I]itlita’ cs 5.346.36
0|P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: | Pgm.:2 5.316.36

10130109|Fordo relribuzione di posizione Dirigente cp 17.685.59 17.685.59 17.685.59
1 cS 17.085.59

10130109|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: | Pgm.:3 17.685.59

10130115|Rimborso spese personale (comandato-distaccato-f cp 0.00 0.00 .00
1luori ruolo- convenzione ccc) cs 24.090,08
0lpP.d.C.: 1.09.01.01] Hiss.: 1 Pgm. :3 49.971.00

10130308 Formazione 626 cp 2.500,00 2.500.00 2.500.00
1 cs 2.730.00
0|P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:3 3.000.00

10160108 |Fondo retribuzione di posizione Dirigente cp 17,685,459 17.685,59 17.685,59
1 cs 17.685,59

10160108|P.d.C.: 1.0).01.01 Miss.: ) Pgm.:6 17.685,59

10160304 |Misure per la tutcla della salute del personale cp 2.476.00 2.476.00 2.476.00
1{D.Lgs.81/08 €S 4.518.70

10160304|P.d.C.: 1.03.02.15 -Miss.: 1 Pgm.:6 2.476.00

10180101 |Fondo per i) miglioramento del)’efficienza dei s cp 112.915.81 112.915.81 112.915.81} -
llervizi €S 203.208.58

10180101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.: 11 116.154.76

10180101 | Indennitd al perscnale educativo degli asili nid cp 681,72 681.72 681.72
3o {CCNL. 05/10/2001 art.6-arl.37) cS 681.72
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 681.72




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA;NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Polizzi Valentina (3° Settore) |

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
. Iden. Prev.Def. 2022
10180101 fAvanzo anno 2019 - Fordo per il miglioraruénm de cp 0.00 0.00 0.00
: 9j1t efficienzdei servizi i cS 1.350.00
Ofp.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.: 11 4.00
10180106 |Faixio per 1o straordinario. cp 43.495,89 43.495.89 43.495.89
1 : G5 61.464.11
10180106 |P.d.C.; 1.0]1.0]1.01 Miss.: 1 Pan.:11 43.495.89
10180107 [Fondo indermild di risultato Dirigenti ser'gvizi H cr 0.00 0.00 0.00
Y ome Care  Promium. : GS 0.00
10180107 |P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 500,00
10180108 |Fordo indennits di risultalo Dirigenti. ce 6.167.39 6.167.39 6.167.39
| ‘, €S 6.167.39
10180108|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 6.167.39
10180115] Indennita di risultato PON SIA cp 0.00 0.00 0.00
-1 CS 0.00
o|P.d.C.: 1.01.01.01 Hiss.: 1 Pgm.:11 500,00
10180116]Posizioni organizzalive i cp 46.000,00 46.000.00 46.000,00
| ; cS 55.526,94
olp.da.c.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 25.999,.95
10180202 |Buoni pasto dipendenti cp 20.500.00 20.500.00 20.500.00
| i cs 27.262.42
ofp.a.C.: 1010102 Miss.: 1 Pgm.:11 20.500.00
10181105{Fordo rimnovi contrattuali cp 55.000,00 55.000.00 55.000,00
B! ; ¢S 0.00
11051 (P.d.CC.: 1.10.01.04 Wiss.: 20  Pgm;:3 0.00
10190201 [Spese per i1 manlenimento e i1 funzienamenlo del cp 500.00 500,00 500.00
{1 'ufficio €S 500.00
01P.d.C.: 1.03.0]1.02 Miss.: | Pgm.f:lO 500,00
10190301 |Spese per la formazione del personale risc}rse um cr 1.500.00 1.500.00 1.500.00
1]ane i Cs 1.500.00
0P d.C.: 1.03.02.04 Miss.: | Pgm.j:lo 500.00
10310108 Faixlo retribuzione di risultato Dirigente ad int cr 2.226.94 2.226.94 2.226.94
l{erim 3 s 2.226.94
10310108)P.d.C.: 1.01.0]1.01 Miss.: 3 Pgm.:l 2.313.18
10310114 |Rimborsi per spese di personale (comando. distac cr 10.00 10.00 10.00
l{co. fuori ruoio ecc) ‘ €S 10,00
0|P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 3 Pgm::l 10.00
P 342.966.89 342.966,89 J42.966.89
TOTALT GENERALI [ 445,576.38 0.00 0.00
337.421,85 312 .966,89 342.966.89 342.966,89
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024f Previsioni 2025
Prev.0ef. 2022
1010] IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA® e 0.00 0.00 0.00
1 cs 0.00
P.d.C.: 1.01.0).53 0.00
1010|Recupero evasione Imposila Comunale sulla Pubblicit cp 1.000.00 1.000.00 1.000,00
2ja’. cs 5.000.00
P.d.C.: 1.01.01.53 1.000.00
1025 IMU (IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA)Y cp 3.286.000.00 3.286.000.00 3.286.000.00
1 cs 1.766.000.00
P.d.C.: 1.01.01.06 3.300.000.00
1025|IMU abitazione principale e pertinenze cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
2 CS 1.000.00
P.d.C.: 1.01.01.06 1.700.00
1025{1MU annualita’ pregresse cp 1.300.000.00 1.300.000.00 1.200.000,00
3 cS 1.000.000.00
P.d.C.: 1.01.01.06 1.200.000.00
1030|Ruoli coattivi ICI cp 0.00 0.00 0.00
6 cs 2.000.00
P.d.C.: 1.01.01.08 0.00 |
1035|TASI anni precedenti cp 1.600.00 1.000.00 1.000.00
1 cS 1.000.00
P.d.C.: 1.01.01.76 5.000,00
1055|Addizionale Comunale IRPEF cp 1.020.000.00 1.020.000.00 1.620.000,00
l s 1.020.000.00
P.d.C.: 1.01.01.16 980.000.00
1060 |Recupero evasione TOSAP cp 1.000,00 1.000.00 1.000.00
3 Y 5.000.00
P.d.C.: 1.01.01.52 1.008.00
1070| TASSA PER LA RACCOLTA ED [1 TRASP.DEI RIFIUTI ECC. cp 0.00 0.00 0.on
1 cs 200.000.00
P.d.C.: 1.01.01.51 0.00
1070|Trasferimento M.1.U.R. TARSU scuole L.N.31/08. cp 0.00 0.00 0.00
2 cs 0.0
P.d.C.: 1.01.01.51 0.00
1070|Recupero evasione TARSU. cp 0.00 0.00 0.00
3 (W 5.000.00
pP.d.C.: 1.01.0]1.5] 0.00
1070 |ADDIZTONALE PROVINCIALL TARSU/TARLS cp 110.000.00 110.000.,00 110,000,00
4 (cap. 10950503/1) CS 5.000.00
P.d.C.: 1.01.01.51 110.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

GCap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023] Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev.Def. 2022 ’
1070]Vari ruoli coattivi TARSU cpP 0,00 0.00 0.00
5 ; €S 1.000.00
Pd.C.: 1.01.01.51 0.00
1080 TART - Tribulo comunale sui rifiuti e sui servizi cp 4.084.588.00 3.917.346.00 3.980.118.00
1 : ‘ cS 2.000.000.00
f.d.C.. 1.01.01.6l 4.084.588.00
1080| TART - Recupero evasione ! cp 350.000.00 490.000.00 405.000.00
2 cs 200.000,00
P.d.C.: 1.01.01.61 600.000.00
2010|Contributo per migrazione ai servizi centrali ABPR ce 0.00 0.00 0,00
9 (Vedi cap. 10170101/3-101/0102/3- 1017070 () 0.00
p.da.C.. 2.01.01.01 ‘ 0.00
2010fTrasferimenti dallo stato utenze non danesticéhe TA cp 0,00 0.00 0.00
20|R1 - decreto sostegni bis (10140705/2) €S 0,00
pP.d.C.: 2.01.01.01 : 0.00
2010|Contributi e trasferimenti MIUR Tari scuole - cp 18.500,00 18.500.00 18.500.00
22 ; cs 18.500.00
P.d.C.: 2.01.01.01 17.000.00
2020| Trasler. compensat . IMU. TARI e TASI mxnomh dei cit cp 0.00 0.00 0.00
10{tadini italiani residenti eslero iscritti ‘AIRF €S 0.00
P.d.C.. 2.01.01.01 8.564.50
2020| Trasferim.dello stato per ristoro minori enlrale I cp 0.00 0.00 0.00
12|MU settore turistico. ‘ €S 14.660.21
P.d.¢C.: 2.01.01.01 ; 0.00
2020| Trasferimentii dello stato per minori enl,ldle 105A ce 0.00 0.00 0,00
13|r e C0sAp cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 10.834.75
2030|Reinlegro risorse accisa energia eletlrica. : cp 205.716,97 205.716.97 205.716.97
6 cs 205.716.97
P.d.C.: 2.061.91.02 205.716.97
2110 Trasferimenlo regionale a titolo di fono peroquat cP 0.00 0.00 0.00
A5[ivo ce, 11.Art. 11 L.R. n.9/2020 (cap. 10110705/ 1) cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
2144 Incassi per prestazioni professionali legalhper s cp 14.000.00 14.000,00 14.000.00
llentenze  favorevoli.(Vedi Cap. 10120108/1 10120 s 14.000.00
PG 2.01.02.01 : 14.000.00
J035| Canone unico patrimoniale cp 170.000.00 170.000,00 170.000,00
| ’ cs 180.008.00
Pd.C.c 3.01.03.01 153.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

; -
Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
J040|Sanzioni su avvisi di accertamento e ruoli 1CI-IMU cp 10,00 10.00 10,00
1 €S 10,00
P.d.C.: 3.02.02.01 0.00
3040{Sanziont su avvisi di accertamento e ruoli TOSAP-P cp 10.00 10.00 10.00
J{ubblicita e Affissiioni cs 10,00
P.d.C.: 3.02.02.0] 0.00
3040|Sanzioni su avvisi di accertamento e ruoli TARSU cr 10.00 10.00 16.00
9 CS 10,00
P.d.C.: 3.02.02.01 0.00
J050]0iritti di segreteria per rogilo conlratti, cp 1.000.00 1.600.00 1.000.00
1 CS 1.000,00
P.d.C.: 3.01.02.01 4.000,00
J050|DiritLi di segreteria di totale pertinenza comunal cpP 1.000.00 1.000,00 1.000.00
2le. €S 1.079.00
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000.00
3175|Interessi attivi di mora su avvis! di accertamento cp 10.00 10,00 10.00
1| e ruoti ICI- IMU cs 10.00
P.d.C.: 3.03.03.02 0.00
3175|Interessi attivi di mora su avvisi di accertamento CcP 10.00 10,00 10.00
2| e ruoli TARSU-TARI CS 10.00 -
P.d.C.: 3.03.03.02 0.00
3175|Interessi attivi di mora su avvisi di accertamento cp 10.00 i0.00 10.00
3| e ruoli TOSP - Pubblicitd e Affissioni CS 10.00
P.d.C.: 3.03.03.02 0.00
3175|Interessi attivi di mora su ruoli C.d.S. cp 10.00 10.00 10.00
4 cS 10.00
P.d.C.: 3.03.03.02 0.00
3175|Interessi attivi di mora su avvisi di accert.e ruo cp 500.00 500,00 500.00
6|11 diversi S 500,00
P.d.C.: 3.03.03.02 1.000.00
J190| Incasso spese di notifiche avvisi di acceriamento ce 2.000,00 2.000.00 2.000.00
7|tribuli  comunali () 2.020.46
P.d.C.: 3.05.99.99 2.000.00
6050|Quota tributo da versare alla Provincia. cp 15000000 150.600,00 150, 000,00
1 (Y 473.629.95
P.d.C.: 9.02.05.02 150.000.00
6070 |Depositi per spese conlratiuall e d'asta cp 30.000.00 30.000.00 30.000,00
| [ 30.000,00
rd.C.: 9.02.04.02 30.000.00
| I | I : I
| TOTALL | {CPl  10.747.374.97] 10.720.132.97|  10.597.904.97|
| | 10.880.404.22 |CS) 7.152.176.59} |
T I -
0.00
TOTALT GENERALI 0.00

10.880.404.22

10.747.374.97

10.720.132,97

10.597.904,97




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H. Iden. Prev.Def. 2022
10120311 |Spese varie Avvocatura. cp 500.00 500,00 500.00
| ' Cs 500,00
10120311 [P.a.C.: 1.03.02.99 Hiss.: | Pgm.:2 500.00
10120703{ imposte ¢ tasse cp 8.000.00 8.000.00 8.000.00
1 cs 8.000.00
10120703{#.d.C.: 1.02.01.02 Miss.: | Pgm.:2 8.000.00
- 10140107 Compenso incentivante 0,502 su riscossione? tibut cp 10.000.00 10.000.00 10.600.00
Ij1 comunali ‘ cs 20.000.00
10140107 P .d.C.: 1.01.0]1.01 Hiss.: | Pgm .z 4 10.000,00
10140108 Contributi previdenziali per incentivi uff. Lribu cpP 2.380.00 2.380.00 2.380.00
R ? cs 4.760.00
10140108{P .d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pam ;4 2.380,00
i
10140201 [Spese per i1 mantenimento dell'ufficio. ! cr 6.000.00 6.000.00 6.0600.00
: 1 Acquisto di beni di consumo ¢/o di m s 6.000,00
‘10140201 |P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm. :4 4.500,00
10140201 |Spese materiale informalico. cancelleria e varie cre 10.000.00 10.000.00 10.000.00
2| ufficio tributi per stampa avvisi ‘ cS 10.000.00
0p.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: | Pgm.:d 10.000.00
10140202 [Migl ioramento ufficio tributi 0.25: sulla risco cp 0.00 0.00 0.00
l{ssione ICI. 1 cs 0.00
10140202 (P .¢1.€.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm. ;4 1.000.00
10140205 |Spese per la formazione del persomale mldét;to al or 16.800.00 16.800.00 16.800,00
1| servizio  tributi f s 23.850,00
- bfP.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pagin. : 4 16.850.00
10140302 |Spese varie avvist di accertamentio Lributl (stam cp 20.000.00 20.000,00 20.000.00
lipa - imbustamento e varie) cS 27.935.92
njr.d.Cc.: 1.03.02.99 Miss.: | Pgmn. ;4 11.000.00
10140303 | Contributi obbligatori in favore di IITL cP 750.00 750.00 750,00
1 S 750.00
OjP.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: | Pgm, :4 749,50
10140304 [Spese per i1 funzionam.dell'utficio. ‘ cp 3.500.00 3.500.00 3.500.00
1 ) cs 3.500.00
10140304 [P .d.C.: 1.03.02.09 Miss.: | Pam, x4 3.500,00
1HARIS [ Gestione entrate Tributarie. cP 17.080.00 17.080.00 17.080.00
1 : €S 24.400.00
1140305(P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: | Pgm; ;4 17.080.00
10140306 {Spese corpensi dovuti ai concessionari per la ri cr 20.000.00 20.000,00 40.000.00
I|scossione tributi a mezzo ruolo ‘ S 20.000.00
01P.d.C.: 1.03.02.03 Hiss.: | Pam, : 4 40.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 {Previsioni 2024 |Previsioni 2025

. Iden. Prev.Def. 2022 '

10140306 |Aggi di riscossione tributo comunali P 30.000.00 30.000.00 60.000,00
2 CS 30.000,00
0|P.d.C.: 1.03.02.03 Hiss.: 1 Pgm. :4 66.000.00

10140307 }Spese postali per notifica atli ufficio tribuli cp 70.000.00 70.000.00 80.000.00
1 CS 70.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgm. : 4 91.000.00

10140702| Imposte diverse. cp 5.000.00 5.000.00 7.000.00
1 CS 5.934.00

10140702|P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: | Pam, ;4 7.000,00

10140705 |Rimborsi e sgravi di imposle e tasse - ArL.11 L. cp 0.00 0.00 0.00)
1} R. 972020 (cap. 2110/45) 1S 18.331.4]1

10140705}P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 Pgm. :4 0.00

10140705{Rimborsi e sgravi di imposie ¢ tasse - decrelo s cp 0.00 0.00 0.00
2|ostegni bis (cap. 2010/20) Cs 4.312.91
0{P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 I'gm. : 4 0.08

10140705|Avanzo 2021-Rimborsi ¢ sgravi di imposte ¢ Lasse cp 8.00 0.00 n.00
3| utenze non domestiche-0.1. n.80/2022- (0.1 .Ajuli €S 0.00
o|P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.; | Pom. ;4 221.684.11

10140706 |Avanzo 2021 - Rimborsi e sgravi di imposte e Llas cp 0.00 0.00 0.00
I)se utenze demestiche DI, 50/2022-(D. Aiuti) - 0S 00
0{P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 1 Pgm. :4 73.894.71

10140800 [Rimborso imposte e tasse di natura corrente cp 10.000.00 10.600,00 10.000.00
1 €S 12.007.36
0[P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: | Pgm. :4 10.000,00

10140801|Sgravi e rimborsi di quote indebite di trib.prop op 0.00 0.00 0.00
1ri €s 253.04

10140801|P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 P, 4 0.00

10150304 |Assicurazioni automezzi e beni patrimoniali dell cp 16.000.00 16.000.00 16.000,00
11'Ente ecc. GS 16.290.00

10150304 |P.d.C.: 1.10.04.01 Miss.: 1 fagm.:H 21.000.00

10150602 Inleressi legali per varie senlenze cp 50.00 50.00 50.00
1 cs 50.00

10150602|P.d.C.: 1.07.06.99 Miss.: 50 Pgm.:1 50.00

10150701 Tributi. contributi ¢ valori bollali a carico de cp 4.000.00 4.000.00 6.500,00

. 1|1 Comune cs 4.000.00

10150701|P.d.C.: 1.02.01.02 Hiss.: | Pom. ;5 8.000.00

10180801 |Liquidaz.debili fuori bilancio. cp 110.000.00 110.000.00 200.000.00
1 S 163.558.52

10180801|P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgm. : 11 161.300.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA]NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

CapilL, Desc}'izione

Artic,” Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

il Iden. Prev.Def. 2022

10180805|Debiti Fuori Bilancio cp 0.00 0.00 0.00
1. i () 1.759.12

10180805|P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgm.: 11 30.000.00

10181001 |Fondo crediti dubbia esigibilita® IARI cp 1.701.827.25 1.632.146,54 1.658.300. 24
1 - i cs 0.00
BlP.d.C.: 1.10.061.03 Miss.: 20 Pgm.:2 1.570.973.39

10181001 |Fondo crediti dubbia esigibitita® TOSAP- Ganone cp 773.67 773.67 773.67
2|Unico . : cS 0.00
ojr.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgm.;:Z 961.56

10181001 |Fondo crediti dubbia esigibilita TARI cp 105.029.42 105.029.42 105.029.42
3 : s 0.00
0jpP.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgm.:2 56.176.20

10181001 |Fondo crediti dubbia esigibilita’ recuperti evasi cp 911.47 911,47 911.47
Jjone imposta comunale pubblicila’. : cS 0.00
0|p.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgm.:2 911.47

10210201 {Spese per 11 mantenimento e funzionamento degli cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
L|{Uffici Giudiziari. ‘ Cs 7.500.00

10210201{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 2 Pgm.:1 4.000.00

10310107 [Debito fuori bilancio per sentenze al per:f;onale cp 0.00 0.00 0.00
l|e stabilizz.L.S.4. ‘ [ 0.00
0{P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pam;:1 2.910.00

10960305 Prestazicni specialistiche in materia di rfifiuti cp 6.000,00 6.000,00 6.000,00
1 €s 6.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 9 Pgm::3 0.00

109505031 Addi zionale Provinciale TARSU/TARES ‘ cp 110.000.00 110.000.00 110.000.00
l Trasferimenti (cap. 1070/4) () 218.590. 12

10950503|pP.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 9 Pgm, :3 110.000.00

19950802 | Avanzo 2016 - Rimborso TARD pertinenze : cp 0.00 0.00 0.00
| : () 2.057.00
0jP.d.C.: 1.09.99.04 Miss.: 9 Pgm.:3 0,00

11110201 |Spese per it serv.pubblicit.. e pubbl.affissioni cp 700,00 0.00 0.00
1 , Cs 706.31

11110201|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm: ;4 1.500.00

40000503 |Quota Lributo versato alla Provincia. ' cp 150.000.00 150.000.00 150.,000.00
1 ‘ (i 484.820.74
0|P.d.C.: 7.02.05.02 Miss.: 99 Pgm.:1 150.000.00

40000701 |Spese depositi contraltuali e d’asta cp 30.000.00 30.000,00 30.000.00
1 [ 30.000.00

40000701{P.d.C.: 7.02.04.01 Miss.: 99  Pgm,:1 36.000.00

| | » ] {CP| 2.469.301.81) 2.398.921.10] 2.579.574.80|

| o T0TALT GEMERALI | 1CS] 1.225.866. 45| 0.00| 0.00|

| | | 2.742.920.94 | | 2.469.301.81| 2.398.921.10| 2.579.574.80|

| | | | 1 0.00] 0.00| 0.00|

— 1 T 1 1 T 1




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 44 Tornambeé Rocco (Ufficio Economato)

Cap.
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024 Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
606D|Rimb.anticip.di fordi per i1 serv.economato cp 70.000.00 70,000.00 70.000.00
1 CS 70.000,00
70.000.00
TOTALI or 7000000 70.000.,00 70, 000.00
70.000.00 |CS 70.000.00
0.00
TOTALT GENERALI 0.00
70.000,00 70.000.00

70.000,00

70,000,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

- Responsabile 44 Tornambeé Rocco (Ufficio Ecor;wmato)

Capil, | Descrizione '
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
1. Iden. Prev.lef. 2022
10110402 |L.easing operalivo autoveltura organi istiufuiona cP 0.00 0.00 0.00
11 s 0.00
0|P.d.C.: 1.03.02.08 Miss.: 1 Pgm.@l 10.00
10120215[Medicinali e beni di consumo sanitari cp 500.00 500.00 500,00
] ! cs 500,00
0p.d.C.: 1.03.01.05 Hiss.: 1 Pgm. ;2 500.00
10130201 | Spese per acquisto disposilivi di sicurezz:ji e ma ce 0.00 0.00 0.00
' 2|teriale var.per 1'cmerg.COVID 19 (cap.4060) s 8.25
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: | Pgn. ;3 3.000.00
10130210 |Medicinali e beni di consumo sanitari cp 500,00 500.00 500.00
1 1 [ 500.00
0|P.d.C.: 1.03.01.05 Miss.: 1 Pgm. ;3 150.00
10150402 |Leasing operativo auloveltura ufficio manu:Lenzio cp 0.00 0.00 0.00
line ! S 0.00
0lP.d.C.: 1.03.02.08 Miss.: 1 Pgmn.:5 10,00
10150703 Imposte e tasse per i mezzi di circolazione. cp 2.500.00 2.500.00 2.500.00
. | ; s 2.500.00
10150703|P.d.C.: 1.02.01.09 Miss.: 1 Pgm. :5 2.500.00
10310402 | Leasing operativo autoveltura P, M, cp 10.00 10.00 10.00
1 ‘ cs 10.00
0jP.d.C.: 1.03.02.08 Miss.: 3 Pgm.:1 10.00
20130502 |Acquisto maobili ¢ arredi per uffici - avaiilzo ec cp 6.000,00 6.000,00 6.000.00
{onomico : cs 8.848,42
n|P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 Pgm.f:S 5.000.00
20130503 | Impianti e macchinari uffici finanziari (a:vanzo cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
1 |economico) : cs 4.416.67
0lP.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 1 Pgm. :3 5.000.00
40000601 JAnticipazione di fondi per i1 scrv.economato cp 70.000.00 70.000.00 70.000.00
1 : cs 70.600,00
40000601 [P .d.C.: 7.01.99.03 Miss.: 99 Pgm.:1 70.000,00
cp 83.510,00 83.510.00 83.510.00
TOTALT GEHERALI Cs 86.783.24 0.00 0.00
: 86.180.00 83.510.00 83.510.00 83.510.00
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA
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Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def, 2022
3185|Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando. cp 18.770.00 0.00 ' 0.00
1] distacco. fuori ruolo. convenzioni...) cs 18.770.00
P.d.C.: 3.056,02.01 0.00
6010}Contributi CPDEL o 400(.000.00 400, 000,00 400.000.00
1 cs 401.637.97 .
P.d.C.; 9.01.02.02 400.000.00
6010{Contributi 1.M.A.D.E.L. cp 60.000.00 60.000,00 60.000.00
2 CS 60.000,00
p.d.C.: 9.01.02.02 60.000.00
6010|Fondo Previdenza Credito cp 20.000.00 20.000.00 20.000.90
3 CS 20.000.00
P.d.C.: 9.01.02.02 20.000,00
6020|Ritenuta alla fonte per IRPEF ce 600.000.00 600,000 .00 600.000.00
1 Cs 600.000. 00
P.d.C.: 9,01.02.01 600.000.00
6020]Addizionale Regionale IRPEF cr 70.000.00 70, 000,00 70.000.00
2 Cs 70.000.00 -
P.d.C.: 9.01.02.01 70.000,00
6020]Addizionale Comunale IRPEF cp 40.000.00 40.000,00 40.000.00
3 CS 40.000.00
P.d.C.: 9.01.02.01 40.000.00
6021|Ritenuta alla fonte per IRPEF su compensi professi cp 100.000.00 100.000 .00 100.000, 00
5|onali. C5 100.000.00
P.d.C.: 9.01.03.01 100.000.00
6022|Ritenuta IRPEF su contributi degli Enti locali cP 20.000.00 20,000 .00 20.000.00
1 cs 20.000.00
P.d.C.: 9.01.01.01 10.,000,00
6030jContributi per servizi annessi a riscatto cp 10.000.00 10.000,00 10.000,00
1 CS i0.000,00
P.d.C.: 9.01.02,99 10.000,00
6030 Trattenule ai dipendenti per cause diverse. cp 30.000,00 30,000.,00 30.000.00
2 cS 30.000.00 .
p.d.C.: 9,01.02,99 20.000,00
6030{Cessione quinto stipendio cp 200.000.00 200.000,00 200.000.00
3 cS 200.000.00
P.d.C.: 9.01.02.99 200.000.00
60301 Contributi sindacali cp 10.600.00 10.000.00 10.000.00
4 cs 10.000.00
P.d.C.: 9.01.02.99 10.000.00




' Responsabile 52 Tortorici Maria
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i
Cap. | Descrizione |
Art. { Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
. i Prev.Def. 2022
6030]Assicurazione Vita i cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
5|. cs 5.000.00
P.d.C.: 9.01.02.99 i 5.000.00
i
IOH}LI cP 1.583.770.00 1.565.000.00 1.565.000.00
! 1.545.000.00 |CS 1.585.407,97
‘ 0.00
TOTALI GENCRAL] 0.00
1.545.000.00 1.583.770.00 1.565.000.00 1.565.000,00




COMUNE DI RIBERA
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Capit. Descrizione .

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

. Iden. Prev.Def. 2022

10110101 |Retribuzione Personale organi Istituzionali. cp 64. 100,00 64.100.00 64.100.00
i cs 64.100,00
0{p.d.C.: 1.01.0].01 Miss.: 1 Pgm. : 1 55.662.40

10110102 | Contribuli obbligatori a carico Ente Pers.organi cp 18.800.00 18.800,00 18.800,00
1] istituzion. €S 18.800,00 .
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 15.538.78

10110103|P.E.0. personale Organi istiluzionali. cp 3.710.00 3.710.00 3.710.00
1 €s 3.710.00 :

10116103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pam.:1 710.00

10110301 | Indennita’ di carica agli Amministralori e Presi cp 109. 100,00 109, 100,00 109.100.00
1]dente C.C. €5 109.180.00

10110301 (P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: | Pgm. : 1 117.800.00

10110301 |Di fferenza spetlante al sindaco uscente per mino cp 0.00 0.00 0.00
3|re soma accantonata CS 0.00
0|P.d.C.: 1.03.92.01 Miss.: 1 Pgm.:1 0.00

10110301 |Avanzo 2021 - Indennita® di fine mandato sindaco cp 0.00 0.00 0.00
4 (avanzo accantonato) (W} 0.00
0fP.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 8.060.76

10110301 {Contributi cassa forense carica Sindaco cp 3.500.00 3.3500,00 3.500.00
5 (S 3.500.00
0{p.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 3.100.00

10110701 | Versamento [RAP alla Regione. cp 15.700.00 15,700.,00 15.700.00
1 cS 16.792.00

10110701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:1 16.414.15

10110701 |Avanzo 2021 - IRAP su indennita fine mandato Sin cp 0.00 0.00 0,00
J|daco (avanzo accantonato) CS 0.00 :
0|P.d.C.: 1.02.0].01 Miss.: 1 Pgm.:1 685, 16

10120101 |Retribuzioni al personale di ruolo amministrativ ce 221.230.00 204,040.,00 204.040.00
1o (Y 227.230.00

10120101|P.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 180.505,48

10120101 |Arretri contratto anni precedenti - Personale am o 0.00 0.00 0.00
J|ministrativo £S 0.00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 0.00

10120101 | Integrazione oraria personale dell'[nte cp 55,500,00 23.500.00 23.500.00
8 €S 55.500,00
0lP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 10.000.00

10120102|Contr.obblig.a carico del Comune personale Amm.v cp 64.600.00 57.600.00 57.600.00
1lo cS 64.600,00

10120102|P.d.C.; 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :2 50.890.49
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Miss.: 1

-|Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
1. Iden. Prev.Oef. 2022
‘110120102|Contr.obhlig.a carico Comue Arretri conlralto a cp 0.00 0.00 0.00
2|mni precedenti personale amm.vo cs 0.00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Hiss.: 1 Pgm.:2 0.00
10120102|Contr.obiblig.a carico enle ind. risullato segret cp 1.900.00 1.900,00 1.900.00
d|ario com.le : cs 1.900.00
a|r.d.c.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm,:2 1.900.00
10120102 Contr obblig.a carico del comune retribuzione d cp 594.15 594,15 594.15
5{i risultato dirigenle ad interim cs 594.15
0|P.d.C.: 1.01.02.6] Miss.: | Pgm, :2 618.00
10120102 [Contr.obblig.a carico del Comune per <if f-.érenza cp 1.145.91 1.145,91 1.145.91
6 posizione - risultato dirigenti. €S 1.145,91
O1p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm; .2 1.366.19
10120102 |Contr.obblig.a carico Ente su inlegrazione orari cp 16.300.00 6.800.,00 6.800.00
7la : CS 16.300.00
0|P.d.C.: 1.01.02.0] Miss.: | Pgmi:2 2.700.00
10120104(P . E.0. persenale amministrativo, | cp 2.770.00 660,00 660,00
' 1 } CS 2.770.00
10120104 (P .d.C.: 1.01.01.01 Miss.: | Pgmf:.? J80.00
] 10120108 Compens i profession.legali in relazioni agsenten cp 11.308.56 11.308.56 11.308.56
’ ljze favorev. con vittoria di spese (Vedi Cap.2144 Cs 17.323.56
10120108[P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgln;.:? 11.308,56
10120109 {Contributi cbbligat.per compensi profess. legali cp 2.691.44 2.691.44 2.691.44
ljin relazionea sentenze (avorevoli. (Vedi Cap.214 cs 4.242.01
1010201 |P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgmj;:? 2.691.44
10120701 | IRAP su comp.profess.legali in relazione a sente cP 965.00 965,00 965.00
1|nze favorev. ; S 1.476.28
1010207|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm; :2 965,00
10120702 |Yersamento IRAP alla Regione. cp 19.800.00 17.650.00 17.650.00
| 1 s 19.800.00
10120702|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pom, :2 15.507.97
10120702 |Yersamento [RAP- Arrelri contralto anni ﬁ)l‘ecuxle cp 0.00 0.00 0.00
2Inti : S 0.00
o|P.d.C.: 1.02.01.01 Hiss.: 1 bgm;:2 0.00
10120702 |Versamento IRAP alla Regione indennita risultato cp 610.00 610.00 610.00
’ 4| segretario conunale : €S 610.00
oip.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm,:2 610.00
10120702 |Versamento [RAP retribuzione risultato dirigente cp 189,30 189,30 189.30
5| ad interim CS 189,30
0pP.d.C.: 1.02.01.01 Pam, : 2 197.00
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Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025

. Iden, Prev.Def. 2022 .

10120702} IRAP per differenze posizione e risultato dirige cp 365.08 305,08 365.08
6Inte cs 365.08
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 435,26

10120702 IRAP a carico Ente su integrazione oraria cp 4.800.00 2.000.60 2.006.00
7 €S 4.800.00 ' '
0|p.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 860.00

10120801 |Rimborso somme personale comando - distacco cp 10.600.00 18.200.00 18.200.00
1 avvocatura csS 10.600,00 .
o|P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 0.00

10130101 |Retribuzione al Personale gestione economica.Fin cp 222.700.00 222.700,00 222.700.00
1|anziaria. programmazione. provveditorato e con cS 222.700.00

10130101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 211.682.22

10130101 |Arretri conlratto anni precedenti -Personale ges cp 0.00 0.00 0.00
2|t.economica finanz..programmazione. provveditora cs 0.00
ojr.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00

10130101 fIntegrazione oraria personale dell’Ente cp 61.500,00 28.500,00 28.500,00
3 Cs 61.500,00
0jpP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. ;3 10.000.00

10130102 |Contributi obbligalori a carico del Comune Perso CpP 67.950.00 67.950,00 67.950.00
1in. gestione cconomica, finanziaria. ecc. CS 67.950.00

10130102|p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 66.380.77

10130102{Arretri contratto anni precedenti -Contributi ob cp 0.00 a.00 0.00
2|bligatori a carico ente. cS 0.00
[P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :3 0,00

10130102|Contributi a carico Ente su integrazione oraria cp 18.250.00 8.200.00 8.200.00
3 cS 18.250.00
0{p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: I Pgm.:3 2.700,00

10130103{P.E.0. personale Gestione economica,finanziaria. ce 1.170.00 1.170.00 1.170.00
1] ecc. finanziaria. ecc. Y 1.170.00

101301038 .d.¢.; 1.01.01.01 Miss.: 1 Pam. : 3 610,00

10130701 | Yersamento per IRAP alla Regicne. o 20.600.00 20.600.00 20.600.00
1 €S 20.600.00

10130701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 19.773.49

10130701 |Yersamento per IRAP- Arretri contratto anni prec cp 0,00 0.00 0.00
2|edenti S 0.00
o|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00

10130701 | IRAP a carico Enle su integrazione oraria cp 5.350.00 2.500.00 2.500.60
3 S 5.350.00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 860.00
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- {Capil. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
1. lden. Prev.Def. 2022
10140101 |Retribuzione Perscnale Gestione delie entrate tr cp 222.200.00 224.000.00 224.000.00
©1]ibutarie ecc : CS 222.200.00
10140101{#.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.;zl 259.273.21
10146102 |Contrib. obb1ig.Person. GiesLione delle entrale tri cp 64.200.00 65.300.00 65.300.00
. llbularie ecc. : s 64.,200,00
10140102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:4 74.495.45
: IOM()I()S P.E.0.Person.Gestione delle entrate tribularie e CP 2.440.00 2.540.00 2.540.00
ec. ! s 2.440.00
10140103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: |1 Pgm. ;4 1.850.00
10140701 |Versamento [RAP alla Regione. cp 19.300.00 19.500.00 19.500.00
1 i CS 19.300.00
10140701 .d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.j:d 22.418,72
10140701 [Versamento [RAP incenlivi ufficio tributi cr 850,00 850.00 850,00
3 : cs 850,00
ojr.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Figm. 4 850.00
10150101 |Retribuzione Person.gestione dei beni dema;niali cp 165.100.00 165.050.00 160.250.00
1|e patrimon. ‘ cS 165.100.00
10150101|P.d4.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:::’) 203.921.78
10150101 |Retribuzione personale ex L.S.U. : ce 236.840,00 236.840.00 236.840,00
3 ; CS 236.840,00
O|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 236.840.00
110150102 |Contrib. obblig.Pers.gestione dei beni demaﬁniali cP 51.000.00 51.000,00 49.500.00
1|e patrimon. ! s 51.000.00
10158102{P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm..:5 01.736.27
10150102{Contrib.obblig.Pers.ex 1..S.U. cp 63.180.00 63.180.00 63.180.00
3 ‘ ¢S 63.180.00
BlP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm.:5 63.180.00
10150104 |Contributi HAIL cp 10.000.00 10.000.00 10.000.00
1 . cs 15.000,00
10150104|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgln.f:!') 10.000.00
15010519 . £.0.Person. gestione dei beni demaniali e patri cp 2.800.00 2.800.00 2.550.00
. 1 jmon. ‘ €5 2.800.00
10150105)P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin_:5 705.00
10150704 |Versamento IRAP alla Regione. cP 14.400,00 14.400.00 14.000.00
) 1 €S 14.400.00
10150704}P .d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 17.499,85
10180704 fVersamento [RAP personale ex L.S.1. cp 20.140.00 20, 140.00 20.140.00
? CS 20.140.00
ojir.d.Cc.: 1.02.01.01 Miss.: 1 I’gm.j:.‘) 20.140.00
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Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 (Previsioni 2025

1. Iden. Prev.Def. 2022

10150704 IRAP integrazione salariale LSU cp 425,00 425.00 A25,00
3 cs 425.00
01P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :5 0.00

10160101 |Retribuz.al pers.di ruolo dell*Ufficio Tecnico cp 103.350. 60 99.100.00 78.500,00
1 cs 103.350.00

10160101 {P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgn. :6 90.621.31

10160101 |Arretri contratto anni precedenti -Personale UTF cp 0,00 0.10 0.00
2| icio Tecnico (n3 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.0% Miss.: I I'gm. :6 - 0,00

10160101] Integrazione oraria dipendenti ente cp 117,000, 00 52.000.00 52.000,00
J cs 117.000,00
olPr.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: | Pgm, : 6 20.000.00

10160101 f Incentivo personale dipendente servizio sanatori cp 16. 155,00 16.155.00 16.155.00
d41a edilizia (10% 0.U. cap. 4060/2) [ 16, 155,00 '
0lP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 fgm.:6 16.155.00

10160101 | Incentivo personale dipendente servizio sanatori cp 8.077.00 8.077.00 8.077.00
5la edilizia (100% diritti istrutioria cap. 3070/ cS 8.077.00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 4.038.00

10160102|Contr.obblig.a carico del Comune pers.Ulf.Tecnic cp 33.900.00 32.700.00 26.400.00
llo csS 33.900,00

10160102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm, ;6 30.106.61

10160102 |Arretri contratto anni precedenti-Contr.obblig.a cp 0,00 0.00 0.00
2| carico ente €S 0.60
0lP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm, ;6 0.00

10160102 |Contributi cbbligatori a carico Ente su inlegraz cp 34.200,00 15.000.00 15.000.00
3lione oraria cS 34.200,00
0jP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :6 5.400,00

10160102|Conlr.obblig. su incentivo personale dip.servizi cp 3.845.00 3.845.00 3.845.00
41]o sanaloria (10 0.U cap. 4060/2) CS 3.845.00
0|p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: ] Pgm.:6 3.845.00

10160102|Contr_obblig. su incentivo personale dip.servizi cp 1.923.00 1.923.00 1.923.00
5|o sanmatoria (100% diritti istrultoria cap.3070/] cs 1.923.00
o|r.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :6 962,00

10160103|Contributi previd.per progettazioni dipendenti U cr 6.800.00 6.800.00 6.800,00
1{7C {Vedi Risorsa 3070/2). £s 6.800,00

10160103]P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pagm. 16 6.800.00

10160103{Contributi previd.per progettazion dirigenle UTC cp 1.823.00 1.823.00 1.823.00
2 cs 1.823.00 .
0fp.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :6 1.823.00
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Capit, Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
1. kden. Prev.Def. 2022
18160104{P.C.0. pers.di ruolo dell‘Ufficio Tecnico} cp 2.820.00 2.350.00 0.00
ol | cS 2.820.00
10le0lod4fp.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.;6 850.00
10160109|Rimborso some scavalco condiviso personal(:a uTe cpP 10.00 10.00 10.00
1 : C5 10,00
0iP.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: | Pgm.:6 10.00
10160701 |Yersamento 1RAP alla Regione. cp 10.500.00 10.100,00 8.100.00
1 | cs 10.500.00
10160701|P.d.C.: 1.02.01.0] Miss.: 1 Pam.:6 9.233.31
10160701 [ArreLri contratto ami precedent -dersamento IR cp 0.00 0.00 0.00
: 2|Ap : s 0.00
0jP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.::ﬁ 0.00
10160701 IRAP a carico Ente su inlegrazione oraria cp 10, 100.00 4.500,00 4.500.00
3 €S 10, 100,00
©ojp.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.:6 1.720.00
.| 10160701 | IRAP su incentivo personale dip.servizio sanator cp 2.060.00 2.060,00 2.060.00
4|ia {cap. 10160101/4 - 10160101/5)j CS 2.060.00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 1.720.00
10160702| IRAP su progettazioni dipelenti UTC op 2.350.00 2.350.00 2.350.00
1 : €S 2.350.00
10160702|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 2.350.00
10160702 IRAP su progettazioni dirigente UIC ; cp 651.00 651,00 651.00
2| . {vedi cap. 3070/10) ‘ Cs 651.00
ojp.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 651,00
10170101 [Retrib.al pers.di ruolo Anagrale ¢ Stato Civile cp 245.800.00 231.700.00 203.800.00
| ‘ cS 245.800.00
10170101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.;:7 258.794,03
10170102 |Contr .obblig.a carico comune per Anagr..Stato Ci cp 70.700,00 66.600.00 59.000,00
Iv. ! CS 70.700.00
10170102{¢.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:7 74.127.63
10170102|Contr.obblig.a carico comune per progetto f:al per cp 0.00 0.00 0.00
Jlsonale per migrazione ai servizi ANPR (cap. 201 CS 620.02
o|p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgin.:7 0.00
10170105[|Contributi fondo straordinario per le elez%ioni cp 17.000,00 17.000.00 17.000.00
l ) cs 17.000,00
olf.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:7 17.800.00
10170106{9.E.0. pers.di ruvlo Anagrafe e Stato Civ{le cp 1.800,00 1.800.00 1.800,00
) | ! cs 1.800.00
H0170106{P.d.C.: 1.01.01.0] Miss.: 1 Pgm.:7 680.00




COMUNE DI RIBERA
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Responsabile 52 Tortorici Maria

Capit.,
Artic,
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Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023

Previsioni 2024

'revisioni 2025 '

2.190.00

10170109|Contributi a carico Ente competenze accessorie | ep 2.190.00 2.190.00
1|STAT (Vedi Cap.3030/4) €S 2.190.00 ‘
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pam.:7 2.190.00

10170109 |Contributi SEC gettoni presenza pescnale anagraf cr 1.310.00 1.310.00 1.310.00
2|e (3030/3) s 1.399.00 .
o|r.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. .7 1.310.00

10170701 [Versamento IRAP alla Regione. cp 21.200.00 20.000.00 - 17.600.00
1 €S 21.208.21 '

10170701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 22.313,99

10170701 |Versamento IRAP alla Regione progetto ANPR cp 0.00 0.00 0.00
3 {cap. 2010/9) €S 217.79
0]9.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: | Pgm.:7 0.00

10170702| IRAP per elezioni cp 6.100.60 6.100.00 0.100.00
1 cS 6.100.00

1010707|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 5.200.00

10170703| IRAP su competenze accesorie 1STAT cp 734.00 734,00 734.00
1 (Vedi Cap.3030/4) €S 734.00
0lP.d.C.: 1.02.01.0] Miss.: | Pgm.:7 734,00

10170703| IRAP compensi SEC gettoni presenza personale ana o 470.00 470.00 © 470,00
2lgrafe (3030/3) (Y 501.80
0jpP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: | Pgm.:7 470,00

10180102 [Contrib.obblig.a carico Comune in applicaz.del F cr 45.315.00 45.315.00 45.315.00
Ilondo risorse decentrale ¢ straordinario. S 74.573.21

10180102{#.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgin.:11 46.448.00

10180102{Avanzo 2019 - Contrib.obblig.a carico Comune in cp 0.00 6.00 0.00
2|applicaz.delfondo miglioram.efficienza servizi a (Y 321.30
0]p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 0.00

10180102{Contributi previdenziali note di debilo per rego cp 25.000.00 10.000.00 0.00
4|Varizzazionicontributive €S 25.000.00
o|p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: ] Pgm.:11 80.000.00

10180105|Contributi cbbligatori straordinario llome care cp 920.00 920,00 0.00{
1 () 1.181.38

10180105|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pgm.: 11 920,00

10180109 |Contributi fondo indennitad risultato dirigenti cp 1.645.46 1.645.46 1.645,46
1 €S 1.972.71
o|r.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 1.645,46

10180113|Contributi straordinario e imndenn.di risultato P cr 250.00 250,00 0.00
HON SIA [ 352.75 :
01P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | fgm,: 11 700.00




COMUNE DI RIBERA
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Capit. Descrizione
Artic. - Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
N. Iden. Prev.Def. 2022
10180114 [Contributi per indemila di risullalo Home care. cp 0.00 0.00 0.00
1 j s 0.00
0jp.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pam.': 11 135.00
10180117 [Contributo per le posizioni organi//ativei cP 11.600.00 11.600,00 11.000.00
] cs 12.502.65
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: | Pam.: 11 6.300.40
10180701 [Versamento IRAP alla Regione cp 13.300.00 13.300.00 13.300.00
: 1 cs 23.601,25
10180701 |P.a.C.: 1.02.01.01 Miss.: | Pgm.:11 13.700.00
10180701 jAvanzo 2019- Vemamenlo IRAP alla Regione ‘;u fond cp 0.00 0,00 0.00
© o 2]o miglioram.del servizi i cS 114.75
0jP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 0.00
10180701 |Versamento [RAP alla Regione ! cp 524,23 524,23 524.23
3 Forxto indennitd risultalo dir lgente €S 641.12
ojpP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 l’qm‘ 524,23
10180702 | IRAP su straordinario Home Care Iremium cp 310.00 310,00 0.00
’ 1 ’ cS 403,40
OjP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: | I’gm.f:ll 350,00
10180705] IRAP su straordinario POH SIA ‘ cp 90.00 50,00 0,00
1 ; cs 126.76
ojr.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm::11 200,00
10180706 | IRAP per le posizioni organizzil ive ce 3.950,00 3.950.00 3.950.00
| CS 4.456,06
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 PPqm.: 11 2.255.00
10190101 |Retribuzione Perscnale risorse umane cp 75.400.00 70.000,00 70.000.00
1 : cs 75.400.00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.: 10 62.317.94
10190102 |Contribuli per il Personale risorse umane.: cp 21.600,00 20.100.00 20.100.00
: | €S 21.600.00
o|P.d.C.: 1.01.02.0] Miss.: 1 Pgm.:10 18.590.73
10190701 | IRAP Personale risorse wnane cp 6.500.00 6.100.00 6.100.00
1 ‘ cs 6.500,00
1010907 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.: 10 5.420.02
10210103|Retribuzione al personale Giudice di Pace. cp 74.890.00 63.690,00 63.690.00
1 €s 74.890,00
0jP.d.C.: 1.01.0}.01 Miss.: 2 Pgm.: 1 85.704,80
10210104 |Contributi obbligalori per it personale (-iumce cp 21.300.00 18.300.00 18.300,00
Hdi Pace. €S 21.300.00
0jP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 2 Pgm.:l 24.394.25
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Capit. Descrizione
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. Iden. Prev.Def. 2022

10210105|P.E.0. personale Giudice di Pace. cp 1.910.00 1.910.00 1.910.00
1 s 1.9]0.00
o|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 2 Pgm.:1 710,00

10210701 | IRAP pers.di cancelleria Giud.di Pace. cp 6.600.00 5.600.00{ 5.600,00
1 cs 6.600.00

1020107{P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 2 Pgm.:1 7.429 .41

16310101 |Retribuzioni personale di ruolo Polizia locale cp 340.600.00 340.600.00 340.600.00
1 cs 340.600.00 '

10310101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 389.835.35

10310101 |Retribuzioni personale Polizia locale a scavalco cp 10.00 10,00 10,00
6 €S 10,00
0|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 10,00

10310102 |Contr.obblig.carico comune pers.Polizia locale cp 98.400.00 98.400.00 98.400.00
1 CS 98.400.00

10310102¢P.d.C.; 1.01.02.01 Miss.: 3 FPgm.:l 111.900.63

10310102 Contr.chblig.carico retribuzione di risuitato di cp 594. 15 584,15 594,15
d[rigenle ad intlerim Cs 594,15
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.:l 618.00

10310102 | Contr.obblig.carico comune prestazioni polizia ) cp 1.190.00 1.190.00 1.180.00
5|ocale con  oneri a carico det soggetli promotor s 1.190.00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.:1 1.190.00

10310102|Contr.obblig.Retribuzioni personale Polizia op 10.00 10.00 10.00
9 locale a scavalco cs 18.00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm,:} 10.00

10310103|P.E.O.personale di ruolo Polizia locale cp 3.350,00 3.350.00 3.350.00
1 s 3.350.00

10310103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l 1.000.00

10310701 |Versamento IRAP alla Regione. cp 29.400.00 29.400,00 29.400.00
1 S 29.400.00

10310701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 30.500.00

10310701 [RAP Fondo retribuzione di risultato dirigente a cpP 189.30 189.30 189,30
41d interim cs 189.30
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 197.00

10310701 | IRAP su prestazioni polizia locale con oneri a ¢ cp 425.00 425,00 425,00
5larico dei  soggetti promotori CS 425.00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 425,00

10310701 |Versamento IRAP alla Regione. cp 10.00 10.00 10.00
9 Personale scavalco €S 10,00
ojp.d.C.: 1.02.01.0] Miss.: 3 Pam.:1 10.00
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1045010 1{Relribuzione personale Refezione Scolasticﬁa. cp 84.790.00 65.760.00 64.090.00
1 ; s 84.790.00
104501011 P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 4 Pgmi:6 77.680.96
10450102 |Contrib.cbblig.carico Comume personale Refeziorue cP 24.100.00 18.600,00 18.100.00
1| scolaslica. : cs 24.100,00
104501021P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 4 Pgm, :6 22.019.07
16450103|P.L.0. personale Assislenza scolastica. | cP 2.010.00 1.090.00 1.010.00
1 cs 2.010.00
10450103]P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 4 Pgm.::(x 330.00
10450701 [Versamento IRAP alla Regione. | cp 7.400.00 5.700.00 5.600.00
] ‘ cs 7.400.00
10450701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Hiss.: 4 Pgm,:6 6.777.38
10510101 |Retribuzione personale Biblioleca Comunalé cp 54.700.00 54.400,00 54.400.00
l § cs 54.700.00
105101011P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: & Pgm::2 90.515.79
105610102 [Contr . obt §g.carico comune per‘s.Bibliotecé Com., cp 15.600,00 15.600,00 15.600.00
1 i cs 15.600.00
10510102(P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 5 Fam, :2 26.519.47
10510702 | Versamento IRAP alla Regione. | cp 4.700,00 4.700,00 4.700.00
1 - : cs 4.700.00
C[105107021P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 5 Pgm;:2 7.881.34
10520101 [Retribuzione Personale Tealri. atlivita® ;cultur cp 1.050.00 0.00 0.00
Hali ! cs 1.050.00
10520101 ¢P.d.C.: 1.01.01.0] Miss.: b Pgm.}:2 14.122.93
10520102 |Contrib.cbblig.Pers. Teatri. attivila culturali cp 300,00 0.00 0.00
] i s 300.00
10520102fP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 5 Pgm;:2 4.260.48
10520702 |Yersamento [RAP alla Regione. cr 100,00 0.00 0.00
1 : €S 100,00
10520702{P .d.C.; 1.02,0]1.01 Miss.: 5  Pgmj:2 1.303.95
lllﬁ?ﬁl(ll Retribuzione Personale campetto Spataro. cP 1.250.00 0.00 0.00
1 Personale ! €S 1.250.00
106201011P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 6 I’gmi.:l 17.055.49
10620102 [Contributi previdenz.e assistenz.Personale canpe ce 360.00 0.00 0.00
1tto Spalaro. ! cS 360,00
10620102{P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 6 Pgm;:1 5.113.15
10620701 [Versamento IRAP alla Regione. cp 110,00 0.00 0.00
1 €S 110,00
10620701 {P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: & Pgm,:1 1.549.22
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10910101 |Retribuz .Pers. Urbanistica e gestione del territ cp 136. 100,60 136.100.00 136.100.00
ljor. CS 136.100, 00

10610101|P.¢.C.: 1.01.01.01 Miss,: 8 Pgm.:1 190.541.35

10910102|Contrib.obblig.Pers. Urbanist.e gestione del ter cp 40,400, 00 A0, 400,00 f16.400.00
I|ritorio Cs 40,400.00

10910102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 8  Pgm.:1 55.104.15

10910103|P.[.0.Pers. Urbanist.e gestione del Lerritorio cp 6.050 .00 6.050.00 6.050.00
1 : €5 6.050.00

109101031P.«1.C.: 1.01.01.01 Miss.: 8  Pgm.:1 3.800.00

10910701 [Versamento IRAP alla Regione. cp 12.200.00 12.200,00 12.200,00
1 CS 12.200,00

10910701 P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 8 Pgm.:1 16.652,51

10910901 |Rimborso somme scavalco condiviso personale ch 10.6060.00 18.200,00 18.200,00
1 urbanislica €S 10.600,00 i
0|P.d.C.: 1.09.01.0] Miss.: 8  Pgm.:1 0.00

10920101 |Retribuz.Person.Edilizia residenziale pubblica 1 cp 51.400,00 51.400.00 51.400.00
1]ocale ecc. €S 51.400,00

10920101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 8  Pgm.:2 58.553.87

10920102 |Contrib.cbblig.Pers.[dilizia residenziale pubbli cr 15.800.00 15.800.00 15.800.00
l|ca locale ec CS 15.800.00

10920102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 8  Pgm.:2 17.675.65

10920103|P.E.0.Person.Edilizia residenziale pubblica loca cp 1.800.00 1.800.00 1.800.00
1|1le ecc. cs 1.800,00

10920103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 8  Pgm.:2 340.00

10920701 |Versamento IRAP alla Regione. cp 4.600,00 4.600.00 4.600.00
1 Cs 4.600.00

10920701 (P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 8  Pgm.:2 5.080.58

10930101 {Relribuzione personale servizi di protezione civ cp 0.00 0.00 0.00
1{ile CS 0.00

109301011P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 11 Pgm.:1 2.885,00

10930102 | Contrib.obblig.a carico [nte servizi di prolezio cp 0,00 0.00 0.00
1|ne civile €S 0,00

10930102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 11 Pgm.:1 800.00

10930701 |Yersamento IRAP alla regione cp 0.00 0,00 0.00

‘ 1 s 0.00

10930701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 11  Pgm.:1 250.00

10950101 |Retribuzione al personale della Hettezza Urbana cp 116.000,00 111.200.00 94.500.00
1 Cs 116.000,00

10950101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pom.:3 105.459.23
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10950101 | Integrazione oraria al personale amministr«lll.ivo cp 0.00 0.00 0.00
Jldel servizio nettezza urbana _ Cs 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm.:3 3.313.70
10950102 Contr.obh’n ig.carico comme pers.liett .urbanél cp 37.700.00 36.100.00 30.600,00
1 : Cs 37.700.00
10950102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgm.:3 34.292.01
10950102 )Contr.obblig.carico comune per inlegrazionér orar CpP 0.00 0.00 0.00
4fia personateamministrativo servizio nellezza urb cs 0.00
0}p.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgn.'3 985.94
10950702 [¥ersamento IRAP alla Regione. | cP 106.100.00 9.700.00 8.200,00
1 : Cs 10.100,00
10950702(P.da.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm, :3 9.063.53
10950702 [Versamento IRAP alla Regione su integrﬂz.qi‘ar‘ia cP 0.00 0.00 0.00
3|personale  amminislralivo servizio nellezza urb s 0.00
0{f.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm." 3 287.21
10950703 IRAP per competenze accessorie personale chanda cp 749.50 749.50 749,50
1o T 1{to Riberambiente srl . ¢S 749,50
10950703{P.d.C.: 1.02.01.06 Miss.: 9 tgm.:3 1.253.46
10960101 [Retribus.Personale Parchi e servizi per Id tutel cp 1.050.00 0.00 0.00
1]a ambientale ‘ C5 1.050.00
10960101|P.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 9 l’gm.}:Z 17.282.56
10960102{Contr, obb} . Pers.Parchi ¢ servizi per la lutela a cp 310,00 0,00 0,00
: 1{mbienlale : €S 310.00
10960102{P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: ¢ gm.: 2 5.224.41
10960103|P.€.0.Pers.Parchi e servizi per la tulela ambien cp 0.00 0.00 0.00
T 1ftale s 0.00
10960103|P.d.C.; !.01.01.0] Miss.: 9 Pam.: 2 30,00
10960701 | Yersamenlo IRAP alla Regione. cp 100.00 0.00 0,00
1 1 cs 100.00
10960701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm.:2 1.521.77
110i0101 jRetribuzione perscnale di ruolo Asilo Ilidté cP 1.700.00 0.00 0.00
1 : cs 1.700.00
11010101 |P.d.C.: 1.91.01.01 Miss.: 12 Pgm.:] 23.934.39
11010102{Contr.obblig.carico comune pers.Asilo Hido cp 450,00 0.00 0.00
1 ‘ cs 450.00
11010102{P.d.C.: 1.01.02.0] Miss.: 12 Pgm.:1 6.781.77
11010103{P.E.0. personale Asilo Nido cp 0.00 0.00 0.00
1 : Cs 0.00
11010103{#.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm,:1 330.00
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11010701 |Yersamento IRAP alla Regione. cp .80 0.00 0.00
1 CS 0.00

11010701 jP.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:1 2.100.42

11040101 |Retribuz.Pers.di ruolo Assistenza e beneficenza. cp 205,400,00 205.400.00 205.400,00
1 CS 205.400.00
0{P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 154.038,05

11040101 { Integrazione oraria al personale utilizzato per CPl 53.974.74 63.974.74 0.00
2|11 progettotlome Care Premium. €S 58.174.74
0|P.4.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 53.974.74

11040101 | Integrazione oraria progetto loita alla poverta’ P 14.953.43 14.953.43 0.00
7| PALL. (cap. 2010/10) S 14.953.43
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 14.953.43

11040101 [Retribuzioni assistenti sociali progetto lotta a cp 100.682. 76 1uD, 682,76 0.00
8{11a poverta P.A.L. (Cap 2010/10) cS 100.682,76
0lP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 100.682.76

11040101 [Retribuz.Pers. Assistenza e beneficenza. cp 10,00 10.00 10.00
9 a scavalco CS 10.00
0{P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

11040101{ incremento retribuzione posizione e risultato di cp 5.677.70 5.677.70 5.677.70|"
10|rigente per distretto D6 CS 5.677.70
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 5.677.70

11040102 | Contr._obbl ig.carico Comune Pers.Ass.e beneficenz cp 59.100.00 59.100.00 59.100.00
lla. cs 59.100.00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 44.345.41

11040102 |Contributi su integrazione oraria personale PdZ cp 1.975.00 1.975,00 0,00
212019-2020 (cap.2111/2) C5 1.975.00 .
0fp.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 fagm.:7 0.00

11040102 |Contr.cbbl ig.carico Comune integraz.oraria perso cp 13.948,25 13.948.25 0.00
3In.progetto Home Care Premium. CS 15.158.25
6jP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 13.947.78

11040102 | Contributi pregetlo SGATE (Vedi cap. 2117/3) cp 0.00 0,00 - 0,00
4 €S 0.00
01P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 192.24

11040102 | Contr.cbblig. incremento indennitd posizione e ri cp 1.560.00 1.560.00 1.560.00
5|sultato dirigente per partecipazione distret CS 1.560,00
0|pP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 FPgm.:7 1.560,00

11040102|Contributii integrazione oraria progetto PON SIA cr 3.868.08 3.856.08 0.00
6| Prins (cap.2010/8) () 3.858.08
0lpP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00
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Pd.G.: 1.02.01.01

Capit. Descrizione

Artic. Provisioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

Il. Iden. Prev.Def. 2022

11040102 [Contr.obblig. integrazione oraria personalé proge P 0.00 0.00 0.00
7ltLo PON SIA. ‘ €S 0.00
0fp.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040102 [Contr.obblig.carico Comune inlegr'az.per'sori.conu‘ P 4.529.39 4.529.39 0.00
10|attista progetto lotta alla poverta P.fA.L. { s 4.529.39
OIP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgmi:7 4.529,39

11040102 {Contr.obbl ig.carico Comune assistenti sociali pr o 30.496.81 30.496.81 0.00
1ljegetlo lotlaalla poverla' P.A.L. {(cap.2010/10) S 30.496.81
a1pP.d.C.: 1.01.02.01 Hiss.: 12 Pam.:7 30.496.81

11040102 |Contr.obblig.carico comune pers. ass.e belieficen cr 10.00 10,00 10.00
13|2a a scavalco ‘ S 10.00
0OjPr.d.C.: 1.01.02.01 Hiss.: 12 Pgm.:7 10.00

11040103§P.[.0.Pers.di ruolo Assistenza ¢ bcneliceﬁza. cr 1.450.00 1.450.00 1.450.00

i I ‘ cs 1.450.00

11040103}P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgtxn%:? 290.00

11040105 Contrributi POH inclusione progetto uvviso%l - PA cp 9.525.39 9.525.39 0.00
1115 ; s 9.845.39
0iP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:4 6.944,54

11040106 {Campenso al Personale progetto SGATE. cp 0.00 0.00 0.00
5 (Vedi cap. 2117/3) . S 0.00
01P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 700.00

11040108 [Rimborsi per spese di personale (comando. %distac cp 10.00 10.00 10,00
1{co, fuori ruolo ecc) ‘ S 10.00
0lP.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 12 Pgm;:7 10.00

11040701 | Versamento IRAP alla Regione. cp 17.700.00 17.700,00 17.700.00
1 ! CS 17.700.00
giP.d.C.: 1,02.01.01 Miss.: 12 Pgm,:7 13.392.23

"1 11040701 [ IRAP incremento retribuzione posizione e ri'isulla cr 485,00 485.00 485.00

2{lo partecipazione dirigente distretto D6 ! cS 485.00
0{P.d.C.: 1.02.01.0] Miss.: 12 Pgm;:7 485.00

11040701 |Versamento IRAP alla Regione progetto liome Care cp 4.228.26 4.228.26 0.00
3| Promium. ‘ ¢S 4.610.11
0P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 4.228.26

TLOADZ01 | IRAP progetlo SGATE. (Vedi cap. 2117/3) cp 0.00 0.00 0.00
4 : () 0.00
0{p.da.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgmé:/ 78,34

H1040701 | IRAP su integrazione oraria personale Ptil?2019-2 CpP 586,00 586.00 0.00
51020 (cap.2111/2) i [ 586,00
0 Miss.: 12 Pgm.:7 a,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2021 {Previsioni 2025

1. Iden. Prev.Qef. 2022

11040701 [Versamento IRAP alla Regione integraz. progetto cp 0.00 0.00 0.00
71POH SIA cs 0.00
0{p.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

11040701 {Versamento IRAP alla Regione integraz.person.con cp 1.271.04 1.271.04 0.00
10| lrattista progello lotta alla poverta® P.A.L. cS 1.271.04
0i{p.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 1.271.04

11040701 |Versamenlo [RAP alla Regione retrbuz.assistentio cp 8.558.00 8.568.03 0.00
11] sociali progetio lotta alla poverla” P.A.L. CS 8.558.00
0[p.d.C.; 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 8.558.03

11040761 {Versamento IRAP alla Regione personale a scaval cp 10,00 10,00 10,00
12|co cS 10,00
0{f.d.C.: 1,02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 10,00

11040702 [RAP PON inclusione progetto avviso 1 - PAIS cp 2.823.0/ 2.823.07 0.00
1 €S 2.933.07
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:4 2.480.20

11050101 |Retribuzione personale servizio cimiteriale cp 117.350.00 98.670.00 78.870.00
1 cS 117.350.00

11050101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:9 89.477.20

11050102| Contr.cbblig.carico Conune pers.sery.cimiteriale cp 36.500,00 30.500.00 24.200.00
1 CS 36.500.00

11050102|P.d.C.: 1.01.02.0} Miss.: 12 Pgm.:9 27.663.12

11050103|P.E.0.personale servizio cimiteriale ce 6.150.00 5.230.00 4.030.00
1 cS 6.150,00

11050103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:9 1.360.00

11050701 | Versamento IRAP alla Regione. cp 10, 500,00 8.850.00 7.050,00
1 CS 10.,500,00

11050701|P.¢.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgn.:9 7.786.56

11150101 |Retribuzione Personale Servizi relativi al comme cp 140,906, 00 140.600,00 140.900.00
1|rcio Cs 140,900 00

11150101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 14 Pgm.:2 167.022.97

11150102 |Contr.obblig.a carico del Comune relativi al com cp 40,400, 00 A, 400,00 40.400,00
1|mercio €S A0, AT, 00

1150102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 14 Pgm.:2 48.198.60

11150103|P.E.0Q. Personale Servizi relativi al commercio o 1.800.00 1.800.00 1.800.00
1 €S 1.800.00

11150103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 14 Pgm.:2 340.00

11150105|Contributi incentivo progettazioni personale SUA cp 6.627.00 6.627.00 6.627.00
1|p (cap.3070/8) (Y 6.627,00 :

11150105|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 14 Pgm.:2 6.627.00




Responsabile 52 Tortorici Maria

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAfNo ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
. Iden. Prev.Def. 2022
11150701 [Versamento IRAP alla Regione. cp 12.300.00 12.300.00 12.300.00
! : CS 12.300.00
11150701 {P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 14 Pgm.:2 14.410.95
11150702 IRAP incentivo progetlazioni personale SUAQP cp 2.368.00 2.368.00 2.368.00
) 1 : G5 2.368.00
11150702{P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 14 Pgm.:2 2.366.78
i
11170101 jRetribuzione Personale Servizi relalivi a{]‘agri op 120.2406.00 99.500.00 78.800.00
1|coltura : €S 120.240.00
i1170101|P.d.C.: 1.01.61.01 Miss.: 16 Pgm{:] 116.707,26
11170102 |Contributi cbblig.Personale Servizi relativi all cr 37.100.00 30.700.00 24.200.00
1| 'agricollura j CS 37.100.00
11170102|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 16 Pgm.:1 35.659,70
11170103|P.E.0.Personale Servizi relativi all'agriéoltura cr 3.460.00 2.800.00 1.800.00
1 : S 3.460.00
11170103|P.d.C.: 1.0}.01.01 Miss.: 16 Pgm;:l 1.070.00
11170701 | Versamento IRAP alla Regione. P 10.500.00 8.700.00 6.900.00
] (Y 10.500.00
LH70701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 16  Pgm.:1 10.059,12
40000101 [Riten.contrib.Cassa pensione a carico peréonale cp 400.000.00 400.000.00 400.000.00
: 1 : CS 100.000.00
40000101 |P.d.C.: 7.01.02.02 Miss.: 99  Pgm.:1 400.000,00
40000102 |Riten.contrib.previd. [NADEL a carico persdnule cr 60.000,00 60.000.00 60.000.00
ol 0S 60.000.00
40000102{P.d.C,: 7.01,02.02 Miss.: 9%  Pagm.:| 60.000.00
40000103 Foidio Previdenza Credito % cr 20.000.00 20.000.00 20.000,00
ol ; CS 20.000,00
40000103}P.d.C.: 7.01.02.02 Miss.: 99 Pgm.:] 20.000.00
40000201 |Ritenute IRPCF cp 600.000.00 600.000.00 600.000.00
] ‘ S 600.000.00
40000201 |P.d.C.; 7.01,02.0} Miss.: 99 Pgm{:l 600.000.00
40000202 [Addi zionale Regionale IRPEF. cp 70.000.00 70.000.00 70.000.00
. 1 Cs 70.000.00
400002021P.d.C.: 7.01.02.01 Miss.: 99 Pgm.:1 70.000.00
- 40000203 jAddi zionale Comunale IRPEF. cp 40.000,00 40.000.00 40.000.00
St ‘ s 40.000,00
40000203 R.d.C.: 7.01.02.01 Miss.: 99 Pgm{:l 40.000,00
40000301 | Contrib . per serv.annessi a riscallo a carico per cp 10.000,00 10.000,80 10.000.00
- 1s. : [ 10.000.00
40000301 (P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99  Pgm,:l 10.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
W. [den. Prev.Def. 2022
40000302 |Rimborsi dai dipendenti per cause diverse. cr 30.000,00 30.000.00 30.000.00
1 €S 34.157.49
40000302|P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgm.:1 20.000,00
40000303 |Cessione quinto stipendio cp 200,000, 00 200.000.00 200.000,00
1 €S 200,000,00
40000303|P.d.C.; 7.01.02.99 Miss.: 99  Pgm.:1 200.000.00
40000304 | Contribult sindacali cp 10.000.00 13.000.00 10.000.00}
1 S 10.060,00
40000304|P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99  Fgm.:1 10.000,00
40000305]Assicurazione vita cp 5.000.00 5.000.00| 5.000.00°
1 €S 5.000.00
40000305|P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgm.:] 5.000.00
o 6.591.823.03 6.234.623.03 5.810.392.78
TOTALL GEHERALI CS 6.660.280.69 0.00 0n.00
6.522.657. .45 6.591.823.03 6.231.623.03 5.810.392.78
0.00 0.00 0,00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco (Ufficio Ragioneria)

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.Def. 2022
1091 |Fondo di solidarieta’ comunale CP 1.560.280.00 1.560.280.00 1.560.280.00
1 cs 1.560.280.00
P.d.C.: 1.03.01.01 1.561.610.25
1095|Gettito IRPEF cingue per mille (cap.11040505/1) cp 5.000,00 5.000.00 5.000.00
1 £S 5.000,00
P.d.C.: 1.01.01.99 5.000,00
2010| Trasferimenti correnti dello Stato finalizzati. cp 4.00 4.00 0.00
1 €S 247,30
p.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2010fContributo dello stato destinato a riduzione del d cp 0.00 0.00 0.00
21} isavanzo S 0.00
P.d.C.. 2.01.01.01 0.00
20101 Contributio dello Stato per contenimento costi del cp 43.667.19 0.00 0.00
28| 1'energia elettrica e del gas €S 43.667.19
P.d.C.: 2.01.01.01 235.132.00
20101Contributi dellto Stato per restituzione riduzione cp 10.00 10.00 10.00
291AGIS CS 10.00
p.d.C.: 2.00.01.00 0.00
2020|Rimborso minor gettito [MU cp 16.398.44 16.398 .44 16.398.44
1 CS 16.398.44
p.d.C.. 2.01.01.01 16.398.44
2020)Contributo per i1 fondo per esercizio funzioni fon cp 0.00 0.00 0.00
2]damental i cS 0.00
P.t.C.: 2.01.01.01 1,00
2020|Contributo straordinario Stato art. I D.1.16/2014. cp 0.00 0.00 0.00
3 CS 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2020{Contributo Stato per IMU coltivatori diretti ed es cp 217.940.73 217.940.73 217.940.73
4lenzione  fabbricali rurali cS 217.940.73
P.d.C.: 2.01.01.01 217.940.73
2020{Contributo statale nelle categ.catastali dei grupp cp 11.779.52 11.779.52 11.779.52
711 Ded I imbullonati. CS 11.779.52
P.d.C.: 2.01.01.01 11.779.52
2020 Contribulo conseguente stima gettito ICI- cp 3.337.89 3.337.89 3.337.89
8 Fondo comma 438 Legge di bilancio 2017 €S 3.337.89
Pd.C.: 2.01.01.01 3.337.89
2020  Trasferimenti compensalivi minori introili addizio cp 22.235.92 22.235,92 22.235.92
9{nale IRPEF cS 22.235,92
P.d.C.: 2.01.01.01 23.627.06




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco (Ufficio Ragioneria)

Cap. | Descrizione _
Art. Previsioni 2023] Previsioni 2024| Previsioni 20256
Prev.0ef. 2022
2020{Contributo straordinario dello Stato Art.11-bis.co cp 181.857.54 181.857.54 181.857.54

11jmmi 8 e 16 Art.11-bis,comi 8 e 16 (Fondo MUY -TAS cs 515.572.62
P.d.C.: 2.01.01.01 181.857.54
2020]Fondo IMU - TASI (libero) cp 105,285, 95 105.285.95 105.285.95
14 s 105.285,95
p.d.C.: 2.01.01.01 105.285,95
2020| Trasferimento compensativo IMU esenzioni versamenl cp 0.00 0.00 .00
16|o partite IVA. €S 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2020|Trasferim. per esenzione IMJ immobili possedute da o 12.582.74 12.582.74 12.582.74
17} residenti all‘estero. s 12.582. /4
P.d.C.: 2.01.01.01 12.582.74
2030| Trasferimenti L.R.5/2014. cp 538.956. 72 538.956,7/2 538.956.72
2 CS 500.003.27
P.d.C.: 2.01.01.02 547.679.73
2030 | Trasferimenti regionali emergenza bollette cp 179.320.83 0.00 0,00
3 CS 179.320.83
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00
3181 Interesst su depositi di denaro. cp 106,00 160.00 100,00
1 CS 1ot on
P.d.C.: 3.03.03.04 100.00
3183|Rimborso interessi su rinegoziazione mutui CDP cr 0.00 0.00 0.00
3 cs 0.00
P.d.C.: 3.05.02.03 2.313.47
J190|Proventi diversi. cr 15.000,00 15.000.00 15.000.00
1 cs 15.000,00 :
P.d.C.: 3.05.99.99 15.169.07
3190|Somme incassate dall‘ente per cause diverse(cap.10 cp 10.00 16.00 Clo.on
10]130801/1) cs 10.00 :
P.d.C.: 3.05.99.99 5.000.00
4031|Trasferimenti Regionali quota investimento cp 352.592.15 347.047.,26 471.763.37
i cS 352.592. 15
P.d.C.: 4.02.01.02 357.890.44
4032{Trasfer.Reg.11 quota investim.destinati al rimbors cp 119.171.22 124.716.11 0.00
ljo prestiti(Vedi cap.30130301 art.l). cS 119.171.22
P.d.C.: 4.02.06.01 113.872.83
5005|Anticipazione di cassa cp 10.000.000.00 10.000.000,00 10.000.000.00
1 s 10.000.000.00

P.d.C.: 7.01.01.01

10.000.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco (Ufficio Ragioneria)

-1Cap. | Descriziane :
Art. ' Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Prev.0ef. 2022
6040|Depositi cauzionali cp 80.000.00 80.000.00 80.000.00
1] csS 83.993.00
P.d.C.: 9.02.04.01 100.000.00
6055] Incassi per pagamenli non andati a buon fine. cp 100.000.00 100.000.00 100.006.00
1 1 s 100.180,00
P.d.C.: 9.01.99.01 100.000.00
6080{Destinazione incassi vincolati a spese corruniti ai cp 5.000.000.00 5.000.000.00 5.000.000.00
1 sensi dell'art. 195 del TULL : cs 5.000.000.00
P.d.C.: 9.01.99.06 5.000.000.00
6080{Reintegro incassi vincolali ai sensi (Inll'm'tﬁ.l‘)ii cp 5.000.000.00 5.000.000.00 5.000.000.00
2|del TULL ‘ cS 5.000.000,00
P.d.C.: 9.01.99.06 5.000.000.00
6090 |ERARIO IYA SPLIT PAYMENT » ISTITUZIOUAIT cp 1.500.000.00 1.500.000.00 1.500.000.00
| cS 1.500.000.00
P.d.C.: 9.01.01.02 1.500.000.00
I01ALI cP|  25.065.526.84] 24.842.538.82| 24.842.538.82
1 25.116.577.66 |CS|  25.454.708.77
Avan, |FOUDO ANTICIPAZIONE LIQUIDITA® DL 3572013 -
28
applicato per Capitolo 30130304 Articolo | 39.517.85
‘ 0.00
TOTALT GEHERALI 0.00
“ 25.116.577.66 25.105.044,69 24.842.538.82 24.842.538.82




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco (Ufficio Ragioneria)

Capit. Descrizione

Artic, Previsioni 2023 [Previsioni 2024 [Previsioni 2025

H.Tden. Prev.0ef. 2022

10110304 Compense al collegio dei revisori dei conti cp 50.000,00 50.000.00 50.000.00
1 cS 94.597.55

10110304 {P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.: 1 48.000,00

10110304 | Indennita’ di missione e rimborso spese al colle cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
2|gio dei revisori dei conti CS 8.039,92
0|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: | Pgm. : 1 6.000.00

10130201 |Spese per i1 funzionamento e i1 mantenimento del cp 8.000.00 8.000.00 10.000.00
1{1"ufficio. €S 8.295.40 :

10130201 |P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:3 7.000.00

10130201 |Spese per acquisto dispositivi di sicurezza per cp 0.00 0.00 0.00
41COVID 19 (cap.2020/2) CS 718.68
0|p.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgin.:3 3,00

10130203 |Spese per abbonamenti. riviste e giornali ¢ vari cp 2.000,00 2.000.00 2.000.00
1le s 2.114.80

10130203|P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 1.000.00

10130204 |Spese per acquisto leggi. ecc. ck 0.00 6.00 0.00
1 CS 0.00 ' .

10130204(P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 2.500,00

10130301 |Compenso per i1 serv.di Tesoreria. rimborso spes cp 20.370,00 0.00 0.00
1{e e UREGA () 44.196, 54

10130301P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgm.:3 30.000,00

10130302|Spese per l1a formazione del Personale Gestione ¢ cp 1.500.00 1.500.00 1.500.00
1|conomica. finanziaria. ecc. €S 1.700.00

10130302|P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: | Pgm.:3 1.500.00

10130303 |Compenso comissario di gara per gesLione del se ce 2.500,00 2.500,00 2.500.00] .
Ilrviziodi tesoreria €S 2.500,00 :
0|P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm. : 3 2.500.00

10130304 |Assistenza software e manulenzione apparecchi el oe 24.000,00 24.000,00 24.000.00
Ilettronici. fotoriproduttori. ecc. €8 24.000.00

10130304|F.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm,:3 24.000.00

10130306 Indennitd di missione e rimborso spese comnissar Cp 100,00 108.00 100,00
1|io ad Acta per bilancio e consunlivo Cs 100,00
0[p.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 1.000,00

101302307 | Indennita’ di missione personale cconomica finan cp 500.00 500,00 500,00
11ziaria. €S 568,40

10130307{P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm, ;3 500.00

10130315|Compenso servizio tesoreria comunale cp 20.000,00 30.000.00 30.000.00
1 CS 20.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAiNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco (Ufficio Ragioneria)

;50

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
il. 1den. Prev.Def. 2022
10130315|Comissicni per servizio tesoreria cp 10.000.00 10.000.00 10.000.00
o2 ; s 10.000.00
0|P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: | Pgm.:3 0.00
10130315]Spese tenuta CCP | cp 2.500.00 2.500.00 2.500.00
. 3 cs 2.500.00
0fP.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgw.:3 0.00
10130401 [ULi11izz0 beni di lerzi servizi finanziar‘i; cp 156.750.00 15.750.00 15.750.00
1 cs 15.750.00
10130401 |P.d.C.; 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgmé:S 15.750.00
101:30602 Interessi su anlicipazioni di cassa cp 1.500,00 1.500.00 1.500.00
1 ! cs 1.500.00
10130602|P.d.C.; 1.07.06.04 Miss.: 50 Pgm.:1 1.500,00
10130604] Interessi rinborso Hauidita® COP cp 17.318,00 16.747.38 16.167.13
1] ' s 17.318.00
10130604]P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  fgm::1 26.658.99
10130801 |Pagamento di somne reintroitate cause divérse (3 cp 10.00 10.00 10.00
1190710 } cs 6.110.42
10130801 |P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgm.:3 5.000.00
10181001 |Fordo crediti dubbia esigibilita’ 1 anm:xalité cp 0.00 0.00 0.00
6|pregresse . Cs 0.00
o|f.d.C.: 1.10.061.03 Hiss.: 20  Pgm.:2 359.557.20
L J1018LIOL|FOIBO DI RISERVA ORDINARIO cp 43.640,08 42.309.80 39.882.07
| ‘ cs 43.640,08
10181101|P.d.C.: L.10.01.01 Miss.: 20 Pgm.:1 12.496,99
10181102{FOIBO BI RISERVA PER DANNT CERTI ALL'ENTET cp 35.721.58 34.,983.69 28.029.20
| : €S 35.721.58
10181102{P.d.C.: 1.10,01.01 Miss.: 20 Pgm?:l 35.000,00
110181103} Fordio spese per indennitad fine mandato Sifldaco cp 3.177.22 3.177.22 3.177.22
2 . cs 0,00
11032(P.d.C.x 1.10.01.99 Miss.: 20 Pgmi:3 3.177.22
10181103|Fondo rischi ed oneri da contenzioso cp 20.000.00 20.000.00 20.000.00
3 ; CS 0.00
11033)P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20 Pgm.:3 20.000,00
10181103 {Forddo rischi per perdile sociela par'lecipbte cp 61.358,82 61.358.82 61.358.82
q : cs 0.00
11034]P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20 Pgml:3 0.00
10810601 { Inter . pass.per i milui relat.viabilil. ilium.ecc cp 9.863.92 4,319.03 0.00
. 1]. csS 9.863.92
10810601{F.d.C.: 1.07.05.04 Miss Pgm.:1 15.162.31




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANQ ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambé Rocco {Ufficio Ragioneria)

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
i 1den. Prev.Def. 2022 )
30130101 {Rimborso per anlicipazioni di cassa. cp 10.000.000.00 10.000.080.00 10.000.000.00
1 ) 10,000,000, 01
30130101 {P.d.C.: 5,01,01,01 Miss.: 60 Fgm.:1 16.000.000.00
30130301 |Rate rimborso mutui per finanz.opere pubb.(Quota cr 119.171,22 124.716.11 0.00
1| capitale) (Somma riserv.a norma dell’art.23 c. €S 119.171,22
30130301|P.d.C.: 4.03.01.04 Miss.: 50 Pgm.:2 113.872.83
30130304 |Rimborso di quota capitale liquidita' per debiti cp 40.078.98 40.649.60 41.229.85
1| della P.A, D.L.35/2013. [ 40.078.98
30130304 |P.d.C.: 4.02.02.01 Miss.: 50 Pgm.:2 43.426.07
30130306 |RIMBORSO FIN, REG.LE PIAHO DI RIEMTRO SOGEIR - cr 0.00 0.00 0,00
1 (Y 0.00
0|P.d.C.: 4.03.01.02 Miss.: 50 Pgm.:2 49.651.58
40000205|Ritenute IRPEF su contributi degli Enti Locali. P 20.000.00 20.000.00 20.000.00
1 S 20.000,00
4000002|P.d.C.: 7.01.01.01 Miss.: 99 fPgm.:} 10.000.00
40000206 |Ritenute IRPEF su compensi professionali ce 106.000.00 100.000.00 100.000.00
1 €S 100.000.00
40000206|P.d.C.: 7.01.03.01 Miss.: 99 Pgm.:1 100.000.00
40000401 |Restituzione depositi cauzionali cr 80.000,00 80.000,00 80.0600.00
1 €S 122.083.60
40000401|P.d.C.: 7.02.04.02 Miss.: 99 Pgm.:1 100.000.00
40000801 ULiTizzo incassi vincolati ai sensi dell*art.195 op 5.000.000,00 5.000.000,00 5.600.000,00
1| del TUEL S 5.000.060,00
40000702|P.d.C.: 7.01.99.06 Miss.: 99  Pgm.:1 5.00().[1()(1.(]0
40000502 |Destinazione incassi liberi al reintegro incassi P 5.000.000.00 5.000.000.00 5.000, 000,00
1| vincolati ai sensi dell‘art.195 del TUEL CsS 5.000.000.00
40000703|P.d.C.: 7.01.99.06 Miss.: 99 Pgm.:1 5.000.000,00
40000505 |Restituzione pagamenti non andati & buon fine. cp 100.000,00 100.600.00 100, 000,00
1 s 118. 154,66
0|P.d.C.: 7.01.99.01 Miss.: 99 Pgm.:1 100.0060.00
40000511 |[ERARIO SPLIT PAYMENT = [STITUZIOHALE cr 1.500.000.00 1.500.000.00 1.500.000.00
1 cS 1.560.046.31
40000511|P.d.C.: 7.01.01.02 Miss.: 99 Pgm.:l 1.500.000.00
Pl 22.314.059.82]  22.301.621.65] 22.165.204.29
TOTALT GEHERALT €S| 22.428.770.06 0.00 0.00
22.6356.253.19 22.314.059.82 22.301.621.65 22.165.204.29
0.60 .00 0.00




COMUNE DI RIBERA

[
P.E.G. PIA;NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 54 Tornambé Rocco (Ufficio IVA)

1
Cap. | Descrizione ‘
Art. i Previsioni 2023| Previsioni 2024 Provisioni 2025
| Prev.0ef. 2022
3124|Credito IRAP P 4.900.00 4.900.00 4.900.00
1 : €S 4.900.00
P.d.C.: 3.05.02.02 1 4.900.00
31261VA Split commerciale (vedi cap.10130703/1) | cp 15.000.00 15.000.00 15.000.00
1 1 s 15.000.00
P.d.C.: 3.05.99.99 15.000.00
I0TALI op 19.900.00 19.500.00 19.900.00
: 19.900.00 |CS 19.900.00
0,00
10TAL] GEHERALI 0.00
t 19.900.00 19.900.00 19.900.00

19.900.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO Di GESTIONE 2023

Responsabile 54 Tornambé Rocco (Ufficio IVA)

Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2023 [Previsioni 2024 |Previsioni 2025
. Iden. Prev.Def. 2022
10130703 |Versamento 1VA a debito per le gestioni commerci cp 15.000,00 15.000,00 15.000.00
1|ali (vedi cap. 3126/1) cs 15.000,00 .
10130703|P.d.C.; 1.10.03.01 Miss.: 1 Pgm.:3 15.000.00
10140704 |Rimborsi spese di notifiche altri comuni cp 1.500,00 1.500.00 1.500.00
1 CS 1.500,00
0fP.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 1 Pgm. :4 1.500.00
cp 16.500.00 16.500.00 16.500.00
TOTALI GEHERALI cs 16.500.00 0.00 0.00
16.500.00 16.500.00 16.500.00 16.500.0_0
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 55 Polizzi Valentina

i

Capit. Descrizione
Artic. ! Previsiont 2023 {Previsioni 2024 |Previsioni 2025
0. Iden, ; Prev.Def. 2022
10130305 Incarichi peir servizio di prevenzione e protezio cp 2.500,00 2.500.00 2.500,00
1ine sicurezza : s 2.500.00
Ojr.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: | l’gln.f:i} 0.00
| [0 2.500.00 2.500.00 2.500.00
T0TALL (illllillb’\[l.l [ 2.500.00 0.00 0.00
‘ 0.00 2.500.00 2.500.00 2.500.00
0.00 0.00 0.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 56 ALFONSA SMERAGLIA

Capit.
Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
. Iden. Prev.0ef. 2022
10150707 |Spese revisione automezzi comunali cp 1.000,00 1.000.00 1.000.00
1 [ 1.000.00
0|P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: 1 Pgm.:5 0,00
cp 1.000.00 1.000.00 1.000.00
TOTALT GENERALI €S 1.000.00 .00 0,00
0.00 1.000.00 1.000.00 1, 000,00
0n.00 0.00 0.00




P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE AD INTERIM
4° SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
(Ing. Salvatore Ganduscio)

Totale risorse finanziarie assegnate:
Entrata € 96.100,00
Spesa € 115.342,50

Totale risorse umane assegnate:
Dipendenti n. 17
L.S.U. n.5



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 4 Ruvolo Ciro

]

Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2023| Previsioni 2024| Previsioni 2025
Preov.Defl, 2022
2010 |Contrib.per pagamento straordinario al persomale P cp 0.00 0.00 .00
13(.M. per 1‘emergenza COVID 19 (cap. 10310101/4-10 cs 0.00
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00
2010|Contributo per indennita’ 0.P. alla P.M. per emerg cp 15.000.00 15.000.00 15.000.00 '
171.COVID 19 (cap.10310101/5-10310102/8-10310701/8) €S 24.273.32
P.d.C.: 2.01.01.01 15.000.00
2040{Funzioni di Polizia Locale. (vedi intervento n.103 cP 0.00 0.00 0.00
1moni/n s 0.00 '
P.d.C.: 2.01.01.02 100.00
3040(Sanzioni su ruoli Codice della Strada cp 10,00 10,00 10.06
4 cs 10.00
P.d.C.: 3.02.02.01 0.00
3071 Proventi per prestazioni polizia locale con oneri ce 6.190.00 6.190.00 6.190.00
Z|a carico soggetti promotori (cap.10310111/3-10310 €S 6.190.00
P.d.C.: 3.01.02.01 6.615.00
3090 |Sanzioni amministrative per violazioni di norme. cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1 €S 7.866.45
P.d.C.: 3.02.02.01 3.000.00 '
3090{Sanzioni amministrative per la circolazione strada cp 30.000.00 30,000, 00 30.000.00
2]1e entratavincolata £s 30.000.00
P.d.C.: 3.02.02.01 30.000.00
3090{Diritti d"istrutioria suolo pubblico P.M. cp 2.000.00 2.000.00 2.000.00] -
3 €S 4.084.50
P.d.C.: 3.02.02.01 1.000.00
3090{Ruoli codice della strada. cp 19.900, 00 0.00 0.00
4 €S 25.000,00
P.d.C.: 3.02.02.01 0.00
3090{Ruol i sanzioni in materia di commercio. cp 0.00 0.00 0.00
5 €s 1.150.37
P.d.C.: 3.02.02.01 0,00
3090 |Entrate di accertamenti per violazioni aministr.v cp 20.000.00 20,000, 00 20.000.00
Gle Lramite noleggio di strumenti s 30.100.00
P.d.C.: 3.02.02.01 20.000,00
3094 |Proventi Parkcard. cp 0.00 0.00 0.00
1 cS 0.00
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000,00
TOTALL cp 96.100.00 76.200.00 76.200.00
76.115,00 |CS 128.674.64
[ ( 0.00 | | | r
| | TOTALT GENERALT | 0,00 | | i |
| | | 76.715.00 | 96.100,00 | 76.200,00 | 76.200.00 |
( 1 1



Responsabile 4 Ruvolo Ciro

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA:NO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Capit.
Artic.
. kden,

Descrizione

Prov.Oef. 2022

Mrevisioni 2023

Previsioni 2024

Provisioni 2025

10181001 [Fodo crediti dubbia esigibilita® €.1).5. cp 24.485.00 24.485.00 24.485,00
8 ; (3 0.00
ojP.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 I’gm.i:? 24.410.00
10310101 |Pagam. indennita® 0.P. al personale della P.L. p cp 11.338.00 11.338.00 11.338.00
5|er emergenzaCOvID 19. (cap. 2010/17) i cs 11.520.00
o|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 I’tjrn.j:l 11.338.00
10310102 [Contr.obblig.carico comme pers.P.L. per indenni cp 2.698.00 2.698.00 2.698.00
8|ta 0.P. per emergenza COVID 19 (cap. 2010/17) cS 2.741.32
0fr.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pam. : 1 2.698,00
1031011 1|Piano wiglioram.servizi art.13 L.R.17/90 {Cap.20 ce 0.00 0.00 0,00
L LUAY e incentivi vari non previsti lin alt €S 0.00
l3ioinr.d.C.; 1.61.01.01 Miss.: 3 I’gln.?:l 160.00
10310111 |Prestazioni Polizia locale con oneri a cmfico de cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
3|1 soggetti promotori (Cap.3071/2) ; cS 5.000.00
ofr.d.C.: 1.01.01.01 Hiss.: 3 Pgm::1 5.000.00
10310201 |Quota spesa finanziata con i proventi del :(:.d.S. cP 3.189.37 3.189,37 3.189.%7
1| art.208 omna 4 lett.a)-Segnaletica slradale cs 41.445,97
10310201|P.d.¢.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgm.: | 3.198.75
10310202 |Acquisto vestiario per i1 personale polizia loca cp 5.500.00 5.500.00 5.500.00
e : CS 11.000.00
{10310202|P.¢.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Igmi:l 5.500,00
10310202 |Spese per acduisto dispositivi di sicuresza per CpP 0.00 0.00 0.00
2] dipendentiper 1'emerg.COVID 19 (Cap. 4060) cs 0.00
o|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 fgm.:l 2.000.00
10310203 |Acquisto beni per i1 wantenimento del 1 ufficio P cp 4.000.00 4.000.00 4.000.00
Ilolizia Mun. ‘ CS 4.000.00
10310203|P.d.C.: 1.03.01.02 Hiss.: 3 Pgm.:1 4.000.00
10310204 |Acquislo vernice per segnaletica dell'uff.Polizi cp 2.000.00 2.000.00 2.000.00
1|a Munic. ? s 3.267.34
10310204]P.d.¢.: 1.03.01.02 Miss.: 3 l’gm.f:l 2.000.00
10310206 |Acquisto materiale vario per la P'.L. cp 2.000,00 2.000.00 2.000.00
1 CS 2.497.00
10310205(1.4.C . : - 1.03.01.02 Miss.: J Pgmj;1 2.000.00
10310206|Materiale vario per segnaletica or'immwie cp 2.000.00 2.000.00 2.000.00
1 Piani di messa in sicurezza (Cap.202 Cs 2.000,00
10310206|P.d4.¢.: 1.03.01.02 Miss.: 3 I'gm; : 1 2.000.00
10310267 |Acquisto segnaletica verticale ¢ orizzonlale cp 5.000.00 5.000.00 5.000.00
1 CS 5.000.00
10310207|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgm, : 1 5.000.00




COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO D] GESTIONE 2023

Responsabile 4 Ruvolo Ciro

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025

H. Iden, Prev.Def. 2022

10310301 |Esercitazione a) tirc a segno del perscnale P.L. cp 1.680.00 1.680.00 1.680.00
1 €S 1.680.00

103103011P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 3 Pgm.:1 1.500,00

10310301 |Formazione 626 cp 2.500.00 2.500,00 2.500.00
2 CS 2.500.00
0|P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 3 Pgm.:1 0.00

10310302 |Spese per i1 funzionamento dell‘uffcio e assiste cp 7.000.00 7.000.00 7.000.00
1|nza software [} 7.080.27

10310302|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 3 Pgm.:1 7.000.00

10310304| Incarichi per servizio di prevenzione e protezio cp 2.500.00 2.500.00 2.500.00
1|ne sicurezza ¢S 2.500.00 )
o|P.d.C.: 1.03.02.11 HMiss.: 3  Pgm.:1 0.00

10310305|Servizio prev.e prol.red.documento di sicurezza cp 7.320.00 0.00 0.00
1|e responsab.servizio incarico esterno. €S 9.687.73

10310305|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 3 Pgm.:1 7.320.00

10310306 | Pagamento spese legali e notifiche atti. ce 7.000.00 7.000.00 7.000.00
1 s 7.000.00 '

10310306|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 3 Pgn.:1 7.000.00

10310307 [Manulenzione automezzi P.M. e semafori. 0y 2.500,00 2.500.00 2.500.00
1 S 3.010.00

10310307|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 3 Pgm.:1 2.500,00

10310307 |Servizio di rimozione e custodia veicoli abbando cp 1.500.00 1.500.00 1.500.00
2|nati sulle pubbliche vie comunali e manutenzion €S 1.620.00
o|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 3 Pgm. :1 1.500,00

10310309| Indennila’ di missione personale Polizia Municip cp 500.00 500.00 500.00
1|ale cs 530.00

10310309|P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 3 Pgm.:] 500,00

10310310 |Spese di gestione degli uffici cp 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1 €S 5.697.8/

10310310|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 3 Pgm. : 1 3.000,00

10310311 |Rimborso somme per mulle erroneamente pagate cp 100.00 100,00 106,00
1 €S 100.00 -
o|r.d.C.: 1.09.99.04 Miss.: 3 Pogm. -1 108,00

10310401 |Servizio noleggio. C.D.S. ce 9.568.13 9.568.13 9.508. 13
1 €S 13.252.25
o|Pr.d.C.: 1.03.02.03 Miss.: 3  Pgm.:1 9.596.25

10310701 | Yersamento IRAP alla Regione su indennita’ 0.P. o 964.00 964.00 964.60
8lalla P.L. per emergenza COVID 19 (cap. 2010/17 CS 978.37
ofir.d.C.: 1.02.01.01 Hiss.: 3 Pam.:1 964.00




=
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Responsabile 4 Ruvolo Ciro

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Capil. Descrizione
|Artic. ‘ : Previsioni 2023 |Previsioni 2024 |Previsioni 2025
H. lden. X Prev.Del, 2022
10810301 {Manutenzione ordinaria strade-art. 208 LdS (30 cP 0.00 0.00 0.00
3{90/2-3090/6) | s 0.00
0jP.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:s 6.397.50
10930501 {Contributo ad associazioni per interventi di pro cp 2.000.00 5.000.00 5.000.00
3|tezione civile ‘} ¢S 5.000,00
01P.d.C.: 1.04.04.01 Hiss.: 11 Pgm.:1 7.000,00
20310501 jAcquisto attrezzature varie . cp 0.00 0.00 0.00
: 1 (avanzo economico) : s 0.00
alp.d.C.: 2.02.01.05 Miss.: 3 l‘gm.?:l .00
cp 115.342.50 111.022.50 111.022.50
10TALT GENERALT () 112.108.12 0.00 0.00
: 123.622.50 115.342.50 111.022.50 111.022.50
0.00 0.00 0.00




Proposta di deliberazione approvata nella seduta di Giunta del ..3. / Z/ Log3 02/ 20
Votazione (2., A { M P

Immediata esecutivita /s/ no

I Componenti

Firma

AUGELLO LEONARDO

DI CARO GIOVANNI ‘I/VV\ )@
MICELI ROSALIA @:\%Q %“/@

SGRO’ GIUSEPPE MARIA C%S\




La presente deliberazione viene letta, approyvata e sottoscritta.

hhes
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' ASSESSORE ANZIANO IL VICE SEGRETARIO GE E

A JAA % ﬂu/ 7

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

,ﬂ/

\./‘

11 sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
all’Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.15 consecutivi a partire dal giomo e
fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il i

2

g
Cco
%

( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

Dichiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )
- 3 116, 2023
Ribera, 1i (13 LYY, 2

IL SEGRETARIO GENE

i

v

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' DI ORIGINALE ANALOGICO
Il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia informatica in formato PDF ¢
conforme all'atto analogico originale.
IL SEGRETARIO GENERALE *

(Dott. Leonardo Misuraca)

* Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.

Comune di Ribera — Deliberazione della G.C. n.‘ﬂ @ 1 del 4”1 3 ,'





