
ORIGINALE

COMUNE DI RIDERÀ
Lìbero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 101 del 03/07/2023

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: PEG 2023-2025 - Assegnazione risorse finanziarie ai
dirigenti.

L'anno duemilaventitre, il giorno tre del mese di luglio, alle ore 11,20 e seguenti, nella sala delle

adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si è riunita la Giunta Comunale con

l'intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente

1 RUVOLO MATTEO SINDACO X

2 AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X

3 DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X

4 MICELI ROSALIA ASSESSORE X

5 SGRO' GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X

N. presenti 4 1

Presiede la seduta il sig. Leonardo Augello, nella qualità di Vice Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell'art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il

Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo, il quale cura anche la redazione del presente verbale.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la

Giunta a deliberare in ordine all'argomento in oggetto indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante "Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni.

Vista l'allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: PEG 2023-2025 — Assegnazione
risorse finanziarie ai dirigenti.

Visto che la stessa è mimita dei prescritti pareri di legge;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Di approvare l'allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente
atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Comune di Ribera

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

3° SETTORE

Proponente : Dott. Gallo Raflàcic

Oggetto: p£Q 2023-2025 - Assegnazione risorse finanziarie ai dirigenti.

Premesso:

> che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 in data 2610612012) è stata approvato il
Documento Unico di Programmazione 2023/2025;

> che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 in data 26/06/2023 è stato approvato il
bilancio di previsione 2023/2025;

Dato atto che con Deliberazioni di G.C. n, 62 del 19/04/2023 è stata ridefinita la struttura

organizzativa dell'Ente al fine di conseguire obiettivi di maggiore funzionalità articolando,
nell'ambito delle aree di attività funzionali, la struttura organizzativa in n. 4 macrostrutture
denominati Settori e costituenti le strutture organizzative di massima dimensione presenti
nell'Ente;

Richiamati l'art. 107 del d.Lgs. n. 18/08/2000, n. 267, l'art. 51 della Legge n. 142/90 come
recepita dalla L. R. n. 48/91 s.m.i. e l'art. 4 del d Lgs. 30/03/2001, n. 165, i quali, in attuazione
del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un lato, e attuazione e gestione
dall'altro, prevedono che:
'r- gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo, ovvero

definiscono gli obiettivi ed i programmi da attuare, adottano gli atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei risultanti dell'attività
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

r  ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli
atti di indirizzo. Ad essi è attribuita la responsabilità esclusiva dell'attività amministrativa,
della gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi dell'ente;

Visto l'articolo 169 del d.Lgs.n. 267/2000, il quale prevede che:
1. La fiiuma delibera il piano esecniivo di gestione (PEG) entro venti giorni dall 'approvazione
del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al primo esercizio il PEG è
redatto anche in termini di cassa. Il PEG è riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio,
individua gli obiettivi della gestione ed affida gli .stes.si, unitamente alle dotazioni neces.sarie, ai
responsabili dei servizi.
2. Nel PEG le entrate .sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in
articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le .spese .sotto articolate in mis.sioni, programmi, titoli,
macroaggregati, capitoli ed evetitualmente in articoli. I capitoli cosiituiscotto le unità elementari
ai fini della gestione e della rendicontazione, e .sono raccoidati al (piat to livello del piano dei
conti finanziario di cui all'articolo 157.
3. L'applicazione dei commi lei del presente articolo è facoltativa per gli enti locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo re.stattdo l'obbligo di rilevare unitariamente i fatti
gestionali secondo Ut struttura del piano dei conti di cui all'articolo 157, comma 1-bis.



3-bis. Il PEG è deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di
programmaziotìe. Al PEG è allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in
categorie e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato degli
obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance
di cui all'articolo IO del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, sono unificati
oiganicamente nel PEG.

Visto altresi l'articolo 10, co. 1-1-bis, del d.Lgs. n. 150/2009:
Art. IO. Piano della performance e Relazione sulla performance
1. Al fine di a.ssicurare la (piaiita, comprensibilità ed attendibilità dei documenti di
rappre.sentazione della performance, le amministrazioni pubbliche redigono e pubblicano sul
sito istituzionale ogni anno:
a) entro il 31 gennaio, il Piano della performance, documento programmatico triennale, che è
definito dall'organo di indirizzo poUtico-amministrativo in collaborazione con i vertici
dell'amministrazione e secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della funzione pubblica
ai sensi dell'articolo 3, comma 2, e che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed
operativi di cui all'articolo 5, comma 01, lettera b), e definisce, con riferimento agli obiettivi
finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della
performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i
relativi indicatori;

b) entro il 30 giugno, la Relazione annuale .sulla performance, che è approvata dall'organo di
indirizzo politico-ammini.strativo e validata dall'Organismo di valutazione ai .sett.si dell'articolo
14 e che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione
degli eventuali scostamenti, e il bilancio di getter e realizzato.
l-bi.s. Per gli enti locali, ferme re.stando le previskmi di cui all'articolo 169, comttta 3-bis, del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la Relazio/ie .sulla performance di cui al comnta I,
lettera b), può es.sere unificata al rendiconto della ge.stione di cui all'articolo 227 del citato
decreto legislativo.

Rilevato che il D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81, ha disposto con l'art. 1, comma 1, lettera c) che:
"Ai setìsi di quanto previsto dall'articolo 6, comma /, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con tnodificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, per le autministrazioni pubbliche
di cui all'articolo I, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, coti più di cittcpuinta
dipendeiìti, sono soppressi, in (pianto assorbiti nelle apposite .sezioni del Piano integrato di
attività e otganizzazione (PIAG), gli adempimenti inerenti ai piani di cui alle seguenti
dispo.sizioni: [...]
c) articolo IO, commi I, lettera a), e I-ter, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Piano
della performance) ".

Ricordato che questo ente, avendo una popolazione superiore a 3.000 abitanti, è tenuto
all'approvazione del PEG;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 1 18 recante ^d)isposizioni in materia di
armonizzazione dei .sistemi contabili e degli .schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e
dei loro organismi" e successive modificazioni e integrazioni;

Ricordato che il bilancio approvato ai sensi del d.Lgs. n. 1 18/2011 assume funzione
autorizzatoria e che la sua struttura, ai sensi degli articoli 14 e 15 del d.Lgs. n. 1 18/2011, prevede
la seguente classificazione:



LIVELLO DI

AUTORIZZAZIONE

ENTRATA SPESA

BILANCIO DECISIONALE

(UNITA' DI VOTO IN

CONSIGLIO COMUNALE)

TITOLO PROGRAMMA

TIPOLOGIA
MISSIONE

TITOLO

BILANCIO GESTIONALE -

PEG (GIUNTA COMUNALE)

CATEGORIA M ACROAGGREGATO

CAPITOLO CAPITOLO

ARTICOLO ARTICOLO

Richiamato altresì il principio contabile della programmazione ali. 4/1 al d.Lgs.n. 118/2011,
punto 10, il quale definisce le finalità, la struttura, i contenuti e i tempi di approvazione del
Piano esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il collegamento con;

•  "/« sirulfura organizza!iva dell'enie, iramile rhidividuazione dei responsabili della
realizzazione degli ohiellivi di geslione;

• gli ohieUivi di gestione, attraverso la definizione degli sfessi e degli indicatori per il
monitoraggio del loro raggiungimento:

•  le entrate e le uscite del bilancio attraverso l'articolazione delle stesse al quarto livello del
pianoftnanziario:

•  le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante l'assegnaziotie del personale e delle
risorse striimet itali

Visto il piano dei conti finanziario degli enti locali, ali. 6 al d.Lgs. n. 118/2011;

Richiamata la propria deliberazione n.7 in data 17/01/2023, con cui è stata disposta
l'approvazione del PEG provvisorio e sono state assegnate le relative risorse finanziarie ai
dirigenti, al fine di garantire la continuità della gestione in attesa dell'approvazione del nuovo
bilancio di previsione;

Considerato che è in corso di definizione il processo di elaborazione degli obiettivi da assegnare
ai dirigenti di Settore;

Dato atto che il piano esecutivo di gestione;
•  è redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel

bilancio di previsione;
•  è redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di

previsione successivi al primo;
•  ha natura previsionale e finanziaria;
•  ha contenuto programmatico e contabile;
•  può contenere dati di natura e.xiracontabile;
•  ha carattere autorizzatone, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori

rispetto all'attività di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie
in esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei
servizi;

•  ha un'estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione;
•  ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilità di indirizzo, gestione e

controllo ad esso connesse.

Considerato:

-  che il PEG facilita la valutazione della fattibilità tecnica degli obiettivi definiti a livello
politico orientando e guidando la gestione, grazie alla definizione degli indirizzi da parte
dell'organo esecutivo, e responsabilizza sull'utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei



risultati. Inoltre costituisce un presupposto del controllo di gestione e un elemento portante
dei sistemi di valutazione;

-  che l'adozione del presente provvedimento è finalizzata a garantire l'unità di indirizzo
amministrativo, volta cioè a garantire l'unitarietà e l'omogeneità dell'azione dei dirigenti, in
coerenza con il programma dell'amministrazione comunale. Si sostanzia nella traduzione
delle linee di indirizzo, espresse dagli organi di governo, in obiettivi e programmi di attività,
individuando e sviluppando strumenti e procedure predefinite che permettono all'ente di
attivare una gestione programmata della propria attività;

-  che l'adozione del PEG costituisce al contempo autorizzazione a procedere autorizzando i
dirigenti ad attivare la procedure gestionali senza la necessità di alcun atto di attivazione del
procedimento da parte della Giunta Comunale, in osservanza comunque di un continuo e
costante monitoraggio degli equilibri finanziari;

-  che i dirigenti di Settore si avvarranno per la definizione dei procedimenti del personale
assegnato a ciascun settore;

Dato atto che i contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con l'approvazione del bilancio
di previsione e successive variazioni, sono la risultante di un processo iterativo e partecipato che
coinvolge la Giunta e la dirigenza dell'ente;

Ritenuto di dover provvedere in merito e assegnare i mezzi idonei per l'attività gestionale ed
esecutiva attribuita dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti ai dirigenti dell'Ente;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;
Visto l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
Visto il d.Lgs. n. 267/2000;
P.Q.S.

PROPONE

1. Di approvare il piano esecutivo di gestione (PEG) 2023-2025 allegato al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale, quale strumento attraverso cui guidare la relazione tra
organo esecutivo e responsabili dei settori. Tale relazione è finalizzata oltre che al
conseguimento della finalità istituzionali nell'ambito delle funzioni e dei servizi di
competenza di ciascun Settore, alla definizione degli obiettivi di gestione ed all'assegnazione
delle risorse necessarie al loro raggiungimento;

2. Di dare atto che il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del d.Lgs.
n. 267/2000 non è unificato organicamente nel presente PEG è demandato alla successiva
approvazione del PIAO in un apposita sezione;

3. Di dare atto che l'adozione del PEG costituisce al contempo autorizzazione a procedere,
estesa, ricorrendone i presupposti di legge, all'utilizzo delle disponibilità iscritte nelle
annualità 2024 e 2025, autorizzando i dirigenti di Settore ad attivare le procedure gestionali
senza la necessità di alcun atto di attivazione del procedimento da parte della Giunta
Comunale, in osservanza comunque di un continuo e costante monitoraggio degli equilibri
finanziari;

4. Di dare atto;

• che la gestione della spesa dovrà avere luogo, in modo tale da ottimizzare i procedimenti,
con l'obiettivo di razionalizzare le spese, assicurando, nel contempo, la continuità e
l'attivazione delle forniture, dei servizi e delle attività dell'Ente nell'ambito dei servizi e
delle funzioni attribuite a ciascun Settore, senza alcun pregiudizio per il buon



funzionamento dei servizi comunali ed oneri aggiuntivi a carico del bilancio comunale per
il ritardato pagamento;

• che i dirigenti di Settore avranno cura di assicurare ogni utile adempimento ai fini
dell'accertamento delle entrate assegnate:

• che i dirigenti di Settore si avvarranno per la definizione dei procedimenti del personale
assegnato a ciascun settore;

5. Di trasmettere il presente provvedimento ai dirigenti e ai titolari di posizione organizzativa

Il Funzionarlo incaricato

di Popone di Elevata Qualificazione
Rocco Tsprnambè)

il Dirigente d^l 3*^ Settore
(Dott. Raffaéle Gallo)



Comune di Ribcra

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Proposta di Deliberazione ad oggetto: PEG 2023-2025 - Assegnazione risorse fìnanziarie ai dirigenti.

PARERE DI REGOLARITÀ' TECNICA

In relazione al disposto di cui all' art. 53. comma 1. della legge 8 giugno 1990. n. 142. come modificato
dall'art. 12 della L.R. 23 dicembre 2000. n. 30 e recepito dall'art. I. comma 1. Ictt. i). della legge regionale 11
dieembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 (TUEL)

IL DIRIGENTE DEL 3° SETTORE

esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza delfazione
amministrativa, si rileva che alla data odierna non sono state riscontrate le proprie note prott. n. 8770. n.
13049. n. 14269.n.2065cn. 16315.

Ribera ■ Il

IL DlRIGENn-: DEL 3° SETTORE

Dolilaffacle Gallo

PARERE DI REGOLARITÀ' CONTABILE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE EINANZIARIO

In relazione al disposto di cui agli artt. 53. della legge 8/6/1990. n. 142 recepito dall'art. I. comma 1. lett. i).
della legge regionale 11 dicembre 1991. n. 48 e degli artt. 49. 147 bis. comma 1 e 153. comma 5. del Decreto
Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

ESPRIME

parere favorevole in ordine alla regolarità contabile.

Ribera.lì

IL DIRIGENTIWEK^m EINANZIARIO
Dom Ro/faN^GalIo





P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE AD INTERIM

1 ® SETTORE AFFARI GENERALI

(Dott. Raffaele Gallo)

Totale risorse finanziarle assegnate:

Entrata € 7.849.270,93

Spesa € 9.342.345,76

Totale risorse umane assegnate:

Dipendenti n. 46

LS.U. n. 10



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Gap.
Ari.

Descrizione

i Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2010

?.

Contributo fondo progeltaziotie territoriale (cap.l
0160320/3)

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

72.145.26

72.145.26

0.00 0.00

2010

" '1

Rimborso sposo per elezioni (Vedi cap.lOl/OlOO-lOó

-702)

P.d.C.: 2.01.01.01 l/d.OOO.OO

CP

CS

175.000.00

199.919.91

175.000.00 175.000.00

2010

6

Contributo statale progetto POtI SIA

P.d.C.: 2.01.01.01 506.903.70

CP

CS

505.843.70

1.085.453.18

505.843.70 0.00

2010

8

Contributo Statale per progetto inclusione sociale
- Prlns

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

118.900.00

118.900.00

118.900.00 0.00

2010

11

Contributo statalo progetto POH SIA servizi eccede
nza

P.d.C.: 2.01.01.01 ; d.380.00

CP

CS

4.380.00

4.380.00

4.300.00 0,00

2010

19

Contributi e trasferimenti dallo stalo POH iticlusi

one progotto avviso 1 - PAIS

P.d.C.: 2.01.01.01 92.978.00

CP

CS

96.579.26

108.923.-14

96.579.26 0.00

2010

27

Contributi sanifìcazione seggi per consultazioni e
Ietteraii del 1'anno 2022 !
P.d.C.: 2.01.01.01 ' 11.3-12.00

CP

CS

22.684.85

22.684.85

0.00 0.00

2110

8

Contr.Reg.per trasporto pubblico localo con autobu
s. (cap. 10830501 art.l)

P.d.C.: 2.01.01.02 -135.000.00

CP

CS

436.000.00

485.366.64

436.000.00 436.000.00

2112

1

Trasferirli, reg. servizi infor'niatici Area Interna S
icani per Soluzioni e servizi ICT integrati (cap.
P.d.C.: 2.01.01.02 ' 330.495.04

CP

CS

330.495.03

660.990.07

330.495,04 0.00

2112

2

Irasferim. reg. servizi informatici Area interna S
icatil per gest.dati interporabi 1 ita" prescritta da
Pid.C.: 2.01.01.02 157.756.14

CP

CS

157.756.12

315.512.26

157.756.14 0.00

2112

3

Trasferirli, reg. servizi infermatici Area liiternia S
icani per I ne 1 us i one d i g i tal e - caiiiie lenze d i g i t a 1
P.d.C.: 2.01.01.02 ' 500.000.00

CP

CS

383.844.16

883.844.16

500.000.00 0.00

2112

<1

Trasferim. reg. ser-vizi informatici Area Interna S
icani per connessione a banda larga e servizi digi
P.d.C.: 2.01.01.02 120.000.00

CP

CS

80.000.00

200.000.00

120.000.00 0.00

2210

1

P.N.R.R. Transizione digitale- Abi litazione ai do
ud per le PA locali Comuni (cap 10180001/1) i
P.d.C.: 2.01.05.01 119.210.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Gap.

Ari.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2210

2

P.ll.R.R. Transizione digitale- Estens.utilizzo pia
tlafonne nazionali di idenlilà digitale SPIO e CI
P.d.C.: 2.01.05.01 14.000.00

CP

CS

0.00

13.993.40

0.00 0.00

2210

3

P.ll.R.R.Transizione digitale-Servizi e cittadinanz
a digitaletCap 10180001/3)
P.d.C.: 2.01.05.01 0.00

CP

CS

155.234.00

155.234,00

0.00 0.00

2210 P.ll.R.R. Infrastrutture digitali- servizi di soste
gno e di prossimità <cap. 10180001/4)
P.d.C.: 2.01.05.01 0.00

CP

CS

420.000.00

420.1100.00

320.000.00 117.336.00

2210

5

P.ll.R.R. - Adozione piattafoima pagoPA (cap. 11018
0001/5)

P.d.C.: 2.01.05.01 0.00

CP

CS

17.140.00

17.140.00

0.00 0.00

2210

0

P.ll.R.R. - Piattaforma notifiche digitali (cap.101
80001/6)

P.d.C.: 2.01.05.01 0.00

CP

CS

32.589.00

32.f)89.00

0.00 0.00

3030

1

Diritti per il rilascio delle carte d'identità

P.d.C.: 3.01.02.01 11.400.00

CP

CS

15.000.00

24.005.72

15.000.00 15.000.00

3030

2

Diritti d'anagrafe ed elettorali.

P.d.C.: 3.01.02.01 950.00

CP

CS

1.000.00

1.354.03

1.000.00 1.000.00

3030

3

Rimborso spese Comuni pei' funzionamento sottoconini
ssione elettorale.(cap.10170108/2-10170301/1)
P.d.C.: 3.01.02.01 13.600.00

CP

CS

10.100.00

14.088.19

10.100.00 10.100.00

3030

'1

Proventi ISTAT (vedi cap.10170108/1-10170109/1-101
70703/1)

P.d.C.: 3.01.02.01 9.453.00

CP

CS

9.4f)3.00

9.453.00

9.453.00 9.-153.00

3030

6

Ristoro da parte del Ministero per servizio C.i.E.
reso dal Comune

P.d.C.; 3.01.02.01 1.000.00

CP

CS

900.00

900.00

900.00 900.00

3070

<1

Diritti di istruttoria pratiche SUAP e commercio.

P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00

CP

CS

12.000.00

15.840.00

12.000.00 12.000.00

3070

8

FoikIo per progettazioni dipendenti SUAP.
(vedi cap.11150104/1- 11150105/1)

P.d.C.: 3.01.02.01 36.838.31

CP

CS

3-1.4/1.00

41.224.92

3-1.471.00 34.471.00

3164

1

Proventi per concessione in gestione beni immobili

P.d.C.: 3.01.03.01 1.840.00

CP

CS

1.840.00

1.8'UI.OO

1.8-10.00 1.840:00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Cap.
Ari.

Oe.scrizione

Prev.llel. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

'1028

1

Cotilribiito statale progetto l'Oli SIA
(Cap. 210'1050I/1)

P.d.C.: 4.02.01.01 0.00

CP

OS

0.00

6.964.98

0.00 0.00

'1029

4

FoikIo Ccrauni Marginali: cotilribiilo statale per itiv
estinienti rnanut. str.area ex mercato crtofrutticol

C.cl.C.: 4.02.01.01 Il 7.473.37

CP 0.00

0.00

0.00 0.00

<1040

1

Fondo Comuni Marginali: contributo statale per
attività econanlche (cap. 21150601/1)

P.d.C.: 4.03.10.01 ^ 0.00

CP

CS

117.473.37

117.473,37

117.'173.37 117.473.37

4045

1

FEARS: GAL Sicani "i/ivere e viaggiare"
(21150502/2-21150503/2-21150504/1)

l'.d.C.: 4.02.05.01 0.00

CP

CS

117.732.59

117.732.59

0.00 0.00

4046

1

l'IlRR - Potenziamento servizi e infrastrutture soci

ali di comunità (cap.20550100/1)

P.d.C.: 4.02.05.99 ! n.oo

CP

CS

742.524.00

742.524.00

0.00 0.00

4080

1

Monetizza/ione posteggi attivila' canmerciali.
(cap.20810110/1)

P.d.C.: 4.02.04.01 15.000.00

CP

CS

15.000,00

15.000.00

15.000.00 15.000.00

6035

1

Trasferimenti da famiglie por il ri lascio carte di
identità (CIE)

P.d.C.: 9.02.03.01 50.000.00

CP

CS

50.000.00

68.528.66

50.000.00 50.000.00

TOTALI

2.733.619.56

CP

CS

4.136.085.3'1

5.974.005.63

3.032.191.51 995.573.37

!

lOIALl GEIIEIWLI

0,00

0.00

2.733.619.56 4.136.085.34 3.032.191.51 995.573.37



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capti.

Arile.

N.Idcn.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10120211

1

10120211

Spese postali.

P.tl.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgin.:2 5.000.00

CP

CS

o.oo

200.00

0.00 0.00

10120306

2

0

l'orinazione 626

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:2 0.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10120321

2

0

Incarichi per servizio di prevenzione e protezio
ne sicurezza

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgrn.:2 0.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10120322

1

0

Spese postali

P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgin.:2 15.000.00

CP

CS

15.000.00

15.000.00

15.000.00 20.000.00

10120502

2

0

Contributi associativo ASMtt

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 1 Pgm.:2 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

10160320

3

0

Incarichi fondo progettazione territoriale (cap.
2010/2)

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgni.:6 0.00

CP

CS

■/2.145.26
72.145.26

0.00 '. ■ 0.00

10170101
3
0

Pagamento progetto al personale per migrazione a
1 servizi centrali AtlPR (cap. 2010/9)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: I Pgrn.:7 0.00

CP
CS

0.00
2.562.19

0.00 0.00

10170104
I
0

FoikIo straordinario per le elezioni

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgrn.:7 71.000.00

CP

CS

71.000.00
71.000.00

71.000.00 71.000.0(1

10170108
1

10170108

Competenze accessorie ISTAT (ve<11 cap.3030/4)

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.:7 6.529.00

CP

CS

6.529.00
6.529.00

6.529.00 6.529.00

10170108
2
0

Fondo SEC gettoni presenza personale anagrafe.
(cap. 3030/3)

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss. : 1 Pgin.:7 .5.500.00

CP

CS
5.500.00
5.896.4/

5.500.00 5.500.00

10170201
1

10170201

Spese di runzlcnamento dogii uffici di anagrafe
e stato civile.
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss. : 1 Pgm.:7 6.000.00

CP
CS

6.000.00
7.500.00

6.000.00 6.000.00

10170201
2
0

Corrispettivo dello Stato per rilascio Carta di
Identità Elettronica (CIE) - cap. 3030/1
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:7 0.00

CP
CS

0.00

o.oo

0.00 0.00

10170202
1
0

Buoni pasto per le elezioni

P.d.C.: 1.01.01.02 Miss.: 1 Pgni.:7 4.000.00

CP
CS

4.000.00
4.000.00

4.000.00 4.000.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capii.
Arlic.

II. Idon.

Descrizione i

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2021 Previsioni 2025

10170203

l

0

Acquisto malerialo vario per elezioni

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgiii.i:7 13.000.00

CP

cs

13.900.00

13.900.00

13.900.00 13.900.00

1017(1301

1

10170301

Spese di viaggio per i componenti della S.E.C.
(cap. 3030/3) 1

l'.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.;:7 16.000.00

CP

cs

10.000.00

11.931.05

10.000.00 10.000.00

10170302

1

0

Spesa per gli scrutatori per elezioni

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.; 1 Pgin.:7 19.000.00

CP

cs

19.000.00

19.000.00

19.000.00 19.000.00

101/0303

1

0

Spese postali per elezioni

P.d.C.: 1.03.02. i6 Miss.: 1 Pgio.:7 10.000.00

CP

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

10170301

1

10170301

Corsi di formazione '

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgini:/ 1.200.00

CP

cs

5.000.00

5.000.00

1.200.00 1.200.00

10170101

l

10170101

Utilizzo di beni di terzi.

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgiiiì:7 1.000.00

CP

cs

1.000.00

1.165.92

1.000.00 1.000.00

10170101

2

0

noleggio di un'autovettura per le elezioni.

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgia.;:7 1.000.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.00 4.000.00

10170705

1

0

Rimborsi di parte corrente a famiglie di somme n
on dovute '

P.d.C.: 1.09.99.01 Miss.: 1 Pgmi:7 300.00

CP

cs

300.00

300.00

300.00 300.00

10180001

1

0

P.il.R.R. abilitazione al cloud per le P.Ai locai
i  (cap.2210/1)
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgra.:8 119.210.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10180001

2

0

P.il.R.R. estensione utilizzo piattaforma SPll) e
CIE (cap. 2210/2)
P.d.C.: 1.03.02.19 Mi.ss.: 1 Pgrai:8 11.000.00

CP

cs

0.00

13.993.40

0.00 0.00

10180001

3

0

1

P.il.R.R. - Servizi e cittadinanza digitalé - Esp
erienza del cittadino nei servizi pubblici (cap.
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgral:8 0.00

CP

cs

155.231.00

155.231.00

0.00 0.00

10180001

1

0

P.il.R.R. Infrastrutture digitali- servizi di sos
legno e di prossimìlA (cap. 2210/1) i
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm.:0 0.00

CP

CS

120.000.00

120.000.00

320.000.00 117.336.00

IO 180001

5

0

P.il.R.R. ■ Adozione piattaforma pagoPA (càp. 221
0/5) ;
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm::8 0.00

CP

CS

17.110.00

17.110.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capii.
Artic.

N.Idcn.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10180001

6

0

PIIRR • Plattaforraa nolifichc digitali (cap. 2210
76)

P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgni.iS 0.00

CP

CS

32.589.00

32.:)89.0(l

0.00 0.00

10180112

1

0

Straordinario progetto POH SIA

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgiri.rll I.000.00

CP

CS

1.000.00

1.431.32

1.000.00 0.00

10520312

1

0

Servizi di rete per trasmissione dati e VoIP e r
elativa manutenzione

P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 5 Pgra.:2 5.000.00

CP

CS

1.000.00

5.672.60

5.000.00 5.000.00

10710309

1

10710309

Spese di gestione distretto turistico (G.A.C. Gr
uppo azione costiera e II sole e l'azzurro).
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 7 Pgra.:l 9.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10710500

1

0

Trasferim.correnti per spese gestionali distrett
0 turistico CGAC -li sole e l'azzzurro)

P.d.C.: 1.04.03.02 Miss.: 7 Pgtn.:l 0.00

CP

CS

2.f)00.on

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10710503

1

0

Contributo per coofinanziamento distretto turisi
ico (Borghi marinari)
P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 7 Pgra.:l 500.00

CP

CS

500.00

rTOO.OO

500.00 500.00

10830501

1

10830501

Contributo per trasporlo pubblico locale con aut
obus. (Vedi risorsa 2110 cap.B)

P.d.C.: 1.04.03.02 Miss.: 10 Pgm.:2 435.000.00

CP

CS

436.000.00

589.808.78

436.000.00 436.000.00

11040100

1

0

Integrazione oraria POH Inclusione progetto avvi
so 1 PAIS

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgra.:4 29.178.78

CP

CS

33.212.64

34.312.64

33.212.64 0.00

IIO'IOIOI

5

0

Integrazione oraria personale progetto POH SIA

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11040300

1

0

Formazione POH Inclusione progetto avviso 1 - P
MS

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 12 Pgm.:4 15.218.00

CP

CS

16.500.00

16.500.00

16.500.00 0.00

11040333

1

0

Affidamento servizi all'esterno progetto POH SIA
(Vedi Cap. 2010/6)

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 264.553.70

CP

CS

264.5:53.70

433.121.18

264.553.70 0.00

11040335

1

0

Formazione Universitario progetto POH SIA

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 12 Pgm.:7 6.000.00

CP

CS

6.000.00

6.000.00

6.000.00 0.00

11040500

1

0

Trasferimenti comuni POH Inclusione progetto avv
Iso 1 - PAIS

P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:4 39.156.48

CP

CS

34.518.16

34.518.16

34.518.16 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capil;
Artic.

N. Ululi.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2

0

Borse Lavoro progetto POH SIA
(Gap.2010/6) i

l'.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgrn.:? 200.000.00

CP

CS

200.000.00

382-036.25

200.000.00 0.00

110<10:',29

l

(1

Contributo a diversi Comuni per integrazione ora
ria e straordinario por il personale Inter
P.d.C.: 1.04.01.02 HI.SS.: 12 Pgm.:7 33.950.00

CP

CS

33.950.00

33.950.00

33.950.00 0.00

in&nKM

1

in so 11)4

Incentivo progettazioni personale SiJAP
(Gap.3070/8) j

P.d.C.: 1.01.01.01 HÌ.SS.: 14 Pgmi:2 27.844.53

Ci'

CS

27.844.00

27,844.00

27.844.00 27.844.00

infto?oi

1

1110502

Acgu. materiale infonnatico vario e per realizza
zloneWifi

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgmh2 1.500.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

11150201

2

0

Spese per acquisto disposillvl di sicurezza per
i di pendei! tiper l'eiiierg.CQVli) 19 (CAP. 4060)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgmi:2 3.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11150201

4

1)

Spese per acquisto disposi Livi di sicurezza per

COVID 19 (cap. 2020/2) 1
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.; 14 Pgm.;:2 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11150202

1

11150202

Spese di fiinzion.attivila" commerciali e attivit
a" produtt. ^
P.d.C.; 1.03.01.02 Miss.: 14 Pgin-2 3.000.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

11150301

1

11150301

Spese per la formazione, ecc.del personale.

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 14 Pgra.:2 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.321.00

1.000.00 1.000.00

11150303

1

11150303

Servizi adeguamento misure di sicurezza (Firaval
i. Osaced. altro).

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 P9ra;:2 3.000,00

CP

CS

3.000.00

6.000.00

3.000.00 3.000.00

111.50304

1

11 150:K)4

Spese per il funzionam.deil'ufficio. a.ssist.soft

ware. ecc.

P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgran2 6.800.00

CP

CS

6.800.00

9.911.00

6.800.00 6.800.00

11150305

1

11150305

Canoni telefonici.

P.d.C.: 1.03.02.05 Hi.ss. : 14 Pgrn.:2 87.000.00

CP

CS

87.000.00

104.148.56

87.000.00 87.000.00

11150306

1

11150306

Trasferirli, reg. servizi ' informatici Area Interna

Sicani per soluzioni e servizi iCT integrati (c
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm!:4 330.495.04

CP

CS

330.495.03

660.990.07

330.495.04 0.00

11150306

2

0

Irasferiin. reg. servizi informatici Area Interna
Sicani per gest.dati interporabi1 ita' prèscritt
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgmi:4 157.756.14

CP

CS

157.756.12

315.512.26

157.756.14 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capii.
Arile.

II. [(ten.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11150306

3

0

Trasforila, reg. servizi informatici Arca Interna
Sicani per Inclusione digitale - competenze dig

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1-1 Pgtri.:'! 500.000.00

CI'

CS

383.1144.16

003.844.16

500.000.00 0.00

11150306

A

0

Trasferira. reg. servizi informatici Area Interna
Sicani per connessione a banda larga e servizi

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgin.:4 120.000.00

CP

CS

80.000.1111

200.000.00

120.000.00 0.00

11150307

l

11150307

Assistenza rete liyperlan

l'.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 l'gm.:2 15.000.00

CP

CS

15.000.00

24.761.99

15.000.00 15.000.00

11150308

1

0

Spese di funzionamento S.M.A.P. - S.p.A.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 14 l'gm.:4 5.000.00

CP

CS

5.000.00

10.000.00

5.000.00 5.000.00

11150310

1

11150310

Servizi per la piattaforma informatica comunale
(Protocollo.PAGO PA. Portale Internel. Gestione

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 l'gm.:2 22.500.00

CI'

CS

22.500.00

25.348.24

25.000.00 25.000.00

11150310

2

0

Servizi piattaforma appalti E-Procuretnenl.

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 l'gm.:2 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

11150310

3

0

Servizio virtual server in cloud

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgin.:2 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11150311

1

0

Serv.di conservaz.digitai e a norma dei documenti
informaticKfatture elettroniche.regi stri di pr

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:4 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

11150311

2

0

Servizi per la transizione digitale

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 l'gm.:4 3.000.00

CI'

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

11150312

1

0

Monitoring apparati di rete, assistenza e manute
nzlone centrali telefoniche

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgiii.:4 10.000.00

CP

CS

10.000.01)

15.202.72

10.000.00 10.000.00

11150312

2

0

Continuità operativa Server principale struttura
comunale servìzi in cloud

l'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 14 Pgm.:4 10.000.00

CP

CS

10.000.00

16.141.8-1

10.000.00 10.000.00

11150313

1

0

Adempimenti privacy

P.d.C.: 1.03.02.11 MÌ.SS.: 14 Pgm.:2 5.000.00

CP

CS

5.000.00

9.209.91

5.000.00 5.000.00

11150313

2

0

Servizio DPO privacy

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 14 Pgm.:2 5.000.00

CP

CS

2.500.00

7.500.00

2.500.00 2.500.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capit.
Artic.

N.lden.

Descrizione
1

i Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11150313

3

0

Piano urbanistico co(ancrcialc: prestazioni prole
ssionali special istìclic

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 14 P(jra.:2 15.000.00

CP

cs

15.000.00

30.000.00

15.000.00 15.000.00

11150501

1

U

Corilribulo spese luiove iniziative attiviti prwlu
ttive

P.ti.C.: 1.04.03.99 Miss.: 14 Pgra.:2 100.00

CP

cs

100.00

100.00

100.00 100.00

11150502

1

0

]

Contributo per rimborso spese funzionanienlio (ìAl.
Si cani

P.d.C.: 1.04.Oi.02 HÌ.SS.: 14 P9io.:2 800.00

CP

cs

800.00

1.600.00

800.00 800.00

20120101

1

0

Mobili e arredi per archivio coniiinale (avanzo ec
onomico) i
P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 Pgra.:2 5.000.00

CI'

cs

5.000.00

6.431.06

5.000.00 5.000.00

20150122

6

0

Foixlo Comuni t4argina1i: manutenzione straqrdinar
ia immobili area ex mercato orlofrutticoiò (cap.
P.d.C.: 2.02.01.09 Hi.ss.: i Pgm.:5 117.473.37

CP

cs

0.00

117.473.37

0.00 0.00

20170100

1

0

Acquisto mobi 1 i e arrall por ufiici (av.econatiìc

0)

P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 PgmJ:7 2.800.00

CP

cs

0.00

2.738.23

0.00 0.00

20170102

1

0

Acquisto materiale hardware per i servizi demogr
afici (avanzo economico)

P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: i Pgm.:/ 2.800.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

20180102

1

0

Adeguamento PC client e periferiche uffici canon
al i (avanzo econanico)

P.d.C.: 2.02.01.0/ Miss.: 1 Pgrii;:ll 5.000.00

CP

cs

0.00

1.388.37

0.00 0.00

20180501

l

0

Acquisto hardware e materiale informatico'
(avanzo economico) I

P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: I Pgm.|:8 0.00

CP

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

20180510

1

0

Antivirus (avanzo econatiico) ;

P.d.C.: 2.02.03.02 Miss.: 1 Pgm.|:8 0.00

CP

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

20550100

1

0

PORR - Potenziamento servizi e infrastrutture so

ciali di canunità: parchi giochi (cap. |4046/1
P.d.C.: 2.02.01.03 Mi.ss.: 0 Pgm.|:l 0.00

CP

cs

742.524.00

742.524.00

0.00 0.00

21040501

1

0

Acquisto canputer progetto POH SIA |
(cap. 4028/1)

P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 12 Pgtti.:/ 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

21150502

1

21150502

Acquisto hardware e materiale informatico
(av. (Kononiico)

P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 14 Pgm.:2 0.00

CP

cs

0.00

fl.OQ

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 6 Marino Luigi

Capi t.
Arile.

M.Iden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

21150502

2

0

Trasferimenti FERS OQR sicani per acquisto hardw
are (cap.4045/i)
P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 14 i'gm.:2 0.00

CP

CS

53.732.59

53.732.59

0.00 0.00

21150503

2

0

Trasferim. FEARS -DRQ sicani per acquisto mobili

e arredi (cap.4045/1)
P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 14 i*gm.:2 0.00

CP

CS

14.000.00

14.000.00

0.00 0.00

21150504

1

0

Trasferira.FEMS DRO sicani per acquisto segnale
tica turistica (cap. 4045/1)
P.d.C.: 2.02.01.99 Miss.: 14 P<jin.:2 0.00

CP

CS

50.000.00

50.000.00

0.00 0.00

21150601

1

0

Fondo Camini Marginali: contributo agli invcsllm

enti per attività economiche (cap. 4040/1)
P.d.C.: 2.03.03.03 Miss.: 14 Pgiii.:4 0.00

CP

CS

117.473.37

117.473.37

117.473.37 117.473.37

40000435

1

0

Trasferimenti ai Ministero per rilascio carte d*
identità elettroniche (CIE)

P.d.C.: 7.02.03.01 Miss.; 99 Pgin.:l 50.000.00

CP

CS

50.000.00

51.108.14

50.000.00 50.000.00

TOTALI GEilERALI

2.905.165.04

CP

CS

4.162.951.03

6.007.255.10

4.162.951.03

0.00

3.084.442.05

0.00

3.084.442.05

0.00

1.188.792.37

0.00

1.188.792.37

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIAÌMO esecutivo DI GESTIONE 2023
!

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore)

Gap.
Art.

Descrizione

1

Prev.Def. 2022

{bevisiOlii 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2010

23

Contributo alla bibl ioteca canunaìe per acquisto 1
ibri (cap. 10510204/2)
P.d.C.: 2.01.01.01 ; 4.366.09

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

2110

5

Contributo Region. per .spotisorìzzazlone prodotti t
ipici Icoli e mani fesl. turistiche (Vedi cap. 1
P.d.C.: 2.01.01.02 | 25.000.00

CP

CS

25.000.00

25.000.00

25.000.00 25.000.00

2110

'18

Trasterlinenli regionali per valorizzazione prodott
i  agricolialimentai'i ed enogastronoraici (cap.|11170
P.d.C.; 2.01.01.02 10.000.00

CP

CS

17.500.00

27.500.00

17.500.00 17.500.00

2115

1

Riinborso lACP per Via Tani (Vedi intervento 110405
31/1) '

P.d.C.: 2.01.01.01 226.008.00

CP

CS

210.000.00

470.838.00

210.000.00 210.000.00

2143

1

Sponsorizzazioni da imprese.(Vedi cap. 107203(11/1)

P.d.C.: 2.01.03.01 35.000.00

CP

CS

35.000.00

35.000.00

35.000.00 35.000.00

3170

'1

1

Canone antenna lelelonica

P.d.C.: 3.01.03.02 12.200.00

CP

CS

12.200.00

12.200.00

12.200.00 12.200.00

3183

1

Rimborso saune per sentenze (avorevoli

P.d.C.: 3.05.02.03 96.811.92

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3190

15

1

Rimborso saune per acquisto vasi. [

P.d.C.: 3.05.99.99 1 300.00

CP

CS

300.00

300.00

300.00 300.00

TOTALI

409.686.01

CP

CS

305.010.00

575.848.00

305.010.00 305.010.00

TOTALI GEIIEIWLI

0.00

0.00

'109.686.01 305.010.00 305.010.00 305.010.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore)

Capit.

Artic.

M.lden.

Descrizione

Prev.ilef. 2022

l'revisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10110201

1

10110201

Spese {li rappresentanza.

P.ci.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgni.;l 1.000.00

CP

CS

565.00

1.555.40

i.500.00 i.500.00

10110202

1

10110202

Spese por il mantenimento dell'ufficio.

l'.ci.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:l 800.00

CI'

CS

2.000.00

2.000.00

2.000.00 2.000.00

10110302

1

10110302

Indennità' di presenza per le adunanze del Censi
giio e dellcCoiRnissioni Consiliari.
P.ci.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:l 7.000.00

CP

CS

7.000.00

10.920.00

7.000.00 7.000.00

10110303

1

10110303

Indennità' di missione agii amminìstr.comunali e
Organi Ist.

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:l 2.000.00

CP

CS

3.500.00

3.750.00

3.500.00 3.500.00

10110305

1

10110305

Spese di rappresentanza.

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:l .500.00

Ci'

CS

100.00

100.00

1.000.00 i.000.00

10110306

2

10110306

Rimborso spese consulente del Sindaco

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:l 1.600.00

CP

CS

1.600.00

1.600.00

1.600.00 1.600.00

10110307

1

0

Compenso esperto del Sindaco

P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm.;l 4.900.00

CP

CS

4.900.00

5.800.00

4.900.00 4.900.00

10110308

1

10110308

Spese per congressi .convegni .attività e cnanifest
azioni varie

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:l 500.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 i.000.00

10110310

1

0

Servizio trasmi-ssione e registrazione Consigli C
oniiinaii

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:l 1 ..500.00

CP

CS

3.835.00

3.835.00

2.000.00 2.000.00

10110311

1

10110311

Compenso per il Kucleo di valutazione e ccmmissa
ri ad acla

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:l 10.000.00

CI'

CS

12.000.00

31.936.56

12.000.00 12.000.00

10110312

1

10110312

Contributo Region. per sponsorizzazione prodotti
tipici locali e manifestaz.turistiche (Vedi

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgra.:l 25.000.00

CP

CS

25.000.00

25.000.00

25.000.00 25.000.00

10110316

1

10110316

indennità' di missione personale organi istituzi
onal i

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:l 500.00

CI'

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10110401

1

10110401

Utilizzo beni di terzi

P.d.C.; 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm.:l 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (1° Settore) 1

Gàpit.
ArtìG.

H.lcleh.

DGScruione 1

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10110403

.1

0

Spese esercizio mandalo elettivo ■ Rimborso ASP-
Agenzia delle rntrate

P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 1 Pgin.i:! 848.69

CP

CS

28.500.00

28. .500.00

1.000.00 1.000.00

10110404

1

'  0

Spese esercizio mandato elettivo - Rimborso impr

ese privati
P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 Pgrn.:l 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10120201

1

10120201

Spese per la pulizia e maniiteiizione degli Stabi 1
i e impìantiper uffici ecc. i
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgtn.:2 1.500.00

CP

CS

1.500.00

1.500.00

1.500.00 1.500.00

10120204

1

1010202

Acquisto materiale tipografico

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pg[n.:2 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10120205

1

10120205

Spese di funzionamento e mantenimento per gii uf
fici.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgtn.l:2 13.000.00

CP

CS

12.000.00

13.200.00

12.000.00 12.000.00

10120301

!

10120301

Indennità" di missione per il personale servizio
segreteria
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:2 500.00

CP

CS

500.00

586.30

500.00 500.00

10120302

1

10120302

Spese di democrazia partecipata (tstate Riberese
)  :
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: l Pgm.:2 2.000.00

CP

CS

2.000.00

2.000.00

2.000.00 2.000.00

10120303

1

10120303

Assistenza softv.'are. finita digitale e manutenz.

apparecchi fotoriproduttori.
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: t Pgra.:2 3.000.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

10120306

1

0

Spese formazione per il personale

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:2 1.000.00

CP

CS

1.500.00

2.400.00

1.500.00 1.500.00

10120310

1

10120310

Servizio Irasraissione e registrazione Consigli C
ÒRiunali

P.d.C.:. 1.03.02.99 t4iss.: 1 Pgin.:2 2.000.00

CP

CS

0.00

734.04

0.00 0.00

10120321

1

10120321

Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti e incar
ichi vari.

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgra.:2 80.216.33

CP

CS

110.000.00

182.595.11

110.000.00 160.000.00

10120401

1

10120401

Fitti passivi di immobili per uffici e serv.gene

r.e spese per uso beni di terzi.
P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm.:2 16.874.88

CP

CS

16.875.00

17.027.50

16.875.00 16.875.00

10120502

1

10120502

Contributi associativi anmiall

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 1 Pgm.:2 4.500.00

CP

CS

4.500.00

4.500.00

4.500.00 4.500.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scoma Giovanni (l'Settore)

Capìt.
Artic.

II. Ideii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023Previsioni 2024Previsioni 2025

10150301

1

10150301

Spese per gli orologi pubblici

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgin.:510.00

CP

cs

10.00

10.00

10.0010.00

10180600

1

0

Avanzo 2021 - O.F.B risarcimento danni

(avanzo accantonato)

P.d.C.: 1.10.05.02 Miss.: 1 Pgni.:ll80.000.00

CP

cs

0.00

0.00

0.000.00

10510201

1

10510201

Acquisto materiale vario e per pubblicità'.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 5 Pgra.:2300.00

CP

cs

300.00

300.00

300.00300.00

10510203

1

10510203

Spese di mantenimento e funzionamento biblioteca

comunale

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 5 Pgm.:21.000.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.001.000.00

1051020'!

1

10510204

Abbonamenti vari ed emeroteca.

P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 5 Pgra.:2300.00

CP

CS

300.00

300.00

300.00300.00

10510204

2

0

Contributo per acquisto libri per la biblioteca

comunale (cap. 2010/23)
P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 5 Pgra.:24.366.09

CP

cs

5.000.00

6.964.76

5.000.005.000.00

10510210

1

0

Spese gestione coixlomìnìo e varie biblioteca com
una! e

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 5 Pgra.:20.00

CP

cs

100.00

100.00

1.000.001.000.00

10510302

1

10510302

Spese per servizi vari per la biblioteca e P.I.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 5 Pgra.:2650.00

CP

cs

650.00

677.76

500.00500.00

10310401

1

10510401

Utilizzo beni di terzi.

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 5 Pgra.:2800.00

CP

cs

1.500.00

1.968.16

800.00800.00

10510501

1

0

Contributi associazioni per la promozione di att
ività culturali

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 5 PGra.:20.00

CP

cs

10.000.00

IO.000.00

10.000.0010.000.01)

10520315

1

10520315

Spese per eventii culturali

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 5 Pgm.:21.000.00

CP

cs

1.000.01)

1.000.00

1.000.001.000.00

10710303

3

0

Manifestazioni varie per iniziative IruisLiclie o

rganizzate dall'Ente
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 7 Pgm.il500.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.001.000.00

10710303

5

0

Rivìtalizzazione centro storico

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 7 Pgni.:l0.00

CP

cs

0.00

370.00

0.000.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 21 Scorna Giovanni (1° Settore) !

Capii.
Artic.

tl.lden.

Doscrl/ioiie

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2021 Previsioni 2025

10710306

1

0

Servici vari per manifestazioni lurislicho o rie
reali ve |
l'.d.i;.: 1,03.02.99 Miss.: 7 f>gm,|:l 20.000.00

CP

CS

33.350.00

49.110.00

10.000.00 10.000.00

10720301

1

10720,301

Spotisorizzazione iniziative lurislicho (vedi ris
orsa 2113/1) !
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 7 l'gra.|:l 35.000.00

CP

CS

35.000.00

35.000.00

35.000.00 35.000.00

10720'101

1

0

Noleggio di beni di terzi per eventi vari.

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 7 Pgin.:l 2.200.00

CP

CS

10.000.00

10.800.00

10.000.00 10.000.00

10720501

1

10720501

Conlribiilo ad associazioni varie per iniziative
turistiche !

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 7 Pgrn.il 51.205.00

CP

CS

6.000.00

12.205.00

6.000.00 6.000.00

10720701

1

10720701

Si AI; per promozione turistica. j

P.d.C.: i.02.01.99 Miss.: 7 Pgrn.U 6.000.00

CP

CS

5.000.00

8.635.09

5.000.00 5.000.00

11010531

1

11010531

1

Concu.ssione contributo economico a famiglie Via
Pani. (Vedi risorsa 2115/1). ■

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgm.;:7 226.008.00

CP

CS

210.000.00

217.362.00

210.000.00 210.000.00

11170306

1

1110703

Organizzazione eventi realizzazione iniziilive v
aiorizzaz. praiolli agricoli (cap. 2110/18)
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 16 Pgm.:l 17.500.00

CP

CS

17.500.00

17.500.00

17.500.00 17.500.00

11170306

2

0

Coniparlecipazione organizzazione eventi reaiizz.
iniziative valorizzazione prodotti agricoli

P.d.C.: i.03.02.02 Mi.ss.: 16 Pgrti.:l 17.500.00

CP

CS

17.500.00

17.500.00

17.500.00 17.500.00

TOTALI GEliEKALl

617.088.99

CP

CS

600.085.00

768.612.68

600.085.00

0.00

579.285.00

0.00

579.285.00

0.00

629.285.00

0.00

629.285.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 48 Scorna Giovanni (Ufficio Notifiche)

Cap.
Ari.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2010

14

Contributo D.L. 18 art. 114 sanificazione e tìisinf

ezione peri'emergenza COVIO 19 (cap 10930306/1)
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

3190

2

Incaineramento da terzi per interventi protezione c
ivile (vedi capitolo 10930301/2).
P.d.C.; 3.05.99.99 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

TOTALI

5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000. (IO

5.000.00 5.000.00

TOTALI GOIEUALI

0.00

0.00

5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 48 Scoma Giovanni (Ufficio Notifiche)

Capit.
Artic.

II. Icten.

Descrizione j

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10930201

1

10930201

Spese ili funzionala.servizi «li prolozione civile
e acquisto matoriaie vario per fli(?ssa in siciirez
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: il l'ginj : 1 500.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

10930301

1

10930301

Interventi per la protez.civile.

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: il Pgrai:l 500.00

CP

CS

I.000.00

1.13d.00

1.000.00 1.000.00

10930301

2

0

Interventi per la protez.civile finaziati da ter
zi (3190/2).

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: Il Pgra|:l 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

]

10IAI.I (!ì:IIE[4lI
6.000.00

CP

CS

11.000.00

ii.isd.oo

11.000.00

0.00

11.000.00

0.00

11.000.00

0.00

11.000.00

0.00

11.000.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1091

2

Fondo solidarietà' comunale -Trasporto scolastico
disabili (vedi cap. llOdUGód/ó)
P.d.C.: 1.03.01.01 6.9:')0.88

CP

CS

17.393.72

17.393.72

18.535.22 23.169.37

1091

A

Fondo solidarietà' comunale - Funzioni sociali

(cap. 110.10101/1)
P.d.C.: 1.03.01.01 111.170.84

CP

CS

130.069.88

130.069.88

150.080.63 1/0.480.48

2010

3

Contributo accoglim.minori stranieri non accompagn
ati. (Vedi capitolo 11010710/2).
P.d.C.: 2.01.01.01 270.000.00

CP

CS

305.600.00

305.600.00

306.600.00 306.600.00

2010

7

PAC II riparto anziani (vedi cap.ll0403.1d/l)

P.d.C.: 2.01.01.01 442.834.31

CP

CS

442.834.31

777.070.80

442.a34.31 0.00

2010

10

Contributo statale lotta alla povertà' PAI. (110.103
55/1/2/3- 11040528/1 -11040101/7/0-11040102/10/11-1

P.d.C.: 2.01.01.01 286.552.06

CP

CS

286.552.06

286.552.06

286.552.06 0.00

2010

12

Contributo di solldarietii alimentare e sostegno ai

le fanigl io bisognose D.I.. 73/2021 art.53
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.00

o.oo

0.00 0.00

2010

25

Fondo per potenziamento servizi di assistenza all'
autonomia e canunlcazionc alunni disabiii L.234/2

P.d.C.: 2.01.01.01 24.959.75

CP

CS

24.959.75

24.959.75

24.959.75 24.959.75

2020

18

Trasferimenti ministeriali su FoikIo sicurezza urba

na (cap. 11040202/1-101/11-102/14-701/13-705/1-80
P.d.C.: 2.01.01.01 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

2030

8

Contributo Regionaie ricovero minori L.11.6/09.

P.d.C.: 2.01.01.02 154.409.71

CP

CS

116.000.00

116.000.00

116.000.00 116.000.00

2110

2

Contributo regionale buono socio-sanitario (Cap.11

040503/1).

P.d.C.: 2.01.01.02 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

6

L.R.n.8/2000 -Ricoveri di disabiii mentali (Vedi c

api telo 11040364/2)
P.d.C.: 2.01.01.02 149.000.00

CP

CS

165.000.00

165.000.00

155.000.00 165.000.00

2110

10

Finanz.Reg.assistenza donici Ilare Integrata.
(Vedi Cap.11040312 art.l).

P.d.C.: 2.01.01.02 146.124.00

CP

CS

50.000.00

50.000.00

tiQ.nno.oò 50.000.00

2110

11

Premialita' 328/00 (Vedi Cap.11040346 art.l)

P.d.C.: 2.01.01.02 110.855.28

CP

CS

100.000.00

100.000.00

100.000.00 0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Gap.

Art.

Descrizione |
1

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2110

19

Contr.Reg.bonus figlio (Gap. 11040524 art.l).!
i

P.d.G.: 2.01.01.02 ! 10.000.00

GP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

2110

20

Contr.St.at.PAG Infanzia II riparto (Vaii capitoli

11040205/le 11040342/1) i
P.ti.G.: 2.01.01.02 j 0.00

GP

GS

0.00

43.302.81

0.00 0.00

2110

24

Progetto (li disabilita' gravissima (vedi cap.;11040
364/4)

P.d.G.: 2.01.01.02 ; 53.288.18

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

28

Contributo regionale por fondo Asilo Klgrazifine e
integraz. 2014/2020 progetto Infonn-AZIOIIE.fvedi C
P.d.G.: 2.01.01.02 | 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

29

ì

Finanz.regionale per cantieri di servizio pulizia
e igiene degli uffici comunali
P.d.G.: 2.01.01.02 ! 0.00

GP

CS

0.00

1.891.86

0.00 0.00

2110

31

Trasferimenti Regionali fondo Unico regionaltj disa
bilita' e non autosufficienza (cap.11040364/1)

P.d.G.: 2.01.01.02 i 110.000.00

CP

CS

110.000.00

153.775.08

110.000.00 110.000.00

2110

• 33

Implementazione PAC Infanzia j
(Vedi cap. 11040342/4)

P.d.G.: 2.01.01.02 219.040.00

CP

CS

219.040.00

219.040.00

219.040.00 219.040.00

2110

36

Trasf.regionale per eliminazione e superamento bar
riere architettoniche negii edifici privati (c
P.d.G.; 2.01.01.02 100.00

CP

CS

3.450.00

3.450.00

3.450.00 3.450.00

2110

39

Trasfer.Reg.per Contributo per beni di primajneces
sita" per l'emergenza COVID 19 (cap.11040502/3)
P.d.G.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

47

Trasferimento Regionale per misure di contrasto al
la povertaFondo povertà'
P.d.G.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

49

Trasferimenti regi.li assistenza igienico personal
eeASAGOMagli aluntii con disabìlità (cap. U04036
P.d.G.: 2.01.01.02 i

1
15.975.09

CP

CS

20.000.00

20.000.00

20.000,00 20.000.00

2110

50

Trasferi.regionali monetari a famiglie per cura e

assistcnzadi soggetti affetti (ia disabilità gravis
P.d.G.: 2.01.01.02 35.607.07

CP

CS

35.607.07

35.607.07

35.607.07 35.607.07

2111

1

Prcgràmmazicne piani di zona (11040355/1)

P.d.G.: 2.01.01.02 270.909.68

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Cap.
Art.

Descrizione

Prcv.llef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2111

2

Programmazione Plano di Zona 2019-2020

P.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

464.670.53

464.670.53

464.670.53 0.00

2116

1

Gettito IRPEF cinque per mille

(Cap.11040505/1 -21040507/1)
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2117

2

Contributo AJICI per bonus energia elettrica, gas e
Idrico. (Vedi cap.11040305 art.1).

P.d.C.: 2.01.01.02 6.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2117

3

Contributo AIICI per bonus energia elettrica, gas e
idrico. (Vedi cap. 11040102/4-11040106/5-1104070

P.d.C.: 2.01.01.02 970.58

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2140

1

Trasferira.da Comuni per 1 servizi socio assislenz.
L.328/00.

P.d.C.: 2.01.01.02 79.989.12

CP

CS

79.989.12

79.989.12

79.989.12 0.00

2140

2

Attivazione ufficio plano 1.328/00 (cap. 11040316/

1)

P.d.C.: 2.01.01.02 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

2140

3

Trasferirti.da Canuni per comparlecip.bonus socio sa
nilarlo. (Vedi Intervento 11040506/1).

P.d.C.: 2.01.01.02 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2140

6

Trasferimenti da Comuni per somme non utilizzate b
onus sociosanitari.(Vedi cap.11040503 art.2).
P.d.C.: 2.01.01.02 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2142

1

Trasferimenti INPDAP Home Care Premium

P.d.C.: 2.01.01.03 .533.658.53

CP

CS

5.32.984.00

1.061.620.41

532.984.00 0.00

2142

3

Trasferimenti IIIPDAP Home Care Premium eccedenza

personale amministrativo
P.d.C.: 2.01.01.03 8.000.00

CP

CS

8.000.00

12.700.26

8.000.00 0.00

3025

1

Compartecipazione rette ricovero anziani.

P.d.C.: 3.01.02.01 7.825.00

CP

CS

13.932.05

15.000.00

13.932.05 13.932.05

3025

2

Compartecipazione rette ricovero dlsabii l psichici

P.d.C.: 3.01.02.01 82.430.00

CP

CS

88.844.65

80.000.00

88.8-14.65 88.844.65

3025

4

Quota compartecipazione PAC anziani 1° riparlo
(Vedi cap.11040343 art.2)

P.d.C.: 3.01.02.01 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 O.OO



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Cap.
Ari.

()oscrì^ione i
!
i
1 Prev.Uef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3025

5

QuoLa coinparlecipazioiie PAC anziani 2° riparto.
(Vedi cap.llOAOSAA art.2). j

P.d.C.: 3.01.02.01 :
t

131.326.-li

CP

cs

131.326.44

230.915.22

131.326.44 0.00

3025

6

1

Quota coiitparteeipazione PAC intanzia 2° riparilo.
(Vetii cap.ll0'i03'i2 art.3). !

P.d.C.: 3.01.02.01 5.000.00

CP

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 0.00

3036

1

1

Coitpartecipazione spese di funzionamento distretto
(capitolo ll0'1020'l/2)

P.d.C.: 3.01.02.01 18.70'1.07

CP

cs

18.704.07

18.704.07

18.704.07 18.704.07

'1028

2

Contributo statale per la lotta alla povertà' P.A.
L. (cap. 210.10501/2)
P.d.C.: '1.02.01.01 2.217.94

CP

cs

2.217.94

2.217.94

2.217.94 0.00

TOTALI

3.313.938.53

CP

cs

3.'103.175.59

4.451.530.58

3.424.327.84 1.395.787.44

1

TOTAtl 6E11E1ÌALI
j
i

0.00

0.00

3.313.938.53 3.403.175.59 3.424.327.84 1.395.787.44



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit.
Artic.

Il.lden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

i'revisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10180104

1

10180104

Fondo per lo straordinario servizi Home care Pre
iniM

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 3.602.75

CP

CS

3.602.75

4.700.79

3.602.75 0.00

10950501

1

10950501

Progetto spazzamento I..S.1J.

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 9 Pgrn.:3 14.000,00

CP

CS

10.000.00

13.220.00

10.000.00 10.000.00

11010202

2

0

Acquisto materiale vario progetto PON SIA Prins
(cap.2010/8)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:i 0.00

CP

CS

4.700.88

4.700.88

4.700.88 0.00

11010210

1

0

Prestazione di servizi spazio neutro PdZ 2019-20
20 (cap.2111/2)
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:l 0.00

CP

CS

43.315.80

43.315.80

43.315.80 0.00

1IOI0300

2

0

Incarichi professionali progetto POH SIA Prlns (
cap.2010/8)
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 Pgm.:l 0.00

CP

CS

29.500.00

29.500.00

29.500.00 0.00

11010302

5

0

Servizio di etiucativa domiciliare PdZ 2019-2020

(cap.2111/2)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:l 0.00

CI'

CS

149.999.88

149.999.88

1'19.999.88 0.00

11010710

1

0

Ricovero minori in istituto (Tribunale)

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:l 179.438.33

CP

CS

330.349.38

352.823.25

330.349.38 330.349.38

11010710

2

0

Contributo accoglimento minori stranieri non acc
ompagnati (cap. entrata 2010/3)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:l 270.000.00

CP

CS

306.600.00

S'IO. 440.00

306.600.00 306.600.00

11010715

1

0

Prestazioni di servizi vari progetto POH SIA Prl
ns (cap. 2010/8)
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.rl 0.00

CI'

CS

63.252.72

63.252.72

63.252.72 0.00

11040050

1

0

Ricovero anziani e adulti inabili

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgin.tG 13.280.00

CI'

CS

40.281.49

44.752.13

'10.281.-19 'i0.281.'19

11040101

3

0

Integrazione oraria personale PdZ 2019-2020 (cap
.2111/2)

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

CS

6.882.45

6.882.'15

6.882.-15 0.00

11040101

4

0

integrazione oraria progetto POH SIA-Prins

(cap.2010/8)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

CS

16.210.'13

16.210.43

16.210.-13 0.00

11040101

11

0

integrazione salariale Fondo Sicurezza Urbana
(cap. entrata 2020/18)

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 3.395.04

CP

CS

3.395.04

3.395.04

3.395.04 3.395.04



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 DI Giorgi Rosaria

Capit.
Artic.

H.Irien.

Descrizione 1
i

i
Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

110-10102

1-1

0

Contributi Integrazione salariale Fondo Si'curezz
a Urbana (cap.entrata 2020/18)
P.d.C.: 1.01.02.01 HÌ.SS.: 12 Pgrn,::7 835.18

CP

CS

835.18

835.18

835.18 835.18

110^0202

1

0

1

Realizzazione brochure e locatKline fondo sicurez

za urbana (capitolo entrata 2020/18) ;
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgrn.|:7 351.20

CP

CS

351.20

351.20

351.20 351.20

11040204

2

0

1

Spese di funzionamneto distretto D 6 !
(vedi capitolo 3036/1).

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgtn.;:7 30.945.00

CP

CS

30.945.00

30.945.00

30.945.00 30.945.00

11040206

1

0

i
Spese di nianteninienlo Assistenza, beneficienza p

ubblica.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:7 2.000.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

11O4O206
2

U

Acquisto vestiario per la sicurezza.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgtn.:;/ 500.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

11040210

1

0

Indennità di missione per ii personaie dei servi

zi sociali

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 12 Pgtii.:7 1.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11040300

2

0

Spese per la formazione del personale dei serviz
ì  sodai i

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 12 Pgrn.:4 500.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

11040301

1

11040301

1

Quota compartecipazione ASP prestazioni riabilit
ative 1

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 12.000.00

CP

CS

3.000.00

56.500.00

3.000.00 3.000.00

11040302

1

11040302

Ricovero minori in istituto (Iribunaie).

P.d.C.: 1.03.02. i5 Miss.: 12 Pgffl.|:7 185.263.00

CP

CS

0.00

35.082.70

0.00 0.00

11040303

1

11040303

Ricovero anziani e adulti inabili.
!

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: i2 Pgm.:7 13.270.00

CP

CS

0.00

1.125.91

0.00 0.00

11040304

1

0

Servizi di assistenza informatica e addestrament

0 servizi politiche sociali i
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 12 Pgra.:7 0.00

CP

CS

2.100.00

2.100.00

2.100.00 2.100.00

11040305

1

11040305

Convenzione OAF bonus energia elettrica, gas e i
drico. (Vedi risorsa 2117 cap.2).
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 i'gra.;:7 6.000.00

CP

CS

0.00

2.851.75

0.00 0.00

11040306

1

0

Licenze d'uso per software servizi politiche soc
iali

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 12 Pgra.:7 0.00

CP

CS

4.300.00

4.300.00

4.300.00 4.300.00



COMUNE DI RIBERA
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Capit.

Artic.

N.Iden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11040307

1

11040307

Trasporto ed assistenza alunni diversamente abii
i.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 l'atti.:? 170.950.00

CP

CS

0.00

9.699.74

0.00 0.00

11040308

1

11040308

Spese per ricovero per disablìi ntcnlaii.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: i2 Pgtn.:7 275.000.00

CP

CS

0.00

7.792.51

0.00 0.00

11040309

1

11040309

Quota parte da altri Comuni L.320/00 tniiiori e fa

raiglie e disagio sociale P annualità (Vedi
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgtn.:7 1.625.00

Ci'

CS

1.625.00

1.625.00

1.625.00 0.00

11040309

2

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 minori e la

migiie e disagio sociale 2'^ annuali là (Vedi
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgin.:? 1.625.00

CP

CS

1.625.00

1.625.00

i.625.00 0.00

11040309

3

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 domiciliare
disabili minori e adulti P annuaiiià (Vedi r

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgiii.:7 1.667.34

CP

CS

1.667.34

1.667.3-1

1.667.34 0.00

11040309

4

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 donici li are

disabili minori e adulti 2" annualità (Vedi

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:? 1.667.34

CP

CS

1.667.34

1.667.34

1.667.34 0.00

11040309

5

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 inclusione
sociale P annualità (Vedi risorsa 2140 cap
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgtii.:7 12.497.92

CP

CS

12.497.92

12.497.92

12.497.92 0.00

11040309

6

0

Quota parte da altri Cotuini L.328/00 inclusione

sociale 2" annualità (Vedi risorsa 2140 cap.
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgtn.:7 12.497.92

CP

CS

12.497.92

12.497.92

12.497.92 0.00

11040309

7

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 prevenzione
tossicodip.P annualità (Ve<ii risorsa 2140 cap

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgrn.:7 1.363.64

CP

CS

1.363.64

1.363.64

1.363.64 0.00

11040309

8

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 prevenzione
tossicodip.2" annualità (Vedi risorsa 2140 cap

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgrii.:/ 1.136.36

CP

CS

1.136.36

1.136.36

1.136.36 0.00

11040309

9

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 promoz.bene
ss.3" età' P annualità (Vedi risorsa 2140 cap.
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 i'gtn.;/ 3.625.00

CP

CS

3.625.00

3.625.00

3.625.00 0.00

11040309

10

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 promoz.bene
ss.3~ età' 2* annualità (Vedi risorsa 2140 cap.
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 3.625.00

CP

CS

3.625.00

3.625.00

3.625.00 0.00

11040309

11

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 L.E.l. iabo
ratorio di educativa sociale 2^ annualità (V

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:7 2.250.00

CP

CS

2.250.00

2.250.00

2.250.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capit.
Artic.

IMden.

Descrizione ;
1

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11040309

12

0

Quota parte da altri Corniliì L.320/00 danlci 1 iure
disabili minori e adiilll 3^ aiimialltà (Vedi r

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: i2 l'gra.:7
1

1.666.66

CP

CS

1.666.66

1.666.66

1.666.66 0.00

11040309

13

0

Quota parte da aitri Comuni t.320/00 L.t.f. iabo
ratorio di educativa sociale ?" annualità (V

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgiii.:7 2.250.00

CP

CS

2.250.00

2.250.00

2.250.00 0.00

11040310

1

11040310

Cofinanziamento L.328/00 doniciliare disabili mi

nori e adulii \" annuali là.

P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 12 Pgin.:7 1.666.66

CP

CS

1.666.66

1.666.66

1.666.66 0.00

11040310

2

0

Cofinanziamento t.328/00 domiciliare disabili mi

nori e adulti 2* annualità. j
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 PginJ:7 1.666.66

CP

CS

1.666.66

1.666.66

1.666.66 0.00

11040310

3

0

Cofinanziamento L.328/00 inclusione sociale \" a

nnualità. 1
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgin.:7 7.500.00

CP

CS

7.500.00

7.500.00

7.500.00 0.00

11040310

4

0

Cofinanziamento 1.328/00 inclusione sociale ?" a

nnualità.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgrai:? 7.500.00

CP

CS

7.500.00

7.500.00

7.500.00 0.00

11040310

5

0

Cofinanziamento t.328/00 donici liare disalilli mi
nori e adulti 3* annualità. i
P.d.C.: 1.03.02.15 Mi.ss.: 12 Pgrn.;:/ 1.666.66

CP

CS

1.666.66

1.666.66

1.666.66 0.00

11040311

1

0

Prestazione di servizi - assistente sociale

P.d.C.:. 1.03.02.99 Mi.ss.: 12 Pgiii.:/ 0.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

10.000.00 50.000.00

11040312

1

11040312

Assistenza domiciliare Integrata con Finanz.lteg.
(Vedi risorsa 2110 cap.lO), 1

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgrni:7 146.124,00

CP

CS

50.000.00

50.000.00

50.000.00 50.000.00

11040316

1

11040316

Compenso ufficio plano progetto esterno (li.328/0
0) capitolo 2140/2 !
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss,: 12 Pgmi:7 10.000.00

CP

CS

10.000.00

13.750.00

10.000.00 10.000.00

11040316

2

0

Incarichi professionali specialistici Pd7|20i9-2
020 (Cap. 2111/2) !
P.d.C.: 1.03.02.11 MÌ.SS.: 12 Pgini:/ 0.00

CP

CS

8.005.89

8.005.89

8.005.89 0.00

11040317

1

11040317

Premi al ita' 328/00 (v«ii cap.21 IO art..ll)j

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm|;7 98.955.28

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11040320

1

11040320

Spese per il funzionamento dell'ufficio.

P.d.C.; 1.03.02.09 Miss.: 12 Pgtni:7 5.980.00

CP

CS

5.980.00

7.017.00

5.980.00 5.980.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO Di GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capii.
Arile.

II. [don.

DescrUione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11040321

1

IID'10321

Spese per ricovero di disabill mentali L.R.ti.8/2
000

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 28.600.00

CP

CS

0.00

0.00

0.01) O.ÓI)

11D40325

1

11040325

Contribulo regionale buono socio-sanilarlo (Vedi
risorsa 2110 cap.2)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgra.:7 0.00

CP

CS

0.00

81.291.14

0.00 0.00

11040326

2

0

Spese per convegni area sociale finaiw.conlrìb.
FA.Ml. (Vedi risorsa 2110/28)

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 12 Pgra.:l 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11040327

2

0

Inizialive a favore di soggclli svanì aggi al1.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgin.:7 100.00

CP

CS

100.00

100.00

100.00 100.00

11040337

1

0

Indennilà canniissario ad acla servizi socio assi

slenzialì

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 12 Pgiii.:7 I.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

11040338

1

11040338

Progelto di sabili la" gravissima (Vedi cap.2110/2
4).

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgrii.;/ 0.00

CP

CS

0.00

49.071.22

0.00 0.00

11040340

1

0

Servizi IIIPDAP Home Care Prraiiiuin

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 456.000.00

CP

CS

456.000.00

911.963.08

456.000.00 0.00

11040342

3

0

Quola comparlecipaziotie PAC infanzia 2° riparto.

(Vedi Risorsa 3025/6).

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 0.00

11040342

4

0

Implementazione PAC servizi di cura Infanzia con
Finanz.Reg.(Vedi Cap. 2110/33).
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.;7 219.040.00

CP

CS

219.040.00

219.040.00

219.040.00 0.00

11040344

1

11040344

PAC 11 - Riparto anziani

(vedi risorsa 2010/7).

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm.:7 442.83-1.31

CP

CS

442.834.31

774.267.59

442.834.31 0.00

11040344

2

0

Quola compartecipazione PAC anziani 2° riparlo.
autosufficienli (vedi risorsa 3025/5

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgra.:7 131.326.44

CP

CS

131.326.44

230.915.2?

131.326.-14 0.00

11040346

1

0

Preraialilà L.328/2000 ■ Prestazione di servizi (

cap.2110/11)
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgra.:7 0.00

CP

C.S

100.000.00

100.000.00

100.000.00 0.00

11040355

1

0

Programmazione piani di zona (Vedi cap.2111/1).

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgra.:7 270.909.68

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.01)



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 DI Giorgi Rosaria

Capii.
Arile.

II. Ideii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1104Q361

.  1

0

Assislenza all'aulonaiiia e alla ccxiuinicazione pe
r alunni cotKlisahililà (vedi cap.2010/26) ;
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgni.!:2 24.959,75

CP

cs

24.959.75

43.758.61

24,959,75 24.959.75

110'10361

7.

0

Assistenza Igienico-personale e ASACOH alunni co
n dìsabìlllAtcap. 2110/49)
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgra.:2 9.424.55

CP

cs

12.000.00

21.424.55

12.000,00 12.000.00

11040361

3

0

Polenzlaiiienlo ASACQM alunni disablli PdZ 2019-20

20 {cap.2111/2) i
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgtni:2 (1.00

CP

cs

123,338,69

123,338,69

123.338,69 0.00

11040361

4

0

Tirocini di inclusione sociale l'd/ 2019-2Ò20 tea
p.2111/2)
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 PgttiJ:2 0.00

CP

cs

75.697,22

75.697.22

75.697.22 0.00

11040362

1

0

Trasferirnonli ai comuni dislroUo per assislenza
igienico sanitaria ed ASACOM aiunni disabili

P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 l'grri]:2 6.550,54

CP

cs

8.000.00

14,550,54

8.000.00 8.000.00

11040363

1

0

Contributo associazioni a sostegno delia disabìl
ità

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgm;:2 2.900.00

CP

cs

4.000.00

5.000.00

4.000.00 4.000.00

11040364

1

0

Trasferiin.regionale per disabil ita' e non:autosii
fficienza (Cap. 2110/31)
P.d.C.: 1.03.02,15 Miss.: 12 Pgini:2 110.000.00

CP

cs

110.000.00

173.163.66

110.000.00 110.000.00

11040364

2

0

Spese per ricovero disabili mentali

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgiiii:2 327,886.05

CP

cs

771.885.57

845.448.90

771.885,57 771.885.57

11040364

3

0

Irasporlo ed assistenza alunni diversamente abii
i

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgrni:2 158,050.00

CP

cs

428.235.16

560.114.12

428.235,16 428.235.16

11040364

4

0

Progetto disabiiità gravissima (cap. 2110/24)

P.d.C.; 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgm::2 53.288.18

CP

cs

0,00

0.00

0,00 0.00

11040364

5

0

F.S.C. ■ trasporto .scolastico studenti disabili
(art.1. c.234/2021) • (cap. entrata

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgrai:2 6.950.88

CP

cs

17.393.72

17.393.72

18.535.22 23.169.37

11040365

1

0

Contributo statale per la lolla alia povertà" P
.A.L. Affidamento servizi ai l'esterno (cap
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgral:4 67.748.46

CP

cs

67.748.46

67.748,46

67.748.46 0.00

11040365

2

0

Contrib.statale per la lotta alla povertà' P.A.L
.- VOUCHER per assistenza educativa (Capi2010/I
P.d.C.: 1.03,02.15 Miss.: 12 Pgm;:4 6.033,30

CP

cs

6,033.30

6.033.30

6.033.30 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capii,
Arile.

M.Jdcti.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 i'revisioni 2024 i'revisioni 2025

110/10365

3

0

Conlrib.scalale per la lolla alla poverla" P.À.L
. per buoni pasto e residenziale a mezzo convenz

P.d.C.; 1.03.02.15 Miss.: 12 P(jm.:4 5.000.00

ce

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 0.00

110'10365

A

0

Pelle di ricovero per vittime di violenza

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgia.:4 31.833.90

CP

cs

77.200.00

109.033.00

77.200.00 77.20(1'.00

11040370

1

0

Trasferimcnli monetari a famiglie per cura e ass
islenza di soggetti con disabili là gravissima (
P.d.C.; 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgm.:2 35.607.07

CP

cs

35.607.0/

71.214.14

35.607.07 35.607.07

11040370

2

0

Contributo per trasporlo disabili PdZ 2019-2020
(cap.2111/2)
P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgra.:2 0.00

CP

cs

44.300.00

44.300.00

44.300.00 0.00

11040375

l

0

Servizi per sportello rosa PdZ 2019-2020 (cap.21

11/2)

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:4 0.00

CP

cs

10.569.60

10.569.60

10.569.60 0.00

11040402

1

11040402

Utilizzo beni di terzi

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

cs

0.00

1.748.0/

0.00 0.00

11040501

1

0

Contributi ad istituzioni sociali private a sost
egno soggetti a rischio di esclusione soc
P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgm.;4 0.00

CP

cs

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

11040502

1

0

Fondo di solidarietà' alimentare e sostegno alle

famiglie famiglie bisognose D.L. 73/2021 ar.
P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgm.:5 0.00

CP

cs

0.00

214.089.55

0.00 0.00

11040502

3

0

Trasferira. alle famiglie per acquisto di generi
alimentari per l'emergenza COVID 19 (cap.2110/3
P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgra.:5 0.00

CP

cs

O.OO

31.632.00

0.00 0.00

11040502

5

0

Avanzo 2021- Contributo solidarietà aiimetilare c

Ovidio trasformenti anno 2020 e 2021 (avanz

P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: 12 Pgm.:5 150.801.45

CP

cs

0.00

150.801.45

0.00 0.00

11040503

1

11040503

Contributo regionale buono socio-sanitario (Vedi
risorsa 2110 cap.2)

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

CP

cs

0.00

25.535.48

0.00 0.00

11040503

2

0

Buono socio-sanIlario versate dai comuni (Vedi c

ap.2140/6).

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.;7 10.00

CP

cs

0.00

9.925.52

0.00 0.00

11040505

1

11040505

Gettito IRPFF cinque per mille (vedi risorsal095
/l).

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 5.000.00

CP

cs

5.000.00

6.995.00

5.000.00 5.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 DI Giorgi Rosaria

Capii.
Arlic.

II. Idcn.

Descriiioiie

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2021 Previsioni 2025

110'10506

1

1 iO/JOSOó

Quota bonus socio sanitari CoBiuni (Vocìi risorsa

21-10/3) ;

P.cl.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 l'grn.:7 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

110-10507

1

11010507

Assistenza slraorciinar.por gravi raotivi di'saluL
e.

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: i2 Pgm.;7 2.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

11010509

•  , 1

11010509

Contrib.region.assegnaz.bonus al le famiglie LR.
10/03 art.6 (Cap.2100/1)
P.d.C.: 1.01.02.05 MÌ.SS.: 12 Pgra.:7 0.00

CP

CS

0.00

951.90

0.00 0.00

11010509

2

0

Avanzo • Conlrib.region.assegno di sostegno SIA

2° sem.2016.

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgm.j;7 0.00

CP

CS

0.00

2.100.00

0.00 0.00

11010510

1

11010510

Quota parte da altri Comuni L.320/00 inclusione
sociale r atinualità (Vedi risorsa 2110 jcap. 1)
P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgra.;:/ 16.215.97

CP

CS

16.215.97

16.215.97

16.215.97 0.00

11010510

2

0

Quota parte da altri Comuni L.328/00 inclusione

sociale 2^ annualità (Vedi risorsa 2110 cap.1)
P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgm.;:7 16.2-15.97

CP

CS

16.215.97

16.245.97

16.215.97 0.00

11010512

1

11010512

Progetti civici sociali

P.d.C.: 1.01.02.05 Mi.ss.: 12 Pgm.:7 100.00

CP

CS

100.00

100.00

100.00 100.00

110-10513

1

11010513

Borse di lavoro con premiai ita' 328/00 (Vedi Cap
.2110/11).

P.d.C.: 1.01.05.99 Miss.: 12 Pgm.:7 11.900.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11010515

1

110-10515

Contributo per lo sportello anti violenza.;

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 100.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11010516

I

11010516

Assistenza economica

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 PgmJ:7 750.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11010517

1

0

Contributo assistenza econanica (ainiglie

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgiii::5 1.250.00

CP

CS

8.000.00

8.000.00

8.000.00 8.000.00

I1010518

1

0

Contributo CARllAS cittadina

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgra;:5 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

11010519

1

0

Contributo por affido familiare

P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 12 Pgm.:5 9.600.00

CP

CS

9.600.00

9.600.00

9.600.00 9.600.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 49 Di Giorgi Rosaria

Capii.
Arlic.

II. Idcn.

Descrizione

Prev.Dof. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11040520

1

11040520

Contributo per affido familiare

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 l'gin.:7 9.600.00

CP

cs

0.00

0,00

0.00 0.00

11040523

1

11040523

Benefici economici a soggetti disagiali impegnai
i  in L.S.U. per progetti di utilità" collettiva.
P.d.C.; 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 13.250.00

CP

cs

21.000.00

25.975.00

21.000.00 21.000.00

11040524

1

11040524

Contrib.Bonus figlio con finanz.Reg.Ccap. 2110 a
rt.l9)

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:7 10.000.00

CP

cs

10.000.00

15.436.71

10.000.00 10.000.00

11040528

1

0

Contributo a diversi Comuni per inlegraz.oraria
e straord. progetto lotta alla povertà" P.A.L.
P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:7 47.278.84

CP

cs

47.278.8-1

47.278.84

47.278.8-1 0.00

11040530

1

11040530

Contributo per rimborso spese trasporto disabilì

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgiii.:7 30.000.00

CP

cs

40.000.00

46.535.00

40.000.00 40.000.00

]1040532

2

0

Contributo Regionale per eliminazione e superarne

nto barrierearchitettoniche negii edifici privai
P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgffl.:7 100.00

CP

cs

3.450.00

3.450.00

3.450.00 3.450.00

11040701

13

0

IRAP Integrazione salariale Fondo Sicurezza Urba
na (capitolo entrata 2020/18)
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgin.:7 288.58

CP

cs

288.58

288.58

288.58 288.58

11040703

1

0

IRAP integrazione oraria progetto POH SIA Prlns
(cap.2010/8)
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgtn.:7 0.00

CP

cs

1.377.89

i.377.89

1.377.89 0.00

11040705

1

0

Incarichi professionali su fotxio sicurezza urban
a  (capitolo entrata 2020/18)
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 Pgm.:7 4.800.00

CP

cs

4.800.00

4.800.00

4.800.00 4.800.00

11040800

1

0

Assicurazioni su fondo sicurezza urbana

(capitolo entrata 2020/18)

P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: 12 Pgra.:7 330.00

CP

cs

330.00

330.00

330.00 330.00

21040501

2

0

Contrib. lotta alia povertà' PAL ■ Acquisto comp
uter (Cap. 4028/2)
P.d.C.: 2.02.01.07 Miss.: 12 Pgiii.:/ 2.217.94

CP

cs

2.217.94

2.217.94

2.217.94 .0.00

TOTAtI fiEilERALl

4.246.838.80

CP

cs

4.568.309.73

6.602.448.04

4.568.309.73

0.00

4.576.451.23

0.00

4.576.-151.23

0.00

2.457.862.79

0.00

2.-157.862.79

0.00



P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE

2® SETTORE INFRASTRUTTURE E URBANISTICA

(Ing. Salvatore Ganduscio)

Totale risorse finanziarie assegnate:

Entrata € 8.548.559,84

Spesa € 14.260.185,11

Totale risorse umane assegnate:

Dipendenti n. 47

L.S.U. n. 17



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglla Calogero

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2110

40

Trasferim.Regionale per sanificazlone del tetri tor
io cotnun. per COVID 19. (cap. 10950304/1)
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

cs

0.00

7.110.18

0.00 0.00

2110

45

Trasferimenti Regionali per AlCA
(cap. 10940305/1)

P.d.C.: 2.01.01.02 481.928.35

CP

cs

481.928,35

481.928.35

481.928,35 0.00

3171

1

Interessi atti ivi a regione su mutui e altri finan
zi amenti amedio lungo termine da consorzio CE. 1.1..
P.d.C.: 3.03.02.02 0.00

CP

cs

0.00

0.00

6.024.10 4.849.03

3190

19

Rimborso per interventi servizio idrico (cap. 1094
0301/1)

P.d.C.: 3.05.99.99 30.000.00

1 A.1 ŵ

30.000.00

30.000.00

30.000.00 30.000.00

5010

1

Riscossione crediti medio-lungo termine da consorz
i EE.LL. A.I.C.A

P.d.C.: 5.03.06.02 0.00

CP

cs

0.00

0.0(1

94.005.95 95.181.03

TOTALI

511.928.35

CP

cs

511.928.35

519.038.53

611.9:58.41 130.030.05

TOTALI GENERALI

0.00

0.00

511.928.35 511.928.35 611.958.41 130.030.06



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

Capì t.

Artic.

M.lden.

llcscri/iOMC

t'rev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 202-1 Previsioni 2025

i0150?ni

1

0

Acquisto ricambi o carburante per gii autqnez/i
(lei Comune.

l'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 35.000.00

CI'

cs

35.000.00

42./95.53

35.000.00 35.000.00

10150201

2

0

Acquisto pneumatici per gi i automezzi del Comune

l'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgffl.:5 i.000.00

Ci'

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

Ì0150202
1

0

Acquisto materiaio vario per la manutenzione del
patrimonio comunale ecc.(Vedi risorsa -1060)

P.d.C.; 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 9.-100.00

ce

cs

13.900.00

17.900.00

13.900.00 13.900.00

10150203

1

10150203

Ac(iuisto vestiai io sicurezza 626/9-1.

P.d.C.; 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:5 -l. 000.00

Ci'

CS

-1.000.00

6.259.-12

4.000.00 4.000.00

10150203

2

0

.Spese per aa|uisto dispositivi di sicurezza per
i dipendenl iper I ■eraerg.COyiD 19 (cap. -1060)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss. : 1 Pgm.:5 5.000.00

CP
cs

0.00
0.00

0.00 0.00

1015020-1

1
1015020-1

Manutenzione ordinaria del patrimonio comunale
(impianti ■ immobili, strade ecc.) ■

P.d.C. : 1.03.02.09 Mi.ss. : 1 P(jm.:5 13.500.00

CP

cs
/6.000.00
81.000.00

105.000.00 105.000.00

10150205

1
10150205

Ac{|u.isto materiale vario per la manutenzione del
patrimonio comunale.(Vedi risorsa -1060 cap.l).

P.d.C. : 1 .03.01.02 MÌ.SS. : I Pgm.:5 5.500.00

CP
cs

0.00
2.000.00

0.00 0.00

10150206

10150206

Acquisto raateriaie vario per il patrimonio^comun
alo ■ Piani di mossa in sicurezza (Vedi Ca
P.d.C.: 1 .03.01.02 Miss. : 1 Pgm.:5 2.366.26

CP
cs

-1.500.00
5.500.00

-1.500.00 4.500.00

1015020/
1

1015020/

Ac(;uisto nateriaie elettrico per manutenzi.edìfi
ci comunali Piani di me.ssa in sicurezza -(Vedi C
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss. : 1 Pgm.:5 2.000.00

CP
cs

0.00

-1.000.00
0.00 0.00

10150306
1

10150306

Manutenzione 0(Xlinaria autanezzi dei Comune medi
ante 1'intervento di ditte esterne.
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 6.000.00

Ci'
cs

6.000.00
6.000.00

6.000.00 6.000.00

1015030/
1

1015030/

Spese varie per ia manutenzione impianti e del p
alrimonio comunale (Vedi risorsa -1060)
P.d.C.; 1.03.02.09 Miss. : 1 Pgm.:5 500.00

CP
cs

500.00
500.00

500.00 500.00

10150309
1

10150309

Manutenzione impianti elettrici comunali
Vedi risorsa -1050.

P.d.C. : 1.03.02.05 Miss. : 1 Pgm.:5 18.000.00

CI'
cs

0,00
0.00

0.00 0.00

10150312
1

10150312

Spese di manutenz.ordinari a di stabili.impianti
e st.rade. (Vedi ri.sorsa -1060)
l'.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 50.000.00

Ci'
cs

29.000.00
'18./54.20

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

Capii.
Artic.

II. Ideti.

DescrÌ2Ìoiio

Prev.Def. 2022

Provisioni 2023 Previsioni 2024 Provisioni 2025

10150313

1

10150313

Mattul. c adcg. impianti termici .antincendio e as
censore per le scuole - Piani di messa in sicure
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 20.000.00

CP

cs

23.000.00

35.680.00

30.000.00 30.000.00

10150313

2

0

Manutenzione e adeguamento impianti antincendio.
Piani di messa in sicurezza (Vedi Ca

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgin.:5 10.000.00

CP

cs

7.000.00

13.024,51

0.00 0,00

10150313

4

0

Manutenzione strade, scuole ed altre strutture d

i propri età"comunale -Piani di messa in sicurezz
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10150313

5

0

Manutenzione ordinaria strade comunali

Piani di messa in sicurezza ■ (vedi

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 4.071.88

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.0(1

10150313

6

0

Revisione estintori

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 1.000.00

CP

cs

2.000.00

3.000.00

2.000.00 2.000.00

10150319

1

0

Servizio di sanilicazione per COVIO 19
cap. 2020/2

P.d.C.: 1.03.02.13 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10150319

2

0

Servizio di sanilicazione edifici e scuole per C
ovili 19 (cap.4060)

P.d.C.: 1.03.02.13 Miss.: 1 Pgni.:5 15.000,00

CP

cs

0.00

4,950.00

0.00 0.00

10150401

1

1010504

Noleggio motofurgoni per l'ufficio manutenzioni.

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm.:5 10.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10150708

1

0

Sanzioni, multe e ammende per infrazioni

P.d.C.: 1.10.05.99 Miss.: 1 Pgra.:5 100.00

CP

cs

1.000.00

l.OOO.OO

1.000.00 1.000.00

10150801

1

1010508

Debili fuori bilancio Ufficio Tecnico

P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgm.:5 31.527.65

CP

cs

30.000.00

32.879.06

30.000.00 50.000.00

10160301

1

0

Formazione 626

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:6 3.000.00

CP

cs

2.500.00

3.150.00

2.500.00 2.500.00

10810201

1

10810201

Acquisto materiale elettrico
(Vedi cap. 4060).

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 10 Pgra.:5 6.500.00

CP

cs

6.600.00

9.600.00

6.600.00 6.600.00

10810201

2

0

Acquisto carburanti automezzi convenzione ESA

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 10 Pgm.:5 6.000.00

CP

cs

4.000.00

4.000.00

4.000.00 4.000.0(1



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

Capii.
Arlic.

M.Iden.

Descri/ione '

i
i Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10810205

1

I08I0205

Acquisto materiale vario per manuten/lone strade
e ripara;. (Vedi risorsa -1060).

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 10 l'gm.:5
i

5.100.00

CP

CS

15.000.00

20.100.00

15.000.00 15.000.00

10810201

5

0

Manuleu;ione ordinarla strade ]
i

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgiii.ib 15.000.00

CP

CS

10.000.00

25.000.00

0.00 0.00

109-10301

1

0

Manuteii/ioiie ordinarla per servizio idrico (cao.
3190/19)

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgin.i-l 30.000.00

CP

CS

30.000.00

30.000.00

30.000.00 30.000.00

109-10305

1

0

Trasferimenti correnti a consorzio [ii.LL. - A.I.

C.A (cap.2110/-l6)
P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 9 Pgm.:4 -181.928.35

CP

CS

-181.928.35

481.928.35

481.928.35 0.00

109-10601

1

0

Interessi passivi a regione su mutui e altri fin
anziarnenti amedio lungo termine per A.I.C.A,
P.d.C.: 1.07.05.02 Miss.: 50 Pgiii.:l 0.00

CP

CS

0.00

0.00

6.024.10 4.8-19.03

10960201

1

10960201

Manu tenz.ord1n.ri1 g1 arri Ini.pardi 1.eoe.

(Vedi risorsa -1060)

P.d.C.: 1.03.01.02 HÌ.SS.: 9 Pgm.:2 5.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10960202

1

10960202

Acquisto piante, concimi, ferro lavorato ecc.
i

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 9 Pgm.:2 6.000.00

CP

CS

6.000.00

6.000.00

6.000.00 6.000.00

10960204

1

10960204

Acqulslo esca derattizzante, ecc.

P.d.C.: 1.03.01.05 MLss.: 9 Pgm.:2 3.000.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

10960250

1

0

Utilizzo beni di terzi verde pubbl ico (cap. -1060
)  '

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 9 Pgm.:2 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

10960301

1

0

Servizio potatura scerbatura verde pubbl ico (veri
1  cap.4060)
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgrn.:2 50.000.00

CP

CS

50.000.00

63.888.39

50.000.00 50.000.00

10960301

2

0

Servizio di tri turatoro alberi

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.; 9 Pqm.:2 4.000.00

CP

CS

4.000.00

4.000.00

4.000.00 4.000.00

10960302

1

10960302

Disinfestazione, derattizzazione, ed emergenze i
n campo ambientale. :
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm..:2 14.000.00

CP

CS

14.000.00

14.000.00

14.000.00 14.000.00

10960303

1

0

Prestazioni professionali e speclallstIce vcixie
urbano

P.d.C,: 1,03.02.11 Miss.: 9 Pgm.:2 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

I.000.00 1.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

Capii.
Arile,

tl.lden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Provisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

!()%0307

1

10960307

Lotta al raixiagismo.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:2 50.000.00

CP

CS

50.000.00

55.666.7/

50.000.00 50.000.00

10960307

3

0

Servizio cattura cani randagi.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgni.:2 3.000.00

CP

CS

2.000.00

2.603.50

2.000.00 2.000.00

10960308

1

0

Interventi straordinari di emergenza nel settore
igienico sanitario (Pronto intervento animali

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:2 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

l0960501

1

0

Servizio civico comunale.

P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 9 Pgrn.;2 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

10960502

1

0

Contributo per lo Zoo domestico

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 9 Pgm.:2 7.000.00

CP

CS

7.000.00

10.500.00

7.000.00 7:000.00

II170201

1

11170201

Spese di raanlenimento Servizi relativi alì'agric
oltnra ecc.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:l 4.000.00

CP

CS

4.000.00

4.987.30

4.000.00 4.000.00

11170203

1

11170203

Acquisto materiale vario per i servizi relativi
alla agricoltura.
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgtn.:l 1.000.00

CP

CS

l.OOO.OO

1.000.00

1.000.00 i.000,00

11170204

1

0

Acquisto materiale riqualificazione patrimonio r

urale piibbl ico.(Vedi risorsa 4060)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:l 5.000.00

Ci'

CS

5.000.00

9.000.00

5.000.00 5.000.00

11170204

2

0

Acquisto materiale riqualificazione patrimonio r
urale pubblico, (vedi risorsa 4060)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgm.:! 0.00

CP

CS

0.00

o.oo

0.00 0.00

11170204

3

0

Acquisto materiale riqual ificazio?ie patrimonio r

urale pubblico- Piani di messa in sicurezz
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 16 Pgtii.:l 2.500.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

l1170302

1

0

Prestazioni di terzi riqualificazione patrimonio
rurale pubblico (vedi risorsa 4060)
P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 16 Pgtti.:l 0.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

11170302

2

0

Prestazioni di terzi riqualificazione patrimonio
rurale pubblico Piani di mossa in sicurezza
P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 16 Pgrn.:l 2.500.00

CP

CS

0.00

2.500.00

0.00 0.00

11170303

1

11170303

Nolo a caldo mezzi meccanici per la iiiatiutenz.e s
palamento dello strade rurali.
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 Pgm.:l 1.000.00

CP

CS

l.OOO.OO

1.997.99

1.000.00 l.OOO.OO



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 7 Smeraglia Calogero

Capii.
Arile.

N.Idon.

!

Oescrizicne '

1 Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11I7I)3(M

l

11171)30'!

Spese di funzionamento Servizi relativi ai l'agri
col tura

l'.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 Pgrn.M 800.00

CP

CS

800.00

800.00

800.00 800.00

11170305

1

11170305

Manutenzione attrezzature por il servizio agrico

Itura.

l'.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 16 Pgm.il 1.000.00

CP

CS

l.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

20150101

3

0

Mamilenzi.straordinaria edifici ed impianti comu
nali (Vedi risorsa -1060)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.p 13.488.69

CP

CS

84.000.00

90.000.00

84.000.00 84.000.00

20150123

2

0

Acquisto caldaia per irarnobilo adibito a caserma
(avanzo econoiaico)

P.d.C.: 2.02.01.0't Miss.: 1 Pgrn.ia 2.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

20/130100

1

0

Acquisto caldaia scuola media ilavarro (cap! '1060
)  :
P.d.C.: 2.02.01.0'! Miss.: 4 Pgrn.:2 15.250.00

CP

CS

0.00

15.250.00

0.00 0.00

30130310

1

0

Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio luti

go termine aRegione ■ AICA '
P.d.C.: 4.03.01.02 Miss.: 50 Pnm.;2 0.00

CP

CS

0.00

0.00

94.005.96 95.181.03

IDI ALI GEIIERALI

979.052.83

CP

CS

1.027.738.35

1.178.225.10

1.027.738.35

0.00

1.117.768.41

0.00

1.117.768.41

0.00

655.840.06

0.00

655.840.06

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 8 Cucuzzella Serafino

Cap.

Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

i'revisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3070

11

Diritti istruttoria pratiche sanatorio edilizie
(cap. 10160101/5-1016010275)

P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

<1060

2

Proventi oneri concessori condono edilizio.

P.d.C.: 4.05.01.01 200.000.00

CP

CS

200.000.00

210.610.<10

200.000.00 200.000.00

<1060

3

Sanzioni edilizie

P.d.C.: 4.05.01.01 30.000.00

Ci»

CS

.30.000.00

33.500.00

30.000.00 30.000.00

<1060

<1

Proventi dalle oblazioni del condono edilizio

P.d.C.: 4.05.01.01 100.000.00

Ci>

CS

100.000.00

110.733.51

100.000.00 100.000.00

lOTALl

340.000.00

CP

CS

3-10.000.00

364.843.91

S'IO. 000.00 3-10.000.00

lOTALI GBiERALI

0.00

0.00

340.000.00 3-10.000.00 340.000.00 3-10.000; no



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Cap.
Ari.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Provisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2010

5

Riiriiorso as.siciiraziodi per progetti finanziati.
(vedi cap.10160311/1) ^

P.cl.C.: 2.01.01.01 4.380.00

CI'

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

PUlO

15

Contrib.MIUR per verifiche sui solai degli edifici
scolasi, (cap.10150318/1)
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.00

28.000.00

0.00 0.00

2020

15

Contributo dello Stalo per interventi di detnolizio
ne opere abusive Decreto infr. 254/2020 art^ 1 (c
Ptd.C.: 2.01.01.01 11.500.00

CP

CS

11.500.00

11.500.00

11.500.00 11.500.00

2110

9

Rimborso assicurazioni per progetti linanziati.

(vedi cap.10160312/1).

P.d.C.: 2.01.01.02 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

3070

1

Ufficio lecnico

P.d.C.; 3.01.02.01 45.000.00

CP

CS

45.000.00

61.649.99

45.000.00 '15.000.00

3070

2

l'ondo per la progelt.e vari per dipendenti ufficio
Tecnico (Vt>di cap. 10160103/1 10160107/1)

P.d.C.: 3.01.02.01 36.700.00

CP

CS

34.350.00

34.350.00

3").350.00 34.350.00

3070

10

fondo per la progettazione dirigente UTC
(vedi cap.10160105/1-10160103/2-10160702

P.d.C.: 3.01.02.01 10.131.86

CP

CS

10.132.21

10.132.21

10.132.21 10.132.21

3182

1

Rimborso Allianz per sinistio (cap.20150123/1)

P.d.C.: 3.05.01.99 0.00

CP

CS

0,00

357.30

0.00 0.00

3191

1

Recupero somme per de(iiilizione abusivismo
(vedi cap. 10920301/1)

P.d.C.: 3.05.02.04 500.000.00

CP

CS

500.000.00

500.000.00

500.000.00 500,000.00

'1020

2

Tondo progettazione territoriale (c<ip. 20160604/2)

P.d.C.: 4.02.01.01 72.145.26

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

-1026

6

Contributo per interventi infrastr,2° lotto 00:UU.
PIP Donna Vanna (Vedi intervento 20910111/1)

P.d.C.: 4.02.01.01 0.00

CP

CS

0.00

16.304.18

0.00 0.00

'1026

a

Contributo per inlerventi di rigiiali 1 icaz.edifici

scolastici por emergenza Covid 19.(cap.20450503/l)
P.d.C.: 4.02.01.01 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

4029

1

Cont;ributo statale per investimenti infrastrutture
sociali (cap. 20150101/5)
P.d.C,: 4.02.01.01 97.396.26

CP

CS

'18.698.13

146.094.39

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Cap.
Ari.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

4(129

2

Contributo statale per maniit.stracci, strade - mare
iapìedì e arredo urbano L. n.234/2021 (cap. 2001
P.d.C.: 4.02.0Ì.01 60.000.00

CP

CS

30.000.00

42.000.00

0.00 0;00

4029

3

Contributo statale efficientamento energetico e me
ssa in sicurezza - MiSt (cap.20150101/1 - 20800
P.d.C.: 4,02.01.01 90.000.00

CP

CS

90.000.00

180.000.00

90.000.00 0.00

4029

5

P.H.R.R. - Contrib.statale ri(|uaii(.funzionale del
l'antico mattatoio caminale da adibire att.cuilur

P.d.C.: 4.02.01.01 352.629.80

CI'

CS

3.526.298.00

3.526.298.00

3.526.298.00 0.00

4033

1

Trasferirn.reg.per Strategia arca Interna Sicani ef
ficientarn.energetico del palazzo municipale (cap.2
P.d.C.: 4.02.01.02 655.347.85

CP

CS

0.00

0.00

819.108.38 819.108.38

4033

2

Trasferirn.reg.per Strategia area Interna Sicani po
r adegiiam. sismi co scuola F.Crispi piazza (1. Cesare

P.d.C.: 4.02.01.02 876.481.50

CP

CS

0.00

(1.00

1.097.000.00 1.097.000.00

4033

3

Trasf.regionale rifacimento tetto a falde di coper
tura delia scuoia elecnentare P. Crispi (cap.204301
P.d.C.: 4.02.01.02 671.763.69

CP

CS

o.oo

0.0(1

671.763.69 671.763.69

4033

4

Trasferimenti regionali per lavori di ristrutturaz
ione campodi calcio Dino llovara (cap. 20620101/3)
P.d.C.: 4.02.01.02 0.00

CI'

CS

1.600.000.00

1.600.000.00

1.600.000.00 0.00

4035

1

Interventi ripristino viabilità c.da Miri Ho e Vi
a Taranto O.C.D.P.C, (cap.20810104/4).
P.d.C.: 4.02.01.02 1.270.000.00

CP

CS

939.000.0(1

1.2/0.000.00

939.000.00 0.00

4035

2

Contr.Reg.Ripristino e rislrutt.strada interpoder.
Castel lana(Vedi cap. 21170102/1).
P.d.C.: 4.02.01.02 0.00

CP

CS

0.00

266.5-15.06

0.00 0.00

4035

5

Contr.Reg..Rtsan.strutt..rev.e adeg.impianto oiott

r.e antincendio Scuola H.Crispi. (Vedi cap.2
P.d.C.: 4.02.01.02 59.821.06

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

4035

7

Contributo regionale per efficientamento energetic
oesvil. territoriale MISE (cap. 20820104/2)
P.d.C.: 4.02.01.02 0.00

CP

CS

0.00

90.000.00

0.00 (1.00

4050

1

Contr.sostegno agli investimenti sostenibilità ene
rgetica- Comunità di Energie Rinnovabili e solid

P.d.C.: 4.02.05.99 13.311.00

CP

CS

o.oo

0.00

0.00 0.00

TOTALI

4.831.608.20

CP

CS

6.839.9/8.34

7.788.231.13

9.349.152.28 3.193.854.28

lOTAti GEIIERA1.I

0.00

0.00

4.831.608.28

1

1
6.839.978.34 |

1
1

9.349.152.28 | 3.193.854.28



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit.
Arlìc.

II. Ideii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

lOI.TOlS

3

(1

Manutenzione impianti termici (vocii risorsa 4060

)

p.d.c.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:5 4.500.00

CP

OS

0.00

2.000.00

0.00 0.00

10150316

l

0

Revisione caldaie scuole

Piani di messa in sicurezza - (cap.
P.d.c.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm.:5 3.500.00

CP

CS

3.500.00

3.500.00

3.500.00 3.500.00

10150318

!

0

Contrib.HIUR per verifiche sui solai degli edifi
cii scolasi.(cap. 2010/15) ì
P.d.c.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

CP

CS

0.00

9.576.00

0.00 0.00

10160105

1

10160105

Incentivo progetti Dirigente

P.d.c.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 7.658.21

CP

CS

7.658.21

7.658.21

7.658.21 7.658.21

10160107

1

10160107

Fondo per la progettazione dipendenti ufficio te
cnico. (Vedi Risorsa 3070/2).

P.d.c.: 1.01.01.01 HÌ.SS.: 1 Pgrn.;:6 27.550,00

CP

CS

27. .550.00

27.550.00

27.550.00 27.550.00

10160300

1

0

Indennità canniissario ad acta cotKiono edilizio

P.d.c.: 1.03.02.01 Miss,: 1 Pgin.:6 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10160306

?

0

Incarichi professionali specialistici

P.d.c.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm.:6 2.500.00

CP

CS

2.500.00

5.000.00

2.500.00 2.500.00

10160306

3

0

Incarichi per servizio di prevenzione e protezio

ne sicurezza

P.d.c.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgin.:6 0.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10160308

1

10160308

Spese per le pubbiicazioni e del lo coram1s.s1oni p
er gare, ecc

P.d.c.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgin.::6 3.000.00

CP

CS

3.000.00

3.000.00

3.000.00 3.000.00

10160311

1

0

Assicurazioni per progetti finanziali, (vedi cap
.2010/5) !
P.'d.C.: 1.10.04.99 Miss.: 1 Pgm.:6 4.380.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10160311

2

0

Polizza assicurativa progettista interno ex art.
24 C.4 D. I.gs.50/2016.

P.d.c.: 1.10.04.99 Miss.: 1 Pgra.;6 2.500.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10160312

1

0

Assicurazioni per progetti finanziati, (vedi cap
.2110/9).

P.d.c.: 1.10.04.99 Miss.: 1 Pgio.:6 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

1016031't

1

0

Incarichi per progettazioni marciapiedi, stradel
le. teatro, campo polivalente, ecc.(vedi cap.406
P.d.c.: 1.03.02.1(1 Miss.: 1 Pgm.:6 20.000.00

CP

CS

0.00

19.019.91

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit.
Artic.

Il.lden.

Descrizione

Prev.Uef. 2022

Previsioni 2023 Pi-evisioni 2024 Previsioni 2025

10160315

1

0

Incarichi per la revisione del P.R.G.. progetta
7... servizi di ingcngncrìa e incarichi vari
P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 l>gni.:6 17.900.00

CP

CS

10.100.00

32.037.1!

0.00 0.00

10160320

1

0

Prestazioni professionali e specialistiche per p
rogettazi ori istrado, marciapiedi ecc. (cap.4060)
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgin.:6 0.00

CP

CS

20.000.00

20.000.00

20.000.00 20.000'. 00

IO 160320

2

0

Prestazioni professionali e specialistiche per p
rogettazionePRG a servizi di ingegneria vari
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgin.:6 0.00

CP

CS

69.900.00

69.900.00

30.000.00 30.000.00

1016050I

1

10160501

Contributo PRO.Pl.lER

P.d.C.: 1.04.05.99 Miss.: 1 l'gm.:6 24.145.05

CP

CS

24.145.05

24.145.05

24.145.05 24.145.05

10810301

1

1080103

Manutenzione ordinaria impianti semaforici
Piani di messa in sicurezza ■(Cap.20

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 9.010.38

CP
CS

9.000,00
9.000.00

9.000.00 9.000.00

10810301
4

0

Manutenzione ordinaria e messa in sicurezza stra
de e impianti di pubblica illuminazione (
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm. :5 43.909.02

CP

CS

132.857.5-1
132.857.54

132.857. :VI 132.857.54

10820301
1

10820301

Spese per l'i1 luminazione pubblica

P.d.C.: 1.03.02.05 Mi.ss.: 10 Pgm.:» 662.730.00

CP
CS

410.000.00
623.327.71

560.000.00 560.000.00

10820303
1

10820303

Manutenzione ordinaria impianto pubblica illumin
azione (Vedi risorsa 4060)
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10 Pgm.:5 20.000.00

CP
CS

15.000.00
15.000.00

15.000.00 15.000.00

10820303
3
0

Manutenzione ordinaria impianto pubblica illumin
azione Messa in sicurezza (cap. 2020/11)
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss. : 10 Pgm.:5 80.000.00

Cl>
CS

0.00
o.oo

0.00 0.00

10910301
1

0

Incarico per redazione PUDM

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss. : 8 Pgm.:l 20.990.32

CP

CS
20.990.32
20.990..3?

20.990.32 20.990.32

10910301
2
0

Spese per rilascio par-eri VIA/VAS per PUDM

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 8 Pgra.:l 5,000.00

CP
CS

5.000.00
5.000.00

5.000.00 5.000.00

10910302
1

0

Indennità" di missione e rimborso spese comraissa
rio ad acta per redazione PUDM -abusivismo edili
P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 8 Pgm.:l 1.500.00

Cl>

CS
4.000.00
4.000.00

2.000.00 2.000.00

10920301
1

10920301

Spesa per demolizioni abusivismo
Vedi Cap.3191/1

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss. : 8 l>gm.:2 500.000.00

CP
CS

500.000.00
523.000.00

500.000.00 500.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglla Giovanni

Capit.
Arti c.

N.Idnn.

Descrizione

l'rev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10920331

2

0

Spesa deiiiol izione opere abusive Decreto Inijrastr
al lure n.250/2020 art. 1 (cap.uni rata'2020/
i'.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 0 l>gm.:;2

i
0.00

CP

CS

23.000.00

23.000.00

23.000.00 23.000.00

10920301

3

0

i

Spesa per dcinoiizioni abusivismo nota prot.'n.643
8/iufra 1512del 4/4/19 (vedi cap. 4060) |
i'.d.C.; 1.03.02.99 Hiss.: 8 i'gm.:2 20.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10920301

4

0

Spesa per dctnolizionl abusivismo (cap. 406(1)

i'.d.C.: i.03.02.99 Hi.ss.: 8 i'gtti.:2 14.000.00

CP

CS

34.000.0(1

34.000.00

34.000.00 34.000.00

20150101

1

0

Hamit. slraord. edifici cxt impianti dì proprietà
comunale ■ Servizi sociali (cap.4029/3)

I'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 l'gtii.:5 0.00

CP

CS

90.000.00

90.000.00

0.00 0.00

20150101

2

0

Hanutenz.slraord.edifici ed impianti di propriel
i) cornuti. Archivio (cap. 4031/1) '
i'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 i'gtn.:5 0.00

CP

CS

120.000.00

120.000.00

120.000.00 120.000.00

20150101

4

0

Hanutenz.slraord.di editici comun.ii ■ Guardia H

edica infraslrullure soci lai (cap.4029/1)
I'.d.C.; 2.02.01.09 Miss.: 1 i'gm.is 48.698.13

CP

CS

0.00

7.163.34

0.00 0.00

20150101

5

0

Hanutenz.slraord.editici ixi impianti di propriel
A comunale Itiblioteca (cap. 4029/1)

I'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 i'gm.:5 0.00

CP

CS

48.698.13

48.698.13

0.00 0.00

20150101

f)

0

Hanulenz.slraord.edifici ed impianti di propriel
A comun. Giudice di pace e P.locale (4031/1)
i'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 i'gm.:5 0.00

CP

CS

30.000.00

30.000.00

30.000.00 30.000.00

2015Ò102
1

4)

Trasferim.rog.per strategia area interna Spcani
efficienlam.energetico del l'alazzo municipale (c

i'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 i'gm.:5 655.347.85

CP

CS

0.00

0.00

819.108.38 819.108.38

20150103

1

20150103

Interventi extra canone Convenz. Villa Comunale

Ditta Geiiino (vali risorsa 4031/1) ;

I'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 ['gm.;:5 0.00

CP

CS

0.00

7.319.35

0.00 0.00

20150121

1

20150121

Hanutenz.stracrdin.convenzione impianti pubblica
i liiittiinaz. (vedi risorsa 4031/1) intorv.^tra c

i'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 l'giii.i:5 0.00

CP

CS

0.00

495.36

0.00 0.00

20150122

2

0

Hanutenz.straordin. impianti elettrici e inipianti
comunali (Vetii risorsa 4031/1)

I'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 I'grti.:5 0.00

CP

CS

0.00

7.457.42

0.00 0.00

20150122

3

0

Manutenz.straordin.iinpianli elettrici. tet;mici
e impianti comunali (Vedi cap.4060)
i'.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 l'gm.:5 34.750.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit.
Artic.

Il.lden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

20150122

A

0

Avanzo O.U. 2017 - Manutenzione straordinaria im

pianti di pubblica illuminazione.
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgni.:5 0.00

CP

cs

0.00

13.577.03

0.00 0.00

20150123

1

0

Manutenzione straordinaria impianto semaforico a
seguito di sinistro Allianz (cap. 3182/1)

l'.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

CP

cs

0.0(1

426.4/

0.00 0.00

20150127

1

20150127

Manutenzione straordinari a pa1i pubbl.ili un i nazi
one (Vedi risorsa 4060)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 0.00

CP

cs

O.IIO

3.680.06

0.00 o!oo

2016060'!

1

2016060-1

Spese per studi e progettazioni

(cap.4060)
P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 1 Pgm.:6 60.000.00

CP

cs

60.000.00

82.500.00

60.000.00 60.000.00

20160604

2

0

Fondo progettazione territoriale (cap.4020/2)

P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 1 Pgra.:6 72.145.26

CP

cs

O.oo

0.00

0.00 0.00

20350105

1

0

Hamtenzione straordinaria per messa in sicurezz
a scuola infanzia Pier delio Vigne (cap. 4029
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:l 90.000.00

CP

cs

0.00

70.713.53

0.00 0.00

20430101

1

20430101

Contr.Reg..Risan.strutt..rGv.o adeg.impianto eie
ttr.e antincendio Scuoia M.Crispi. (Vetii r
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:2 .59.021.06

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

20430103

1

0

Trasferim.reg.per strategia area interna Sicani
per adeguam.sismi co Scuola F. CrispI di Piazza G
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:2 876.481.50

CP

CS

0.00

0.0(1

1.097.000.00 1.097.000.00

20430103

2

0

Rifacimento del tetto a falde di copertura delia
scuoia elementare F. Crispi comune di Riber

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:2 671.763.69

CP

CS

O.OO

0.00

671.763.69 6/1.763.69

20520101

2

0

Avanzo Trasf.Reg.2013 - Manutenzione straordinar
ia teatro comunale.

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 5 Pgm.:2 0.00

CP

cs

0.00

44.973.83

0.00 0.00

20520101

3

0

P.II.R.R.-Riqualif.funzionale dell'antico mattato
io comunale da adibire ad attivi tè culturali ed

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 5 Pgm.:2 352.629.80

CP

cs

3.526.298.00

3.526.298.00

3.526.298.00 0.00

20550101

1

0

Acquisto attrezzature impianti sportivi (avanzo
economico)

P.d.C.: 2.02.01.05 Miss.: 6 Pgra.:l 7.500.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

20620101

1

0

Avanzo Trasf.Reg.2013 - Manutenzione straordinar
ia impianto sportivo Spataro(compreso econon.-z.S
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 6 Pgm.:l 0.00

CP

cs

0.00

0.10

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 TInaglia Giovanni

CapU.
Art.ìc.

ti. Idei).

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

20620101

3

0

Lavori di ristrutturazione campo di calcio Movar
a  (capitolo 4033/4)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 6 l'gn.il 0.00

CP

cs

1.600.000.00

i.600.000.00

1.600.000.00 0.00

20800100

1

0

Manutenzione straordinaria autoparco

(cap.4029/3)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgiii.:3 0.00

CP

cs

0.00

0.00

90.000.00 0.00

20810102

1

0

Manutenzione straordinaria impianti pubbl ica ili
umiliazione. (Vedi risorsa 4031/1) [
P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.i:5 0.00

CP

cs

0.00

5.886.82

0.00 0.00

20810102

2

0

Hanutenzlono straordinaria strade e pubblica ili
uminazione (cap. 403Ì/1)
P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.:ó 0.00

CP

cs

202.592.15

202.592.15

82.047.26 206.763.37

20810102

3

0

Manutenzione straordinaria impianti pubblica ili
uminazione (canone convenziono) - (cap. 4031/1)
P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgrn.;:f> 34.627.17

CP

CS

0.00

0.00

115.000.00 115.000.00

20810loa

1

20810104

Manutenzione straordinaria strade (Vedi cap.4031

/l)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgin.::') 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

20810104

4

0

Interventi ripristino viabiiità c.da Miriliio e
Via Taranto O.C.D.P.C, (cap.403:3/1)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgiii.:-) 1.270.000.00

CP

cs

939.000.00

1.267.348.22

939.000.00 0.00

20810104

6

0

Haiuitenziono straordinaria strade, aiarciapicxli e

arredo urbano 1 . n. 23'1/2021 (cap.4029/2)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgm.;:5 60.000.00

CP

cs

30.000.00

40.673.46

0.00 0.00

20010108

1

0

Manutenzione stroard. intpianti di pubb 1. i i 1 uniìna
zionc (Vedi risorsa 4031/1)

P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.:5 0.00

CP

cs

0.00

9.544.52

0.00 0.00

20810110

1

20810110

Creazione posteggi per attività' comnerciali.

(Vedi risorsa 4080 cap.l)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgin.;?) 15.000.00

CP

cs

15.000.00

15.000.00

15.000.00 15.000.00

20820101

1

20820101

Manutenzione straordinaria paii pubblica ili.ne
viabilità (vedi cap.4060).
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgin.::) 30.000,00

CP

cs

0.00

24.979.40

0.00 0.00

20820101

2

0

Manutenzione straordinaria marciapiedi strade

e  pubblica i i lumi nazione tvedi clip.406
P.d.C.: 2.02.01.09 Mi.ss.: 10 Pgni.-n 71.000.00

CP

cs

81.000.00

81.000.00

81.000.00 81.000.00

20820101

9

0

Avanzo por investimenti anno 2018- I4essa in si cu
rezza straderurali

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgiii.::> 0.00

CP

cs

0.00

350.26

0.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 9 Tinaglia Giovanni

Capit.
Artic.

II. Iden.

Descri2Ìone

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Provisioni 2025

20820101

10

0

Avallo per Investimenti anno 2018- Itessa in si cu
re2za straderurali

P.ci.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 i>gm.:5 0.00

CP

cs

0.00

29.468.09

0.00 0.00

20820102

1

20820102

Manutenzione straordinaria pali iliuminazione.
(cap. 4060)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 l'gm.ió 0.00

CP

cs

0.00

4.709.10

0,00 0.00

20820102

6

0

Manutenzione straordinaria iliuminazione Piazza

Matteotti. (Vedi Cap.4031/i).
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 10 Pgra.:5 ■0.00

CP
cs

0.00
25.272.09

0.00 0,00

20820104
2
0

Trasf. Reg.per completamento effic.energetico e
sviiuppo territoriaie MISE (cap. 4035/7)
P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 10 Pgm.:5 70.000.00

CP

cs
0.0(1

87.752.19
0.00 0.00

20910111
1

20910111

Contributo per interventi infrastr.2° lotto 00.U
U.PIP Donna Vanna. (Vedi risorsa 4026 cap.
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgra.:l 0.00

CP
cs

0.00
0.01

0,00 0.00

20910111
2
0

Avanzo 2021 • D.F.B. ditta SAFI contenzioso Vili
a Futura perlavori di sistemazione lerreno edifi
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgrti, :! 76.903.82

CP
cs

0.00
0.00

0,00 0.00

20910114
1

20910114

Incarichi professionali per valutazione ambienta
ic e slrat. piano di utilizzo demanio marittimo.
P.d.C.: 2.02.01.09 t4iss.: 8 Pgm.:l 0.00

CP
cs

0.00
4.000.00

0,00 0.00

20960102
1

20960102

Manutenzione str. edificio all'interno delia vii
la comunale (cap.4029/1)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgra.:2 48.698.13

CP
cs

0.00

48.698. 13
0,00 0,00

21050101
1

2100501

Costruzione loculi, (vedi cap.3163/1)
(avanzo economico)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss. : 12 Pgm.:9 10.000.00

CP

cs

0.00

0.00
0.00 0,00

21050103
2
0

Manutcnz.straordin.cimitero comunale e costruzio
ne nuovi loculi (cap. 4060)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 44.000.00

CP

cs
44.000.00
44.000.00

44.000.00 44.000,00

21050103
3
0

Servizio necroscopico e cimiteriale (4031/1)

P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgiii.:9 323.263.27

CP
cs

0.00
12.396.75

0.00 0,00

21170102
1

2110701

Conlr.Reg.Ripristino e ristrutt.strada interpode
r.Casteliana(Vedi cap.4035/2)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 16 Pgm.:l 0.00

CP

cs
0.00

113.003.94
0.00 0.00

21180100
1
0

Incarichi professionali per sostegno agli invest
imenti di comunitA energetiche rinnovabili e s
P.d.C.: 2.02.03.05 Miss. : 17 Pgm.:l 13.311.00

CP
cs

0,00
0,00

0.00 0,00

1

1
TOTALI (lEIIERALi |

1
1

|CP|
ICS]

6,496.713.66 j ]
1  1

8.119.789.401
9.294.549.201
8.119.789.401

0.00

10.721.418.451
0.00

10.721,418.45
O.OO

4.690.836.561
o.ooj

4.690.836.561
o.ooj

i_i_^



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 12 Riggi Nicola

Cap.
Art.'

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3070

9

Corrispettivo ex art.31 comma 48 delia L.448/1998.

P.d.C.: 3.01.02.01 : 2.500.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

3170

2

Fitti attivi di terreni e fabbricati. '

p'.d.C.: 3.01.03.02 3.200.00

CP

cs

3.200.00

3.200.00

3.200.00 3.200.00

4015

•  1

Concessione diritti patrimoniali con diritto di su
perfide (Cap. 21050103/1)
P.d.C.: 4.04.01.10 : 0.00

CP

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

TOTALI

5.700.00

CP

cs

14.200.00

14.200.00

14.200.00 14.200.00

TOTALI GEiiCRALI

0.00

0.00

5.700.00 14.200.00 14.200.00 14.200.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 12 RIggi Nicola

Capii.
Arile.

H.Iden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Provisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10150101

2

0

Inlegrazione salariale per il personale inanuleiiz
ione

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgni.iS 4.507.87

CP

CS

5.000.00

5.678.80

5.000.00 5.000.00

10160201

1

10160201

Spese per l'acquislo "Porlale EE.LI.Leggi D'Ital
la.

P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 300.00

CP

CS

300.00

300.00

300.00 300.00

10160202

1

10160202

Spese di funzionamento e pubblic.vari per Tuffi
ciò.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:6 3.500.00

CP

CS

5.000.00

6.0U0.0O

5.000.00 5.000.00

10160302

1

10160302

Spese per la formazione del Personale Ufficio le

cnico

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:6 500.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

10160303

1

0

Spese per il funzionam.. mantenimento.ispezioni.
verifiche, ecc. per l'ufficio
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:6 5.000.00

CP

CS

5.000.00

7.633.32

5.000.00 5.000.00

10160305

1

10160305

Indennità' di missione personale ufficio tecnico

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgra.:6 500.00

CP

CS

500.00

549.00

500.00 500.00

10160306

1

0

Spese per 11 funzionam.. mantenimento.ispezioni.

verifiche, ecc. per l'ufficio
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm.:6 1.600.00

CP

CS

1.600.00

3.400.00

1.600.00 1.600.00

10160401

1

10160401

Utilizzo beni di terzi

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 1 Pgm.:6 3.468.00

CP

CS

1.368.00

3.633.92

1.368.00 1.368.00

TOIALI GENERAL!

19.375.87

CP

CS

19.268.00

27.695.04

19.268.00

0.00

19.268.00

0.00

19.268.00

0.00

19.268.00

0.00

19.268.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 18 Colletti Giovanni

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

i'revisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2110

32

Trasf.Rog. per premialita' raccolta differcnziala
(Vedi cap.10950303/4-1090303/5-10950311/

P.d.C.: 2.01.01.02 ■ 30.462.96

CI'

CS

30.665.01

30.665.01

30.665.01 30.665.01

2113

I

Trasferimenti correnti da ASI' - Rifiuti Covid 19

(cap. 10950302/2)
P.d.C.: 2.01.01.02 60.000.00

CI'

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2141

1

Rimborso per anticipo pol izza assicurativa progett
0 AIO idrico Idrico (V«ii cap.10940302 art.1).
P.d.C.: 2.0Ì.01.02 3.718.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

3000

1

Fotxlo canpetenze varie dipend. comandati Riberambi
ente sri.

P.d.C.: 3.01.02.01 16.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

3070

3

Diritti di istruttoria certificati destinazione ur

banislica '

P.d.C.: 3.01.02.01 5.000.00

CP

CS

6.000.00

8.450.00

6.000.00 6.000.00

4035

3

Contributo reg.per potenziam.e adeguam.centro ccniu
naie di raccolta (cap. 20950102/1) '
P.d.C.: 4.02.01.02 ! 0.00

CP

CS

0.00

231.858.74

0.00 0.00

iOlALl

115.180.96

Ci'

CS

36.665.01

270.973.75

36.665.01 36.665.01

T0TA1.1 (ittlERÀLl
0.00

0.00

115.180.96 36.665.01 36.665.01 36.665.01



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 18 Colletti Giovanni

Capii.

Arlic.

II. idei).

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10910201

1

10910201

Spese di funzionati) e inanlenìmento dell'ni fido.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 0 ' l'gin.:l l.-iOO.OO

CP

cs

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

109'10302

1

109-10302

Polizza assicurativa verifica progetti A.i.O. id
rico. (Vedi risorsa 21-11 cap.l)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgin.:-1 3.718.00

CP

cs

0.01)

0.00

0.00 0.00

10950101

-1

0

Straordinario e rischio al personale delia lielle
zza Urbana

P.d.C.: 1.01.01.Oi Miss.: 9 Pgin.:3 12.000.00

Ci>

CS

8.816.00

20.816.00

8.816.00 8.816.00

10950103

1

10950103

Comp. accessorie per il personale conianda lo ili ber
ambienle srl

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgri).:3 11.670.61

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

1095010-1

1

1095010-1

Conlributi per coigicnsi diversi al Persotialo con
andato Riberamblente srl

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgm.:3 3.075.93

CP

cs

2.434.50

2.43-1.50

2.434.50 2.-13-1.50

10950302

1

10950302

Servizio integralo dei rifiuti solidi urbani

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgiii.:3 3.-173.303.52

CP

cs

3.581.864.87

3.642.906.79

3.581.864.87 3.581.864.87

10950302

2

0

Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti Covid

19 a caricoASP (cap. 2113/1)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgin.:3 60.000.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10950302

3

0

Servizio integralo dei rifiuti: servizio estivo
località balneari

P.d.C.; 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgin.:3 9-1.000.00

CP

cs

94.000.00

94.000.00

94.000.00 94.000.00

10950302

A

0

Rimozione e smaltimento rifiuti abbandonati peri
colosi e non pericolosi
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pnni.:3 50.000.00

Ci'

cs

15.000.00

15.000.00

15.000.00 15.000.00

10950303

1

10950303

Spese di funzionamento S.K.R. AIO li

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm.:3 182.-1-17.3-1

CP

cs

120.000.00

156.-189.47

120.000.00 120.000.00

1095030-1

1

0

Manutenzione ordinaria autoparco comunale

P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.; 9 Pgra.:3 5.000.00

Ci'

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

10950310

1

10950310

Smaltimento Percolato ex discarica

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgffl.:3 10.000.00

CP

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

10950310

2

0

Smaltimento ri fiuti speciali e pericolosi.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgra.:3 100.00

Ci'

cs

0.00

0.00

0.00 .  0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 18 Colletti Giovanni

Oapit.
Artic.

ll.Idcn.

Doscri,?ione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10950311

3

0

Fi nari/. Kcg. per pranlalita' raccolta di ffettenziat
a  (cap.2110/32)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.; 9 Pgra.:3 30.462.96

CP

CS

30.665.01

36.521.01

30.665.01 30.665.01

10950312

1

0

Avari/o 2021 • D.F.B. per spose di fiiiiziotiiimeiito
e gest iorte servizio ri (lui i (avanzo accaiitolialo

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgiii;:3 1.092.059.54

CP

CS

0.00

1.005.643.55

0.00 0.00

10950312

2

0

Avanzo 2021- D.F.B. per spese di funzionaiitenlo e
gestiOMO servizio rifinìi (avanzo leggi e pr
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgin.:3 202.200.33

CP

CS

0.00

202.200.33

0.00 0.00

1U950312

3

0

Avanzo 2021- D.F.B. per spose di funzionamento e
gestione servizio (avanzo trasferimenti)
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgra.:3 138.227.30

CP

CS

0.00

138.227.30

0.00 0.00

10950804

1

10950804

Debito fuori bilancio sinai 1 iinento rifiuti.

P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 9 l'giii.i:3 105.650.29

CP

CS

110.000.00

111.635.13

116.800.00 140.500.00

20950102

1

2090501

Contributo reg.per potenziarn.e adeguara.contro co

munale di raccolta (cap. 4035/3)
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgra.:3 0.00

CP

CS

0.00

231.858.74

0.00 0.00

iOTALI GEtlERAtl

5.475.315.82

CP

CS

3.980.280.38

5.675.232.82

3.980.280.38

0.00

3.987.080.38

0.00

3.987.080.38

0.00

4.010.780.38

0.00

4.010.780.38

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 26 Riggì Nicola (Servizi Cimiteriali)

Gap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3120

1

Proventi illuminazione votiva.

P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00

CP

cs

10.000.00

19.896.29

10.000.00 10.000.00

3163

1

Concessione diritti patrimoniali senza diritto di
superficie
P.d.C.: 3.01.03.01 10.1100.00

CP

cs

10.000.00

13.000.00

10.000,00 10.000.00

3190

8

Versamento per ri assegnazione sepolcri.
<Vedi cap. 11050802/1).

P.d.C.: 3.05.99.99 10.000.00

CP

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

4010

1

Concessione in diritto di superficie (vedi interv.
n.21050103art.l)

P.d.C.: 4.04.01.08 10.000.00

CP

cs

0.00

100.00

0.00 0.00

lOfAtl

40.000.00

CP

cs

30.000.00

42.996.29

30.000.00 30.000.00

TOTAtI GflIERALI

0.00

0.00

40.000.00 30.000.00 30.000.00 30.000.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 26 Riggi Nicola (Servizi Cimiteriali)

Ciipit..

ArLic.

N. Ulcii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11050201

1

11050201

Haleriale di consuino per il cimi loro comunale.

i'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 i'gm.i'J 1.000.00

 ; O s-r1 »V 5-!

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

11050301

1

0

Servizio di esumazione saiine

I'.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 l'gm.:9 5.000.00

CI'

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

11050002

1

1 lOO^IS

Rimborsi retrocessione sepolcri (vcxii risorsa 31
90/8)

i'.d.C.: 1.10.05.03 Miss.: 12 Rgin.^O 10.000.00

CI'

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

21050103

1

0

Servizio necroscopico e cimiteriale (4015/1)

i'.d.C.: 2.02.01.09 Mi.ss.: 12 l'gm.:9 10.000.00

CI'

cs

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

101 ALI CLIItRytLl

26.000.00

Ci'

cs

26.000.00

26.000.00

26.000.00

0.00

26.000.00

0.00

26.000.00

0.00

26.000.00

0.00

26.000.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 27 Tortorici Alfonso

Gap.

Art.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3040

6

Proventi Sanzioni ripristino opere abusive art.31
C.4 bis D.P.R. 380/2001.

P.d.C.: 3.02.02.01 100.00

CP

CS

100.00

100.00

100.00 100.00

3070

6

L.R. n.4/2003 art. 20 carma 2 (E. 50.00) (terrazze

).

P.d.C.: 3.01.02.01 1.000.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

3070

7

L.R. n.4/2003 art. 20 coima 3 (E. 25.00) (verande)

P.d.C.: 3.01.02.01 i.000.00

CP

CS

500.00

862.00

500.00 500.00

3180

1

Interessi di mora per ritardato versamento ccntrib
uto di urbanizzazione.

P.d.C.: 3.03.03.02 100.00

CP

CS

1.000.00

I.000.00

1.000.00 1.000.00

4060

1

Proventi ordinari derivanti dalle concessioni edi

lizie e dalle sanz.Previste dalla disciplina urb
P.d.C.: 4.05.01.01 270.000.00

CP

CS

2/0.000.00

3:'>5.77i.97

270.000.00 2/0.000.00

TOTALI

272.200.00

CP

CS

272.100.00

358.233.0/

272.100.00 2/2.100.00

TOTALI GOlCRALI

0.00

0.00

272.200.00 272.100.00 272.100.00 2/2.100.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 27 Tortorlci Alfonso

Capì t.

Artic.

H.lden.

Descrizione

r

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 202-1 Previsioni 2025

10920801

1

0

Restituzione oneri urbanizzaziotie non dovuti (-10

60) :

P.d.C.: 1.09.99.0-1 HIss. : 8 l'griii;2 0.00

 ori  1V»

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

20920801

1

2090208

Rimborso contributo di costruzione (Ve<li risorsa

-1060)

P.d.C.: 2.05.0-1.0-1 Miss.: 8 Pgmi;2 15.000.00

CP

cs

7.217.05

7.217.05

7.217.05 7.217.05

21181001

1

0

Fondo crediti di dubbia esigibiiita" oneri di ur
bau i zzaz i oneC-iO&O/1 )

P.d.C.: 2-05.03.01 Miss.: 20 Pgin.:2 16.511.31

1 <-!>-<> 1C/»  c-1

23.782.95

0.00

23.782.95 23.782.95

TOTAl i fìr.ilFRAt.i

31.511.31

CP

cs

36.000.00

12.217.05

36.000.00

0.01)

36.000.00

0.00

36.000.00

0.00

36.000.00

0.00

36.000.00

0.00



COMUNE DI RIBERA .

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 32 RIggi Nicola (Demanio-Patrimonio)

Cop.

Art.

Oescrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3070

5

Legittimazione di un'occupazione abusiva del deman
io civico (Vedi intervento 10160307/1 - 10160803/1

P.d.C.: 3.01.02.01 10.000.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

3170

1

Fitto Caserma dei carabinieri

P.d.C.: 3.01.03.02 14.479.16

CP

cs

14.479.16

14.479.16

14.4/9.16 14.479.16

3190

6

Canone ENEL rete gas anni precedenti.

P.d.C.: 3.05.99.99 100.00

CP

cs

100.00

iOO.OO

ioo.no 100.00

3190

9

Proventi per fornitura acqua potabile.

P.d.C.: 3.05.99.99 1.000,00

CP

cs

500.00

870.00

500.00 500.00

'1012

1

Vendita aree (vedi cap. 20150119 cap.l)

P.d.C.: 4.0-1.02.01 20.000.00

CP

cs

20.000.00

20.000.00

20.000.00 20.000.00

TOTALI

45.579.16

CP

cs

35.079.16

35.4-19. i6

35.0/9.16 35.079.16

TOTALI GENERALI

0.00

0.00

'Ì5.5/9.16 35.0/9.16 35.0/9.16 35.079.i6



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 32 Riggi Nicola (Demanlo-Patrinfionio)

Capìt.
Artic.

II. iden. ■

Oescrl2iotte

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 202-1 Previsioni 2025

10lf>n302

1

10151)302

Spese per servici a reto por riscaldatnoiito.

f'.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 1 l'gra.:5 lOI.OOti.OO

CP

CS

121.000.00

201.108.06

1-11.000.00 1-11.000.00

10150303

1

10150303

Spese per servizi a reto per eiiorgia elet trica.

P.d.C.: 1.03.02.05 t-liss.: i l'(jia.:5 263.000.00

CP

CS

2-10.000.00

398.265.97

300.000.00 300.000.00

10150305

1

10150305

Spose per servizi a rele per canoni acqua.

P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 1 Pgiii.:5 95.000.00

CP

CS

95.000.00

101.853.90

95.000.00 95.000.00

10150702

1

10150702

Paganieiilo oiveri concessioni doiianiali.

P.d.C.: 1.02.01.07 Miss.: 1 P9in.:5 21.000.00

CP

CS

23.000.00

3-1.788.90

23.000.00 23.000.00

10160307

1

10160307

Legittimazione di un'occupazione alnisiva del doin
anio civico (Vedi risorsa 3070/5).

P.d.C.: 1.03.02.ti Miss.: i Pgm.:6 7.000.00

Ci'

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10160B03

1

10160803

Titoli per opero permanenti di interos.se generai

e per la popolazione.(Vedi risorsa 3070/5).
P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: i Pgiti::6 3.0110.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10210301

i
10210301

Spese di gestione Uifici giudiziari e servizi a
rete.

P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 2 Pgiii.:! 3.000.00

CP

CS

3.000.00

3.695.29

3.000.00 3.000.00

10'150302

■  ■ 1

10'150302

Spese cationi Telecom e servizi a rete por ia ref

ez.scolasi.

P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: -1 Pgin.:6 3.000.00

CP

CS

3.000.00

O.'MÒ.O?

3.000.00 3.000.00

11010301

.1

nò 10301

Spese Telecctn e servizi a rete Asi lo Nido.

P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.; 12 Pgiii.: l 3.000.00

CP

CS

2.000.00

2.618.77

2.000.00 2.000.00

20150119

1

20150119

Soiiiiia accantotiala da vetKiita aree (VchIì Risorsa

'1012 cap.l). '
P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 P(jiiij:5 20.000.00

CP

CS

20.000.00

20.000,00

20.000.00 20.000.00

209-10 lO'l

1

0

1

Quota di partecipazione azienda speciaie consort
ileA.i.C.A.

P.d.C.: 3.01.01.02 Miss.: 9 Pgin::-! 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

TOiAl.l (ittltRAI.l

519.000.00

CP

CS

507.000.00

765.780.76

507.000.00

0.00

587.000.00

0.00

587.000.00

0.00

587.000.00

0.00

587.000.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023

1

Previsioni 2024 Previsioni 2025

1091

3

Fondo solidarietà' comunale - Servizio di asilo

(cap. 11010302/4)
P.d.C.: 1.03.01.01 38.365.62

CP

CS

61.344.32

61.3-14.32

73.339.72 95.914.05

2020

6

Contributo forfettario ai sensi del l'art./ c.41 de

1 DL 95/12per la fruizione delia mensa scoi.per il
P.d.C.: 2.01.01.01 18.000.00

CP

CS

19.000.00

19.000.00

19.000.00 19.000.00

2080

1

Contributo Regionale per borse di studio Scuole me
die super.(Cap.10440502/2).
P.d.C.: 2.01.01.02 105.155.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2080

2

Contrib. Regionale per rimborso spe.se trasporto in
terurbano studenti scuole medie/superiori
P.d.C.: 2.01.01.02 21.500.00

CP

CS

40.000.00

40.000.00

40.000.00 40.000.00

2108

1

Trasferimento Regionale per i servìzi sezione prim
avena e scuoia di infanzia (diversi cap.uscita)
P.d.C.: 2.01.01.02 192.802.33

CP

CS

193.254.66

211.183.55

193.254.66 193.254.66

2110

3

Contrib.Regi on.per fornitura gratuita libri di tes
to. (Vedi Cap.10440502 art.l)
P.d.C.: 2.01.01.02 125.000.00

CP

CS

65.000.00

65.000.00

65.000.00 65.000.00

2110

7

Finanziamento regionale estate Riberese
(cap.10710502/1)

P.d.C.: 2.01.01.02 50.000.00

CP

CS

50.000.00

50.000.00

50.000.00 50.000.00

2110

42

Trasferimenti Reg. per centri estivi per COVID 19
(cap.10450506/2)

P.d.C.: 2.01.01.02 45.933.64

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2110

43

Trasferim.reg.per interventi asilo nido

(cap.11010302/3)
P.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

3130

1

Compartecipazione rette refezione .scolastica
(Vedi cap.10450201/1)

P.d.C.: 3.01.02.01 40.000.00

CP

CS

40.000.00

52.38/.75

40.000.00 40.000.00

3150

1

Rette di frequenza deli'Asilo Nido

P.d.C.: 3.01.02.01 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3183

2

Entrate da rimborso restituzione contributo centri

estivi

P.d.C.: 3.05.02.03 45.933.64

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

TOTALI

682.700.23

CP

CS

468.608.98

498.925.62

4a).6n4.38 .503.178.71

1
TOTALI GENERALI j

1

0.00

o.oo

682.700.23

1

1
468.608.98 j

1
1

480.604.38 |

1
1

503.178.71 1



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Capi l.
Arile,

ti. Idei).

Descrizione ;

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

lO'l'IUtVll

1

IO'l<UI-)()l

1

Contributo Regionale per borse di studio Scuole
Medie sup. (Vedi risorsa 2000 Cap.l)
l'.d.C.: 1.04.01.0? Miss.: 4 Pgni.:2 105.15;">.00

CP

CS

0.00

6.480.00

0.00 0.00

10<M1)502

1

0

Contributo regionale libri di tosto (cap. 2110/3

)  :
l'.d.C.: '1.04.02.05 Miss.: 4 Pgiii.:2 0.00

CP

CS

65.000.00

65.000.00

65.000.00 65.000.00

in44n.w?

3

•  0

Avanzo 2021 - Contributo buoni libroA.S. 201B/2

Oig (avanzo vincolato da trasferimenti)

l'.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 4 Pgin.':2 26.347.89

CP

CS

0.00

26.347.89

0.00 0.00

1(1450201

1

10450201

Viveri, materiale di consumo ecc.per la refezion

e scoi astica(yedi cap.3130/1)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pgm.:6 81.637.92

CP

CS

80.000.00

103.304.18

80.000.00 80.000.00

10450201

2

0

rinanziam. HltlR-Acquisto viveri e materiali di c

onsumo per la refezione scolastica cap.2108/1
P.d.C.: 1.03.01.0? Miss.; 4 Pgin.;:6 17.928.89

CP

CS

26.947.71

44.876.60

26.947.71 26.947.71

10450203

1

10450203

Fornitura gratuita l ibri di testo con cont'rib.Re
g. (Vedi Risorsa ?110 cap.3)
P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 4 Pgm.;:6 125.000.00

CP

CS

0.00

56.506.24

0.00 0.00

10450206

1

10450206

Acquisto ricambi e caiburante per gli autqnezzi
e raaccliinarie vestiario per la Reiezione scolast
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pgni.;:6 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10450;i00

1

0

Utilizzo beni di terzi: mezzi di trasporto

P.d.C.: 1.03.02.07 Miss.: 4 Pgm..:6 0.00

CP

CS

4.000.00

4.000.00

7.000.00 7.000.00

10450301

1

0

Spese per il serv.trasp.scoi asti co gratuite.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 4 Pgin.:6 33.500.00

CP

CS

55.000.00

55.000.00

55.000.00 55.000.00

104:)0303

1

10450303

Manutenzione cucina e maccbìna confezionatrice p

asti e mezzi trasporto alimenti per la ref.scol.
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 4 Pgm.:6 1.600.00

CP

CS

1.600.00

1.600.00

1.600.00 1.600.00

10450:ì04

1

10450304

Autocontrollo refezione scolastica

P.d.C.: 1.03.02.15 Mi.ss.: 4 Pgrti.:6 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10450305

1

0

Servizio autocontrollo refezione scolastica

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 4 Pgin.:6 1.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

10450502

1

0

Contributo per trasporto alunni.

P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 4 Pgra.:6 3.500.00

CP

CS

5.200.00

8.033.00

5.200.00 5.200.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Capìt.
Arlic.

II. [don.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2021 l'i'ovisioni 2025

10'150503

1

10/150503

Itìmborso biglietti peixiolari.

P.ti.C.: 1.01.02.05 Miss.: 1 l*gm.:6 1.250.00

Cl>

CS

1.250.00

1.250.00

1.250.00 1.2.50.00

10-150503

2

0

Contributo regionale per trasporlo alunni pendoì
ari scuole medie superiori (Gap. 2080/2)
l'.d.C.: 1.01.02.05 Miss.il Pgm.ió 21.500.00

CP

CS

0.00

2.118.96

0.00 0.00

10-15050-1

1

0

Contributo istituzioni scolastiche a rimborso fu

nzìonamento mensa scolastica

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 3.950.00

CP

CS

11.000.00

12.250.00

11.000.00 0.00

10-150505

1

10-150505

Contributo alle scuole.

P.d.C.: 1.01.01.02 Miss.: 1 Pgtn.;6 1.200.00

Ci'

CS

0.00

7.200.00

0.00 0.00

10-150506

1

0

Contributo per il funzionam.lstiluzìotù scolasti
che sezioni primavera (cap.2108/1)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:l 36.900.00

CP

CS

36.900.00

36.900.00

36.900.0(1 36.900.00

10-150506

2

0

Contrib. reg. per centri estivi per COVID 19.(ca
p. 2110/12)
P.d.C.: 1.01.04.01 Miss.: 1 Pgtn.:l 15.933.61

CP

CS

0.00

17.772.98

0.00 0.00

10150506

3

0

Contributo spese di gestione (3-6 anni) cap.2108
/I

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.:l 35.100.00

Ci'

CS

36.000.00

36.000.00

36.000.00 .36.000.00

10150506

1

0

Finanziamento MIUR per contributo per utenti non
paganti L. 20/2016 (3-6 anni) - cap. 2108/1

P.d.C.: 1.01.04.01 Miss.: 1 Pgra.:l 23.165.20

Ci'

CS

18.212.10

18.212.-10

18.212.40 18.212.10

10150506

5

0

Avanzo 2021 - Fondo sistema integrato 3-6 anni

(avanzo vincolato da trasferimenti)

P.d.C.: 1.01.04.01 Miss.: 1 Pgm.:l 82.707.61

CP

CS

0.00

82.707.61

0.00 0.00

10150507

1

0

Contributo alle famiglie per funzionamento istit
uz. scoiast.sezione primavera (cap.2010/8)
P.d.C.: 1.01.02.05 Miss.: 1 Pgm.:l 0,00

CP

CS

0.00

1.761,11

0.00 0.00

10630501

2

0

Contributo associazioni sportive e dilettantisti
che

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 6 Pgra.:l 3.000.00

CI'

CS

12.650.00

15.650.00

6.000.00 6.000.00

10710502

1

1070105

Contributi per manifestazioni turistiche (2110/7

)

P.d.C.: 1.01.04.01 Miss.: 7 Pgni.:l 50.000.00

Ci'

CS

50.000.00

50.000.00

50.000.00 50.000.00

11010202

1

11010202

Acquisto materiale vario e per mensa asilo nido
(Cap.3150/1)

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:l 15.000.00

CI'

CS

1.000.00

1.000.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PI Alilo ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 46 Contino Filippo

Capii.

Arile.

II. I(lL>n.

DescrlziotiL»

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11010203

1

11010203

Acquislo raalerlalo ludico, di carico lì eri a e vari
0  (Cap.3150/n
l'.d.C.: 1.03.01.02 MÌS.S.: 12 ['(jiii.il 1.000.00

CP

CS

800.00

800.00

0.00 0.00

11010300

1

0

Servizio autoconlrollo asilo nido

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 12 l'qin.il 1.000.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

11010302

7.

0

Fìnanzìam. MIUK - Incremenlo posll ulenza asilo
nido conuniale 0-3 anni (cap.2100/1)

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgin.il 31.883,24

CP

CS

30.077.82

38.268.33

30.077.82 30.077.82

11010302

a

0

F.S.C.-Incremento posi! ser'vizi {Xlucat.lvi per 1"
Infanzia (cap. entrala 1091/3) j
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 12 Pgin.:! 38.365.62

CP

CS

61.344.32

99.709.94

73.339.72 95.914.05

11010501

1

0

Contributo per spese di gestione asili nido accr
edilali 0-3 anni (cap.2108/1) !
P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgin.|l 47.825.00

CP

CS

45.116.73

45.116.73

45.116.73 45.116.73

11010501

2

0

Avanzo 2021- Conlribulo per spese di gestióne as
ili nido accreditali 0-3 (avanzo vincolalo da

P.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: 12 Pgiii.;l 25.601.13

CP

CS

0.00

25.601.13

0.00 0.00

11010801

1

0

Rimborso sonine centri esiivi (3183/2)

P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 12 Pgin.tl 45.933.64

CP

CS

0.00

0.00

O.DO 0.00

11010801

2

0

Avanzo 2021 - Restituzione somme centri estivi 2

020 (avanzo da trasferimenti)

P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 12 Pgm.:l 45.933.64

CP

CS

0.00

45.933.64

0.00 0.00

20450502

1

2040505

Acquisto attrezzature per la mensa scolastica.
(avanzo economico)

P.d.C;: 2.02.01.05 Miss.: 4 Pgni.:6 20.000.00

CP

CS

0.00

9.999.12

0.00 0.00

I0TAI.1 (itlIFRALl

973.918.45

CP

CS

5-14.108.98

921.412.92

544.108.98

0.00

550.654.38

0.00

550.654.38

0.00

562.228.71

0.00

562.228.71

0.00



P.E.6. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE

3" SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO

(Dott Raffaele Gallo)

Totale risorse finanziarie assegnate:

Entrata € 39.171.750,68

Spesa €31.821.661,55

Totale risorse umane assegnate:

Dipendenti n. 30

LS.U. n. 5



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Polizzi Valentina (3° Settore)

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2020

5

Contributo dello Stalo minori entrale IMII: cinetna

e teatri

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

620.78

620.78

0.00 0.00

2030

1

Contributo Heg. (contratto dir.privato ex art.23)

P.d.C.: 2.01.01.02 i 1.324.880.24

CP

CS

1.324.880.24

1.457.368.25

1.324.880.24 1.324.880.24

2030

9

Contributo regionale per .stabilizzazione L.S.U.

P.d.C.: 2.01.01.02 1 320.160.00

CP

CS

320.160.00

320.160.00

320.160.00 320.160.00

TOTALI

1.545.040.24

CP

CS

1.645.561.02

1.778.149.04

1.645.040.24 1.645.040.24

IO TALI (lEIIElWLI

0.00

0.00

1.6'i5.040.24 1.645.561.02 1.645.040.24 1.645.040.24



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Pollzzi Valentina (3® Settore)

Capit.
Arlic.

It. Idon.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10I2010I

2

0

Differenze posizione- risultato Dirigenti.

P.d.C.: l.Ol.Oi.Ol Miss.: 1 Pgin.:2 5.120.64

CP

CS

4.295.03

4.295.03

4.295.03 4.295.03

10120101

6

0

Fondo retribuzione di risultato dirigente ad int
erim

P.d.C.: i.Oi.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 2.313.48

CP

CS

2.226.93

2.226.93

2.226.93 2.226.93

10120103

1

0

Rimborso spese personale; segretario incaricato

P.d.C.: 1.09.01.Oi Miss.: i Pgm.:2 8.900.00

CP

CS

o.oo

o.oo

0.00 0.00

1012011'1

1

10120II'1

Indennità' di risultato ai Segretario Generale.

P.d.C.: 1.01.01.01 MÌ.SS.: l Pgm.:2 7.100.00

CP

CS

7.100.0(1

7.100.0(1

7.100.00 7.100.00

10120305

1

10120305

Spese per la formazione.ecc.del personale

P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:2 fiOO.OO

CP

CS

0.0(1

0.00

0.00 0.00

10120405

1

0

Rimborso H.Interno spettanze segretario dìsponib
ii ita"

P.d.C.: 1.04.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 5.3-16.36

CP

CS

0.00

5.346.36

0.00 0.00

10130109

1

10130109

Foixlo retribuzione di posizione Dirigente

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 17.685.59

CP

CS

17.685.59

17.685.59

17.685.59 17.685.59

10130II5

1

0

Rimborso spese personaie (comandato-distaccato-f
noni ruolo- convenzione ecc)

P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 '19.971.00

CP

CS

0.00

24.090.08

0.00 O.ÓO

10130308

1

0

Formazione 626

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.;3 3.000.00

CP

CS

2..500. (10

2.730.00

2.500.00 2.500.00

10160108

1

10160108

Fondo retribuzione di posizione Dirigente

P.d.C.: i.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 17.685.59

CP

CS

17.685.59

17.685.59

17.685.59 17.585.59

10160304

1

10160304

Mi.sure per la tutela della salute del personale
D.l.gs.81/fl8
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: I Pgm.:6 2.476.00

CP

CS

2.476.00

4.518.70

2.476.00 2.-176.00

10180101

1

10180101

Foixlo per il migiioramenlo detreflicienza dei s
ervizi

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:il 116.154.76

CP

CS

112.915.81

203.208.58

112.915.81 112.915.81

10180101

3

0

indennità al personale educativo degii asili nid
0  (CCilt 05/10/2001 art.6-art.37)

P.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 681.72

CP

CS

681.72

681.72

681.72 681.72



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 1 Polizzi Valentina (3° Settore)

Capit.

Artic.

II. Iclcii.

Oe.scrl/lono

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1U180101

9

U

Avanzo anno 2019 Fondo por il mlglioraniento de
Il'eflicienzdei servi/i

F.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgiii.ill 0.00

CP

CS

0.00

1.350.00

0.00 0.00

10180106

1

10180106

FoikIo per lo slraoi'diiiario.

l'.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.::ll 43.-195.89

CP

CS

43.495.89

61.464.11

43.495.89 43.495.89

10180107

1

10180107

FoikIo imteiuiilà dì risiiUato Dirigenti servizi H
omo Care l'raiiiurn.

l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.;:ll 500.00

CP

CS

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10180106

1

10180108

FoikIo iiidemiità di risiiUalo Dirigenti.

l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgrii.:ll 6.167.39

6.167.39

6.167.39

6.167.39 6.157.39

10180115

1

0

Indennitii di risultato POH SIA

l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.ill 50(1.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10180116

1

0

Posizioni organi/zalivc

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.;ll 25.999.95

CP

CS

46.000.00

55.526.94

46.000.00 46.000.00

10180202

l

0

Riioni pasto dipendenti

P.d.C.: 1.01.01.02 MÌ.SS.: 1 Pgni.:ll 20.500.00

CP

CS

20.500.00

27.262.42

20.500.00 20.500.00

10181105

1

11051

FoikIo rinnovi contrattuali

P.d.C.: 1.10.01.IM Miss.: 20 Pgiii.;:3 0,00

CP

CS

55.000.00

0.00

55.000.00 55.000.00

10190201

1

0

Spese per il manienimento e il funzionamento dei
l'ufficio :

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm;:10 500.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

10190301

1

0

Spese per la formazione del personale risorse uni
ane

Pid.C.: 1.03.02.0'l Miss.: 1 Pgin::10 500.00

1 O11 V 5-1

1.500.00

1.500.00

1.500.00 1.500.00

10310108

1

10310108

FoikIo retri finzione di risultato Dirigente ad int

erim

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l 2.313.48

CP

CS

2.226.94

2.226.94

2.226.94 2.226.94

103101M

1

0

Riraliorsi per spese di personale (comando, distac
co. fuori ruolo ecc)

P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 3 Pgra.:l 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

rOTALI GEtlERALI

337.421.85

CP

CS

342.966.89

445.576.38

3-12.966.89

0.00

342.956.89

0.00

342.966.89

0.00

342.966.89

0.00

342.966.89

0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1010

1

IHTOSTA COMUIIALE SULLA PUBBLICITÀ'

P.d.C.: 1.01.01.53 0.00

CP

cs

0.00

0.0(1

0.00 0.00

1010

2

Recupero evasione Imposla Comunale sulla Piibblicit
a".

P.d.C.: 1.01.01.53 1.000.00

CP

cs

1.000.00

5.000.00

1.000.00 1.000.00

1025

1

IKll (IMPOSTA MUtlICIPALE PROPRIA)

P.d.C.: 1.01.01.06 3.300.000.00

CP

cs

3.286.000.00

1.766.000.00

3.286.000.00 3.286.000.00

1025

2

IMU abitazione principale e pertinenze

P.d.C.: 1.01.01.06 1.700.00

CP

CS

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

1025

3

IHU annualità' pregresse

P.d.C.: 1.01.01.06 1.200.000.00

CP

cs

1.300.000.00

1.000.000.00

1.300.000.00 1.200.000.00

1030

6

Ruoli coattivi ICI

P.d.C.: 1.01.01.08 0,00

CP

cs

0.00

2.000.00

0.00 (i.OO

1035

1

TASI anni precedenti

P.d.C.: 1.01.01.76 5.000.00

CP

cs

1.000,00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

1055

1

Addizionale Comunale IRPEF

P.d.C.: 1.01.01.16 980.000.00

CP

cs

1.020.000.00

1.020.000.00

1.020.000.00 1.020.000.00

1060

3

Recupero evasione TOSAI'

P.d.C.: I.01.01.52 1.000.00

CP

cs

1.000.00

5.000.00

1.000.00 1.000.00

1070

1

TASSA PER LA RACCOLTA ED IL TRASP.DEl RIFIUTI ECC.

P.d.C.: i.01.01.51 0.00

CP

cs

0.00

200.000.00

0.00 0.00

1070

2

Trasferimento H.I.U.R. TARSU scuole L.il.31/08.

P.d.C.: 1.01.01.51 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

1070

3

Recupero evasione TARSU.

P.d.C.: 1.01.01.51 0.00

CP

cs

0.00

5.000.00

Q.OO 0.00

1070

4

ADDIZIONALE PROVINCIALE TARSU/TARES

(cap. 10950503/1)
P.d.C.: 1.01.01.51 110.000.00

CP

cs

110.000.00

5.000.00

110.000.00 110.000.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Cap.
Art.

Oe.scrl/ione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1070

5

Vari ruoli coattivi TARSO

l'.d.C.: 1.01.01.51 0.00

CP

CS

0.00

1.000.00

0.00 0.00

1000

1

TARI • Tributo comunale sui rifiuti e sui serviiri

l'.d.C.: 1.01.01.61 4.084.588.00

CP

CS

4.084.588.00

2.000.000.00

3.917.346.00 3.980.118.00

1080

7.

TARI • Recupero evasione

l'.d.C.: 1.01.01.61 600.000.00

CP

CS

ItóO.OOO.OO

200.000.00

490.000.00 405.000.00

2010

9

Contributo per migrazione ai servizi centrai i filll'R
(Vedi cap. 10170101/3-10170102/3-Ì017070

l'.d.C.: 2.01.01.01 ! 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2010

20

Tras feri menti dallo stato utenze non donest.iche lA

RI • decreto sostegni bis (10140705/2) ■

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2010

22

Contributi e trasferimenti ITILIR lari scuole

l'.d.C.: 2.01.01.01 17.000.00

CP

CS

18.500.00

18.500.00

18.500.00 18.500.00

2020

IO

Trasler.caiipensat .IKU.TARl e TASI iinnobi li dei cil
ladini italiani residenti estero iscritti AiRf

l'.d.C.: 2.01.01.01 8.564.50

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2020

12

Trasferiin,dello stato per ristoro minori entrato i
HI) settore turistico. i

l'.d.C.: 2.01.01.01 : 0.00

CP

CS

0.00

14.600.21

0.00 0.00

2020

13

Tras ter iinentii dello stato per minori entrate IOSA
l'e Cosar

l'.d.C.; 2.DI.01.01 10.834.75

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2030

6

Reintegro risorse accisa energia elettrica.

i'.d.C.: 2.01.01.02 205.716.97

CP

CS

205.716.97

205.716.97

205.716.97 205.716.97

2110

'15

Trasferimento regionale a titolo di foixlo poreciuat
ivoee.il.Art.il L.R. n.9/2020 (cap. 10140705/i)
l'.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

21-14

1

Incassi per prestazioni professionali legaii ,per s
entonze favorevoli.(Vedi Cap. 10120100/1 - 1 10120
l'.d.C.: 2.01.02.01 14.000.00

CP

CS

14.000.00

14.000.00

14.000.00 14.000.00

3035

1

Canone unico patrimoniale

l'.d.C.: 3.01.03.01 153.000.00

CP

CS

170.000.00

180.000.00

170.000.00 170.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023

1

i'revisioni 2024 Provisioni 2025

3040

1

Sanzioni su avvisi di accerlamenlo e ruoli iCI-IMli

P.d.C.: 3.02.02.01 0.00

CP

CS

IO. 0(1

10.0(1

10.00 10.00

3040

3

Sanzioni su avvisi di accertamento e ruoli TOSAP-P

ubblicità e Affissi ioni

P.d.C.: 3.02.02.01 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3040

9

Sanzioni su avvisi di accertamento e ruoli TAKSU

P.d.C.: 3.02.02.01 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.OO 10.00

3050

1

Diritti di segreteria per rogito contratti.

P.d.C.: 3.01.02.01 4.000.00

CP

CS

1.000.00

1.000.0(1

l.OOO.OO i.000.00

3050

2

Diritti di segreteria di totale pertinenza comunal
e.

P.d.C.: 3.01.02.01 1.000.00

CP

CS

l.OOO.OO

1.079.00

1.000.01) 1.000.00

3175

1

Interessi attivi di mora su avvisi di accertamento

e ruoli ICI- IMU

P.d.C.: 3.03.03.02 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3175

2

Interessi attivi di mora su avvisi di accertamento
e ruoli TAKSU-TARI

P.d.C.: 3.03.03.02 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3175

3

Interessi attivi di mora su avvisi di accertamento

e ruoli TOSP - Pubblicità e Affissioni

P.d.C.: 3.03.03.02 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3175

4

interessi attivi di mora su ruoli C.d.S.

P.d.C.: 3.03.03.02 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3175

e

Interessi attivi di mora su avvisi di accert.e ruo

li diversi

P.d.C.: 3.03.03.02 1.000.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

3190

7

Incasso spese di noti fiche avvisi di accertamento
tributi comunaii

P.d.C.: 3.05.99.99 2.000.00

CP

CS

2.000.00

2.020.46

2.000.00 2.000.00

6050

1

Quota tributo da versare alla Provincia.

P.d.C.: 9.02.05.02 150.000.00

CP

CS

150.000.00

473.629.95

ITrfl.OOO.OO 1:>0.000.00

6070

1

Depositi per spese contrattuali e d'asta

P.d.C,: 9.02.04.02 30.000.00

CP

CS

30.000.00

30.000,00

30.000.00 30.000.00

TOTALI I jCPj 10.747.374.9/1
I  10.880.404.22 |CS| 7.152.176.591

I  I I
1(1.720.132.971 10.597.904.971

I

0.00
i

'

TOTALI GEIIERALI 0.00

10.880.404.22 10.747.374.97 10.720.132.97 10.597.904.97



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
I

Responsabile 43 Scoma Giovanni-Tributi

Capii.
Arlic.

N.ltlon;

De.scrì^loiie

1

l'rev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10120311

1

10120311

Spese varie Avvocatura.

l'.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 l'giii.:2 500.00

CI'

cs

500.00

500.00

500.00 500.00

10120703

l

10120703

Imposto e tasse

l'.d.C.: 1.02.01.02 Miss.: 1 ('giii.:2 8.000.00

CP

CS

8.000.00

8.000.00

8.000.00 8.000.00

10M0107

1

101'I0107

Compenso incentivante 0.50< su riscossione tiOut
i comunali

l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 ['gra.:<1 10.000.00

CI'

cs

10.000.00

20.000.00

10.000.00 10.000.00

lOMOlOiì

1

101-10108

Contributi previdenziali per incentivi uff.tribù

ti. i
l'.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 l'giii::4

i
2.380.00

CI'

cs

2.380.00

4.760.00

2.380,00 2.380.00

10M0201

1

■101-10201

Spese per il mantenimento dell'ufficio.
Acquisto di beni di consumo e/o di ra

i'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 l'gm.:-1 4.500.00

Ci'

cs

6.000.00
6.000.00

6.000.00 6.000.00

101-10201
2
0

Spese materiale infonnatico. cancelleria e varie
ufficio tributi per stampa avvisi

i'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 i'giii::4 10.000.00

Ci'

cs

10.000.00

10.000.00
10.000.00 10.000.00

101-10202
1

101-10202

Miglioramento ufficio tributi 0.25? sulla risco
ss ione ICl.
l'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 l'gm;:4 1.000.00

CP
cs

0.00
0.00

0.00 0.00

101-1020S
I

^  0

Spese per la formazione del personale addetto ai
servi/io tributi

l'.d.C.: 1.03.02.04 Miss. ; 1 l'gin.:4 16.850.00

CP
cs

16.800.00
23.850.00

16.800.00 16.800.00

101-10302
1
0

Spese varie avvisi di accertamento tributi (slam
pa ■ imbustaraento e varie)
i'.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 i'gm.:4 11.000.00

CP
CS

20.000.00
27.935.92

20.000.00 20.000.00

101-10303
1
0

Contributi obbligatori in favore di li il

i'.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 i'gm.:4 749.50

CP

CS
750.00
750.00

750.00 750.00

101-1030-1
1

ioi-tn;ìo-i

Spese per il funzionara.del i 'ulfido.

l'.d.C.: 1.03.02.09 Miss. : 1 l'giiil:-! 3.500.00

CP
cs

3.500.00
3.500.00

3.500.00 3.500.00

101-10308
1

101-10305

Ciest ione entrate Tributarie.

l'.d.C.: 1.03.02. 19 Miss.: 1 l'giiii:-! 17.080.00

CP
cs

17.080.00
24.400.00

17.080.00 17.080.00

10140300
1
0

Spese compensi dovuti ai concessionari per la ri
scossione tributi a mezzo ruolo
l'.d.C.: 1.03.02.03 Miss.: i l'gm.:4 40.000.00

CP
cs

20.000.00
20.000.00

20.000.00 40.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Capii.
Arile.

N.Iden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10140306

Z

0

Aggi di riscossione tri buio coniinaii

P.d.C.: 1.03.02.03 Miss.: 1 Pgin.:4 66.000.00

CP

OS

30.000.00

30.000.00

3).000.00 60.000.00

10140307

1

0

Spese postali per notifica atti ufficio Iribuli

P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgrn.:4 91.000.00

CP

CS

70.000.00

70.000.00

70.000.00 80.000.00

10140702

1

10140702

Imposte diverse.

P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: 1 l'gm.:4 7.000.00

CP

CS

5.000.00

5.934.00

5.000.00 7.000.00

10140705

1

10140705

Rimborsi e sgravi di imposte e tasse - Art.11 L.
R. 9/2020 (cap. 2110/45)

P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 Pgm.:4 0.00

CP

CS

0.00

18.331.41

0.00 0.00

10140705

2

0

Rimborsi e sgravi di imposte e tasse • decreto s
ostegni bis (cap. 2010/20)
P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.: 1 Pgrn.:4 0.00

CP

CS

0.00

4.312.91

0.00 0.00

10140705

3

0

Avanzo 2021-Rimborsi e sgravi di imposte e lasso
utenze non doraesticho-D.t. n.50/20Z2 {0.l..Aiuti

P.d.C.: 1.04.03.99 Miss.; 1 Pgra.:4 221.684.11

CP

CS

0.00

0.00

0.00 o.oo

10140706

I

0

Avanzo 2021 • Rimborsi e sgravi di imposte e tas
sentenze domestiche D.I.. 50/2022-({). Aiuti) •

P.d.C.: 1.04.02.02 Miss.: i Pgrti.:4 73.894.71

CP

CS

0.00

0.00

0.00 '■ 0.00

10140800
1
0

Rimborso imposte e tasse di natura corrente

P.d.C.: 1.09.02.01 Miss. : 1 Pgm.:4 10.000.00

CP

CS
10.000.00
12.007.36

iO.OOO.OO 10.000.00

10140801
1

10140801

Sgravi e rimborsi di quote indebite di trib.prcp
ri
P.d.C.: 1.10.99.99 Miss. : 1 Pgm.:4 0.00

CP
CS

0.00
253.04

0.00 0.00

10150304
1

10150304

Assicurazioni automezzi e beni patrimoniali dell
'Ente ecc.
P.d.C.: 1.10.04.01 Miss.: 1 Pgm.:5 21.000.00

CP
CS

16.000.00
16.290.00

16.000.00 16.000.00

10150602
1

10150602

Interessi legali per varie sentenze

P.d.C.: 1.07.06.99 Miss.: 50 Pgm.:l 50.00

CP
CS

50.00
50.00

50.00 50.00

10150701
1

10150701

Tributi, contributi e valori bollati a carico do
1 Comune
P.d.C.: 1.02.01.02 Miss. : 1 Pgm.:5 8.000.00

CP

CS
4.000.00
4.000.00

4.000.00 6.500.00

10180801
1

10180801

Liquidaz.debili fuori bilancio.

P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgra.:ll 161.300.00

CP

CS
110.000.00

163.558.52

110.000.00 200.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
1

Responsabile 43 Scoma Giovanni - Tributi

Capii..
Artlc.

ti. 1 don.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

101808(15

1

10180805

Debiti Fuori BììaMCÌo

P.d.C.: 1.10.99.99 Miss.: 1 Pgni.:ll 30.000.00

CP

OS

0.00

1.759.12

0.00 0.00

10181001

1

0

Fondo crediti dubbia esigibilità' l7iKI

P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgm.':2 1.570.973.39

CP

CS

1.701.827.25

0.00

1.632.1'l6.54 1.658.300.24

10181001

2

0

Foralo crediti dubbia osigibitita" TOSAP- (ianone
Unico

P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.; 20 Pgm.:2 961.56

CP

CS

773.67

0.00

773.67 773.67

10181001

3

0

Fondo crediti dubbia esigibili la FARI

P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.; 20 Pgra.:2 .56.176.20

CP

CS

105.029.42

0.00

105.029.42 105.029.'l2

10181001

1

0

Fondo crediti dubbia esigibilità' recupero evasi
one imposta comunale pubblicità".
P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgra;:2 911.47

CP

CS

911.47

0.00

911.47 911.47

10210201

1

10210201

Spese per il inanteniincnto e funzionamento degii
Uffici Giudiziari.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 2 Pgin.:l 4.000.00

CP

CS

4.000.00

7.500.00

4.000.00 4.000.00

10310107

1

0

Debito fuori bilancio per senlenze al personale
e stabilizz.L.S.lJ.

P.d.C.: 1.01.02.01 HÌ.SS.: 3 Pgm.:! 2.910.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10%0305

1

0

Prestazioni special isticlie in materia di rifiuti

P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 9 Pgrn.:3 0.00

CP

CS

6.000.00

6.000.00

6.000.00 6.000.00

109.50503

1

109.50503

Addizionale Provinciale lARSU/TARES

Trasferimenti (cap. 1070/'!)
P.d.C.: 1.0-1.01.02 Miss.: 9 Pgm.:3 110.000.00

CP

CS

110.000.00

218.590.12

110.000.00 110.000.00

10950802

1

0

Avanzo 2016 - Rimborso TARI pertinenze

P.d.C.: 1.09.99.04 Mi.ss.: 9 Pgm;:3 0.00

CP

CS

0.00

2.057.00

0.00 0.00

11110201

1

11110201

Spese per il serv.pubbl ici 1... e pubbl.affissioni

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgrii;:'! 1.500.00

CP

CS

700.00

706.31

0.00 0.00

'10000503

1

0

Quota tributo versato alla Provincia.

P.d.C.: 7.02.05.02 Miss.: 99 Pgra::l 150.000.00

CP

CS

150.000.00

484.820.74

150.000.00 150.000.00

'10000701

1

'10000701

Spese depositi contrallual i e d'asla

P.d.C.: 7.02.04.01 Miss.: 99 Pgra.:l 30.000.00

CP

CS

30.000.00

30.000.00

30.000.00 30.000.00

■

lOTALi GENERALI

|CP
ICS

2.742.920.94 |

1

2.469.301.81

1.225.866.45

2.469.301.81

0.00

2.398.921.10

0.00

2.396.921.10

0.00

2.579.574.80]
0.00

2.579.574.80]
0.00]

1—r



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 44Tornambè Rocco (Ufficio Economato)

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 3022

Previsioni 2023 l'revisioni 2024 Previsioni 2025

6060

1

Rimb.anticip.dl fornii per il serv.econanalo

P.d.C.: 9.01.99.03 70.000.00

CP

cs

70.000.00

70.000.00

70.000.00 70.000.00

TOTALI

70.000.00

CP

cs

70.000.00

70.000.00

70.000.00 70.000.00

TOTALI GEtlERALI

0.00

0.00

70.000,00 70.000,00 70,000.00 70.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 44Tornambè Rocco (Ufficio Economato)

Ciipi l.

Artic.

ti. 1 (lei).

Descrizione |

l'rev.Def. 2022

Provisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

101 KMQ?

1

0

Leasing cperalivo auloveltiira organi isLituziona
li

P.d.C.: 1.03.02.00 Miss.: 1 Pgin.il 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10120215

1

0

Medicinali e beni di consumo sanitari

P.d.C.: 1.03.01.05 Mì.ss. i 1 Pgm.;2 500.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

10130201

2

0

Spese per acquisto dispositivi di sicurezza e ma
feriale var.per rciiierg.tOVII) 19 (cap.4060)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.i3 3.000.00

CP

CS

0.00

8.25

0.00 0.00

10130210

1

0

Medicinali e beni di consumo sanitari

P.d.C.: 1.03.01.05 Miss.: 1 Pgm.:3 150.00

CP

CS

500.00

500.00

500.00 500.00

10150402

1

0

Leasing operativo autovettura ufficio manuLenzio
ne • !

P.d.C.; 1.03.02.00 Miss.: 1 Pgm.;5 10.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10150703

1

10150703

Imposte e tasse per i uez/i di circolazione.

P.d.C.: 1.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 2.500.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10310402

1

0

Leasing operativo autovettura P. H.

P.d.C.; 1.03.02.00 Miss.; 3 Pgm.il 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

20130;)02

1

0

Acquisto nobi li e arredi per uffici - avanzo ec
onoHi i co

P.d.C.: 2.02.01.03 Miss.: 1 Pgm.:3 5.000.00

CP

CS

6.000.00

8.848.42

6.000.00 6.000.00

20130503

1

0

Impianti e macchinari uffici finanziari (avanzo
econciai co)

P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 1 Pgm.:3 5.000.00

CP

CS

4.000.00

4.416.67

4.000.00 4.000.00

40000601

1

40000601

Anticipazione di fondi per il serv.econanato

P.d.C.: 7.01.99.03 Miss.: 99 Pgm.fl 70.000.00

CP

CS

70.000.00

70.000.00

70.000.00 70.000.00

TOTALI GEMERAtl

86.180.00

CP

CS

83.510.00

86.783.34

83.510.00

0.00

83.510.00

0.00

83.510.00

0.00

83.510.00

0.00

83.510.00

0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52Tortor[c[ Maria

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

3165

1

RintOorsi ricevuti per spese di personaie (comando,
distacco.fuori ruolo, convenzioni...)

P.d.C.: 3.05.02.01 0.00

CP

CS

18.770.00

18.770.01)

O.oo 0.00

6010

1

Contributi CPDiil.

P.d.C.: 9.01.02.02 doo.ooo.oo

CP

CS

400.000.00

'101.637.97

400.000.00 400.000.00

6010

2

Contributi I.H.A.D.E.L.

P.d.C.: 9.01.02.02 60.000.00

CP

CS

60.000.00

60.000.00

60.000.00 60.000.00

6010

3

Fondo Previdenza Credito

P.d.C.: 9.01.02.02 20.000.00

CP

CS

20.000.00

20.000.0(1

20.000.(10 20.000.00

6020

1

Ritenuta alla (onte per IRPEF

P.d.C.: 9.01,02.01 600.000.00

CP

CS

600.000.0(1

600.000.0(1

60(1.000.00 600.000.00

6020

2

Addizionale Regionale IRPEF

P.d.C.: 9.01.02.01 70.000.00

CP

CS

70.000.00

70.000.00

70,000.00 70.000.00

6020

3

Addizionale Comunale IRPEF

P.d.C.: 9.01.02.01 '10.000.00

CP

CS

'lO.OOO.OO

'lO.OOO.OO

'10.000.00 40.000.00

6021

5

Ritenuta alla fonte per IRPEF su ccmpensi professi
onali.

P.d.C.: 9.01.03.01 100.000.00

CP

CS

100.000.00

100.000.00

100.000.00 100.000.00

6022

1

Ritenuta IRPEF su contributi degli Enti locali

P.d.C.: 9.01.01.01 10.000.00

CP

CS

20.000.00

20.000.00

20.000.00 20.000.00

6030

1

Contributi per servizi annessi a riscatto

P.d.C.: 9.01.02.99 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.(10 10.000.00

6030

2

Trattenute ai dipendenti per cause diverse.

P.d.C.: 9.01.02.99 20.000.00

CP

CS

30.000.00

30.000.00

30,000.00 30.000.00

6030

3

Cessione quinto stipendio

P.d.C.: 9.01.02.99 200.000.00

CP

CS

200.000.00

200.000.00

200.000.00 200.000.00

6030

'1

Contributi sindacali

P.d.C.: 9.01.02.99 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

lO.OOO.OO 10.000.00



COMUNE DI RIBEBA

I

P.E.G. PliflkNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Cap.
Art.

1

Descrizione

i
1

i

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

GD30

5

Assicurazione Vita |
9.01.02.99 i 5.000.00

CP

cs

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

1
1

iorÀi.1
1

1.545.000.00

CP

cs

I.583.770.00

1.585.407.97

1.565.000.00 1.565.000.00

■ *

TOTALI Gflirikl
0.00

0.00

1.545.000.00 1.583.770.00 1.565.000.00 1.565.000.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capit.
Artic.

M.Iden.

lOllOlOl

1

0

10110102

1

0

10110103

1

10110103

10110301

1

10110301

10110301

3

0

10110301

4

0

10110301

5

0

10110701

1

10110701

10110701

3

0

10120101

1

10120101

10120101

3

0

10120101

8

0

10120102

1

10120102

Descrizione

Retribuzione Personale organi istituzionali.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:l

Contributi obbligatori a carico Ente Pers.organi
istituzion.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgrn.il

P.E.O. personale Organi isUtuzionai i.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgni.:l

Indennità" di carica agli Amministratori e Presi
dente C.C.

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: l Pgm.:l

Differenza spettante al sindaco uscente per mino
re somma accantonata

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.tl

Avanzo 2021 - Indennità' di fine mandato sindaco

(avanzo accantonato)

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgra.il

Contributi cassa forense carica Sindaco

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.il

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:l

Avanzo 2021 - IRAP su indennità fine mandato Sin

daco (avanzo accantonato)

P.d.C.; 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:l

Retribuzioni al personale di ruolo amministrativ
0

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2

Arretri contratto anni prece<tent.i - Personale am

mi ni strati vo

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgra.:2

Integrazione oraria personale dell'Ente

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2

Contr.obbIig.a carico del Comune personale Anm.v
0

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgra.;2

Prev.Def. 2022

55.662.40

15.538.78

710.00

117.800.00

0.00

8.060.76

3.100.00

16.414.15

685.16

180.505,48

0.00

10.000.00

50.890.49

Previsioni 2023

64.100.00

64.100.00

18.800.00

18.800.00

3,710.00

3,710.00

109.100.00

109.100.00

0.00

0.00

0.00

0.0(1

3.;i00.00

3.:i00.00

15.700.00

16.792.00

0.00

0.00

227,230,00

227.230.00

0.00

0.00

55.500.00

,55.500.00

64.600.00

64.600.00

Previsioni 2024

6-1. iOO.OO

Previsioni 2025

64.100.00

18.800,00 18.800.00

3.710,00 3.710.00

109,100.00 109.100.00

0.00 0.00

0.00 0.00

3.500.00 3.500.00

15.700.00

0.00

204.040.00

15.700.00

0.00

204.040.00

0.00 0.00

23.500.00 23.500.00

57.600.00 57.600.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.
Artic.

ll.Iden.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10120102

2

0

Contr.oblilig.a carico Camme Arretri coniralto a
tini prece<ietil l personale aton.vo
P.d.C.: 1.01.02.01 HIss.: 1 l'gtn.:2 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10120102

'I

0

Contr.obblig.a carico ente ind. risiillato S(!grel

ario con.le

P.d.C.: 1.01.02.01 HIss.: 1 Pgrii.:2 1.900.00

CP

CS

1.900.00

1.900.00

1.900.00 1.900.00

10120102

5

0

Contr.obbI ig.a carico del camme retribuzione d

i risultato dirigente ad Interim

P.d.C.: 1.01.02.01 HÌ.SS.: 1 Pgm;:2 618.00

CP

CS

594.15

594.15

594.15 594.15

10120102

6

0

Contr.obbI ig.a carico del Camme per differenza

posiziono ■ risultato dirigenti.
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgmi:2 1.366.19

CP

CS

1.145.91

1.145.91

1.145.91 1.145.91

10120102

7

0

Contr.obbI ig.a carico iinte su inlajrazione orari
a

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgini:2 2.700,00

CP

CS

16.300.00

16.300.00

6.800.00 6.800.00

10120104

I

10120104

P.C.O. personale anmitiistralivo. :

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 P<jiiii:2 380.00

CP

CS

2.770.00

2.770.00

660.00 660.00

10120108

1

10120108

Canpens i prò fess1on.ì ega1i i n re 1 a/i on i a Isenten
ze favorev. con vittoria di spese (V(xlì Gap.2144
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.:2 11.308.56

CP

CS

11.308.56

17.323.56

11.308.56 11.308.56

10120109

1

1010201

Contributi obbligai.per caiipensi profess.legaii
in relazionea sentenze favorevoli. (Ve<li Cap.?l4
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgini:2 2.691.44

CP

CS

2.691.44

4.242.01

2.691.44 2.691.44

10120/01

]

1010207

IRAI' su canp.profess.lefjai i in relazione a sente
nze favorev.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgra::2 955.00

CP

CS

965.00

1.476.28

965.00 965.00

10120702

1

10120702

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.:2 15.507.97

CP

CS

19.800.00

19.800.00

17.650.00 17.650.00

10120702

2

0

Versamento IRAP- Ai-relri cotUralto anni precede
liti

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.; 1 Pgnu:2 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10120702

4

0

Versamento IR/iP alia Regione indennità risultato

segretario cammaìe
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrii::2 610.00

CP

CS

610.00

610.00

610.00 610.00

10120702

5

0

Versamento IRAP retritiuzione risultato dirigente
ad interim

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.; 1 Pgiii.:2 197.00

CP

CS

189.30

189.30

189.30 189.30



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.

Artic.

ti. Idei).

DoscrÌ2Ìone

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Pi'evisioni 2024 Previsioni 2025

10120702

6

0

IRAI' per differenze posizione e risultalo dirige
lite

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 43r>.26

CP

CS

365.00

365.00

;ì65.08 365.08

10120702

7

0

IRAI' a carico Ente su integrazione oraria

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgiii.:2 660.00

CP

CS

4.800.00

4.800.00

2.000.110 2.000.00

10120601

1

0

Rimborso sonme personale coniando - distacco
avvocatura

P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pgni.:2 0.00

CP

CS

10.600.00

10.600.00

18.200.00 18.200.00

10130101

1

10130101

Retribuzione ai Personale gestione economica.E in
anziaria. programmazione, provveditorato e con
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 211.602.22

CP

CS

222.700.00

222.700.00

222.700.00 222.700.00

10130101

2

0

Arretri contratto anni precedenti -Personale ges

t.economica finanz..programmazione, provvedi torà
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10130101

3

0

Integrazione oraria personale dell'Ente

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.;3 10.000.00

CP

CS

61.500.00

61.500.00

28.500.00 28.500.00

10130102

1

10130102

Contributi obbligatori a carico del Comune Perso
n. gestione economica, finanziaria, ecc.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 66.380.77

CP

CS

67.950.00

67.9:'ì0.00

67.9.50.00 67.950.00

10130102

2

0

Arretri contratto anni precedenti -Contributi ob
bligatori a carico ente,
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10130102

3

0

Contributi a carico Ente su integrazione oraria

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: i Pgm.:3 2.700.00

CP

CS

18.250.00

18.250.00

6.200.00 6.200.00

10130103

1

10130103

P.E.O. personale Gestione economica.finanzi ari a.

ecc. finanziaria, ecc.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 610.00

CP

CS

1.170.00

1.170.00

1.170.00 1.170.00

10130701

1

10130701

Versamento per IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 19.773.49

CP

CS

20.600.00

20.600.00

20.600.00 20.600.00

10130701

2

0

Versamento por IRAP- Arretri contratto anni prec
edenti

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.:3 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10130701

3

0

IRAP a carico Ente su integrazione oraria

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgra.:3 660.00

CP

CS

5.350.00

5.350.00

2.;)OO.oo 2.500.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortone! Maria

Capii..
Artic.

II. kloii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1(114011)1

1

10140101

Retribuzione Personale Cestlone delle entrate tr

Ibutarie eco

P.d.C.: t.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:4 259.273.21

CP

CS

222.200.00

222.200.00

224.000.00 224.000.00

10140102

.  1
10140102

Cofitrìb.obbl 1g.Persoti.(iestione delle entrale tri
binarle ecc.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgiii.:4 74.495.45

CP

CS

64.200.00

64.200.00

65.300.00 65.300.00

IO 140103

1

10140103

P.t.O.Person.Cesi ione delle entrate tributàrio e
1

cc.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 P9iii.:4 1.850.00

CP

CS

2.440.00

2.440.00

2.540.00 2.540.00

10140701

1

10140701

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.:4 22.418.72

CP

CS

19.300.00

19.300.00

19.500.00 19.500.00

10140 701

3

0

Versamento IRAP incentivi ufficio tributi ■

P.d.C.; 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrn.:4 850.00

CP

CS

850.00

850.00

850.00 850.00

10150101

1

10150101

Retribuzione Persen.gestione dei beni demaniali

e patrimon.
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 203.921.78

CP

CS

165.100.00

165.100.00

165.050.00 160.250.00

10150101

3

0

Retribuzione personale ex I..S.U.

P.d.C.: l.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.,:5 236.840.00

CP

CS

236.840.00

236.840.00

235.840.00 236.840.00

10150102

1

10150102

Contr1b.obbl1g.Pers.gestione dei beni demaniali

e patrimon. !
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:5 61.736.27

CP

CS

51.000.00

51.000.00

51.000.00 49.500.00

10150102

3

0

Contrlb.obblig.Pers.ex L.S.tl.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgra.:5 63.180.00

CP

CS

63.180.00

63.180.00

63.180.00 63.180.00

10150104

1

10150104

Contributi IIIAIL

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgiii.;:5 10.000.00

CP

CS

10.000.00

15.000.00

10.000.00 10.000.00

10150105

1

10150105

P.t.O.Persoti.gestIone dei beni demaniali e patri

mori.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 705.00

CP

CS

2.800.00

2.800.00

2.800.00 2.550.00

10150704

1

10150704

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 17.499.85

CP

CS

14.400.00

14.400.00

14.400.00 14.000.00

10150704

2

0

Versamento IRAP personale ex I..S.II.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:5 20.140.00

CP

CS

20.140.00

20.140.00

20.140.00 20.140.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 TortoricI Maria

Capit.
Artic.

II. Ulen.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1015070'!

3

0

IRAP integrazione salariale LSD

l'.tl.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrti.:5 0.00

CP

cs

425.00

425.00

425.00 425,00

10160101

1

10160101

Relribuz.al pers.di ruolo del l'Ufficio lectiico

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 l'atti.;6 90.621.31

CP

CS

103.350.00

103.3:50.00

99.100.00 78.500.00

10160101

2

0

Arretri contratto anni precedenti -Personale Uff
icio Tecnico

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgtn.:6 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10160101

3

0

Integrazione oraria dipendenti ente

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgin.:6 20.000.00

CP

cs

117.000.00

117.000.00

52.000.00 :')2.000.00

10160101

-1

0

Incentivo personale dipendente servìzio satiatori
a edilizia (103: O.U. cap. '1060/2)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgtti.:6 16.155.00

CP

cs

16.155.00

16.1,55.00

16.155.00 16.155.00

10160101

5

0

Incentivo personale dipendente servizio sanatori
a edilizia (1003 diritti istruttoria cap. 3070/
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgtn.:6 4.038.00

CP

cs

8.0/7.00

8.077.00

8.077.00 8.0/7.00

10160102

1

10160102

Contr.d)bIig.a carico del Comune pers.Uff.Tecnic
0

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgtn.:6 30.106.51

CP

cs

33.900.00

33.900.00

32.700.00 26.400.00

10160102

2

0

Arretri contratto anni precedenti-Contr.obblig.a
carico ente

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 ['gtti.:6 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10160102

3

0

Contributi obbligatori a carico Ente su integraz
ione oraria

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:6 5.400.00

CP

cs

34.200.00

34.200.00

15.000.00 15.000.00

10160102

A

0

Contr.obblig. su incentivo personale dip.servizi
0 sanatoria (103 O.U cap. 4060/2)
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:6 3.8-15.00

CP

cs

3.845.00

3.8-15.00

3.8-15.00 3.8-15.00

10160102

5

0

Contr.obblig. su incentivo personale dip.servizi
0 sanatoria (1003 diritti istruttoria cap.3070/1
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:6 962.00

CP

cs

1.923.00

1.923.00

1.923.00 1.923.00

10160103

1

10160103

Contributi previd.per progettazioni dipendenti U
re (Vedi Risorsa 3070/2).

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.; 1 Pgiii.:6 6.800.00

CP

cs

6.800.00

6.800.00

6.800.00 6.800.00

10160103

2

0

Contributi previd.per progettazion dirigente UTC

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:6 1.823.00

CP

cs

1.823.00

1.823.00

1.823.00 1.823.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorlci Maria

Capii.

Arile.

ìf.IdGii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

I()!6ni0<l

1

II)|6I)10<1

IM.O. pers.di ruolo dell'Ufficio Tecnico

l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgra.:6 850.00

CP

CS

2.820.00

2.820.00

2.350.00 0.00

10160109

1

0

Rimborso soratae scavalco coixlivlso personale UTC

l'.d.C.: 1.09.01.01 MÌS.S.: 1 Pgin.:6 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

10160701

]

10160701

Versamento IRAI' alla Regione.

l'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 9.233.31

CP

CS

10.500.00

10.500.00

10.100.00 8.100.00

10160701

2

0

Arretri contratto anni piectxlenli -Versamento IR
AP

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10160701

3

•  0

IRAI' a carico Ente su integrazione oraria !

l'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgiii.:6 1.720.00

CP

CS

10.100.00

10.100.00

4.500.00 4.500.00

10160701

'1

0

IRAI' su incentivo personale dip.servizio sanator

ia (cap. 10160101/'! - 10160101/5)1

l'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: I Pgm.:6 1.720.00

CP

CS

2.060.00

2.060.00

2.050.00 2.060.00

10160702

1

10160702

IRAP su progettazioni dIpeiKlentI UTC

l'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.;:6 2.350.00

CP

CS

2.350.00

2.350.00

2.350.00 2.350.00

10160702

2

0

IRAI' su progettazioni dirigente UTC
(vedi cap. (iO/O/IO)

l'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:6 651.00

CP

CS

651.00

651.00

651.00 651.00

10170101

1

10170101

Relrlb.al pers.di ruolo Anagrafe e Stato Civile

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgrn.:7 258.794.03

CP

CS

2'15.800.00

245.800.00

231.700.00 203.800.00

10170102

1

101/0102

Contr.obblig.a carico camme per Anagr. .Stalo CI

V. ■

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.':7 74.127.63

CP

CS

70.700.00

70.700.00

66.600.00 59.000.00

10170102

3

0

Contr.obblig.a carico camme per progetto al per
sona le per migr'azione al servizi AIIPR (cap. 201
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.;7 0.00

CP

CS

0.00

620.02

0.00 0.00

IO I/O 105

1

0

Contributi fondo straordinario per le elezioni

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgtit.:/ 17.800.00

CP

CS

17.000.00

17.000.00

17.000.00 17.000.00

101/0106

1

10170106

P.E.O. pers.di ruolo Anagrafe e Stato Civile

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgmj:7 680.00

CP

CS

1.800.00

1.800.00

1.800.00 1.800.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortoricl Maria

Capii,

Arile.

N.klcti.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10170109

1

0

Conlribuli a carico Enle canpelenze accessorie i
STAI (Vedi Cap.3030/'1)
i'.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: l Pg(ii.:7 2.190.00

CP

cs

2.190.00

2.190.00

2.190.00 2.190.00

10170109

2

0

Conlribuli SEC gettoni presenza pesonaie anagraf
e (3030/3)

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgiii.:7 1.310.00

CP

cs

1.310.00

1.399.00

1.310.00 1.310.00

10170701

1

10170701

Versamento IRAP alla Regione.

I'.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 22.313.99

CP

cs

21.200.00

21.208.21

20.000.00 .  17.600.00

10170701

3

0

Versamento IRAP alla Regione progetto AtlPR
(cap. 2010/9)

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 0.00

CP

cs

O.OO

217.79

0.00 0.00

10170702

l

1010707

IRAP per elezioni

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: I Pgm.:7 5.200.00

CP

cs

6.100,00

6.100.00

6.100.00 6.100.00

10170703

1

0

IRAP su competenze accesorie ISTAT

(Vedi Cap.OOOO/d)
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 734.00

CP

cs

734.00

734.00.

734.00 734.00

10170703

2

0

IRAP compensi SEC gettoni presenza personale ana

grafo (3030/3)
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: l Pgm.:7 470.00

Ci'

cs

470.00

501.80

4/0.00 ■  470.00

10180102

1

10180102

Conlrib.obblig.a carico Comune in appiicaz.del F
ondo risorse decentrale e straordinario.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 46.448.00

CI»

cs

45.315.00

74.573.21

45.315.00 45.315.00

10180102

2

0

Avanzo 2019 - Contrib.obbiig.a carico Comune in
appiicaz.delfondo migliorara.efficienza servizi a
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 0.00

CP

cs

0.00

321.30

0.00 0.00

10180102

A

0

Contributi previdenziali note di debito per rego
1 arizzazioni contributi ve

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 80.000.00

CP

cs

25.000.00

25.000.00

10.000.00 0.00

10180105

1

10180105

Contributi obbligatori straordinario liane care

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgni.:ll 920.00

CP

cs

920.00

1.181.38

920.00 0.00

10180109

1

0

Contributi fondo indennità risultato dirigenti

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:ll 1.645.46

CP

cs

1.645.46

1.972.71

1.645.46 1.645.46

10180113

1

0

Contributi straordinario e indenn.di risultato P

0(1 SIA

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgtn.:ll 700.00

CI'

cs

250.00

352.75

250.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIÀNO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.
Artic.

II. Idcii.

1018U114

1

0

1U180117

1

0

10180701

1

10180701

10180701

7.

0

1018070I

3

0

10180702

1

0

10180705

1

0

10180706

1

0

10190101

1

0

10190102

1

0

10190701

1

1010907

10210103

1

0

10210104

1

0

Descrizione

Contributi per iiKlonnllà di rìsullalo Mano care.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: I l'giii.:ll

Contributo per le posizioni organi zzaIIve

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: I !'giii.: ll

Versamento IRAP alla Regione

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgni.:ll

Avanzo 2019 Versaiiionlo IRAP alia Recjlone su lond
o mig]ioram.del servizi '
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.: ll

Versamento IRAP alla Reglotie |
loiKto Indennit.A risultalo dirigente

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgin.: ll

IRAP su straordinario lloiie Care Premium ;

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrii.: ll

IRAP su straordinario l'Oli SIA.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrn j : 11

IRAP per lo posizlotii organizzai ivo

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgrn.: Il

Retribuzione Personale risor.se umane

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgrn.:IO

Contributi per II Personale risorse umane.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 PgmhlO

IR/iP Personale risorse imane

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm::IO

Retribuzione al personale (il udì ce di Pace.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 2 Pgm::l

Contributi obbligatori per il personale (iiudice
d i Pace.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 2 Pgiii.:!

Prev.Def. 2022

135.00

6.300.40

13.700.00

0.00

524.23

350.00

200.00

2.255.00

62.317.94

18.590.73

5.420.02

85.704.80

24.394.25

Previsioni 2023

0.00

0.00

11.000.00

12.502.65

13.300.00

23.501.25

0.00

114.75

524.23

641.12

310.00

403.40

90.00

126.76

3.950.00

4.456.06

75.400.00

75.400.00

21.600.00

21.600.00

6.500.00

6.500.00

74.890.00

74.890.00

21.300.00

21.300.00

Previsioni 2024

0.00

11.000.00

13.300.00

0.00

524.23

310.00

90.00

3.950.00

70.000.00

20.100.00

6.100.00

63.690.00

18.300.00

Previsioni 2025

0.00

11.000.00

13.300.00

0.00

524.23

0.00

0.00

3.950.00

70.000.00

20.100.00

6.100.00

63.690.00

18.300.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52Tortorlci Maria

Capit.
Artic.

II. [den.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10210105

1

0

P.E.O. personale Giudice dì Pace.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 2 Pgni.tl 710.00

CP

CS

1.910.00

1.910.00

1.910.00 1.910.00

10210701

1

1020107

IRAP pers.di cancelleria Giud.di Pace.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 2 Pgm.:l 7.'I29.'11

CP

CS

6.600.0(1

6.600.0(1

5.600.00 5.600.00

10310101

1

10310101

Retribuzioni personale di ruolo Polizia locale

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgni.:l 389.835.35

CP

CS

340.600.00

340.600.0(1

3-10.600.00 3-10.600.00

10310101

6

0

Retribuzioni personale i'ollzia locale a scavalco

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10. (10

10310102

1

10310102

Contr.obblig.carico comune pers.Polizìa locale

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgiii.:l 111.900.63

CP

CS

98.400.00

98.'100.00

98.400.00 98.400.00

10310102

A

0

Contr.obblig.carico retribuzione di ri.sul tato di

ri gente ad interim
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.; l 618.00

CP

CS

594.15

594.15

594.15 594.15

10310102

5

0

Contr.obblig.carico comune prestazioni polizia 1
ocale con oneri a carico dei soggetti protnolor
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.:l 1.190.00

CP

CS

1.190.00

1.190,00

1.190.00 1.190.00

10310102

9

0

Contr.obblig.Retribuzioni personale Polizia
locale a scavalco

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.; 3 Pgra.:l 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

10310103

1

10310103

P.E.O.personale di ruolo Polizia locale

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgin.:l 1.000.00

CP

CS

3.350.00

3.350.00

3.350.00 3.350.00

10310701

1

10310701

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.rl 30.500.00

CP

CS

29.'100.00

29.400.00

29.400.00 29.'100.00

10310701

-I

0

IRAP Fondo retribuzione di risultalo dirigente a
d interim

P.d.C.; 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.: i 197.00

CP

CS

189.30

189.30

189.30 189.30

10310701

5

0

IRAP su prestazioni polizia locale con oneri a c
arico dei soggetti promotori
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l '125.00

CP

CS

425.00

425.00

'125.00 425.00

10310701

9

0

Versamento IRAP alla Regione.
Personale scavalco

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l 10.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capit.
Artic.

II. [dell.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10450101

1

10450101

RoLrilMiziotie personale Refezione Scolastica.

P.d.C.: l.Oi.01.01 Miss.: 4 ('0biÌ:6 77.080,96

CP

cs

84.790.00

84.790.00

65.760,00 64.090.00

10450102

1

10450102

Conlrib.ol)l)lig.carico Camnte personale Refezione

scolastica.

l'.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 4 Pgin.:6 22.019.07

CP

cs

24.100.00

24.100.00

16.600.00 18.100.00

10450103

1

10450103

P.L.O. personale Assistenza scolastica.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 4 Pgiii.:6 330.00

CP

cs

2.010.00

2.010.00

1.090.00 1.010.00

10450701

1

10450701

Versamento IHAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 4 Pgra.:6 6.777.38

CP

cs

7.400.00

7.400.00

5.700.00 5.600.00

10510101

1

10510101

Retribnzione personale Biblioteca Caniitialè

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 5 Pgiii.':2 90.515.79

CP

cs

54.700.00

54.700.00

54.400.00 54.400.00

10510102

1

10510102

Contr.obbIig.carico comune pers.Biblioteca Can.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 5 Pgm::2 26.519.47

CP

cs

15.600.00

15.600.00

15.600.00 15.600.00

10510702

1

10510702

Versamento lltAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 5 Pgini:2 7.881.34

CP

cs

4.700.00

4.700.00

4.700.00 4.700.00

10520101

1

10520101

i

Retribuzione Personale Teatri, attivila" cultur

al i

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 5 Pgin.:2 14.122.93

CP

cs

1.050.00

1.050.00

0.00 0.00

10520102

1

10520102

Contrib.obblig.Pers. Teatri, attivila" cui turali

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 5 Pgm::2 4.260.48

CP

CS

300.00

300.00

0.00 0.00

10520702

1

10520702

Versamento IRAP alla Regione. ?

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 5 Pgiii|:2 1.303.95

CP

cs

100.00

100.00

0,00 0.00

10620101

1

10620101

Retribuzione Personale Campetto Spalano. :
Personale

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 6 Pgini:l 17.055.49

CP

cs

1.250.00

1.250.00

0.00 0.00

10620102

1

10620102

Contributi previdenz.e assistenz. Persona le cainpe
Ito Spalano.
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 6 Pgtn;: i 5.113.15

CP

cs

360.00

360.00

0.00 0.00

10620701

1

10620701

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 6 Pgiii.:l 1.549.22

CP

cs

110.00

110.00

0.00 0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52TGrtor[cì Maria

Capii.
Arile,

ri. I dell.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10910101

1

10910101

Relribuz.Pers. Urbanistica e gestione del territ
or.

P.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 8 Pgni.il 190.541.35

CP

CS

136.100.00

136.100.00

136.100.00 136.100.00

10910102

1

10910102

Conlrib.obblig.Pers. Urbanisl.e gestione del ter
ri torio

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 8 Pgiii.:l 55.104.15

CP

CS

40.400.0(1

40.400.0(1

40.400.00 40.400.00

10910103

1

10910103

P.C.O.Pers. Urbanisl.e gestione del territorio

P.d.C.: l.Ol.Oi.Ol Miss.: 8 Pgni.:l 3.800.00

CP

CS

6.050.00

6.050.(10

6.050.00 6.050.00

10910701

1

10910701

Versamento IRAI' alia Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 8 Pgm.:l 16.652,51

CP

CS

12.2(10.00

12.200.00

12.200.00 12.200.00

10910901

1

0

Rimborso somne scavalco condiviso personale
urbanistica

P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 8 Pgn.:l 0.00

CP

CS

10.600.00

10.600.00

18.200.00 18.200.00

10920101

1

10920101

Retribuz.Person.Edilizia residenziale pubblica 1
ocale ecc.

P.d.C.: l.Ol.Oi.Ol Miss.: 8 Pg!n.:2 58.553.87

CP

CS

51.400.00

51.400.00

51.400.00 51.400.00

10920102

1

10920102

Conlrib.obblig.Pers.Edilizia residenziale pubbli
ca locale ec

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 8 Pgm.:2 17.675.65

CP

CS

15.800.00

15.800.0(1

15.800.00 15.800.00

10920103

1

10920103

P.E.O.Person.EdiIizia residenziale pubblica loca
le ecc.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 8 Pgin.:2 340.00

CP

CS

1.800.0(1

1.800.0(1

i.aio.oo 1.800.00

1092070]

1

10920701

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 8 Pgm.:2 5.080.58

CP

CS

4.600.00

4.6(10.00

4.600.00 4.600.00

10930101

1

10930101

Retribuzione personale servizi di protezione civ
ile

P.d.C.: 1.01.01.01 MÌ.SS.: 11 Pgm.:l 2.885.00

CP

CS

0.00

o.oo

0.00 0.00

10930102

1

10930102

Contrib.obblig.a carico Ente servizi di pròlezio
ne civile

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 11 Pgm.:l 800.00

CP

CS

0.00

0.0(1

0.00 0.00

10,930701

1

10930701

Versamento KiAP alla regione

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 11 Pgra.:l 250.00

CP

CS

(1.0(1

(1.0(1

0.00 0.00

10950101

1

10950101

Retribuzione al personale della Nettezza Urbana

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgra.:3 105.459.23

CP

CS

116.000.00

116.000.0(1

111.200.00 94.500.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIA^O ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.
Artic.

Il.lden.

Descrizione '

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10950101

3

0

Integrazione oraria al personale anitninislrativo
del servizio nettezza urbana

P.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 9 l'giii.:3 3.313.70

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10950102

1

10950102

Contr.obbl ig.carico cotiiine pers.llett .urbanii

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgra.is 3-1.292.01

CP

CS

37.700.00

37.700.00

36.100.00 30.600.00

10950102

4

0

Contr.obbl ig.carico coinune per integi-azione orar
ia personalearnìninistraiivo servizio neliezza urb
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgin.:3 985.94

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10950702

1

10950702

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm.;:3 9.063.53

CP

CS

10.100.00

10.100.00

9.700.00 8.200.00

10950702

3

U

Versamento IRAP alia Regione .su integraz.oraria
personale aniinìnistralivo servizio nettezza urb
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm.:3 287.21

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10950703

■  1

10950703

IRAP por competenze accessorie personale comanda
to Riberambiente srl

P.d.C.: 1.02.01.06 Miss.: 9 Pgm.;:3 1.253.45

CP

CS

749.50

749.50

749.50 749.50

10960101

1

10960101

Rei ribuz. Persona le Parctii e servizi per ia tutel
a ambientale

P.d.C.: l.Ol.Ol.Ol Miss.: 9 Pgm.!:2 17.282.55

CP

CS

1.050.00

1.050.00

0.00 0.00

10960102

1

10960102

Contr.obbl.Pers.Parchi e servizi per la tutela a
mbienlaie '
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgm.:2 5.224.41

CP

CS

310.00

310.00

0.00 0.00

10960103

1

10950103

P.E.O.Pers.Pardii e servizi per la tulela ambien
tale

P.d.C,: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm.:2 30.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10960701

1

10960701

Versamento [R/\P alla Regione. ;

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgra.:2 1.521.77

CP

CS

100.00

100.00

0.00 0.00

llOiOIOl

1

11010101

Retribuzione personale di tuoIo Asilo Nido

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.':l 23.93-1.39

CP

CS

1.700.00

1.700.00

0.00 0.00

11010102

1

11010102

Contr.obbl ig.carico ccaiune pers.Asilo liidò

P.d.C.: 1.01.02.01 Mi-ss.: 12 Pgm.:l 6.781.77

CP

CS

450.00

450.00

0.00 0.00

11010103

1

11010103

P.L'.O. personale /«ilo hi do

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pg»i.:l 330.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00



COMUNE Di RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.
Arile.

N.Idcn.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11010701

1

11010701

Versainenlo llìAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgrn.il 2.100.42

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

IIO'IOIOI

1

0

Retribuz.Pers.di ruolo Assistenza e beneficenza.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 lfj4.038.05

CP

cs

205.400.00

205.400.00

205.400.00 205.400.00

IlO/iOlOl

2

0

Integrazione oraria al personale utilizzato per
il progettoliome Care Premium.
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 53.974.74

CP

cs

53.974,74

58.174.74

53.974.74 0.00

llO'lOlOl

7

0

Integrazione oraria progetto lotta alla povertà"
P.A.L. (cap. 2010/10)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgra.:7 14.953.43

CP

cs

14.953.43

14.953.43

14.953.43 0.00

11040101

8

0

Retribuzioni assistenti sociali progetto lotta a
Ila povertà P.A.L. (Cap 2010/10)
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: i2 Pgm.:7 100.682.76

CP

cs

Ì00.682./6

100.682.76

100.682.76 0 00

11040101

9

0

Retribuz.Pers. Assistenza e beneficenza,

a scavalco

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

CP

cs

10.00

10.00

10.00 10.00

11040101

10

0

Incremento retribuzione posizione e ri suitalo di
rigente per distretto 05
P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 5.677.70

CP

cs

5.677.70

5.677.70

5.677.70 5.677,70

11040102

1

0

Conte.obbiig.carico Comune Pers.Ass.e beneficenz
a.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 44.345.41

CP

cs

59.100.00

.59.100.00

59.100.00 59.100.00

11040102

2

0

Contributi su integrazione oraria personale PdZ
2019-2020 (cap.2111/2)
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

cs

1.975.00

1.975.00

i .975.00 0.00

11040102

3

0

Contr.obblig.carico Comune integraz.oraria perso
n.progetto iiome Care Premium.

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 13.947.78

CP

cs

13.948.25

15.158.25

13.948.25 0.00

11040102

4

0

Contributi progetto SGATE (Vedi cap. 2117/3)

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 192.24

CP

cs

0.00

0,00

0.00 0.00

11040102

5

0

Contr.obblig.incremento indennità posizione e ri
sultato dirigente per partecipazione distret
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 1.560.00

CP

cs

1.560.00

i.560.00

1.560.110 1.560.00

11040102

6

0

Contributii integrazione oraria progetto PO» SIA
Prlns (cap.2010/8)

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:7 0.00

CP

cs

3.858.08

3.858.08

3.858.08 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capii.
Arile.
II. Iden.

DescrUlode

Prev.Uof. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

nO'10102

?

0

Contr.obOIig.integra/ione oraria personale proge
Ilo CON SIA. i
C.d.C.: 1.01.02.01 MÌS.S.: 12 Pgin.;:7 0.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

11040102

10

0

Coiilr.obbIig.carico Ccrnuno inlegraz.persoti.coiilr
at.lisla progetto lotta alla povertà C.'A.L. (
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgiii.i:7 4.629.39

CP

cs

4.529.39

4.529.39

4.529.39 0.00

110-10102

11

0

Contr.obblig.carico Cannile assislotili sociali pr
ogetlo lottaalla povertà' P.A.L. (cap.2010/10)
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgrn.^7 30.496.81

CP

cs

30.496.81

30.496.81

30.496.81 0.00

110-10102

13

0

Contr.obbl ig.carico cannile pers. ass.e beiieficen
za a scavalco !

P.d.C.; 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgin.:7 10.00

CP

cs

10.00

10.00

10.00 10.00

110-10103

1

il 0-10103

P.t.O.Pers.di molo Assislen-fa e beneficenza.

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgini:7 290.00

CP

cs

1.450.00

1.450.00

1.450.00 1.450.00

llO-lOIOf)

1

0

Contributi l'Oli inclusione progetto avvisoil ■ PA

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgiii.:4 6.944.54

CP

cs

9.525.39

9.8-15.39

9.525.39 0.00

110-10106

5

0

Canpenso ai Personale progetto SCiATt.
(Vali cap. 2117/3)

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgnii:/ 700.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

110-10108

1

0

ftiinliorsi per spese di personale (comando. ;distac
co. fuori ruolo ecc) '
P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 12 Pgiiii:/ 10.00

CP

cs

10.00

10.00

10.00 10.00

110-10701

1

0

Versamento IftAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgin,:7 13.392.23

CP

cs

17.700.00

17.700.00

17.700.00 17.700.00

110-10701

2

0

IRAP incranento retribuzione posizione e Risulta
lo partecipazione dirigente distretto 1)6
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pginl:? 485.00

CP

cs

485.00

485.00

485.00 485.00

110-10701

3

0

Versamento IRAP alla Regione progetto lioraé Care
Prcvnluin.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 4.228.26

CP

cs

4.228.26

4.610.11

4.228.26 0.00

110-10701

4

0

IftAP progotto S(i/at. (Vedi cap. 2117/3) j

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm;:/ 78.34

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

11040701

5

0

IftAP .su int:ajrazione oraria personale PdZ:2019-2
020 (cap.2111/2) i
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgin;:7 0,00

CP

cs

586.00

586.00

586.00 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorlci Maria

Capit.
Arlic.

Il.lden.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Provisioni 2024 Previsioni 2025"

IIO-IOTOI

7

0

Versamento liW ai la Regione integraz. progetto
POli SIA

P.d.C.: 1.02.01.Oi Miss.: 12 Pgra.:7 0.00

Ci»

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

IIO-IOTOI

10

0

Versamento IRAI' alla Regione integraz.person.con
trattista progotto lotta alla povertà" P.A.L.
P.Ci.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 1.271.04

CP

CS

1.271.04

1.271.04

i.271.04 0.00

11040701

11

0

Versamento IRAI' alla Regione retrbuz.assistentlo
sociali progetto lotta alla povertà" P.A.L.

P.ti.C.: 1.02.01.01 Mi-ss.: 12 Pgm.:7 8.558.03

CP

CS

8.558.03

8.558.03

8.558.03 0.00

11040701

12

0

Versamento IHAP alla Regione personale a scavai
co

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:7 10.00

CP

CS

IO.Oli

10. Oli

10.00 10.00

11040702

1

0

IRAI' l'Oli inclusione pi'ogetto avviso 1 - PAIS

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:4 2.480.20

CP

CS

2.823.0/

2.933.0/

2.823.07 0.00

11050101

1

11050101

Retribuzione personale servizio cimiteriale

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:9 89.477.20

CP

CS

11/.350.00

117.350.00

98.670.00 78.870.00

11050102

1

11050102

Contr.obblig.carico Comune pers.serv.cimiteriale

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:9 27.663.12

CP

CS

36.500.00

36.500.00

30.500.00 24.200.00

11050103

1

11050103

P.E.0.personal e servizio cimiteriale

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:9 1.350.00

CP

CS

6.11)0.00

6.150.00

5.230.00 4.030.00

11050701

1

11050701

Versamento IRAP alla Regione.

P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgin.:9 7.786.56

CP

CS

10.500,00

10.500.00

8.850.00 7.050.00

11150101

1

11150101

Retribuzione Personale Servizi relativi al corame

rcio

P.d.C.: 1.01.01.01 Mi-ss.: 14 Pgm.:2 167.022.97

CP

CS

140.900,00

140.900.00

l'io. 900.00 140.900.00

11150102

1

11150102

Contr.obblig.a carico dei Comune relativi al coni
mereio

P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 14 Pgm.:2 48.198,60

CP

CS

'10.400.00

'10.'ilio. 00

'10.'100.00 40.-100.00

11150103

1

11150103

P.E.O. Personale Servizi relativi al commercio

P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 14 Pgni.:2 3-10.00

CP

CS

i.800.00

1.800.00

1.800.00 1.800.00

11150105

1

11150105

Contributi incentivo progettazioni personale SUA
P  (cap.3070/8)
P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 14 Pgm.:2 6.627.00

CP

CS

6.627.00

6.627.00

6.627.00 6.627.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.6. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Resjsonsablle 52 Tortorid Maria

Capii.
Artic.

II. klcii.

Descrizione

Prev.Def. 2022

l'revisioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

11150701

1

11150701

Versamento IHAP olla Regione.

l'.ci.C.: 1.02.01.01 Miss.: 14 Pgra.::2 14.410.95

\1 ^

12.300.00

12.300.00

12.300.00 12.300.00

11150702

1

11150702

IRAI' incentivo progettazioni personale SlIÀP

P.d.c.: 1.02.01.01 Miss.; 14 Pgiii.:2
i

2.366.70

CP

CS

2.368.00

2.368.00

2.368.00 2.368.00

11170101

1

11170101

Retribuzione i'er sona le Servizi relativi all'agri
coltura . 1
P.d.c.: 1.01.01.01 Miss.: 16 Pgm.;:i 116.707.26

CI'

CS

120.240.00

120.240.00

99.500,00 78.800.00

11170102

1

11170102

Contributi obblig.Persona le Servizi relativi ali
"agricoilura

P.d.c.: 1.01.02.01 Miss.: 16 Pgiii.:l 35.659.70

CI»

CS

37.100.00

37.100.00

30.700.00 24.200.00

11170103

1

11170103

P.E.0.Personale Servizi relativi all'agricoltura

P.d.c.; 1.01.01.Oi Miss.; 16 Pgni.:l 1.070.00

CP

CS

3.460.00

3.460.00

2.800.00 1.800.00

11170701

1

11170701

Versamento IIWP alia Regione.

P.d.c.: 1.02.01.01 Miss.; 16 Pgm.:l 10.059.12

CP

CS

10.500.00

10.500.00

8.700.00 6.900.00

'10000101

1

40000101

Riteti.contrib.Cas.sa pensione a carico personale

P.d.c.: 7.01.02.02 Miss.: 99 Pgm.::l '100.000.00

CI»

CS

400.000.00

400.000.00

400.000.00 400.000.00

40000102

1

4OO0O1O2

Riten.cont.rib.previd.lMAUEL a carico personale

P.d.c.: 7.01.02.02 Miss.: 99 Pgin.|: i 60.000.00

CP

CS

60.000.00

60.000.00

60.000.00 60.000.00

40000103

1

40000103

FoikIo Previdenza Credito i

P.d.c.: 7.01.02.02 Miss.; 99 Pgin.:! 20.000.00

CI'

CS

20.000.00

20.000.00

20.000.00 20.000.00

40000201

1

40000201

Ritenute iRPiJ

P.d.c.: 7.01.02.01 Miss.: 99 Pgin::l 600.000.00

CI'

CS

600.000.00

600.000.00

600.000.00 600.000.00

40000202

1

40000202

Addizionale Regionale IRPEF.

P.d.c.: 7.01.02.01 Miss.: 99 Pgm.:l 70.000.00

CP

CS

70.000.00

70.000.00

70.000.00 70.000.00

40000203

■  1

40000203

Addizionale Connina le IRPEF.

P.d.c.: 7.01.02.01 Miss.: 99 Pgra.:l 40.000.00

Ci'

CS

40.000.00

40.000.00

40.000.00 40.000.00

40000301

1

40000301

Contrib.per serv.annessi a riscatto a carjco per
s.

P.d.c.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgra,:l 10.000.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 52 Tortorici Maria

Capìt.
Artic.

II. [(leu.

Descrizione

Prev.OeT. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Provisioni 2025

40000302

1

40000302

Rimborsi dai dipendenti per cause diverse.

P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgra.:l 20.000.00

CP

cs

30.000.00

34.157.49

30.000.00 30.000.00

40000303

1

40000303

Cessione quinto stipendio

P.d.C.: 7,01.02.99 Miss.: 99 Pgm.:l 200.000.00

CP

cs

CP

cs

200.000.00

200.000.00

10.000.00

10.000.00

200.000.00 200.000.00

40000304

1

40000304

Contributi sindacali

P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgiii.:l 10.000.00

10.000.00 10.000.00

40000305

1

40000305

Assicurazione vita

P.d.C.: 7.01.02.99 Miss.: 99 Pgni.:l 5.000.00

CI'

cs

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

TOTALI GEliERALi

6.522.657.45

6.591.823.03

6.660.280.69

6.591.823.03

0.00

6.234.623.03

0.00

6.23-1.623.03

0.00

5.8Ì0.392.78

0.00

5.810.392.73

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53Tornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Cap.

Art.

ne.scrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

1091

1

Fondo di solidarietà" canunale

P.d.C.: 1.03.01.01 1.561.610.25

CP

CS

1.560.280.00

1.560.280.00

1.560.280.00 1.560.280.00

1095

1

Gettito IRPEF cinque per mi l ie (cap.ll040505/l)

P.d.C.: 1.01.01.99 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

2010

1

Irasferimenti correnti dello Stato finalizzati.

P.d.C.: 2.01.01.0Ì 0.00

CP

CS

0.00

247,30

0.00 0.00

2010

21

Contributo dello stato destinato a riduzione del d

isavanzo

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2010

28

Contributio dello Stato per contetiimento costi dei
l'energia elettrica e dei gas

P.d.C.: 2.01.01.01 235.132.00

CP

CS

43.667.19

43.667.19

0.00 0.00

2010

29

Contributi dello Stalo per restiluziotie riduzione
AGFS

P.d.C.: 2.(li.01.01 0.00

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

2020

1

Rimborso minor gettito if-iU

P.d.C.: 2.01.01.01 16.398.44

CP

CS

16.398.44

16.398.44

15.398,44 16.398.44

2020

2

Contributo per il fondo per esercizio funzioni fon

(lamenta 1 i

P.d.C.: 2.01.01.01 tJ.OO

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2020

3

Contributo straordinario Stato art.l il.1 .16/2014.

P.d.C.: 2.01.01.01 fi. 00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

2020

4

Contributo Stato per IMI) coltivatori diretti tKt es
enzione fabbricati rurali

P.d.C.: 2.01.01.01 217.940.73

CP

CS

217.940.73

217.940.73

217.940.73 217.940.73

2020

7

Còntributo statale nelle categ.catastaii dei grupp
i 0 ed F imbullonati.

P.d.C.: 2.01.01.01 11.779.52

CP

CS

11.779.52

11.779.52

11.779.52 11.779.52

2020

8

Contributo conseguente stima gettito ICl

Fondo comma 438 Legge di bilancio 2017

P.d.C.: 2.01.01.01 3.337.89

CP

CS

3.337.89

3.337.89

3.337.89 3.337.89

2020

9

Iraslerimenti compensativi ra inor'i introiti addizio
naie IRPFF

P.d.C.: 2.01.01.01 23.627.06

CP

CS

22.235.92

22.235.92

22.235.92 22.235.92



COMUNE DI RIBERA

P,E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile SBTornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Cap.
Art.

Descrizione

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Provisioni 2024 Previsioni 2025

2020

11

Contributo straordinario delio Stato Art.ll-bis.co

mmi 8 e 16 Art.11-bis.cenni 8 e 16 (Fondo IMtl -TAS

P.d.C.: 2.01.01.01 181.857.54

CP

cs

181.857.54

.5'15.572.62

181.857.54 181.857.54

2020

14

Fondo IMU - TASI (libero)

P.d.C.: 2.01.01.01 105.285.95

CP

cs

105.285.95

105.285.95

105.285.95 105.285.95

2020

16

Trasferimento compensativo IMU esenzioni versament
0 partite IVA.

P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

cs

0.00

O.OO

0.00 0.00

2020

17

Trasferira. per esenzione IMU immobili possedute da

residenti all'estero.

P.d.C.: 2.01.01.01 12.582.74

CI'

cs

12.:')02.74

12.582.74

12.582.74 12.582.74

2030

2

Trasferimenti L.R.5/2014.

P.d.C.: 2.01.01.02 547.679.73

CP

cs

538.956.72

.560.003.2/

538.9:>6./2 .538.956.72

2030

3

Trasferimenti regionali emergenza bollette

P.d.C.: 2.01.01.02 0.00

CP

cs

179.320.83

179.320.83

0.00 0.00

3181

i

Interessi su depositi di denaro.

P.d.C.: 3.03.03.04 100.00

CP

cs

100.00

100.00

100.00 100.00

3183

3

Rimborso interessi su ri negozi azione mutui CDP

P.d.C.: 3.05.02.03 2.313.47

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

3190

1

Proventi diversi.

P.d.C.: 3.05.99.99 15.169.07

CP

cs

15.000.00

15.000.00

15.000.00 15.000.00

3190

10

Saime incassate dall'ente per cause diverse!cap.10
130801/1)

P.d.C.: 3.05.99.99 5.000.00

CP

cs

10.00

10.00

10.00 10.00

4031

1

Trasferimenti Regionali quota investimento

P.d.C.: 4.02.01.02 357.890.44

CP

cs

352.592.15

352.592.15

3-17.047.26 471.763.37

4032

1

Trasfer.Reg.li quota investira.desti nati ai rimbors
0 prestiti(Vedi cap.30130301 art.I).
P.d.C.: 4.02.06.01 113.872.83

CP

cs

119.171.22

119.171.22

124.716.11 0.00

5005

1

Anticipazione di cassa

P.d.C.: 7.01.01.01 10.000.000.00

CP

cs

10.000.000.00

10.000.000.00

10.000.000.00 10.000.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.6. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53 Tornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Gap.
Art.

6040

1

6055

1

6080

1

6080

2

6030

l

Avan.

28

Descrizione

Depositi cauzionali

P.d.C.: 9.02.04.01

Incassi per pagamenti non andati a Iniun fino.

P.d.C.: 9.01.39.01

Destinazione incassi vincolaii a spose correnti ai
sensi dell "art. 195 del Tlitt

P.d.C.: 9.01.99.06

Reintegro incassi vincolati ai sensi dell"art.195
del Turi.

P.d.C.: 9.01.99.06

ERARIO IVA SPLIT PAYHEIIT " ISTITIIZIOIIAI t

P.d.C.: 9.01.01.02

lOIAi.l

FOIIDO AIITICIPAZIOME LIQUIDI lA' DI. 3.5/2013

appiicato por Capitolo 30130304 Articolo l

IOTAI.I (irtICRALI

Prev.Oef. 2022

100.000.00

100.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00

1.500.000.00

25.116.577.66

0.00

0.00

25.116.577.66

Previsioni 2023

80.000.00

83.993.00

100.000.00

100.180.00

5.000.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00

1.500.000.00

1.500.000.00

25.065.526.8<1

25.454.708.77

Previsioni 2024

80.000.00

100.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00

1.500.000.00

24.842.538.82

Previsioni 2025

80.000.00

100.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00

1.500.000.00

24.842.538.82

39.517.85

25.105.044.69 24.842.538.82 24.842.538.82



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile SBTornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Capit.
Artic.

H.Iden.

Descrizione

Prev.Oel. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025,

10110304

1

10110304

Compenso al collegio dei revisori dei conti

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 l'gm.;l 48.000.00

CI'

cs

50.000.00

94.597.55

50.000.00 50.000.00

10110304

2

0

Indennità" di missione e rimborso spese al colle
gio dei revisori dei conti

P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 l'gm.:l 6.000.00

CP

cs

5.000.00

8.039.92

5.000.00 5.000.00

10130201

1

10130201

Spese per il funzionamento e il mantenimento del
1 "ufficio.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 l'gni.:3 7.000.00

CP

cs

8.000.00

8.295.40

8.000.00 10.000.00

10130201

4

0

Spese per acquisto dispositivi di sicurezza per
COVID 19 (cap.2020/2)
P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.; 1 l'gin.:3 0.00

CP

cs

0.00

7Ì8.68

0.00 0.00

10130203

1

10130203

Spese per abbonamenti, riviste e giornali e vari
e

P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: i Pgra.:3 1.000.00

CP

cs

2.000.00

2.114.80

2.000.00 2.000.00

10130204

1

10130204

Spese per acquisto leggi, ecc.

P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 2.500.00

CP

cs

0.00

0.00

0.00 0.00

10130301

1

10130301

Compenso per il scrv.di Tesoreria, rimborso spes
e e UREGA

P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgm.:3 30.000.00

CP

cs

20.370.00

44.196.54

0.00 0.00

10130302

1

10130302

Spese per la formazione del Personale Gestione e

conomica. finanziaria, ecc.

P.d.C.: 1.03.02.04 Miss.: 1 Pgm.:3 1.500.00

i r> rs !

1.500.00

1.700.00

1.500.00 I..500.00

10130303

1

0

Compenso commissario di gara per gestione dei so
rvizio dì tesoreria

P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgra.:3 2.500.00

CI'

cs

2.500.00

2.500.00

2.500,00 2.500.00

10130304

1

10130304

Assistenza software e raanulenziotie apparecclii el
ettronici. fotoriproduttori, ecc.
P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:3 24.000.00

CP

cs

24.000.00

24.000.00

24.000.00 24.000.00

10130306

1

0

Indennità di missione e rimborso spese commi-ssar
io ad Acta per bilancio e consuntivo
P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 1.000,00

CP

cs

100.00

iOO.OO

100.00 100.00

10130307

1

10130307

Indennità' di missione personale econanica (inan
zi ari a.

P.d.C.: 1.03.02.02 Hi-ss.: 1 Pgm.:3 500.00

CP

cs

500.0(1

568.40

500.00 500.00

10130315

1

0

Compenso servizio tesoreria comunale

P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm.:3 0.00

CP

cs

20.000.00

20.000.00

30.000.00 30.000.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
1

Resjionsabile 53 Tornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Capii.
Arile.

II. Jdcii.

Oescri^lone

j

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10130315

2

0

Cointnissicni per servi/io te.soreria

P.d.C.: 1.03.02.1/ Miss.: i ['gra.:3 0.00

CP

CS

10.000.00

10.000.00

10.000.00 10.000.00

10130315

3

0

Spese t etili la CCI'

P.d.C.; 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgiii.:3 0.00

CP

CS

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

10130-101

1

10130-101

Utiliz/obeni di leivì .servi/i finanziari ;

P.d.C.; 1.03.02.0/ Miss.: 1 Pgrni:3 15.750.00

CP

CS

15.750.00

15.750.00

15.750.00 15.750.00

10130602

1

10130602

Interessi su anlicipazioni di cassa

P.d.C.: 1,07.06.04 Miss • 50 Pgiii!:l
I

1.500.00

CP

CS

1.500.00

1.500.00

1.500.00 1.500.00

1013060-1

1

1013060-1

Interessi riinbor.so liquidità' CUP

P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50 Pgrii;:l 26.658.99

CP

CS

17.318.00

17.318.00

16.747.38 16.167.13

10130801

1

10130801

Pagamento di sarane reiiitroilale cause diverse (3
190/10)

P.d.C.: i. 10.99.99 Miss.: 1 Pgrnl:3 5.000.00

CP

CS

10.00

6.110.42

10.00 10.00

10181001

6

0

Foixlo credili diiOtiia csigibiiila' ii-U anniiaiilà
pregresse

P.d.C.: i.10.01.03 Miss.: 20 Pgrai:2 359.557.20

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10181101

1

10181101

FOIIUO Di UISCRVA OROIIIARIO

P.d.C.: 1.10.01.01 MÌ.SS.: 20 Pgtn::! 12.496.99

CP

CS

43.640.08

43.640.08

42.309.80 39.882.07

10181102

1

10181102

FOIIUO DI RISERVA PER OAtlNl CERII ALL'ENTE

P.d.C.: 1.10.01.01 Miss.: 20 Pginl:! 35.000.00

CP

CS

35.721.58

35.721.58

34.983.69 28.029.20

10181103

2

11032

Fondo spese por iiKlennità litio mandalo SitKiaco

P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20 P9mi:3 3.177.22

CP

CS

3.177.22

(1.00

3.177.22 3.177.22

10181103

3

11033

Fondo rischi ed oneri da contenzioso

P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20 Pgra::3 20.000.00

CP

CS

20.000.00

0.00

20.000.00 20.000.00

10181103

-1

1103-1

Foixlo rischi per perdile società parlecipàle

P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20 Pgiiii:3 0.00

CP

CS

61.358.82

0.00

61.358.82 61.358.82

10810601

1

10810601

In ter. pass, per i multii retai .viabi 1 il... illtira.ecc

P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50 Pgnt.:l 15.162.31

CP

CS

9.863.92

9.863.92

4.319.03 0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 53Tornambè Rocco (Ufficio Ragioneria)

Capii.
Arile.

Il.lden.

Descrizione

Prev.Uef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

30130101

1

30130101

Rimborso por anlicipazloni di cassa.

P.ci.C.: 5.01.01.01 Miss.: 60 Pgm.:l 10.000.000.00

CP

CS

10.000.000.00

10.000.000.00

10.000.000.00 10.000.000.00

30130301

1

30130301

Rale rimborso mulul por finanz.opere pubb.lQuola
capilale) (Somma riserv.a norma dell'art.23 c.
P.d.C.; 4.03.01.04 Miss.: 50 Pgm.:2 113.872.03

CP

CS

119.171,22

119.171.22

124.716.11 0.00

30130304

1

30130304

Rimborso di quota capitale liquidila' per debili
della P.A. 0.1.35/2013.

P.d.C.: 4.02.02.01 Miss.: 50 Pgni.:2 43.426.07

Ci'

CS

40.078.98

40.078.98

40.6-19.60 41.229.06

30130306

1

0

RIMBORSO FIN. RE6.LE PIAIIO DI RIEIITRO SOGEIR -

P.d.C.: 4.03.01.02 Miss.; 50 Pgiii.:2 49.651.58

Cl>

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

40000205

1

4000002

Rileiiule IRPEF su contributi degli Enti locali.

P.d.C.: 7.01.01.01 Miss.: 99 Pgra.:l 10.000.00

CP

CS

20.000.00

20.000.00

20.000.00 20.000.00

40000206

1

40000206

Ritenute IRPEF su canponsi professionali

P.d.C.: 7.01.03.01 Miss.: 99 Pgm.:l 100.000.00

CI'

CS

100.000.00

100.000.00

100.000.00 100.000.00

40000401

1

40000401

Restituzione depositi cauzionali

P.d.C.: 7.02.04.02 Miss.; 99 Pgm.:l 100.000.00

CI'

CS

80.000.00

122.083.60

80.000.00 80.000.00

40000501

1

40000702

Utilizzo incassi vincolati ai sensi del l'art.195

del TUEL

P.d.C.: 7.01.99.06 Miss.: 99 Pgra.:l 5.000.000.00

CI'

CS

5.000.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00 5.000.000.00

40000502

1

40000703

Destinazione incassi liberi al reintegro incassi
vincolati ai sensi del l'art.195 del TUEL

P.d.C.: 7.01.99.06 Miss.: 99 Pgra.:l 5.000.000.00

CI'

CS

5.000.000.00

5.000.000.00

5.000.000.00 5.000.000.00

40000505

1

0

Restituzione pagamenti non andati a buon fine.

P.d.C.: 7.01.99.01 Miss.: 99 Pgra.:l 100.000.00

CP

CS

100.000.00

ii8.i:V1.6f)

100.000.00 100.000.00

40000511

1

40000511

ERARIO SPLIT PAYMEIiT - ISTITUZIOtlALE

P.d.C.: 7.01.01.02 Miss.: 99 Pgiii.:l 1.500.000.00

CP

CS

1.500.000.00

1.560.046.31

1.500.000.00 1.500.000.00

TOTALI GEtlERALl

22.635.253.19

CI'

CS

22.314.059.82

22.428.770.06

22.314.059.82

0.00

22.301.621.65

0.00

22.301.621.65

0.00

22.165.204.29

o'.oo
22.165.204.29

0.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023
!

Responsabile 54Tornambè Rocco (Ufficio IVA)

Cap.
Art.

1

nescrizioric j

i
Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

312'}

1

Credito IRAP ;

l'.d.C.: 3.05.02.02 4.900.00

CP

CS

4.900.00

4.900.00

4.900.00 4.900.00

3126

1

IVA Split commerciale (vedi cap.10130/03/1)

l'.d.C.: 3.05.99.99 15.000.00

Ci'

CS

15.000.00

15.000.00

15.000.00 15.000.00

iOTÀLi
19.900.00

CI'

CS

19.900.00

19.900.00

19.900.00 19.900.00

IOIAI.I (ilNCRALI

0,00

0.00

19.900,00 19.900.00 19.900.00 19.900.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 54Tornambè Rocco (Ufficio IVA)

Capii.
Artic.

IMden.

10130703

1

10130703

10140704

1

0

Descrizione

Versantento IVA a debile per le gestioni conanerci
ali (vedi cap. 3126/1)
P.d.C.: 1.10.03.01 Miss.: 1 P9in.:3

Rimborsi spese di noli fiche ailri comuni

P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 1 Pgra.:4

TOTALI GEilHRALI

Prev.Def. 2022

15.000.00

1.500.00

16.500.00

Previsiotii 2023

i5.000.00

i5.000.00

1.500.00

I.500.00

10.500.00

10.500.00

i0.500.00

0.00

r

l'rovisicni 2024 Previsioni 2025

15.000.00 15.000.00

1.500.00 1.500.00

10.500.00

0.00

16.500.00

0.00

16.500.00

0.00

16.500.00

o.ob



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 55 Polizzi Valentina

Capit.
Artic.

N. Icicn.

Descrizione :

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10130305

1

0

Incarichi per servizio di prevenziotie e prbtezio
ne sicurezza ■

l'.d.C.; 1.03.02.11 Miss.: 1 l'<jiii.|:3 0.00

CP

cs

2.500.00

2.500.00

2.500.00 2.500.00

lOIALI GOlCllAI.I
1

0.00

CP

cs

2.500.00

2.500.00

2.500.00

0.00

2.500.00

0.00

2.500.00

0.00

2.500.00

0.00

2.500.00

0.00



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 56 ALFONSA SMERAGLIA

Capii.
Artic.

II. Idei).

Descrizione

Prev.Oef. 202?

Previsioni 20?3 Previsioni 202'I Previsioni 2025

10150707

1

0

Spese revisione automezzi comunaii

P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: 1 Pgin.:5 0.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.00 1.000.00

TOTALI GENERALI

0.00

CP

cs

1.000.00

1.000.00

1.000.00

0.00

1.000.00

0.00

i.000.00

0.00

i.000.00

■ 0.00

1.000.00

0.00



P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

DIRIGENTE AD INTERIM

4^" SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

(Ing. Salvatore Ganduscio)

Totale risorse finanziarie assegnate:

Entrata € 96.100,00

Spesa € 115.342,50

Totale risorse umane assegnate:

Dipendenti n. 17

L.S.U. n. 5



COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 4 Ruvolo Ciro

Gap.

Art.

Descrizione

Prev.Def. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

2010

13

Contrib.per pagamento straordinario al personale 1'
•M. per 1'emergenza COVID 19 (cap. 10310101/4-10
P.d.C.: 2.01.01.01 0.00

CP

CS

0.0(1

0.00

0.00 0.00

2010

17

Contributo por indonnita" O.P. alla P.M. per emerg
.COVID 19 (cap.10310101/5-10310102/8-10310701/8)
P.d.C.: 2.01.01.01 15.000.00

CP

CS

15.000.00

24.273.32

15.000.(10 15.000.00

2040

1

Funzioni di Polizia Locale, (vedi intervento n.103

10111/1)

P.d.C.: 2.01.01.02 100.00

CP

f.S

0.00

0.00

0.00 0.00

3040

4

Sanzioni su ruoli Codice della Strada

P.d.C.: 3.02.02.01 O.OO

CP

CS

10.00

10.00

10.00 10.00

3071

2

Proventi per prestazioni polizia locale con oneri
a carico soggetti promotori (cap.10310111/3-10310
P.d.C.: 3.01.02.01 6.015.00

CP

CS

6.190.00

6.190.00

6.190.00 6.190.00

3090

1

Sanzioni amministrative per violazioni di norme.

P.d.C.: 3.02.02.01 3.000.00

CP

CS

3.000.00

7.866.45

3.000.00 3.000.00

3090

2

Sanzioni amministrative per la circolazione strada
le entratavincolata

P.d.C.: 3.02.02.01 30.000.00

CP

CS

30.000.00

30.000.00

30.000.00 30.000.00

3090

3

Diritti d'istruttoria suolo pubblico P.H.

P.d.C.: 3.02.02.01 1.000.00

CP

CS

2.000.00

4.08'l.50

2.000.(10 2.000.00

3090

4

Ruoli codice de)la strada.

P.d.C.: 3.02.02.01 0.00

CP

CS

19.900.00

25.000.00

0.00 0.00

3090

5

Ruoli sanzioni in materia di commercio.

P.d.C.: 3.02.02.01 0.00

CP

CS

0.00

1.150.3/

0.00 0.00

3090

6

Entrate di accertamenti per violazioni ainministr.v
e tramite noleggio di strumenti
P.d.C.: 3.02.02.01 20.000.00

CP

CS

20.000.00

30.100.00

20.000.00 20.000.00

3094

1

Proventi Parkcard.

P.d.C.: 3.01.02.01 1.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

TOTALI

76.715.00

CP

CS

96.100.00

128.674.64

76.200.00 76.200.00

TOTALI GttlERALl

0.00 1
0.00 1

76.715.00 1

1
1

96.100.00 1

1
1

76.200.00 1 76.200.00



il J

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 4 Ruvoio Ciro

Capii.
Arlic.

N.Iden.

l)L>scri7ioiie '

i

Prev.Oef. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Provisioni 2025

10181001

8

n

l'otKlo crediti dubbia esigibilità" C.ll.S.

l'.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 l'gril.:2 24.410.00

CP

CS

24.485.00

0.00

24.485.00 24.485.00

10310101

5

0

!

i'agam. itxlennila" O.P. al personale della i'.L. p
er cfflergeiizaCOViO 19. (cap. 2010/17)
l'.d.C.; 1.01.01.01 Miss.: 3 l'gm.ri 11.338.00

CP

CS

11.338.00

11.520.00

11.338.00 11.338.00

10310102

8

0

Contr.obblig.carico caniine pers.l'.L. per indenni

la O.P. per emergenza COViD 19 (cap. 2010/17)
l'.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 l'grii.:! 2.598.00

CP

CS

2.698.00

2.741.32

2.698.00 2.698.00

10310111

1

10310111

Piano inlglioram.servizi ari. 13 L.R. 17/90 (Cap.20

dO/l) e incentivi vari non previsti |in alt
l'.d.C.: 1.01.01.01 HI.SS.: 3 Pgiii.nl 100.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10310111

3

0

Prestazioni Polizia locale con oneri a carico de

i soggetti promotori (Cap.3071/2) '
l'.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:l 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

10310201

1

10310201

Quota spesa finanziata con i proventi del C.d.S.

art.200 orna <1 lett.a) Segna)elIca stradale
l'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 l'orni;! 3.198.75

CP

CS

3.189.37

4.445.97

3.189.37 3.189.37

10310202

1

1,0310202

Acquisto vestiario per il personale polizia loca
le

l'.d.C.: 1.03.01.02 HÌ.SS.: 3 Pgtiii:l 5.500.00

CP

CS

5.500.00

11.000.00

5.500.00 5.500.00

10310202

2

0

1

Spese por acqui.sto disposi!ivi di sicurezza per
i dipendentiper l'emerg.COVil) 19 (Cap. <1060)
l'.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgmhl 2.000.00

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10310203

1

10310203

Acquisto beni per il irantenimento deli"uffido P
oiìziaMun.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgm.;l 4.000.00

CP

CS

4.000.00

4.000.00

4.000.00 4.000.00

1031020<1

1

I031020'l

Acqiiislo vernice per segnaletica dell'uf(.Poiìzì
a Munic.

P.d.C.; 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgmi:l 2.000.00

CP

CS

2.000.00

3.267.34

2.000.00 2.000.00

10310205

1

10310205

Acquisto materiale vario per la l'.L.

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 l'gtiii:! 2.000.00

CP

CS

2.000.00

2.497.00

2.000.00 2.000.00

10310200

1

10310206

Materiale vario per segnaletica orizzontale
Piani di ìnessa in sicurezza (Cap.202

P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Ptjmi;l 2.000.00

CP

CS

2.000.00

2.000.00

2.000.00 2.000.00

10310207

1

10310207

Acquisto segnaletica verticale e orizzontalo

P.d.C.; 1.03.01.02 Miss.: 3 l'otri.;! 5.000.00

CP

CS

5.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00



.»■ „

COMUNE DI RIBERA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 4 Ruvolo Ciro

Capit.
Artic.
M.Ideti.

Oescrizioiie

Prev.Def. 2022
Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

10310301
1

10310301

Esercitazione al tiro a segno del personale P.L.

P.d.C.t 1.03.02.04 Miss. : 3 Pgm.:l 1.500,00

CP

cs
1.680.00
1.680.00

1.680.00 1.680.00

10310301
2
0

Foiiaaztono 526

P.d.C.; 1.03.02.04 Miss. : 3 Pgra.il 0.00

CP
cs

2.500.00
2.500.00

2.500.00 2.500.00

10310302
1

10310302

Spese per lì funzionamento dell'uffcio e assiste
nza software
P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 3 Pgin.:l 7.000.00

CP
cs

7.000.00
7.080.27

7.000.00 /^OOO.OO

10310304
1

0

incarichi per servizio di prevenzione e protezio
ne sicurezza
P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 3 Pgm.:l 0.00

CP

cs
2.500.00
2.500.00

2.500.00 2.500.00

10310305
1

10310305

Servizio prev.o prot.red.documento di sicurezza
e responsab.servi zio incarico esterno.
P.d.C.: 1.03.02.15 Miss. : 3 Pgm.il 7.320.00

CP

cs

7.320.00
9.687.73

O.OO 0.00

10310306
1

10310306

Pagamento spese legali e notifiche atti.

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss. : 3 Pgiii.:l 7,000.00

CP
cs

7.000.00
7.000.00

7.000.00 /.OOO.OO

10310307
1

10310307

Manutenzione automezzi P.M. e semafori.

P.d.C.: 1.03.02.99 Miss. : 3 Pgra.:l 2.500.00

CP
cs

2.500.00
3.010.00

2.500.00 2.500.00

10310307
2
0

Servizio di rimozione e custodia veicoli abbondo
nati suite pubbliche vie comunali e manutenzion
P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 3 Pgm.:l i.500.00

CP
cs

1.500.00

1.620.00
1.500.00 1.500.00

10310309
1

10310309

indennità' di missione personale Polizia l-iunicip
aie
P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 3 Pgm.:l 500.00

CP
cs

500.00
530.00

500.00 500.00

10310310
1

10310310

Spese di gestione degli uffici

P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 3 Pgin.:l 3.000.00

CP

cs
3.000.00
5.697.8/

3.000.00 3.000.00

10310311
1

0

Rimborso sotrme per mul te erroneamente pagate

P.d.C.: 1.09.99.04 Miss.: 3 Pgni.:l 100.00

CP

cs
lOO.OO
100.00

100.00 100.00

10310401
1
0

Servizio noleggio. C.D.S.

P.d.C.: 1.03.02.03 Miss.: 3 Pgra.:l 9.596.25

CP
cs

9.568.13
13.252.25

9.568.13 9.568.13

10310701
8
0

Versamento IRAP alla Regione su indennità" O.P.
alla P.L. per emergenza COVIO 19 (cap. 2010/17
P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.; 3 Pgni.:I 964.00

CP
cs

964.00
978.3/

964.00 964.00



COMUNE DI RIBEBA

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023

Responsabile 4RuvoloClro

Capii.
Arlic.

tl.IdCM.

Doscriziotie

Prev.Oel. 2022

Previsioni 2023 Previsioni 2024 Previsioni 2025

108103(11

3

0

Hamiteiizione orrtitiarla si radi;-art .208 C.d.S. (30

90/2-3090/6)

l'.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: IO Pgm.:5 6.397.50

CP

CS

0.00

0.00

0.00 0.00

10930501

3

(1

Contributo ad associazioni por itilcrvenli di prò
lezione civile

l'.d.C.: 1.04.04.01 Miss.: Il Pgm.::l 7.000.00

CP

CS

CP

CS

2.000.00

5.000.00

5.000.00 5.000.00

2031(1501

1

(1

Acquisto attrezzature vai-le
(avanzo economico) •

P.d.C.: 2.02.01.05 Miss.: 3 PgmJ:l 0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

101ALI GENERALI

123.622.50

CP

CS

115.342.50

112.108.12

115.342.50

0.00

111.022.50

0.00

111.022.50

0.00

111.022.50

0.00

111.022.50

0.00



Proposta di deliberazione approvata nella seduta di Giunta del ..

Votazione \JjAL/ì.pì l M ̂

Immediata esecutività

eo Ruv

MjCxc

I Componenti

AUGELLO LEONARDO

DI CARO GIOVANNI

MICELI ROSALIA

SGRO' GIUSEPPE MARIA

Il Vice/séiretario Generg
I

(tìQ[tt.Acaifaeie-

Firma



La presente deliberazione viene letta, apprp,vata e sottoscritta.
filtCò

-l

lA INDACO

Itoi
'Assessore anziano

■o,>

IL VICE SEGRETARIO CE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n 69 )

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione è stata pubblicata
all'Albo Pretorio on-line di questo Comune per gg.15 consecutivi a partire dal giorno e
fino al Prot. n.

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ'

Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio.

ATTESTA
Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il_Q_3—LUfì^

( ) Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

(XTDichiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )

RiberaJì 0 3 LOS- ILp^^SEGRETARI^
ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ' DI ORIGINALE ANALOGICO

Il sottoscritto Segretario Generale attesta che la presente copia informatica in formato PDF è

conforme all'atto analogico originale.

IL SEGRETARIO GENERALE *

(Dott. Leonardo Misiu-aca)

* Documento tlrmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate.

Comune di Ribera - Deliberazione della G.C. n.^ Q del 0 3 IJJG, 2023




