Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale di ruolo] - Periodo elaborato: | Febbraio - 2024 ] - (incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANT!I | TOTALE FERIE NON

Lavorativi | Assenza  Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE

nel periodo Totali ~ Totali Totali godute AP. godute AP. AP. %
20 2° SETTORE SERVIZI CIMITERIALI 11 25,00 23 275 252 92 8 401 444 90,3
40 4° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 12 29.00 37 348 311 90 10 283 328 86,3

TOTALI 23 27,09 60 623 563 91 9 l
)
SETTIMANA CORTA

Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANT! | TOTALE FERIE NON

Lavorativi | Assenza  Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE

) nel periodo Totali ~ Totali = Totak : ‘godute AP. godute AP. AP. %
10 1° SETTORE BIBLIOTECA 43 20,51 184 882 698 80 20 954 1194 79,9
20 | 2° SETTORE SERVIZIO LAVORI PUBBLIC! 31 1855 80 575 | 495 87 13 | 819 989 82,8
30 3° SETTORE SERVIZIO TRIBUT/ 23 21.00 87 483 396 82 18 456 530 77,3

40 | 4° SETTORE SERV. REFEZIONE SCOLASTICA . 20,00 26 180 | 154 86 14 111 163 68,1
50 GIUDICE DI PACE 2 21.00 1 42 41 98 2 865 65 100
70 UNITA’ DI STAFF DEL SEGRETARIO 1 21,00 1 21 20 96 4 22 32 68,8
TOTALI 109 20,03 379 2183 1804 83 17 '
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