
COMUNE DI RIBERA
Provincia di Agrigento

3° Settore – Finanziari e Suap

Verbale selezione comparativa  per l'affidamento dell’incarico per l’espletamento delle funzion di “Medico 
competente” ai sensi del D.Lgs. 81/2008.

L'anno duemiladodici del giorno dodici del mese di settembre, alle ore 11,00 nella sede del Comune di Ribera, 
presso l'Ufficio del Responsabile del Servizio Gestione Risorse Umane, in seduta pubblica, si sono riuniti:
 dott. Raffaele Gallo,  Dirigente del 3° Settore, Presidente della selezione
 Palermo Carmela, dipendente comunale – testimone 
 Zimbardo Marco, dipendente comunale, testimone
 Spinelli Anna, dipendente comunale,  segretaria verbalizzante

Premesso che con determinazione n. 162 del 26.06.2012: è stata attivata la procedura per il conferimento 
dell’incarico professionale al medico competente per l’espletamento delle prestazioni di tutela della salute e 
sicurezza dei dipendenti comunali in relazione agli adempimenti previsti dal decreto legislativo n. 81/2008, 
mediante procedura comparativavalutabile secondo i criteri stabiliti nell’avviso pubblico;

-che con avviso pubblico del 26.06.2012 pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente dal 27.06.2012 al 
16.07.2012 è stato reso noto l'intendimento di questo Ente di procedere alla stipula di un contratto di lavoro 
autonomo professionale per lo svolgimento dell'attività sopra indicata e fissato il termine e le procedure per la 
selezione del soggetto con il quale stipulare il contratto.

-che nell’avviso di selezione pubblica sono state chiarite le modalità di gara ed è stato reso noto che, per 
partecipare alla stessa, i professionisti avrebbero dovuto far pervenire, per raccomandata postale o a mano, in 
plico sigillato, a questo Ente, entro le ore 12:00 del giorno 16.07.2012, la documentazione richiesta nel bando 
stesso;

-che nei termini previsti dall'avviso sono pervenute le seguenti offerte numerate in ordine di arrivo

N. 
D’ORDINE

PROTOCOLLO DATA NOMINATIVO

1 11727 04.07.2012 Intorcia Francesca

2 12373 16.07.2012 Alaimo Salvatore

3 12381 16.07.2012 Medi-Lav

4 12380 16.07.2012 Speziale Anna Maria

Tanto premesso;

-il sottoscritto Dott. Raffaele Gallo, Dirigente del 3° Settore-Servizio Gestione Risorse Umane, procede al 
controllo delle sigillature dei plichi constatandone e facendone constatare l’integrità e procede all’apertura 
della  busta A di ciascun plico per la verifica delle dichiarazioni previste dall’avviso e alla preliminare verifica 
del requisito della particolare e comprovata specializzazione rilevando la sussistenza dello stesso per i 
seguenti concorrenti:

1. INTORCIA FRANCESCA in     possesso     del     Diploma     di     Laurea     in     Medicina     e     Chirurgia     e     specializzazione     in   
Medicina     del     lavoro  ; 



2. ALAIMO SALVATORE in     possesso     del     Diploma     di     Laurea     in     Medicina     e     Chirurgia        e     dell  ’  autorizzazione     di     cui   
all  ’  art.     55     del     D.     Lgs.     15/8/1991,     n.     277  

3. MEDI- LAV medico nominato dott. Nucera Carmelo in     possesso     del     Diploma     di     Laurea     in     Medicina     e   
Chirurgia     e     specializzazione     in      Medicina     del     lavoro  ; 

4. SPEZIALE ANNAMARIA  in     possesso     del     Diploma     di     Laurea     in     Medicina     e     Chirurgia        e     specializzazione     in   
Igiene     e     Medicina     preventiva  ; 

Indi, si procede all’attribuzione dei punteggi secondo le formule indicate nell’avviso pubblico, come di seguito 
riassunte:

1.     Candidato     INTORCIA     FRANCESCA:  
• specializzazioni attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 0,00 

• partecipazione a corsi attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 5

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiesta presso PP.AA. punti 5

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiestapresso aziende private 

con più di 15 dipendenti : punti 0 

• proposte di prestazioni aggiuntive che non incidano sul costo totale: punti 0

2.     Candidato     ALAIMO     SALVATORE:  
• specializzazioni attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 2,5 

• partecipazione a corsi attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 10

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiesta presso PP.AA. punti 5 

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiestapresso aziende private 

con più di 15 dipendenti : punti 5 

• proposte di prestazioni aggiuntive che non incidano sul costo totale: punti 0

3.     Candidato     NUCERA     CARMELO     nominato     dalla     società     MEDI-LAV:  
• specializzazioni attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 0 

• partecipazione a corsi attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 8

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiesta presso PP.AA. punti 5 

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiestapresso aziende private 

con più di 15 dipendenti : punti 5 

• proposte di prestazioni aggiuntive che non incidano sul costo totale: punti 0

4.     Candidato     SPEZIALE     ANNAMARIA:  
• specializzazioni attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 0

• partecipazione a corsi attinenti alla tipologia di attività richiesta: punti 0



• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiesta presso PP.AA.: punti 5

• esperienze professionali maturate in relazione alla tipologia di attività richiestapresso aziende private 

con più di 15 dipendenti : punti 0

• proposte di prestazioni aggiuntive che non incidano sul costo totale: punti 0

Quindi, a conclusione delle delle relative operazionisi procede all’apertura delle busta B) contenente l’offerta di 
ciscun concorrente:

N. Concorrente Offerta economica

1 Dott.ssa Intorcia Francesca 4%

2 Dott. Alaimo Salvatore 33,33%

3 Medi-Lav (medico nominato Dott. Nucera Carmelo) 40,10%

4 Dott.ssa Speziale Anna Maria 7,26%

Richiamati i suddetti punteggi, si dà infine atto che la graduatoria risulta così stabilita:

N. Concorrente Punteggio totale

1 Medi-Lav medico nominato dott. Nucera Carmelo 58,10

2 Dott. Alaimo Salvatore 55,83

3 Dott.ssa Intorcia Francesca 14

4 Dott.ssa Speziale Anna Maria 12,26

A conclusione delle relative operazioni, in considerazione del punteggio complessivo attribuito a ciascun 
concorrente, si dichiara la società Medi-Lav, con sede legale in Mistretta via Plinio n. 1, vincitrice della 
selezione di che trattasi, in via provvisoria, con il punteggio complessivo di 58,10 dando atto che il medico 
incaricato è il dott. Nucera Carmelo, nato il 7/2/1956 a S. Lorenzo (RC) C.F. NCRCML56B07H959V e residente 
in  Mistretta nella via Nazionale n. 97.

Del che, è stato redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso.

         Il Presidente         I Testimoni
  f.to dott. Raffaele Gallo ____________         f.to Sig.ra Palermo Carmela _________________ 

  f.to Sig. Zimbardo Marco     _________________
  

La segretaria verbalizzante
f.to   Sig.ra Anna Spinelli
___________________ 


