NATURA

PROVVEDIMENTO | NUM. | DATA OGGETTO ESTRATTO
Determinazione dirigenziale 96 12.04.2019 Presa d’atto ammissione ai permessi retribuiti ai | Prendere atto dell’ammissione, ai sensidell’art. 33, comma 3, della Legge
del 3° Settore — Servizio sensi della Legge 104/1992 art. 33, comma 3, e | 5/2/1992, n. 104 e s.m.i. del dipendente a tempo determinato sig. Xxxxx
ione Risor man s.m.i. ad usufruire di tre giorni di permesso mensile retribuito fino al
Gestione Risorse Umane 31.12.2019, data di scadenza del contratto (prorogabile in ogni caso se
viene prorogato il contratto), per I'assistenza al familiare portatore di
handicap in situazione di gravita come si evince dal decreto di Omologa

del Tribunale Civile e Penale di Sciacca del 21.12.2018.
Determinazione dirigenziale 97 12.04.2019 Presa atto delle dimissioni della dipendente Ceresi | Prendere atto delle dimissioni volontarie ai fini del collocamento a riposo

del 3° Settore — Servizio
Gestione Risorse Umane

Brigida e collocamento a riposo quota 100 con
decorrenza 01.08.2019

presentate dal dipendente sig.ra Ceresi Brigida, nata il xxxx e rivestente
il profilo professionale di “Istruttore Direttivo di Vigilanza”, Cat.
giuridica “D17”, p.e. “D1”, con conseguimento del diritto alla “pensione
quota 100” con decorrenza dal 1° agosto 2019 (ultimo giorno di servizio il
31/07/2019)




