ORIGINALE

COMUNE DI RIBERA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 90 del 23/06/2023

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Proroga contrattuale/integrazione oraria al coordinatore e alle
assistenti sociali - Affidamento dei servizi relativi ai tirocini d'inclusione all'APL.
Termine di conclusione delle attivitd progettuali dell'Avviso 1/2019 Pais. al

31/10/2023.

L’anno duemilaventitre, il giorno ventitre del mese di giugno, alle ore 11,58 e seguenti, nella sala

delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata si & riunita la Giunta Comunale con

I’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente Assente
1 | RUVOLO MATTEO SINDACO X
2 | AUGELLO LEONARDO VICE SINDACO X
3 | DI CARO GIOVANNI ASSESSORE X
4 | MICELI ROSALIA ASSESSORE X
5 | SGRO’ GIUSEPPE MARIA ASSESSORE X
N, presenti 4 1

Presiede la seduta 1’ Avv. Matteo Ruvolo, nella qualita di Sindaco.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) , del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il
Vice Segretario Generale Dott. Raffaele Gallo, il quale cura anche ia redazione del presente verbale.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la discussione ed invita la

Giunta a deliberare in ordine all’argomento in oggetto indicato.

Comune di Ribera — Deliberazione della GC. n. 90 del 23/06/2023




LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267;

Vista la L.R. 15 marzo 1963, n° 16, recante “Ordinamento amministrativo degli Enti Locali nella
Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni.

Vista I’allegata proposta di deliberazione, avente per oggetto: Proroga contrattuale/integrazione
oraria al coordinatore e alle assistenti sociali - Affidamento dei servizi relativi ai tirocini
d'inclusione all'APL. Termine di conclusione delle attivitd progettuali dell'Avviso 1/2019 Pais.
al 31/10/2023.

Visto che la stessa & munita dei prescritti pareri di legge;

Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

Con voli favorevoli unanimi, espressi nei modi di legge;

DELIBERA
Di approvare I’allegata proposta di deliberazione ed in conseguenza di adottare il presente

atto con la narrativa, le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si
intende integralmente riportata e trascritta.

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Presidente, che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente
provvedimento ai sensi dell'art. 12, comma 2 della L.R. 44/91.

Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: |Proroga contrattuale/integrazione oraria al coordinatore e alle assistent! sociali
- Affidamento dei servizi relativi ai tirocini d'inclusione all’APL. Termine di
conclusione delle attivita progettuali del'Avviso 1/2019 Pais. al 31/10/2023.  ;

La dott.ssa Rosalia Miceli Assessore alle Politiche Sociali del Comune;

Premesso:

che con Decreto del Direttore Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione sociale

del 27 settembre 2019 é stato adottato 'Awviso pubblico n. 1/2019 PalS, con una dotazione

finanziaria complessiva di 250 milioni di euro a valere sul PON Inclusione (FSE 2014-2020), lAvviso

sostiene gli interventi di inclusione attiva e di contrasto alla poverta e all'esclusione sociale previsti

nei Patti per l'inclusione Sociale (PalS), sottoscritti dai beneficiari del Reddito di cittadinanza e da

altre persone in poverta, da realizzarsi entro il 31/12/2022;

che il progetto presentato dal Comune di Ribera, si pone in linea di continuita con gli interventi gia

valutati e ammessi a finanziamento attraverso 'Avviso 3/2016, con la stessa struttura e le stesse

finalita ed é coerente con le Linee guida per la definizione dei Patti per I'inclusione sociale — PalS;

che con Decreto R. 06000139 del 14/06/2022 it Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,

Direzione Generale per la lotta alla Poverta e per la Programmazione Sociale ha disposto la proroga

del termine di conclusione, previsto dall'art.11 dell"avviso 1/2019 Pais, delle attivita progettuali al

31/10/2023;

che al fine di consentire il pieno coinvoligimento e il raggiungimento degli obisttivi progettuali risuita

necessario il supporto del personale estemo gid impegnato nel progetto e nella fattispecie del

coordinatore psicologo Dott. Nino Dario Ruvolo e dell'assistente sociale Dott.ssa Pamela Corso che

hanno dato piena disponibliita e anche del supporto di ulteriori due figure professionali di assistenti

sociali in servizio nel Comune di Ribera;

che nella seduta del comitato dei Sindaci del 16/08/2023 si & preso atto che le assistenti sociali del

Comune hanno un considerevole carico di lavoro delle attivita inerenti il proprio servizio;

che nella stessa seduta & stato dato mandato al coordinatore di verificare la disponibilita delle altre

tre assistenti sociali inserite nella long list distrettuale per i servizi del PON Inclusione;

che con mail del 19/06/2023 prot.10397, prot. 10398 e prot. 10399 le Assistenti sociali, dott.ssa

Argento Gabriella, dott.ssa Cinzia Indorato e dott.ssa llaria Spoto hanno comunicato I'impossibilita

a svolgere l'incarico proposto per il periodo Luglio/Ottobre 2023;

Dato atto che le attivita inerenti la presente deliberazione devono essere espletate entro il termine

sopra citato, nella seduta del 16/06/2023 il comitato dei Sindaci propone il coinvolgimento diretto di

assistenti sociali, abilitati ed iscritti all'albo professionale, con contratto di lavoro autonomo, di natura

occasionale;

Considerato che, a tal uopo, si & proceduto ad effettuare indagine di mercato;

Che la dott.ssa Luana Li Votinataa e residente in via ad
igcritta al n. ~ Sez  dell’Atbo professionale degli Assistenti Sociali della

Regione Sicilia, in possesso dei requisiti professionali, ha manifestato la propria disponibilita con

nota prot. 10537 del 21/06/2023, con allegato il proprio rurriculum;

che il dott. Sansica Giacomo nato a . e residente in via ad
iscritto al n Sez. dell'Albo professionale degli Assistenti Sociali della

Kegione Sicilia in possesso dei requisiti professionali, ha manifestato la propria disponibilita con nota

prot. 10539 del 21/06/2023, con allegato il proprio curriculum;

Ritenuto, pertanto che vi siano i presupposti per I'affidamento diretto del servizio di che trattasi, agli

assistenti sociali dott.ssa Li Voti Luana e Dott. Sansica Giacomo;

Vista la tabella dei professionisti sotto indicati con indicazione delle ore da effettuare fino al

31/10/2023;



ORE DI INTEGRAZIONE | COSTO IMPORTO

ORARIO
Nino Dario Ruvolo 578 25,00 14.450,00
Pamela Corso 320 25,00 8.000,00
Luana LiVoti 175 25,00 4.375,00
Giacomo Sansica 175 25,00 4.375,00

Che nella seduta del 27/04/2023 il comitato dei Sindaci, ha approvato i termini di rimedulazione del
progetto AVVISO 1/2019 PAIS che successivamente il RUP ha caricato sulla piattaforma;

Che con determinazione dirigenziale n.703 del 11/10/2022 ¢é stato affidato all’Associazione IDEA di
Palermo il servizio di orientamento, tutoraggio e attivazione di tirocini inclusivi presso aziende/borse
lavero erogabili nell'ambito dei percorsi di sostegno all'inclusione attiva e del reddito di inclusione
(SIA/REI) degli utenti in condizione di svantaggio sociale in carico ai servizi di assistenza sociale del
Distretto D6 — Comune capofila Ribera - a valere sul progetto PON inclusione di cui all'avviso 3/2016
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Rilevato che I'Asscciazione IDEA, unica APL iscritta neli'elenco di imprese profit e no profit del
distretto gia accreditate con la Regione Siciliana per attivita di APL ed attivita di formazione, ha ben
operato, visti anche i risultati ottenuti;

Vista la deliberazione di G.C. n. 11 del 24/01/2023 ad oggetto: “Rimodulazione Unita di Progetto
per lassistenza amministrativa e tecnica per la predisposizione ed evasione delle pratiche
riguardanti Il Sostegno per l'inclusione Attiva (SIA);

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.7 del 17/01/2023 di approvazione del Piano
" Esecutivo di Gestione provvisorio (art.169 del D.Igs. n.267/2000) anno 2023 - Assegnazione risorse
finanziarie ai dirigenti;

Preso atto che |'art.1, comma 775, della Legge del 29/12/2022, n.197 ha disposto il differimento al
31 luglio 2023 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione per anno 2023/2025 da
parte degfi enti locali e che, pertanto, ai sensi dell'art. 163 del D.Lgs 18/8/2000 n. 267 come sostituito
dall'art. 74, comma 1, n. 12), D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 aggiunto dall'art. 1, comma 1, lett. aa),
D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 e del punto 8 del principio contabile applicato alla contabilita
finanziaria, Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, gli enti, essendo autorizzato I'esercizio provvisorio,
gestiscono gli stanziamenti di spesa previsti nell'ultimo bilancio di previsione (2023/2025),
definitivamente approvato per l'esercizio cui si riferisce la gestione o I'esercizio provvisorio (2023)
nel limite dei dodicesimi le spese di stanziamento al netto degli impegni assunti negli esercizi
precedenti con imputazione all'esercizio provvisorio e dell'importo del fondo pluriennale vincolato e
al di fuori dei limiti dei dodicesimi, le spese tassativamente regolate dalla legge, quelle che, per loro
natura, non possono essere pagate frazionandole in dodicesimi, e le spese a carattere continuativo
necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo dei servizi esistenti,
impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 80, comma 1, del D. Lgs. n. 118/2011, dal 1° Gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente
disposto;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001;

Visto il D. Lgs. n. 118/2011;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

Visto il Regolamento Comunale sui Controlli Intemni;

Visto 'O.R.EE.LL,;

PROPONE

Di prorogare al 31/10/2023 il contratto/integrazione oraria al coordinatore Psicologo dott. Nino Dario
Ruvolo e all’ Assistente Sociale dott.ssa Pamela Corso;

Di conferire incarico con contratto di lavoro autonomo, di natura occasionale a n.2 assistenti sociali,
in possesso dei requisiti professionali, Dott.ssa Luana LiVoti e Dott. Sansica Giacomo;



di affidare all'Associazione IDEA con sede a Palermo la somma di €
55.399,80 per il servizio di orientamento, tutoraggio e attivazione di tirocini inclusivi presso
aziende/borse lavoro erogabili nell'ambito dei percorsi di sostegno alf'inclusione attiva degli utentiin
condizione di svantaggio sociale in carico ai servizi di assistenza sociale del Distretto D6 — Comune
capofila Ribera — a valere sul progetto PON inclusione di cui all'avviso 3/2016 del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali.

Di prenotare, ai sensi dell'art. 183, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 e del punto 5.4 del principio
contabile applicato alla contabilita finanziaria Allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, la somma di seguito
indicata:

importo | Missione | Programma_| Titolo | Capitolo Esercizio | Imp.
31.200,00 12 7 1 11040333/1 2023

30.000,00 12 7 1 11040512/2 2023 1793 9[d0d3)
4.950,00 12 7 1 110403331 2023 |7933) 2023
16.400,00 12 7 1 1104033311 2023 9
5.049,80 12 7 1 11040512/2 2023 941 Jeod}

Di accertare la somma di € 31.200,00 al capitolo 2010/6;

Di accertare la somma di € §5.399,80 al capitolo 2010/6

Di far presente che trattasi di adempimento obbligatori ai fini della realizzazione delle Attivita
progettuali de! PON inclusione Avviso 1/2019/Pais, e che il mancato adempimento determinerebbe
la perdita del finanziamento;

Di dare mandato al Dirigente del | settore di adottare i conseguenti provvedimenti;

Di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e dal
relativo regolamento comunale sui controlli intemi che dal presente atto derivano solo riflessi diretti
conseguenti alla prenotazione dellimpegno sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell'ente e che pertanto verra acquisito il relativo parere di regotarita contabile attestante la copertura
finanziaria da parte del dirigente del Settore finanziario;

Di dare atto, altresi, ai sensi dell'art. 9, comma 1. lett. a) del D.L. 78/2009 convertito dalla legge
102/2009, della compatibilita del programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione del presente
impegno di spesa, con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Di dare atto, infine, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto
dal D.Lgs. n. 196/03 in materia di protezione dei dati personali, che ai fini della pubblicita legale I'atto
& stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento a dati sensibili;

Di rendere noto che, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/1980 e successive madifiche ed
integrazioni, il Responsabile del procedimento & il geom. Filippo Vitali;

Di evidenziare che il presente provvedimento é rilevante ai fini del rispetto delle norme riguardanti
FAmministrazione Trasparente di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e che, pertanto, verrd pubblicato
nell'apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente;

Di dare alla presente deliberazione I'immediata esecuzione, ai sensi dell'art. 12, comma 2, della
L.R. 44/91.

Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line del sito internet del Comune.

IL RUP L'Assessore alle Politiche Sociali
GeqmyFilipp li ttssa Rosalna Miceli

)



Proroga contrattuale/integrazione oraria al coordinatore e alle assistenti sociali —
Affidamento dei servizi relativi ai tirocinl d'inclusione all'APL. Termine di conclusione delle
attivita progettuali dell’Avviso 1/2019 Pais. al 31/10/2023.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, delia legge 8 giugno 1980, n. 142, come
modificato daif'art. 12 della L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i),
della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D. Lgs.
267/2000 (TUEL)
IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL 1° SETTORE

esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la cofrettezza dell'azione
amministrativa

Ribera,

IL DIRIGENTEAD 1 DEL 1° SETTORE

difagle Gallo

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO
In relazione al disposto di cui agli artt. 53, della legge 8/6/1980, n.142 recepito dall'art. 1, comma 1,
lett. i), della legge regionale 11 dicembre 1891, n. 48 e degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 1563, comma
5, del Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;
ESPRIME
parere favorevole in ordine alla regolarita contabile e

ATTESTA
la copertura finanziaria della spesa prevista.

Importo | Missione | Programma_ | Titolo | Capitolo Esercizio | Ilmp.
31.200,00 12 7 1 11040333/1 2023 G2Y /a9
30.000,00 12 7 1 11040512/2 2023 l%ﬁ]ﬁ
4.950,00 12 7 1 11040333/1 2023 Q2
15.400,00 12 7 1 11040333/1 2023 ol 2013
5.049,80 12 7 1 11040512/2 2023 20432

Importo Capitolo Esercizio Accertamento n.

31.200,00 201076 2023 9640 1%
55.399,80 2010/6 2023 ]




Proposta di deliberazione approvata nella seduta ¢i Giunta del L3
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La presente dcliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

L SINDACO

.l!;: A: ; S ‘.‘
LCYASSESSORE ANZIANO ‘:'_%‘C/ i‘/‘ / ) }L VICE GRETARIO GENER
o =,

%o—Q ’ 0] ’)\1\

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009.n69)

Il sottoscritto Vice Segretario Generale certifica che copia della presente deliberazione ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Comunc per gg.l5 consecutivi a partire dal
giorno e fino al Prot. n.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
1 sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d"ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenuta esecutivail_2 3 il 7123

( ) Decorsi 10 giorni dalla dara di inizio della pubblicazione.

}/) Dichiarata Immediatamente Esecutiva ( Art. 12, Comma 2 L.R. n. 44/91 s.m.i. )

Ribera. i 2 3 BiY. €023
. m%{//\mo @u E

1/I7ll

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA' P ORIGINALE ANALOGICO
11 sottoscritto Vice Segretario Generale atiesta che la presente copia informatica in formato PDF ¢
conforme all'atto analogico originale.
IL Vice SEGRETARIO GENERALE *
(Dott. Rallacle Gallo)

* Documento lirmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2003 e norme collegate.
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