Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Personale di ruolo] - Periodo elaborato: [ Febbraio - 2025 ] - (Incluse FERIE)

SETTIMANA LUNGA

Ufficio o Dipendenti  Giorni Giorni  Giorni | Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE
- ) - o B ) 7V7ne§ periodo ) quaﬂﬁd Totarlri | Totali o : B Mfgﬁgdutre AiP‘ goduteﬁAﬁ.P.ﬁW AP. %
20 2° SETTORE SERVIZI CIMITERIALI 11 23,64 27 260 233 | 90 10 344 3388 88,7
40 | 4° SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE ‘ 14| 28,00 46 | 392 346, 89 11 382| 456 838
- TOTAL 25 26,08 73 652 579 89 11] -
SETTIMANA CORTA ' - . ' a - .
r - ufficio - © Dipendenti Giorni | Giorni  Giorni | Giorni PRESENZE ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE
I I B _ nelperiodo| Totali  Totali | Totali _ godute AP. godute AP. AP. %
10 ‘ 1° SETTORE BIBLIOTECA 42 20,00 120 840 | 720 | 86 14 1074 1218 | 88,2
20 | 2 SETTORE SERVIZIO URBANISTICA 28 1886| 68 528| 460 88 12 818| 91 0! 89,9 |
30 3° SETTORE SERVIZIO TRIBUTI \ 22| 2000 58 440 | 382 | 87 13 473 545 86,8
40| 4°SETTORE SERV. REFEZIONE SCOLASTICA | 8| 2000 29 160 131 82 18 121 153 791
| 50 GIUDICE DI PACE \ 2 | 20.00 7 | 40 | 33| 83 | 17 75 83 90,4
70 | UNITA’ DI STAFF DEL SEGRETARIO 1 1 20,00 3| 20 17 85 15 18 26 69,2
e I, —— I E— — T, e SRR (53 = 7‘., —— SO = S [ OTI— |F—
TOTALI 193477 19,69% - 85 ?028 | 1743 86 : 7 Tﬂ
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