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Comune di Ribera
Libero Consorzio Comunale di Agrigento
SETTORE 1

Aniton ke Skt

AVVISO PUBBLICO

PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI GESTORI DI CENTRI ESTIVI PER LO
SVOLGIMENTO DI PROGETTI SOCIO-RICREATIVI A FAVORE DEI MINORI

PREMESSO

v che in attuazione dell’art. 39 del Decreto Legge 21.06.2022 n. 73 (Misure per favorire il
benessere dei minorenni e per il contrasto alla poverta educativa) & possibile presentare
progetti per I’organizzazione dei centri estivi, servizi socio educativi territoriali € centri con
funzione educativa e ricreativa nel territorio del Comune di Ribera nel periodo 1 giugno
2022 — 31 dicembre 2022 rivolti ai minori di etd compresa tra 0 ¢ 17 anni, al fine di
garantire il loro benessere dallo stress pandemico;

v' che con decreto del Ministro per le pari opportunita e la Famiglia di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze sono state attribuite le somme a ciascun Comune
beneficiario;

SI EMANA IL SEGUENTE
AVVISO PUBBLICO
Rivolto a:
Enti pubblici e privati, Scuole paritarie per I’infanzia e di ogni ordine e grado, Enti del Terzo settore, Imprese
sociali, Enti ecclesiastici e di culto e altri soggetti che perseguono finalita educative/ricreative e/o sportive e/o
socio culturali a favore di minori attraverso l'organizzazione di attivita estive con sede nel territorio
comunale con strutture.

I Soggetti che intendono aderire devono presentare specifica domanda di adesione al Comune
utilizzando la modulistica allegata (allegato 1) al presente avviso allegando copia fotostatica del
documento d’identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

Le domande devono pervenire entro e non oltre le ore 14.00 di giorno 8 settembre 2022

all'indirizzo pec: protocollogenerale(@pec.comune.ribera.ag.it

Inoltre devono:
1. garantire i seguenti requisiti minimi:

e avere disponibilita di una sede operativa nel Comune di Ribera;

e perseguire finalitd di tipo educativo, socio culturale, ricreativo sportivo a favore di
minori(condizione rilevabile dallo Statuto);

e accoglienza di tutti i bambini/ragazzi richiedenti, fino ad esaurimento dei posti disponibili,
senza discriminazioni di accesso;

¢ accoglienza dei bambini/ragazzi disabili certificati ai sensi della Legge104/1992 e ss.mm.

in raccordo con il Comune per prevedere le appropriate modalitd di intervento e di
sostegno;



garantire le seguenti specifiche in termini di apertura del servizio almeno:

-1 settimana;

-5 giorni;

-4 ore giornaliere;

-garantire I’accoglienza di almeno 15 bambini/ragazzi;

-disporre e rendere pubblico e accessibile alle famiglie un progetto educativo e di organizzazione
utilizzando il formato conforme al modello allegato al presente avviso (Allegato 2-3) che contiene
le finalita, le attivitd, ’organizzazione degli spazi, I’articolazione della giornata, il personale
utilizzato(orari e turnazione);

-garantire 1’erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini/ragazzi accolti nei casi sia
erogato il pasto.

Il Comune, completata ’istruttoria delle domande ricevute, pubblichera sul proprio sito I'elenco
dei Centri estivi aderenti per 'estate 2022, che rispettano i criteri minimi sopra riportati, dei servizi
privati validati in esito alle procedure sopra riportate, presso i quali le famiglie, che intendono
presentare domanda per 1’assegnazione del voucher, potranno iscrivere i bambini e i ragazzi per il
periodo di sospensione estiva delle attivita scolastiche (settembre 2022).

REQUISITI OGGETTIVI DEI SERVIZI CONVENZIONATI
I Centri Estivi, per essere convenzionati, devono:

essere organizzati e gestiti direttamente, per quanto riguarda le attivitd educative, dal
Soggetto che ha presentato la domanda di convenzionamento;

essere rivolti a tutti i bambini/e e ragazzi/e nella fascia dai 0 ai 17anni, senza discriminazione
alcuna, accogliendo tutte le richieste pervenute nei limiti dei posti disponibili in base alle
vigenti normative ;

avere una chiara connotazione educativa. A tal fine dovra essere presentato un progetto
educativo/organizzativo che dovra essere accessibile alle famiglie;

poter contare (oltre, ovviamente,sull'eventuale utilizzo di strutture e servizi del territorio) su
sedi adeguate e confortevoli, riguardo sia agli spazi esterni che interni, destinate
esclusivamente al Centro;

essere in regola con le normative vigenti sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del
Testo Unico D.Lgs 81/08 e s.m.i.;

prevedere, la presenza di personale educativo in possesso dei titoli di studio e/o formazione
adeguati alle fasce di eta dei bambini/ragazzi;
prevedere 'integrazione di bambini/ragazzi disabili;
prevedere la formazione del personale educativo che dovra essere documentata;
stipulare apposita assicurazione:
RCT/RCO: Euro 2.500.000,00 “unico” (per danni a persone, cose, animali) e che preveda
tra le altre condizioni anche la specifica estensione a:
* preparazione e somministrazione di cibi e bevande;

» conduzione di locali, strutture, impianti e beni loro consegnati;

» danni a cose in consegna o custodia, nonché a cose presenti nelle aree o locali in
cui si eseguono i servizi;
» danni a cose di terzi da incendio;

« danni subiti da persone non in rapporto di dipendenza con il Soggetto gestore, che
partecipano all’attivitd oggetto della presente convenzione a qualsiasi titolo (
volontari, collaboratori ecc...)

— responsabilita civile derivante da fatto (anche doloso) di persone della cui opera il
Soggetto



gestore si avvalga ( dipendenti e non)
Il personale utilizzato dovra essere in regola con le norme e assicurazioni obbligatorie vigenti.

L'operativita o meno delle coperture assicurative non esonera il Soggetto gestore dalle
responsabilitadi qualunque genere su di esso incombenti, né dal rispondere di quanto non
coperto in tutto o in parte dalle coperture assicurative suddette.

La polizza di cui al punto precedente va stipulata per la durata della convenzione.
Il Soggetto gestore ¢ inoltre tenuto a stipulare apposita polizza infortunio per la frequenza del

centro estivo che preveda come minimo i seguenti capitali assicurativi procapite: caso morte
euro 100.000,00e caso invalidita permanente euro 150.000,00.

MODELLO ORGANIZZATIVO DEI CENTRI ESTIVI CONVENZIONATI
Possono essere convenzionati i Centri Estivi che garantiscono i seguenti standard di servizio:

a)
b)

c)
d)

€)

essere predisposto per almeno 15 bambini, per almeno 1 settimana, per 5 giorni e per
almeno 4 ore giornaliere;

essere predisposto per i minori nella fascia d'eta 0—17anni;

prevedere un’adeguata organizzazione del contesto educativo; ,
garantire, nel caso sia previsto il servizio di mensa, la possibilita di usufruire, su richiesta
della famiglia, di diete speciali, legate a particolari esigenze cliniche, debitamente
certificate, o alle diversita etnico - culturali;

assicurare la continuita del personale impiegato.

DURATA DELLA CONVENZIONE : .
La durata della convenzione ha validita fino al 30.09.2022.

FINANZIAMENTI PER LA FREQUENZA DI BAMBINI/RAGAZZI NELLA FASCIA
DAI 0 AI 17 ANNI-VOUCHER

Il Comune di Ribera trasferira al gestore del Centro estivo una somma onnicomprensiva di oneri
fiscali fatturata dallo stesso distinta per fasce di eta e per tipologia del servizio offerto nel modo
seguente:

Per gli enti con propria struttura che offrono il servizio mensa in contributo voucher settimanale
sara di:

v' € 160,00 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

v’ € 140,00 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
v € 130,00 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
v €90,00 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali ;
v € 50,00 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;

Per gli enti con propria struttura che non offrono il servizio mensa in contributo voucher
settimanale sara di:

v' €95,00 a settimana fascia 0-<3 onnicomprensiva di oneri fiscali;

v € 85,00 a settimana fascia >3-<6 onnicomprensiva di oneri fiscali;
v € 80,00 a settimana fascia >6-<10 onnicomprensiva di oneri fiscali;
v € 70,00 a settimana fascia >10-14 onnicomprensiva di oneri fiscali;
v' € 40,00 a settimana fascia >14-17 onnicomprensiva di oneri fiscali;

tutti gli importi saranno incrementati di € 20,00 ad utente qualora sia presente la disabilita



certificata.

1. la famiglia presenta la domanda di assegnazione del contributo al Comune di Ribera
indicando quale centro estivo intende far frequentare al figlio/a;

2. 1 competenti Uffici del Comune definiscono l'assegnazione dei voucher in base ai criteri di
scelta delle famiglie fino ad esaurimento della somma assegnata all’Ente;

3. il gestore trasmette al competente Ufficio comunale la documentazione attestante
I"effettiva frequenza dei bambini/ragazzi beneficiari dei voucher, utilizzando la modulistica
appositamente predisposta;

4. il Comune di Ribera, sulla base della documentazione presentata dal gestore. disporra il
trasferimento della somma corrispondente al totale dei voucher assegnati presso la struttura
a seguito di emissione di regolare fattura, registro presenze, autocertificazione del genitore
attestante |’effettiva partecipazione alle attivita del centro estivo.

Qualora il numero delle istanze sia superiore al budget disponibile la somma disponibile verra
ripartita in maniera proporzione tra tutte le istanza pervenute.

Per eventuali informazioni ¢ possibile contattare il RUP sig.ra Leonarda Scaturro—tel.
0925/561410

=5 SET. 2022

»

Leora caturro
Il Dirigente ad interim del I settore
Dott. Ra’ffaelé\Gallo
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ALLEGATIL:

Allegato 1 Modello - Domanda di adesione

Allegato 2 Modello — Progetto Educativo di centro estivo
Allegato 3 Modello — Dichiarazione sostitutiva



