SETTIMANA LUNGA

Comune di Ribera
Ribera (AG)

RILEVAZIONE TASS! ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO FER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: {01 - Pergsonale di ruolo] - Periodo elaborato: [ Giugno - 2022 ] - (Incluse FERIE)

Utficio Dipendenti  Giorni | Giorni Giorni Giorni  PRESENZE ASSENZE RESTANTt TOTALE FERIENON
Lavorativi ' Assenza Lavorativi  Presenza % % Ferie NON | Ferie NON  GODUTE
) . _nel periodo Totali Totali Totali godute AP. godute AP AP. %
26 2° SETTORE SERV MANUT PATRIMONIO IMM RE 15 26.87 32 403 371 93 441 805 728
40 | 4* SETTORE - PERSONALE POLIZIA LOCALE 14 2900 36 406 370 92 8 207 336 61.6
' TOTALI 29 27,90 68 809 741] 92 ?]
SETTIMANA CORTA ' ' h T
Utficio Dipendenti  Giorai Giorni Giorni Giorni  PRESENZE ASSENZE RESTANTI 1 TOTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza lavorativi Presenza % % Ferie NON ' Ferie NON GOCDUTE
) ) ~nel periodo Totaii Totali Totali godute A.P. .godute AP.  AP. %
16 t* SSTTORE BIBLIOTECA 45 22.78 149 1025 876 86 14 605 { 997 60.7
== N i . - ' * .
20 2° SETTCRE SERVIZIO LAVOR! PUBBLICE 32 22.62 36 724 588 96 4 538 | 866 62,1
W 2°SZTTORE SERVIZIO TRIBUTI 29 2376] 02 8585 587 86 14 548 | 345 e49
a0 +* SETTORE SERY. REFEZIONE SCOLASTICA 5 2020! 18 101 83 83 17, 40) 123 325
— e e e . - —— - - 1 . e e - - e e B m e © 4 e e ———
50 GIUDICE DI PACE 3 2100 10 83 53 85 15" 10! 43 39,5
———— e e — e ——— — . — - - 1 RO — P ——— . —— —.
70 UNITA’ D! STAFF DEL SEGRETARIO 1 21,06 4 21 17 81 19 45 x 62 74,2
' ' TOTAL 115 22,81 ‘ 319 2623 2304{ 88 12| '
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venerd: 1 jugho 2902



