Ammontare complessivo dei premi liquidati al personale del COMUNE di RIBERA nel triennio 2019-2021

ANNO di Tipologia Ammontare stanziato Totale distribuito
liguidazione

2019 Progettazione UTC L.R. 109/94 28.745,49 1.262,64
Piano Performance PM 11.000,00 11.000,00
Piano di miglioramento servizi ex art. 13 L.17/90 10.000,00 10.000,00

2021 Piano Performance 6.821,53 821,53
Progettazione UTC L.R. 109/94 6.680,29 5.607,64
Progettazione UTC ex art. 113 D.Lgs 50/16 12.000,00 1.004,85
Progettazione SUAP 29.859,31 5.105,00

UFFICIO STIPENDI




